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Palavra da Procuradora-Geral de Justica do MPES

O desafio humano que o ano de 2021 trouxe ndo podera jamais ser circunscrito a palavras. Um
evento da magnitude da pandemia do coronavirus seguira promovendo mudangas significativas em

multiplos aspectos.

O Ministério Publico do Estado do Espirito Santo - MPES *“transformou a crise em janelas de
oportunidades”, pois esses momentos, a despeito de todas as incertezas, angustias e sofrimentos
inevitaveis, impulsionam a busca de solu¢des para os novos problemas que surgem e - por que nao

- para problemas antigos, vistos agora sob nova perspectiva.

Adaptamo-nos a nova realidade para continuar nossa missao nesse momento tao desafiador, cujos

reflexos ainda seréo sentidos por muito tempo.

Nesse sentido, destacamos a atuacdo da Forga-Tarefa para Acompanhamento da Pandemia do
Novo Coronavirus e Fiscalizacdo das Agées Empreendidas pelos Orgdos Publicos Estaduais e
Municipais Capixabas, integrada pelas(os) membras(os) do Gabinete de Acompanhamento da
Pandemia do Novo Coronavirus - GAP-COVID-19 e por Promotoras(es) de Justica especialistas em
diversas areas, como saude, educacao, sistema prisional, consumidor, gestdo de residuos,
mobilidade urbana e violéncia contra as mulheres, a fim de promover uma acao integrada e
coordenada dos 6rgaos do MPES, mantendo a unidade ministerial e a uniformidade em todo o
territorio capixaba, para atingir o maximo de resultados possiveis em consonancia com as diretrizes

estabelecidas pelo referido Gabinete.

Grande parte do éxito do MPES no enfrentamento da pandemia pode ser creditado ao seu processo
de modernizacdo tecnoldégica que vem sendo realizado ha muitos anos, a exemplo
da implementacao do Sistema de Gestao de Autos - Gampes, do Sistema Eletronico de Informacbes
- Sei! e do Programa de Padronizagédo e Organizagao Administrativa - Propad, além da busca pela

interoperabilidade com sistemas de outros 6rgaos publicos.

Assim, o MP capixaba, em cumprimento ao disposto no inciso XXIll do art. 10 da Lei Complementar
Estadual n° 95, de 28 de janeiro de 1997, e em deferéncia ao principio da transparéncia que norteia
a atuacao e a gestdo do MPES, apresenta e torna publico o Relatério Geral de suas atividades

finalisticas e administrativas, realizadas ao longo do ano de 2021.
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Muitos desafios nos aguardam para o ano que se inicia, sendo imprescindivel a manutengao do
foco na boa gestdo administrativa e financeira, na execugao do planejamento estratégico e na busca

incessante de resultados efetivos para toda a populagéo.

Apresentar o presente relatério € motivo de muito orgulho, pois, para além dos graficos, textos e
estatisticas que o compéem, podemos enxergar nas entrelinhas a digital, o esforco e o empenho
de mulheres e homens do Ministério Publico capixaba seriamente comprometidas(os) com a defesa

e a garantia dos direitos mais caros a sociedade.

Muito obrigada!

Luciana Gomes Ferreira de Andrade
Procuradora-Geral de Justica




Introducao

O Ministério Publico do Estado do Espirito Santo (MPES) ¢é instituicdo permanente, responsavel
pela defesa dos direitos da coletividade, da sociedade, no &mbito do estado e dos municipios. Isso
esta previsto no art. 127 da Constituicdo Federal de 1988 e replicado na Missao institucional, que
encabeca o Mapa Estratégico do MPES. Ou seja, € a sua razéo de existir.

‘Defender a ordem juridica, o regime democratico e os direitos sociais e individuais
indisponiveis para a concretizagdo do pleno exercicio da cidadania e o
desenvolvimento sustentavel”

Dada a amplitude de sua missao, o MPES atua em diversas areas, a saber: Infancia e Juventude,
Idoso, Pessoa com Deficiéncia, Saude, Educacgao, Defesa Comunitaria, Cidadania, Meio Ambiente
e Urbanismo, Patrimdnio Publico, Consumidor, Terceiro Setor, Eleitoral, Seguranga Publica, nesta
o Criminal, entre outras correlatas, que compreendem o plexo constitucional de direitos e garantias
fundamentais da pessoa.

A atuacao finalistica pode ser entendida por meio de algumas de suas fung¢des institucionais:

zelar pela ordem juridica e pelo regime democratico;

defender judicial e extrajudicialmente os direitos e os interesses indisponiveis da populagao;

promover a autocomposi¢ao de conflitos;

promover o inquérito civil e a agao civil publica para protecao do patriménio publico e social,

do meio ambiente e dos interesses difusos e coletivos;

promover agao de inconstitucionalidade de leis e de atos normativos estaduais e municipais;

efetuar o controle externo da atividade policial;

promover a agao penal publica, na forma da lei;

fiscalizar os estabelecimentos penais e os que abrigam criancas e adolescentes, idosos,

incapazes e pessoas com deficiéncia;

e acompanhar e fiscalizar o funcionamento das fundagdes e outras organizag¢des do terceiro
setor;

e apurar e dar andamento as representacdes por violagdo de direitos humanos ou sociais

decorrentes de abuso de poder econbmico ou administrativo, dentre outras atribui¢cdes

constitucionais.

Além da gama de areas de atuacdo e de funcgbes institucionais, outro fator de relevancia é a
cobertura geografica do MPES. Sua presenga em todo o territério estadual, por meio das
Promotorias e Procuradorias de Justica, além de Grupos e Nucleos especializados de trabalho,
proporciona um atendimento proximo e acessivel a todas(os) as(os) cidadas(aos), de acordo com
a realidade de cada local.

Para exercer seu papel, a Constituicao Federal assegura a independéncia da administragéo publica
direta do estado. Assim, sua atuacdo administrativa e financeira é autbnoma. Essa condicao, é
importante frisar, exige da instituigho um aprimoramento continuo de suas ferramentas de
governanga e de gestdo para tornar realidade a Visdo posta no seu plano estratégico.

“Ser uma instituicdo resolutiva na defesa dos direitos da sociedade”
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Nesse diapaséao, no inicio de 2020, foi langada uma nova edi¢gdo do Planejamento Estratégico do
MPES. Os objetivos institucionais foram agrupados em uma modelagem que possibilita a
transversalidade das agdes e foram segmentados nas seguintes perspectivas, que serdo as
diretrizes para a organizagéo das informacdes deste Relatorio:

i Ser umainstit
WD defesa dos direito

Intensificar a prevencéo e o combate & corrupcdo, &

‘adolescentes, dos idosos, das pessoas com de ] i improbidade administrativa, & lavagem de dinheiro

vitimas de violéncia de género contra as mulhel : E € 808 crimes na administragio piblica e eleitorais
pessoas em situacdo de vulnerabilidade social

Estimular a eficiéncia do sistema de defesa dos Atuar no combate & criminalidade, em especial a organizada, no
consumidores, assegurando o acesso 4 informacio ea externo da atividade policial & no cumprimento da Lei de
autonomia das pessoas para defesa dos seus direftos Penal, contribuindo para a melhoria da seguranca plblica

Fomentar a protecéio e a defesa do meio ambiente,
sendo indutor dos pod e da sociedade
na busca pela a ci das politicas
piiblicas e a reparagio dos danos causados

Garantir o direito 3 de qualidade
ea correta apli verbas piiblicas,

fortalecer trole social

Garantir o acesso da populacéo a
servicos eficientes de atencio a salide

EFICIENCIA OPERACIONAL e ——ee—

Garantir rotinas de trabalho

Potencializar a resolutividade

Promover a atuacdo integrada Fortalecer a i jali Aperfeicoar a
naca o — extrajudicial por meio do SIEZTEE TEETETATTD 8 s e
com setores pablico & privado comunicacao - s ) estratégia institucional e sua atividade investigativa
N L P estimulo ao dialogo e a z e
e com a sociedade civil institucional governanca, em prol da e de inteligéncia

autocomposicdo de confitos sustentabiidade

PESSOAS, ESTRUTURA E RECURSOS e e

Prover quadro funcional Promover um bom ambiente Otimizar recursos e . Zelar pela disponibilidade € a
preparado de acordo com as de trabalho com a potencializar a produtividade por As?egurar;nfraa:tru}ura aplicacéo eficiente dos recursos
competéncias necessarias 4 efetivaciio da poltica de meio de solugies tecnolgicas ﬁl'ﬁla fﬂ:’;’i‘;—; orcamentarios alinhada s

atividade institucional gestio de pessoas integradas e inovadoras & prioridades estratégicas

VALORES - TRANSPARENCIA ETICA JUSTICA RESPEITO EFICIENCIA

1. Resultados para a Sociedade: objetivos relacionados a atividade finalistica da instituicido e que
dao cumprimento as fungdes constitucionais e legais do érgao;

2. Eficiéncia Operacional: objetivos que relacionam as atividades finalisticas e estruturantes do
MPES, de forma a potencializar a atuagédo ministerial (judicial e extrajudicial) e a governancga
institucional; e

3. Pessoas, Estruturas e Recursos: os objetivos que tratam da eficiéncia e da eficacia da instituicdo
relacionadas a gestdo de pessoas e de recursos.

Salienta-se que, apesar da sua autonomia e independéncia funcional, o MPES desenvolve seu
trabalho de forma integrada e sistémica com todos os 6rgaos publicos e com os Poderes Legislativo,
Executivo e Judiciario, tendo suas agdes fundamentadas nas leis, nas normas vigentes e nas
orientagdes estabelecidas pelos seus 6rgaos Colegiados e pelo Conselho Nacional do Ministério
Publico (CNMP).

Nas paginas a seguir, capituladas de acordo com as perspectivas do mapa estratégico, sera
apresentado um compéndio do trabalho realizado por membras(os) e servidoras(es) do MPES no
ano de 2021 - um ano muito dificil e que ficara registrado na histéria de cada individuo, familia,
organizacdo e nagao - apoiado nos Valores institucionais: Transparéncia, Etica, Justica, Respeito e
Eficiéncia.







Relatorio de Gestao 2021 MPES

HMINISTERMD FUBLICD
g Exlodo o Eapirie: Tonin

Atuacao Finalistica

Ainda sob impacto do duro golpe que representou o inicio da pandemia causada pela covid-19, no
ano de 2020, o mundo passou a pensar e especular sobre como sera o pds-crise sanitaria. Ainda
nao se sabe ao certo. Mas a certeza € que a vida continua e é preciso se movimentar. E em 2021,
apos um primeiro trimestre muito sofrido para o Brasil, quando os indicadores epidemiolégicos eram
muito alarmantes, o anseio por voltar a alguma “normalidade” impulsionou a busca por dias
melhores.

E esse espirito de renovagao, ainda no campo da expectativa, foi o norteador da atuagédo do MPES
nos ultimos meses. Se em marc¢o de 2020, os trabalhos se pautaram para mitigar os impactos da
pandemia - por meio da instituicdo do Gabinete de Acompanhamento da Pandemia do Novo
Coronavirus (GAP-COVID-19) e, posteriormente, a sua inclusdo na Forga-Tarefa para
Acompanhamento da Pandemia do Novo Coronavirus e Fiscalizagao das A¢gdes Empreendidas
pelos Orgdos Publicos Estaduais e Municipais Capixabas (FT-COVID-19) - em 2021, as atividades
se dividiram entre a manuteng¢édo do acompanhamento da pandemia e o que poderia ser trabalhado
para reparar danos e recuperar parte dos prejuizos sociais.

Assim, o planejamento institucional foi, necessariamente, ajustado de modo a refletir o convivio
harménico e transversal entre as agbes tragadas no Plano Geral de Atuagao para Enfrentamento
da Pandemia de COVID-19 e no Plano Geral de Atuacao 2020-2021. Mais uma vez, o MPES foi
célere na resposta e no atendimento a(ao) cidada(ao) capixaba.

Nas paginas seguintes, estdo registradas outras acbes de destaque executadas e/ou em
andamento pelas(os) membras(os) e pelas(os) servidoras(es) do MPES, com foco nos resultados
para a sociedade e, consequentemente, para o cumprimento de sua missio: defender a ordem
juridica, o regime democratico e os direitos sociais e individuais indisponiveis para a concretizagéo
do pleno exercicio da cidadania e o desenvolvimento sustentavel.
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Direitos Humanos

OBJETIVO ESTRATEGICO

Defender os direitos humanos, em especial os das criangas e dos adolescentes, dos idosos, das
pessoas com deficiéncia, das vitimas de violéncia de género contra as mulheres e das demais
pessoas em situagao de vulnerabilidade social.

DESCRIGCAO DO OBJETIVO

Atuar de modo a assegurar a observancia dos direitos humanos e das pessoas em situagao de
vulnerabilidade social, em especial os de criangcas e adolescentes, idosos, pessoas com
deficiéncia, vitimas de violéncia de género contra as mulheres, no combate a qualquer tipo de
violagao, preconceito e discriminacao, fomentando a implementacéo de politicas publicas e a
consolidacao das redes de atendimento, de protegcéo, e de acolhimento.

AREA DE ATUACAO: INFANCIA E JUVENTUDE

ACOES DESENVOLVIDAS

De olho na Protecgao
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude (CAIJ)

Objetivo

Oferecer apoio técnico as(aos) Promotoras(es) de Justica durante as inspeg¢des nos servigos de
acolhimento institucional e familiar, com a emissao do respectivo relatério técnico, destacando-se a
realizacao de inspecdes remotas no periodo da pandemia causada pela covid-19, a fim de verificar
as condi¢des dos servicos e a situacdo em que se encontravam as criangas e os adolescentes,
sobretudo no que se refere as acbes de prevencdo e de controle da contaminagcao pelo novo
coronavirus.

Resultados alcan¢ados

1. Realizagédo de inspegdes nos servicos de acolhimento dos seguintes municipios: Vitoria,
Serra, Cachoeiro de Itapemirim, Guarapari, Rio Bananal, Jaguaré, Anchieta, Piuma, Afonso
Claudio, Iconha, Ponto Belo, Sdo Mateus, Castelo, Rio Novo do Sul, Presidente Kennedy,
Cariacica, Itapemirim, Guacui, Pancas, luna, Marechal Floriano, Montanha e Boa
Esperanca;
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2. No primeiro semestre de 2021, as inspec¢des ocorreram de forma remota, ao passo que no
segundo semestre foi possivel iniciar a retomada das inspegbes presenciais em algumas
localidades.

60 Inspecdes 51 ocorreram de
realizadas nos forma remota
servigos de considerando as
acolhimento em restricdes
23 municipios do causadas pela
ES pandemia

De olho na Socioeducagao
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude (CAIJ)

Objetivo

Oferecer apoio técnico a(ao) Promotora(Promotor) de Justica durante as inspe¢des nas unidades
de internacao e de semiliberdade, com a emisséo do respectivo relatério técnico, destacando-se a
realizacao de inspeg¢des remotas durante o periodo da pandemia causada pela covid-19, a fim de
verificar as condigdes dos servicos e a situagdo em que se encontravam os adolescentes, sobretudo
no que se refere as acdes de prevencao e de controle da contaminagao pelo novo coronavirus.

Resultados alcan¢ados

1. Realizagédo de inspecbes em unidades de internacao e de semiliberdade dos seguintes
municipios: Vila Velha, Cariacica, Vitéria, Serra e Linhares;

2. No primeiro semestre de 2021, as inspe¢des ocorreram de forma remota, ao passo que no
segundo semestre foi possivel iniciar a retomada das inspegbes presenciais em algumas
localidades, de acordo com o protocolo sanitario de cada unidade inspecionada.

Destas, 12
26 inspecdes nas ocorreram de forma
unidades de remota
internagéo e considerando as
semiliberdade de 5 restricoes
municipios causadas pela

pandemia
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Levantamento da Execucao das Medidas Socioeducativas em Meio Aberto no ES
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude (CAlJ)

Objetivo

Tracar um panorama da execugao das medidas socioeducativas em meio aberto no Estado do
Espirito Santo, de forma a subsidiar a atuagdo da(o) Promotora(Promotor) de Justica com as
informacgdes levantadas e a identificagdo das fragilidades existentes.

Resultados alcan¢ados

3. Monitoramento de 23 servigcos executores das medidas socioeducativas em meio aberto dos
seguintes municipios: Guarapari, Sdo José do Calgado, Cachoeiro de Itapemirim, Alegre,
Jerdbnimo Monteiro, Rio Bananal, Dores do Rio Preto, Conceicdo do Castelo, Pancas,
Itapemirim, Presidente Kennedy, Afonso Claudio, Jodo Neiva, Rio Novo do Sul, Mucurici,
Ponto Belo, Castelo, Nova Venécia, Vila Pavao, Boa Esperanca, Marataizes, Anchieta,
Montanha;

4. Elaboracdo de 4 (quatro) relatdrios técnicos relativos as inspecdes realizadas nos
respectivos servigos, a fim de subsidiar a atuagao do 6rgao de execugéo.

Primeira Infancia em Foco
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude (CAIJ)

Objetivo

Fomentar a atuagdo do MPES em consonancia com o Marco Legal da Primeira Infancia,
sensibilizando membras(os) e servidoras(es) sobre a importancia de se promover agbes que
fortalecam a implementacao de politicas publicas voltadas ao tema, bem como disseminar entre
as(os) profissionais que atuam no servico de acolhimento praticas voltadas aos cuidados
especificos nesse periodo da vida.

Resultados alcan¢ados

1. Envio de material a todas(os) as(os) Promotoras(es) de Justica para subsidiar a
implementacao do respectivo Plano Municipal da Primeira Infancia;

2. Preparagao de conteudo e inicio da gravagao de aulas a serem ofertadas na modalidade de
Ensino a Distancia - EaD, voltadas a profissionais dos servigos de acolhimento.

Servigos de Acolhimento Institucional - Equipar para Qualificar!
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude (CAIJ)

Objetivo

Trata-se de um projeto elaborado em parceria com o Ministério Publico do Trabalho (MPT), com o
intuito de ofertar computadores para uso de criangas e adolescentes em cada servigo de
acolhimento institucional do Espirito Santo, possibilitando a participacdo das(os) acolhidas(os) em
cursos de qualificagdo profissional. —
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Resultados alcan¢ados

Estabelecimento da ordem de prioridade dos servigos que serao beneficiados pelo projeto, a partir
do levantamento de dados realizado pelo CAIlJ, tomando como referéncia os servigos que néo
tinham nenhum computador ou que tinham em numero menor que os demais.

Escuta especializada - Implementar é preciso!
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude (CAIJ)

Objetivo

Fomentar a implementacgéo da escuta especializada nos municipios do Espirito Santo, fornecendo
suporte material e sensibilizando as(os) Promotoras(es) de Justica sobre a necessidade e a
importancia da articulagéo do sistema de justica com a rede de atendimento municipal, bem como
da estruturacado, pelo municipio, de espago e de capacitagdo de profissionais para a adequada
realizacao do servico.

Resultados alcan¢ados

o Envio de material a todas(os) as(os) Promotoras(es) de Justica com atribuicdo na area da
infancia e da juventude para subsidiar a implementag¢ao da escuta especializada;

Realizacao de capacitagao para realizacdo do depoimento especial, com a presenga da psicéloga
do Tribunal de Justi¢ca do Estado do Rio de Janeiro, Glicia Brazil, com a participacao de 30 (trinta)
membras(os) com atribuicdo na infancia e na juventude e também na esfera criminal.

Fiscalizagao do Orgamento - Fundo da Infancia e Adolescéncia e Conselho Municipal

de Direitos da Crianca e do Adolescente
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude (CAIJ)

Objetivo

Fomentar a discussao acerca da fiscalizagdo dos recursos destinados a infancia e a adolescéncia,
seus aspectos legais, competéncias, permissdes e vedagdes, bem como disponibilizar material de
apoio aos 6rgaos de execugao com atribuicdo na area.

Resultados alcan¢ados

1. Realizagédo do evento “Fiscalizagédo do Orgamento: Fundo da Infancia e Adolescéncia e
Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente - competéncias, vedagoes e
permissdes”, tendo a certificagdo de 34 (trinta e quatro) conselheiras(os) municipais e
estaduais de direitos da crianga e do adolescente;

3. Envio de material a todas as Promotorias de Justica com atribuicdo na area da infancia e da
juventude para subsidiar o acompanhamento e a fiscalizagao do orgamento da infancia.
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Fomento a ampliacao do Programa de Acolhimento Familiar no Espirito Santo
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude (CAIJ)

Objetivo

Fomentar a implantagdo de Programa de Acolhimento Familiar nos municipios do Espirito Santo
que ainda nao dispdéem do servigo, fornecendo suporte material e sensibilizando as(os)
Promotoras(es) de Justi¢ca para a necessidade e a importancia de sua criagéo.

Resultados alcan¢ados

1. Realizagéo do evento “Bate-Papo com Café - Acolhimento Familiar: Por Qué Ampliar?”, com
a emissao de certificado para 57 (cinquenta e sete) membras(os) e servidoras(es);

2. Disponibilizagdo de material de apoio aos 6rgaos de execugido com atribuigdo na infancia e
na juventude, referente a ampliagao do programa de acolhimento familiar.

DEMAIS INICIATIVAS

Capacitacoes e eventos promovidos e relacionados a area de atuagao

Bate-Papo com Café - Acolhimento Familiar - Por Qué Ampliar?
Meméria da Crianga e Depoimento Especial de Criangas e Adolescentes

Entrega voluntaria e a Humanizacéo da Adogéao - Aspectos relevantes da Lei 13.509, de 22 de
novembro de 2017

Orgcamento da Infancia e Juventude

Oitiva Informal - Dados para Politicas Publicas

AREA DE ATUACAO: DEFESA DA CIDADANIA

ACOES DESENVOLVIDAS

Assessorar as(os) Promotoras(es) de Justica na fiscalizagao das fundagoées de

direito privado
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)
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Objetivo

Subsidiar a atuagdo da(o) Promotora(Promotor) de Justica com atribuicdo na curadoria de
fundacdes, com manifestagbes e pareceres técnicos elaborados a partir da analise das contas
prestadas anualmente pelas entidades, além do apoio técnico-juridico e da manutengéo do banco
de dados com informagodes das fundagdes do Estado do Espirito Santo.

Resultados alcan¢ados

. .148~ Para todas as
80|I0If§<}065 de solicitagdes foram
anallsf de emitidas e
prestacao de enviadas
contas ~de manifestagbes
Fundacoes técnicas

recebidas em 2021

PAFES - Painel das Fundagoes de Direito Privado do Estado do Espirito Santo
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

Objetivo

Construir painel com banco de dados das informagdes das fundagdes de direito privado existentes
no Estado do Espirito Santo, para publicidade interna e externa ao MPES, bem como impulsionar a
promocgao da regularizagao da situacao das fundagdes existentes no Espirito Santo, a fiscalizacéao
do montante de recursos publicos repassados as entidades para serem utilizados em suas
atividades-fim e a consolidagcado da atuagao ministerial integrada.

Resultados alcan¢ados

1. Instauragéo de 33 (trinta e trés) procedimentos extrajudiciais pelas(os) membras(os) com
atribuicdo na curadoria de fundagbes, com a finalidade de promover a regularizagéo das
instituicoes cadastradas e ativas no Sistema de Cadastro e Prestagao de Contas (SICAP);

2. Conclusao do painel de Bl sobre as fundacbes de direito privado do Espirito Santo,
aguardando o seu langamento.

52% das fundacdes
cadastradas e
ativas no SICAP
foram alvo de
procedimentos do
MPES para
regularizagao
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Banco de Jurisprudéncias e Precedentes em Direito Civil e Cidadania
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

Objetivo

Divulgar jurisprudéncias e teses de direito civil e cidadania no &mbito do MPES.

Resultados alcan¢ados

1. Divulgagdo de 19 (dezenove) cards com jurisprudéncias atinentes as matérias civel e
cidadania (pessoa idosa, pessoa com deficiéncia, familia e terceiro setor);

2. Disponibilizagao de 3 (trés) newsletter com a compilagéo de julgados, temas, precedentes e
demais informagbes afetas a area civel (pessoa idosa, pessoa com deficiéncia, familia e
terceiro setor);

3. 75% (setenta e cinco por cento) do banco de dados com jurisprudéncia atinentes as matérias
civel e cidadania (pessoa idosa, pessoa com deficiéncia, familia e terceiro setor) concluido.

Implantacao do PLID/ES e utilizagao do SINALID
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

Objetivo

Implantar o Programa de Localizagao e Identificagdo de Desaparecidos (PLID) no Estado do Espirito
Santo, em adesdo ao Sistema Nacional de Localizacdo e Identificacdo de Desaparecidos
(SINALID/CNMP), por meio do estabelecimento de parcerias com os érgaos de protecéo do Estado.

Resultados alcan¢ados

1. Parcerias entre o MPES e 6rgaos publicos municipais, estaduais e federais, entidades
privadas e sociedade civil organizada, envolvidos em atividades relacionadas ao fenédmeno
social do desaparecimento e situagbes correlatas;

2. Campanha de divulgacdo do SINALID/PLID/ES e de prevencao ao fendbmeno social do
desaparecimento;

3. Operacionalizacao interna do PLID-ES.

Fiscalizagao das Instituicoes de Longa Permanéncia para Idosos (ILPIs)
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

Objetivo

Promover a andlise qualitativa dos 8 (oito) servigos de acolhimento institucional para pessoa idosa
que atingiram os menores indices nos indicadores do Panorama de Acolhimento Institucional de
Pessoas Idosas (PAIPI), objetivando melhor adequagdo as normativas vigentes, bem como a
analise do servigo que apresentou maior numero de regularidades para o fomento de boas praticas
identificadas.
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Resultados alcan¢ados

1. Inspecao e confecgdo de relatdrio técnico de 7 (sete) ILPIs com os menores indices de
adequacgao as normativas vigentes;
2. Inicio do acompanhamento para verificagdo das melhorias alcangadas pelos servigos.

Monitoramento das instituicoes de acolhimento para pessoas com deficiéncia -

residéncias inclusivas
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

Objetivo

Monitorar o funcionamento das residéncias inclusivas durante o periodo da pandemia da covid-19,
instituindo, no MPES, ferramenta digital (formulario eletrénico) que possibilite a coleta de
informacgbes sobre as ocorréncias de casos suspeitos e confirmados entre usuarias(os) e
trabalhadoras(es) desses servigos de acolhimento, bem como os ébitos ocorridos entre as pessoas
com deficiéncia institucionalizadas, a fim de fomentar medidas de prevencdo e de controle da
infeccao pelo novo coronavirus, bem como subsidiar, por intermédio de manifestacdo técnica, a
atuagao ministerial na defesa das pessoas com deficiéncia.

Resultados alcang¢ados

1. Emissdo de manifestagdo técnica para todos os formularios encaminhados pelas
residéncias inclusivas, com encaminhamento aos érgéos de execucgao;

2. Publicacdo de 14 (quatorze) boletins informativos a sociedade contendo dados analisados
e categorizados sobre a situagao de contagio da covid-19 nas residéncias inclusivas.

Monitoramento das ILPIs durante o periodo da pandemia causada pela covid-19 e

seus desdobramentos
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

Objetivo

Monitorar o funcionamento das instituicdes de acolhimento para pessoas idosas durante o periodo
da pandemia da covid-19, instituindo, no MPES, ferramenta digital (formulario eletrébnico) que
possibilite a coleta de informagdes sobre as ocorréncias de casos suspeitos e confirmados entre
usuarias(os) e trabalhadoras(es) das ILPIs, bem como os ébitos ocorridos entre as pessoas idosas
institucionalizadas a fim de fomentar as medidas de prevencao e de controle da infecgéo pelo novo
coronavirus, bem como subsidiar, por intermédio de manifestagéo técnica, a atuagao ministerial na
defesa das pessoas idosas institucionalizadas.

Resultados alcancados

1. Publicagdo de 24 (vinte e quatro) boletins informativos a sociedade contendo dados
analisados e categorizados sobre a situacao de contagio da covid-19 nas ILPlIs;
2. Continuidade da utilizacdo do formulario eletrénico, durante todo o ano de 2021;
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3. Compartilhamento de informag¢des com o Ministério Publico do Trabalho no que tange aos
registros de casos confirmados de infecgdo em profissionais das ILPlIs;

4. Fomento das medidas de prevencao e de controle da infecgdo pelo novo coronavirus nas
ILPIs;

5. Comunicagdo com a sociedade e com os 6rgaos de pesquisa do "Panorama de
contaminacéo pelo novo coronavirus nas ILPIs em funcionamento no estado”.

Panorama de Acolhimento Institucional de Pessoas Idosas (PAIPI): qualificando sua

utilizagao e compreendendo seus resultados
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

Objetivo

Promover o debate interdisciplinar sobre o PAIPI, por meio da realizacdo de reunides por
videoconferéncia junto aos 6rgaos de execucgao e assessoras(es), em especial no que se refere aos
quesitos contidos no formulario de fiscalizagcao de instituicbes de longa permanéncia, de forma a
qualificar a obtengao das informacdes.

Resultados alcan¢ados

e Estruturacdo de nova ferramenta para alimentacao do banco de dados do PAIPI;

o Realizacao de 2 (duas) reunides com as Promotorias que realizam a fiscalizagédo de ILPIs;

o Elaboracao do “Diagnéstico Situacional 2021”, com a analise do funcionamento das ILPIs a
partir do registro das informacdes resultantes da atuacdo das(os) membras(os) do MPES na
defesa dos direitos fundamentais das pessoas residentes nesses servigos;

e Atualizagdo da cartilha "Orientacido sobre o roteiro eletrénico de fiscalizacdo", com o intuito
de contribuir para o aprimoramento da rotina de fiscalizagdo pelas(os) préprias(os)
Promotoras(es) de Justica e, consequentemente, para melhorar a gestdao dos dados
coletados pelo MPES e dos resultados obtidos com a fiscalizagao.

%
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Mapeamento e atualizagdo dos servigos de acolhimento para pessoas idosas junto

aos municipios
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

Contextualiza¢do

A clandestinidade de instituicdes asilares atrai a populagéo idosa por elas acolhida diversas formas
de violéncia, além de dificultar a atuagao eficaz da rede estruturada para a protecédo e para a
garantia dos direitos da pessoa idosa. No ano de 2021, ocorreram 6 (seis) obitos de pessoas
residentes em uma instituicdo clandestina localizada no Municipio de Itapemirim/ES, sob suspeita
de maus-tratos.

A existéncia de instituicdes clandestinas que abrigam pessoas idosas € uma realidade no pais e,
com a pandemia da covid-19, a suscetibilidade desse publico frente ao novo coronavirus, tornou-se
ainda mais evidente e prejudicial para a populagdo com demanda de acolhimento institucional.

Resultados alcan¢ados

e Producdo e encaminhamento aos 6rgaos de execucdao da Manifestagdo Técnica “A
Clandestinidade nos cuidados a velhice: problematizando a pratica irregular de acolhimento
para pessoas idosas”;

e Levantamento, junto aos municipios do Espirito Santo, de todos os servicos que acolhem
pessoas idosas com oferta de moradia, que estejam atuando na localidade, e sugerindo a
realizacao de busca ativa de eventuais servigos de acolhimento que estejam atuando
irregularmente, no intuito de que sejam regularizados, acompanhados e fiscalizados. Foi
obtido o retorno de 34 (trinta e quatro) municipios capixabas.

Acdes de enfrentamento do novo coronavirus - Covid-19

Acoes desenvolvidas relacionadas as ILPIs
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

1. Monitoramento mensal dos equipamentos de protecao individual (EPIs) nas ILPIs

Acompanhamento mensal realizado por meio de formulario eletrénico iniciado no ano de 2020 e
encerrado em janeiro de 2021, quando nenhuma instituicdo apontou a insuficiéncia de mascara
cirurgica para uso das(os) profissionais, protetor ocular/Face Shield, sabao liquido, papel toalha e
alcool 70% (setenta por cento).

2. Vacinagao de grupos prioritarios

Acompanhamento da vacinagao contra a covid-19 no &mbito das ILPIs do Espirito Santo, uma vez
que no plano de estratégia do Governo Estadual a populagao alvo da 12 fase de vacinagao abrangeu
"pessoas de 60 (sessenta) anos ou mais institucionalizadas".

Em todas as fases da vacinagido, o CACC realizou o acompanhamento por meio de formulario
eletrénico, obtendo o seguinte resultado:
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e 12 dose: 90 (noventa) formularios respondidos pelas ILPIs, de um universo de 92 (noventa
e duas) instituigbes em funcionamento;

e 22 dose: 87 (oitenta e sete) formularios respondidos pelas ILPIs, de um universo de 90
(noventa) instituicdes em funcionamento.

A coleta de dados ocorreu até o més de janeiro/2021, a fim de verificar a situagdo das vacinagoes,
no que tange a sua efetivagéo, indisponibilidade de doses ou eventuais recusas.

Para a dose de reforgo, foram divulgadas orientagbes as(os) membras(os), ILPIls e municipios.
1. Fomento a manutenc¢ao dos cuidados apds a vacinagao contra covid-19

Foi elaborado um informativo e encaminhado as ILPIs, reforcando a necessidade de continuidade
das medidas de prevencédo no ambito das instituicdes. Além disso, com o apoio do Centro de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional (Ceaf), Vigilancia Epidemiolégica do Estado, Area Técnica
do Idoso da Secretaria de Estado da Saude (SESA), Secretaria Estadual de Assisténcia Social
(SETADES) e Vigilancia Sanitaria, foi organizado o evento "Roda de Conversa com ILPIs Tema:
permanéncia de cuidados apds a vacinagao", que contou com a presenca de mais de 120 (cento e
vinte) participantes.

Acoes desenvolvidas relacionadas as residéncias inclusivas
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

3. Vacinagao de grupos prioritarios

A 12 fase de vacinacgao teve como populacao-alvo pessoas com deficiéncia institucionalizadas, além
do objetivo de realizar o acompanhamento nas residéncias inclusivas do Espirito Santo. Em
fevereiro de 2021, foi elaborado um formulario eletrénico, pelo qual as instituicdes prestaram
informacdes acerca da ndo ocorréncia de vacinagao no local. Todas as residéncias inclusivas em
funcionamento responderam a pesquisa que, a partir da analise dos formularios, resultou em um
relatério encaminhado aos érgaos estatuais envolvidos e ao MPT.

O acompanhamento também foi realizado na etapa de aplicacdo da 22 dose da vacina, obtendo
retorno de todas as instituigbes em funcionamento.

Campanha para fomento da vacinagao de pessoas idosas
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

A campanha foi realizada em conjunto com a Assessoria de Comunicagao (ASCM), utilizando as
midias digitais do MPES.
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Acompanhamento e orientagdo aos 6rgaos de execugao para imunizagao contra a
covid-19 de pessoas idosas e com deficiéncia e trabalhadoras(es) de ILPls
admitidas(os) apo6s a vacinagao da instituicao

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

A acao realizada em conjunto com o Centro de Apoio Operacional de Politicas de Saude (CAOPS)
orientou os 6rgaos de execugado com atribui¢cdes na saude e na defesa dos direitos da pessoa idosa
e da pessoa com deficiéncia para que:

1. fosse viabilizada, junto a Secretaria de Saude e de Assisténcia Social de seu municipio, a
imunizagao de pessoas idosas e de pessoas com deficiéncia residentes em instituicoes, bem
como das(os) trabalhadoras(es) de tais estabelecimentos, admitidas(os) apds a etapa de
imunizagdo que aconteceu na fase inicial da execugdo do Plano Nacional de Vacinagao
contra a covid-19;

2. fossem orientadas as instituicbes de assisténcia a pessoas idosas e a pessoas com
deficiéncia para permanecerem em contato frequente com as(os) gestoras(es) das
Secretarias de Saude e de Assisténcia Social do municipio, a fim de garantir a imunizagao
de todas aquelas pessoas residentes em instituicdes, bem como das(os) trabalhadoras(es)
de tais estabelecimentos, admitidas(os) apds a etapa de imunizacao.

DEMAIS INICIATIVAS

Capacitagoes e eventos promovidos e relacionados a area de atuacgao

A importancia dos Conselhos, Controle Social e Participagéo Popular’
Envelhecer sem violéncia: langamento do Painel Covid-19 Pessoas Idosas do Espirito Santo

2° Bate-Papo com Café em Familia: Como o MP deve atuar em relagéo a alienagéo parental?
Uma vis3o sistémica do direito e da psicanalise™

' Evento realizado em conjunto com o Centro de Apoio Operacional de Defesa Comunitaria (CACO).
2 Evento realizado em conjunto com o NUPA.
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AREA DE ATUACAO: DEFESA COMUNITARIA

ACOES DESENVOLVIDAS

Mapa da Politica de Assisténcia Social do Estado do Espirito Santo
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa Comunitaria (CACO)

Objetivo

Manutencgéo das informagdes na ferramenta implementada em 2017, pelo CACO, que integra e
fornece dados atualizados sobre a realidade do estado, notadamente no que tange a rede de
servicos do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) e aos seus equipamentos instalados e
disponiveis nos 78 (setenta e oito) municipios do Espirito Santo. O principal objetivo é fomentar e
aprimorar a organizacao, a gestao e a fiscalizagao das politicas publicas nesses territorios.

Resultados Alcangcados

Possibilitou ao Ministério Publico caminhar em direcdo ao conhecimento da realidade social de
cada municipio, visando instruir todos os atores envolvidos na politica de Assisténcia Social, por
exemplo, conselhos municipais, Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), Centro de
Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), secretarias municipais, entidades
prestadoras de servicos, usuarias(os), Promotoras(es) de Justi¢a, servidoras(es) do MPES, além
de outras(os), para assegurar a observancia dos direitos das pessoas em situagcdo de
vulnerabilidade social, notadamente pelas politicas publicas e pelas redes de prote¢ao social, cuja
implementacao e regular funcionamento guardem interfaces com a atuacao do Ministério Publico.

Em 2021:
572 acessos
m A? A 67% novos
visitantes
mfn?ckﬁlﬁfmt 32% de taxa de
retorno

Defesa dos Direitos das Pessoas em Situacao de Rua
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa Comunitaria (CACO)

Objetivo

Dialogar sobre a demanda da populagéo em situagao de rua no Espirito Santo, de forma conjunta
e coletiva, é uma premissa do MPES, por meio do CACO. O referido debate possibilita a interlocugao
entre a rede de servigcos dos municipios e o préprio Estado, que embora disponibilizem servigos
para o publico em questao, apresentam fragilidades, ineficiéncias e inadequagdes que precisam ser
melhor trabalhadas.
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Resultados Alcangados

1. Interlocucao da rede de servigos dos municipios que compdem a regiao metropolitana;

2. Aprovagao, sancdo e publicacdo do texto legal da Politica Estadual para Pessoas em
Situacdo de Rua no ES (POLEPOP/ES);

3. Institucionalizagcado do Comité Intersetorial de Acompanhamento e Monitoramento da Politica
Estadual para a Populagdo em Situacao de Rua do Espirito Santo (CIAMOPOP/ES);

4. Realizagdo de Webinario MP Debate que discutiu o tema "populagéo em situacao de rua e
0 acesso as politicas publicas".

Relatérios e pareceres técnicos
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa Comunitaria (CACO)

Objetivo

Assessorar e respaldar as(os) Promotoras(es) de Justica na execucdao de suas atribuigbes,
notadamente aquelas(es) que atuam diretamente na matéria da Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS), por meio de documentos técnicos elaborados com base em visitas institucionais realizadas
nos municipios capixabas para levantamento da rede socioassistencial, incluindo a emissao de
orientacao de atuacao para as demandas percebidas na localidade em analise.

Resultados Alcangcados

Elaboracgao, no ano de 2021, de 8 (oito) relatdrios sociais e pareceres técnicos pela equipe técnica
de assisténcia social do CACO.

Atendimento a consultas técnicas e pesquisas
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa Comunitaria (CACO)

Objetivo

Realizar pesquisas bibliograficas e documentais, elaborar respostas as consultas técnicas e
pesquisas referentes a politica de Assisténcia Social e suas interfaces e interlocugdes com as
demais politicas publicas, visando assessorar e respaldar a atuagdo das(os) membras(os)
do parquet, na execugao de suas atividades vinculadas a politica publica referida.

Resultados Alcangados

1. Disponibilizacdo as(aos) membras(os) do parquet de modelos de pecas tais como: Termos
de Ajustamento de Condutas, Acao Civil Publica, Inquérito Civil referentes as andlises da
realidade dos municipios capixabas;

2. Elaboragao de 18 (dezoito) consultas técnicas legitimamente referenciadas em legislagdes
e normatizagdes vigentes acerca da politica de Assisténcia Social, para respaldar a atuagao
das(os) membras(os) do parquet com atribuigdo na LOAS/SUAS.
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Debate da pauta da diversidade sexual e da identidade de género no MPES
Unidade responsavel: Comissao de Direito a Diversidade Sexual e a Identidade de Género (CDDS)

Objetivo

Debater a pauta da diversidade sexual e da identidade de género no ambito do MPES de forma a
incentivar e acompanhar as garantias ao respeito, a igualdade e a liberdade de orientagao sexual e
identidade de género.

Resultados alcan¢ados

o Realizagao de 7 (sete) reunides ordinarias;

o Recebimento e encaminhamento de 24 (vinte e quatro) dendncias oriundas da Ouvidoria
Geral do MPES e do Disque 100, que versaram sobre a matéria da diversidade sexual e
identidade de género. O encaminhamento é feito para as(os) Promotoras(es) de Justica
naturais;

o Realizagado do “Seminario da Comissao de Direito a Diversidade Sexual e a Identidade de
Género no MPES”, em agosto de 2021, no formato virtual, que contou com a participacao
de 193 (cento e noventa e trés) pessoas;

o Realizagao do evento “Bate-papo com café: Decisao STF proferida na ADPF 527 MC/DF de
21 de margo de 2021 e as pessoas LGBTI+ no sistema penitenciario do ES”, em outubro de
2021, no formato virtual, que contou com a participacao de 43 (quarenta e trés) pessoas;

e Atualizagédo do ato normativo que criou a comissao, de forma a alinhar a atuagcdo ministerial
as normativas nacionais e internacionais atuais de Direitos Humanos em relagdo a
orientagdo sexual e a identidade de género;

¢ Campanha realizada na data comemorativa do Orgulho LGBTI, com a insercéo da bandeira
LGBTI nas paginas oficiais do MPES e nas midias sociais, acompanhada de matérias
relacionadas ao tema e de manifestagdes de membras(os) da Administracdo Superior;

¢ Inicio do projeto de incentivo a criagdo de comissdes de direito a diversidade sexual e a
identidade de géneros nos Poderes Executivos e Legislativo dos municipios capixabas. Em
2021, mediante levantamento de informacgdes junto aos Poderes, verificou-se a inexisténcia
de tais 6rgaos. Assim, a comissao preparou material de apoio de forma a orientar a atuagao
ministerial e estimular o debate acerca da tematica.

Acdes de enfrentamento do novo coronavirus - Covid-19

Articulacdao e dialogo permanente com o Governo do Estado, visando a
compreensdo das formas de atuagdao para o enfrentamento da pandemia do

coronavirus.
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa Comunitaria (CACO)

Objetivo

Promover a articulagao institucional com as Secretarias Estaduais de Assisténcia Social, de Direitos
Humanos (SEDH) e da Saude para compreenséo das formas de atuagéo para o enfrentamento da
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pandemia do coronavirus, considerando as pessoas em situagao de rua e o agravamento de sua
condicao de vulnerabilidade social e risco de morte em razao da covid-19, somado a insuficiéncia
de politicas publicas e de servigos socioassistenciais de retaguarda.

Resultados Alcangados

1. Acompanhamento da atuagdo ministerial da 112 Promotoria de Justica Civel de Vitéria
(LOAS/SUAS municipal e estadual);

2. Realizagédo de 5 (cinco) reunides virtuais com os respectivos o6rgaos estaduais, a fim de
incluir a populagédo em situagéo de rua nos servigos socioassistenciais ofertados em razéo
da covid-19, por serem grupo de risco para a doencga;

3. Recebimento de informagbes por e-mail com a descricdo das ag¢des empreendidas para
enfretamento da pandemia, no que diz respeito a demanda de populagéo de rua;

4. Acompanhamento das acdes empreendidas pelo Poder Executivo, a partir da
Recomendacao expedida pelo MPES;

5. Inclusao da contagem de populagao de rua contaminada por coronavirus no Painel Covid
do Espirito Santo, que foi elaborado pela SESA para acompanhamento continuo do MPES;

6. Acompanhamento da implementacgao do auxilio emergencial estadual intitulado "Cartao ES
Solidario".

Articulacao e dialogo permanente com as(os) Promotoras(es) de Justica naturais
nos municipios do Espirito Santo, visando a compreensao das formas de atuacgao

para o enfrentamento da pandemia do coronavirus.
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa Comunitaria (CACO)

Objetivo

Promover articulagao institucional com as Promotorias de Justica Civeis e as secretarias municipais
de Assisténcia Social, de forma a acompanhar as agbes empreendidas para enfrentamento da
pandemia no que diz respeito a demanda de populagdo de rua nos municipios, bem como
disponibilizar modelo de Notificagdo Recomendatdria (NR) as(aos) membras(os).

Resultados Alcangados

1. Acompanhamento das agdes empreendidas pelo Poder Executivo Municipal, a partir da
Notificagao Recomendatdria expedida pelo MPES;

2. Acompanhamento da atuacdo ministerial a partir do material técnico encaminhado pelo
Centro de Apoio as(aos) Promotoras(es) de Justica com atribuicdo na LOAS no Espirito
Santo;

3. Realizacao de reunibes virtuais com os municipios, a fim de incluir a populacédo em situacéo
de rua nos servigos socioassistenciais ofertados em razédo da covid-19, por serem grupo de
risco para a doenga;

4. Recebimento de informagdes, por e-mail, com a descricdo das a¢cdes empreendidas para
enfretamento da pandemia, no que diz respeito a demanda de populacéo de rua.
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Em 2021 foram
expedidas aos
municipios 78 NR
sobre atendimento
a populagdo em
situacao de rua

Producdao de informes CACO para subsidiar a atuacao ministerial das(os)

membras(os) com atuagao na LOAS/SUAS
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa Comunitaria (CACO)

Objetivo

Instrumentalizar as(os) membras(os) do MPES, com informacdes atualizadas sobre a politica de
Assisténcia Social nas esferas federal, estadual e municipal, no contexto da pandemia do
coronavirus, de modo que atuem proativamente frente aos problemas detectados.

Resultados Alcangcados

Producdo de 5 (cinco) informes CACO em 2021, com a abordagem de temas como auxilio
emergencial, recursos disponibilizados a estados e municipios, planos de acao, enderecos dos
principais servigos socioassistenciais para populagao de rua, funcionamento dos CRAS e CREAS
nos municipios, suspensao de cadastramento dos beneficiarios do Bolsa Familia, dentre outros.

Acompanhamento da politica de Seguranga Alimentar e Nutricional
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa Comunitaria (CACO)

Objetivo

Articular estratégias de atuagdo junto aos Conselhos Estadual e Municipais de Seguranca
Alimentar para uma atuacao eficiente e focada na defesa do direito humano a alimentagao
adequada e nutricionalmente equilibrada. A ac&do surge da necessidade de se garantir o
fortalecimento dos equipamentos publicos de Seguranga Alimentar e Nutricional legalmente
constituidos, possibilitando o acesso a alimentacdo adequada e saudavel a populagdo que se
encontra em situagéo de inseguranga alimentar e nutricional nos municipios do Espirito Santo.

Resultados Alcangados

¢ Orientagao técnica as Promotorias de Justica em relagao a politica municipal de Seguranga
Alimentar de Vitéria;

e Realizagdo de Webinario MP Debate: O Direito Humano a Seguranga Alimentar e
Nutricional,

¢ Realizagao de 8 (oito) reunides para articulagéo da atuagéo do MPES, da Defensoria Publica
estadual e os Conselhos Estadual e Municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional;
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e Acompanhamento das atividades e atuagéo do Conselho Estadual de Seguranga Alimentar
e Nutricional.

DEMAIS INICIATIVAS

Capacitagoes e eventos promovidos e relacionados a area de atuacgao

SUAS e as alteragdes do Cadastro Unico: exclusdo digital x aumento da pobreza
O Direito Humano a Seguranga Alimentar e Nutricional
A importancia dos conselhos, controle social e participagdo popular®

A populagéo em situagdo de rua e 0 acesso as politicas publicas

AREA DE ATUACAO: VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR CONTRA A
MULHER

ACOES DESENVOLVIDAS

Fortalecendo Redes: Politicas Publicas para Mulheres no Territério
Unidade responsavel: Nucleo de Enfrentamento as Violéncias de Género em Defesa dos Direitos das
Mulheres (NEVID)

Objetivo

Disponibilizar as(aos) membras(os) do MPES metodologia estruturada de fomento, implementacéo
e monitoramento de Politicas Publicas de Enfrentamento a Violéncia Doméstica e Familiar contra a
Mulher no Estado do Espirito Santo, por meio de uma atuagao integrada entre os 6rgaos de
execucao com atribuicdo nas diversas tematicas que possuem transversalidade com as politicas de
enfrentamento as violéncias doméstica e familiar contra as mulheres.

A partir da metodologia e atuagéo integrada, buscou-se:
1. Construgao de fluxos e protocolos municipais de atendimento as mulheres em situagéo de
violéncia;
2. Adequacdo dos espacos fisicos dos servigos de referéncia no atendimento as mulheres,
composigcao das equipes de trabalho desses servigos;

3 Evento realizado em conjunto com o CACC.
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3. Qualificagdo e melhoria do atendimento ofertado;

4. Sensibilizagdo de gestoras(es) e técnicas(os) municipais para a tematica enfrentamento a
violéncia contra as mulheres;

5. Difusdo de conhecimentos sobre violéncia de género, violéncia doméstica contra mulheres,
Lei Maria da Penha e temas correlatos.

Resultados Alcangados

1. Reformulagéo da metodologia de trabalho considerando as recomendagbes da Organizagao
Mundial de Saude (OMS) de prevencao a covid-19 e o trabalho remoto no ambito do MPES;

2. Desenvolvimento do projeto em 5 (cinco) municipios (Vila Velha, Jaguaré, Presidente
Kennedy, Iuna e Rio Bananal);

3. Realizagao de oficina sobre violéncia contra as mulheres e Lei Maria da Penha em todos os
municipios contemplados pelo projeto no ano de 2021;

4. Acompanhamento pelas(os) Coordenadoras(es) dos Subnucleos do NEVID das medidas

adotadas nos municipios em que o projeto tenha sido contemplado anteriormente.

Capacitacao sobre Violéncia de Género para Policiais Civis e Militares - Lei n° 11.340,

de 7 de agosto de 2006
Unidade responsavel: Nucleo de Enfrentamento as Violéncias de Género em Defesa dos Direitos das
Mulheres (NEVID)

Objetivo

Capacitar policiais civis e militares, que atuam ou podem vir a atuar com a tematica Violéncia de
Género, visando fortalecer a rede de atendimento a mulher vitima de violéncia, contribuindo para o
aprimoramento da qualidade dos servigos prestados.

Resultados Alcangados

1.

Reformulagdo da metodologia de trabalho considerando as recomendagbes da Organizagao
Mundial de Saude de prevencgao a covid-19, sendo realizado no formato online no periodo
da pandemia;

Realizagcao de 2 (duas) oficinas com carga horaria de 3 (trés) horas voltadas a policiais
militares, e de 4 (quatro) oficinas para policiais civis.

Participantes das oficinas realizadas em 2021

999 208
TOTAL: 1.207
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Oficina sobre Violéncia de Género e Lei n° 11.340/2006 para a Guarda Municipal
Unidade responsavel: Nucleo de Enfrentamento as Violéncias de Género em Defesa dos Direitos das
Mulheres (NEVID)

Objetivo

Contribuir para o aprimoramento da qualidade do atendimento das Guardas Municipais as mulheres
em situacao de violéncia doméstica e familiar, qualificando os servigos que desenvolvem ou podem
vir a desenvolver na tematica da violéncia contra as mulheres sob a perspectiva de género, visando
fortalecer a rede de atendimento as mulheres em situagao de violéncia. Assim, o projeto visou a
capacitacdo de guardas municipais, além da pactuagéo de estratégias de atuacdo, a exemplo da
elaboragéo de fluxo e protocolos de atendimento, que favoregam a atuagao integrada de toda a
rede de atendimento.

Resultados Alcangcados

1. Formalizacao dos Acordos de Cooperagao Técnica com 0s municipios do Espirito Santo;
2. Inicio das reunides para alinhamento das atividades e a confec¢ao do cronograma para o
ano de 2022.

Levantamento Estadual da Rede de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres

Unidade responsavel: Nucleo de Enfrentamento as Violéncias de Género em Defesa dos Direitos das
Mulheres (NEVID)

Objetivo

Compor um banco de dados com informacgdes referentes as acdes e aos servigos ofertados pelos
78 (setenta e oito) municipios capixabas as mulheres em situagao de violéncia, com coleta de dados
e publicagao do relatério final a cada 2 (dois) anos.

Resultados Alcangados

Producéo de relatério final da "3? edicdo do Levantamento Estadual da Rede de Enfrentamento as
Mulheres em Situacao de Violéncia" e iniciada a revisao para sua publicaco.

Encontro Estadual sobre a Lei Maria da Penha
Unidade responsavel: Nucleo de Enfrentamento as Violéncias de Género em Defesa dos Direitos das
Mulheres (NEVID)

Objetivo

Colaborar para a disseminagao do conhecimento de legisla¢des relacionadas ao enfrentamento da
violéncia contra as mulheres, além de reflexdes sobre as violéncias doméstica e familiar e de género
contra as mulheres e o alargamento do dialogo e do conhecimento das ferramentas voltadas a
efetivacdo da Lei Maria da Penha.
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Resultados Alcangados

Realizacdo do VIII Encontro Estadual sobre a Lei Maria da Penha, no dia 6 de agosto de 2021, na
modalidade virtual, em parceria com o Centro de Apoio Operacional Eleitoral (CAEL), com a
participacado de 115 (cento e quinze) pessoas no periodo da manha e de 148 (cento e quarenta e
oito) pessoas no periodo da tarde.

Subnucleos em Acao: Redes Municipais de Enfrentamento a Violéncia contra as

Mulheres

Unidade responsavel: Nucleo de Enfrentamento as Violéncias de Género em Defesa dos Direitos das
Mulheres (NEVID)

Objetivo

Instrumentalizar e qualificar os Subnucleos para que executem, de forma regionalizada, o trabalho
de fomento e de acompanhamento das politicas publicas de enfrentamento as violéncias de género
contra as mulheres, de modo transversal.

Resultados Alcangcados

1. O Projeto foi desenvolvido em 59 (cinquenta e nove) municipios do Estado do Espirito Santo,
tendo sido elaborados os relatérios conclusivos de atividades em relagdo a 13 (treze) dos
municipios;

2. Realizadas reunides com a rede de enfretamento e/ou atendimento as violéncias contra as
mulheres e representantes de Subnucleos e Promotorias de Justica:

Municipios contemplados no projeto Subntcleos em Agao - 2021

Guarapari Mimoso do Sul Barra de Sao | Baixo Guandu Linhares
Marataizes Venda Nova do Francisco Colatina Rio Bananal
Iltapemirim Imigrante Agua Doce do Norte | Guagui Sooretama
Alfredo Chaves luna Nova Venécia Aracruz Ecoporanga
Anchieta Divino de Séo Vila Pavao Afonso Claudio Governador Lindenberg
Iconha Lourengo Sdo Gabriel da | Jodo Neiva
Domingos Martins Irupi Palha Santa Leopoldina
Piuma Castelo Vila Valério Laranja da Terra
Marechal Floriano Rio Novo do Sul Ibiragu Marilandia
Vargem Alta Muqui Pedro Canario Itaguacgu

Cachoeiro de Montanha Santa Maria de

Itapemirim Sao Mateus Jetiba

Atilio Vivacqua Ponto Belo Brejetuba

Ibitirama

Bom Jesus do Norte

Alegre

Ibatiba

3. As reunides foram realizadas pelas(os) Coordenadoras(es) dos Subnucleos do NEVID, de
forma articulada com as(os) Promotoras(es) de Justi¢a naturais;
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4. No Nucleo Central, as reunides foram realizadas com a rede estadual de atendimento as
mulheres em situag&o de violéncia e a rede municipal de Cariacica, Viana, Serra e Vitoria.

Pacto Estadual de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres
Unidade responsavel: Nucleo de Enfrentamento as Violéncias de Género em Defesa dos Direitos das
Mulheres (NEVID)

Contextualiza¢do

O Pacto é um documento orientador para a elaboragao das politicas publicas voltadas as mulheres
no Estado do Espirito Santo. E fruto de um trabalho realizado pela Camara Técnica de
Monitoramento das Agbes do Pacto, coordenado pela Secretaria de Estado de Direitos Humanos,
por meio da Subsecretaria de Estado de Politicas para as Mulheres e desenvolvido em parceria
com prefeituras municipais, Secretarias de Estado e outros érgaos publicos. Foi elaborado pela
primeira vez em 2011 e atualizado com base no atual cenario de constantes violagbes dos direitos
das mulheres.

O MPES, por meio do NEVID, desde 2011 participa da elaboragcdo e do desenvolvimento de
atividades definidas pelo Pacto Estadual pelo Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres e
participa das reunides mensais da Camara Técnica de Monitoramento das Ag¢des do Pacto,
coordenado pela Secretaria de Estado de Direitos Humanos.

Resultados Alcangcados

Considerando o desenvolvimento da A¢ao 1.1.3 (Eixo 1 - Garantia da aplicabilidade da Lei Maria
da Penha), que versa sobre a realizagdo de campanhas anuais, com datas alusivas a promogao
dos direitos das mulheres, o NEVID elegeu como agbes prioritarias e realizou, em parceria com a
ASCM, as seguintes campanhas:

8 de margo - Dia Internacional da Mulher

18 de maio - Dia Nacional de Enfrentamento ao abuso e a exploragédo sexual de criangas
e adolescentes

25 de julho - Dia da Mulher Negra Afro-latino-americana e Caribenha
7 de agosto - Aniversario da Lei Maria da Penha

15 de outubro - Dia das Trabalhadoras rurais e Semana Estadual da Mulher Rural
instituida pela Lei n° 11.097, 8 de janeiro de 2020

25 de novembro — Dia Internacional da Nao Violéncia contra a Mulher (ONU) e Dia
Estadual de Combate ao Feminicidio (Lei n° 11.113, 6 de margo de 2020)

6 de dezembro - Dia Nacional do Lago Branco e Dia dos Direitos Humanos
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AcOes de enfrentamento do novo coronavirus - Covid-19

Enfrentamento as violéncias de género contra as mulheres durante a pandemia

causada pela covid-19
Unidade responsavel: Nucleo de Enfrentamento as Violéncias de Género em Defesa dos Direitos das
Mulheres (NEVID)

Objetivo

Acompanhar as medidas necessarias e urgentes no sentido de garantir a continuidade e a
efetividade da prestagéo dos servigos da rede de atendimento as mulheres em situacao de violéncia
doméstica e intrafamiliar, por meio de estratégias que possibilitem o acesso aos servigos publicos
de protecao destinados a salvaguardar suas vidas, observando as recomendacdes das autoridades
sanitarias quanto a prevencao do coronavirus.

Resultados Alcangcados

1. Confeccao de 14 (quatorze) relatérios de dados sobre violéncia doméstica e familiar contra
as mulheres durante a pandemia da covid-19;

2. Confecgdo e proposicdo de Notificagdo Recomendatéria Conjunta em relagdo ao
abrigamento durante a pandemia da covid-19 na Casa Abrigo Estadual;

3. Envio de comunicado NEVID com modelos de documentos para o acompanhamento da rede
de atendimento as mulheres em situacao de violéncia;

4. Acompanhamento e fiscalizagdo pelas(os) Coordenadoras(es) dos Subnucleos do NEVID
das Politicas Publicas e de Seguranga Publica implementadas em beneficio das vitimas de
violéncia doméstica, enquanto perdurar as restricbes geradas pela pandemia da covid-19.

AREA DE ATUACAO: PROTECAO AOS DIREITOS HUMANOS

ACOES DESENVOLVIDAS

Integracao do NPDH com os Centro de Apoio, Nucleos e Grupos do MPES e 6rgaos

da sociedade
Unidade responsavel: Nucleos de Protegédo aos Direitos Humanos (NPDH)

Objetivo

Estimular o MPES a trabalhar a favor do contingente humano vulneravel, seja pelo género, raga,
etnia, idade, condicéo social e orientacdo sexual, visando a promocéo de acdes que viabilizem a
implementacéo de politicas, programas, projetos na defesa dos Direitos Humanos e na articulagao
com os movimentos sociais.
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Resultados Alcangados

1. Participagéo nas agbes estratégicas do GAP-COVID-19, em especial no acompanhamento
da vacinacéo e nos atendimentos e orientacdes relativos a eventuais violagbes de direitos
humanos em incidentes decorrentes da pandemia;

2. Participagdo em reunides do Conselho Estadual e Direitos Humanos (CEDH), com o
compromisso de propor, monitorar e avaliar a politica publica de educagdo em direitos
humanos do Espirito Santo;

3. Realizagao de estudos e disseminacao de informacdes relacionadas a tematica aos 6rgaos
de execucéo;

4. Acompanhamento de questdes relacionadas a direitos humanos levantadas acerca do
sistema prisional de todo o Espirito Santo, de forma articulada com o Grupo Especial de
Trabalho em Execugéo Penal (GETEP) e as(os) Promotoras(es) de Justica naturais;

5. Analise e encaminhamento de denuncias sobre supostas violagbes de direitos humanos
recebidas pelo NPDH, além das enviadas por representantes da sociedade.
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Patrimonio Publico e Eleitoral

OBJETIVO ESTRATEGICO

Intensificar a prevengdo e o combate a corrup¢do, a improbidade administrativa, a lavagem de
dinheiro e aos crimes na administragao publica e eleitorais.

DESCRIGCAO DO OBJETIVO

Fortalecer a defesa do patriménio publico pela implementagido de agbes de controle e de
prevengcdo de atos de improbidade administrativa e de crimes na administracdo publica,
principalmente mediante o incentivo a competéncia administrativa, o combate a corrupgéo e a
lavagem de dinheiro e a busca pelo respeito aos principios constitucionais que norteiam a
administracao publica. Além disso, intervir no processo eleitoral, promovendo agbes preventivas
e repressivas contra a corrupgao eleitoral e o uso abusivo da maquina administrativa.

AREA DE ATUACAO: ELEITORAL

ACOES DESENVOLVIDAS

Encontros Preparatérios
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Eleitoral (CAEL)

Objetivo

Promover o alinhamento institucional e a capacitagao técnica minima das(os) Promotoras(es) de
Justica Eleitorais e da sua equipe de apoio, servidoras(es) e estagiarias(os), além de fomentar e
organizar iniciativas institucionais com o maior grau de homogeneidade possivel.

Resultados Alcangados

1. Realizagao de 3 (trés) Encontros Preparatorios para as elei¢des:
a. Webinar Doacdes Irregulares;
b. Oficina Pratica Sisconta Eleitoral 2021;
c. 1° Encontro Preparatério para as Eleigbes Gerais - Reforma Eleitoral: impactos na
atuacao do MP e perspectivas para as proximas elei¢oes.
2. Organizagdo dos Encontros Preparatérios que serédo realizados em 2022, visando a
capacitagdo das(os) membras(os) com atribuicdo eleitoral e sua equipe de apoio para as
eleicbes gerais.
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Dialogos Eleitorais
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Eleitoral (CAEL)

Objetivo

Promover reunides, encontros, bate-papos, audiéncias publicas, palestras ou outras formas de
interacao direta com a sociedade civil, partidos politicos e/ou candidatas(os) sobre temas eleitorais,
como cotas de género, fake news, ficha limpa, corrupgéo eleitoral e controle social, e/ou temas
relacionados ao exercicio da cidadania ativa.

Resultados Alcangados

Realizacao de 2 (dois) encontros onde foram debatidos:
1. Violéncia Politica contra as Mulheres - o tema foi debatido juntamente com o VIII Encontro
Estadual sobre a Lei Maria da Penha;
2. Aplicacao da Lei Anticorrupgao aos Partidos Politicos - realizado no formato virtual e contou
com a participacao de 80 (oitenta) pessoas.

Transparéncia e Estratégia Eleitoral
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Eleitoral (CAEL)

Objetivo

Compilar, organizar e analisar dados relativos as iniciativas (judiciais ou extrajudiciais) das(os)
Promotoras(es) Eleitorais com a finalidade de acompanhar seus resultados e dar transparéncia a
sociedade da atuagao do Ministério Publico Estadual na seara eleitoral.

Resultados Alcangados

1. Criacdo de taxonomia propria para registro no Sistema de Gestdo de Autos do MPES
(Gampes) das denuncias encaminhadas ao MPES e que sejam oriundas do sistema Pardal
da justica eleitoral;

2. Sensibilizagdo de membras(os) e servidoras(es) para a importancia da coleta de dados
estatisticos, com a disponibilizacdo do rol de taxonomias especificas da atuacao judicial e
extrajudicial do Gampes, referente ao ajuizamento das agdes eleitorais de Representagéo
por Doacédo Acima dos Limites Legais, Registro de Candidatura, entre outras;

3. Auxilio a membras(os) e servidoras(es) na classificagéo dos trabalhos referentes ao periodo
de Doacgbes Irregulares;

4. Compilagdo dos dados referentes as iniciativas (judiciais ou extrajudiciais) das(os)
Promotoras(es) Eleitorais durante as fases do processo eleitoral de 2021;

5. Acompanhamento de Agbes Eleitorais para compilacédo de dados.
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Vereadora(Vereador) eleita(o): deveres e prerrogativas das fungées
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Eleitoral (CAEL)

Objetivo

Promover, logo apds as elei¢des municipais de 2021, reunides por Zona ou Zonas Eleitorais, em
que as(os) eleitas(os), especialmente as(os) vereadoras(es) e as(os) gestoras(es) em primeiro
mandato, terdo instrugbes sobre suas fungbes, notadamente quanto aos seus deveres, a
improbidade, ao zelo pela coisa publica, etc.

Resultados Alcangcados

Foram realizados 7 (sete) encontros, divididos em 10 (dez) grupos por municipios integrantes das
50 (cinquenta) Zonas Eleitorais do Espirito Santo.

VEREADOR ELEITO
- DEVERES E PRERROGATIVAS DAS FUNCOES

GRUPO1 GRUPO 2 GRUPO 3
01/02 | 9H30- TH30 02/02 | 9H30 - TIH30 03/02 | 9H30 - IH30

« CACHEIROC DE ITAPEMIRIM « IBATIBA « ALEGRE
« ATILIO VIVACQUA « BREJETUBA « JERONIMO MONTEIRD
+ MIMOS0 DO SUL = [UNA = BOM JESUS DO NORTE
= MuQuI « IBITARAMA = APIACA
+ CASTELO + MUMNIZ FREIRE + SAO JOSE DO CALGADO
« MARATAIZES « IRUPI « DORES DO RIO PRETO
+ PRESIDENTE KENMEDY + VEMDA NOVA DO IMIGRANTE = GUAGUI

+ CONCEICAD DO CASTELO = DIVING SAO LOURENCO
« AFOMSO CLAUDIO « ITAPEMIRIM
GRUPO & GRUPOS GRUPD &
04/02 | 9H30 - TIH30 10/02 | 9H30 - TIH30 10/02 | 9H30 - TIH30
« ANCHIETA « SANTA LEOPOLDINA « LINHARES
« PILUMA + SANTA MARIA DE JETIBA = RIO BANANAL
« ICONHA + SAMTA TERESA « GOVERNADOR LINDENBERG
« RIO NOVO DO SUL « ITARANA - JAGUARE
« VARGEM ALTA « IBIRAGU « SOORETAMA
+ ALFREDO CHAVES + JORO NEIVA « A0 GABRIEL DA PALHA
« MARECHAL FLORIANO « FUNDAD = VILA VALERIO
« DOMINGOS MARTINS + ARACRUZ
GRUPO7 GRUPO 8 GRUPD 9
01/03 | 9H30- 11H30 01/03 | 9H30 - TIH30 01/03 | 9H30- TIH30
+ BAIXO GUANDU + PANCAS = SA0 MATEUS
« LARAMJA DA TERRA + MANTENOPOLIS « CONCEICAD DA BARRA
« COLATINA + ALTO RIO NOVO « PEDRC CANARIO
« ITAGUAGU « NOWA VEMECIA « PINHEIRO
+ SAO ROQUE DO CANAR = VILA PAVAD « BOA ESPERANCA
« AGUILA BRANCA + BARRA DE SAO FRANCISCO « MONTANHA
« SAO DOMINGOS DO NORTE  + AGUA DOCE DO NORTE = MUCURICI
« MARILANDIA + ECOPORANGA « PONTO BELO

GRUPO10  02/03 | 9H30-TIH30

<VITORIA - VILAVELHA - SERRA « CARIACICA = VIAMA « GUARAPARI
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AREA DE ATUACAO: PATRIMONIO PUBLICO

ACOES DESENVOLVIDAS

Fortalecimento do Controle Social
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Patrimbnio Publico (CADP)

Objetivo

Compartilhar com a(o) cidada(ao) conhecimentos sobre planejamento orgamentario, execugao de
despesas e outros assuntos relacionados aos recursos publicos, visando estimular a formacao de
uma infinidade de fiscais do dinheiro publico, o que ajudara na prevencao e no combate a corrupgao.

Resultados Alcangcados

1. Realizagdo de pesquisa junto aos municipios capixabas com o objetivo de realizar
diagnostico e analise das atuais estruturas dos Conselhos Municipais;

2. Com base nos dados obtidos na pesquisa, foi elaborado material sobre o tema e enviado
aos orgaos de execugao.

Fortalecimento das Ouvidorias
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Patrimdnio Publico (CADP)

Objetivo

Atuar, por meio de acao integrada e complementar do MPES e da Controladoria-Geral da Unido
(CGU), junto aos municipios do Espirito Santo visando fomentar a importancia das Ouvidorias, bem
como buscar a integragéo entre elas, com o compartiihamento da base dados com os 6rgéos
colaboradores, de forma a gerar uma rede de comunicagao eficaz de banco de dados. Além disso,
contribuir para a criagcdo de estruturas e capacidades para implantacdo, disseminacéo e
fortalecimento de Ouvidorias Publicas no Estado do Espirito Santo.

Resultados Alcangados

1. Realizagédo de pesquisa direcionada aos municipios no que tange aos aspectos formais,
estruturas fisica, de atendimento e de pessoal e planejamento estratégico das ouvidorias
municipais;

2. Com base nos dados obtidos na pesquisa, foi elaborado material sobre o tema e enviado
aos 6rgaos de execugao.




Relatorio de Gestdo 2021

e

Tipologias em Improbidade Administrativa
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Patrimdnio Publico (CADP)

Objetivo

Fornecer, mensalmente, material especifico e especializado acerca dos temas mais recorrentes nos
procedimentos que tratam da defesa do patrimbénio publico, tais como superfaturamento em
licitacdes e contratos, direcionamento de licitagbes, admisséo irregular de pessoal, qualidade
técnica de obras e de infraestrutura, irregularidade em dispensa de licitagdo, loteamento,
acumulagao de cargos publicos, portal da transparéncia, dentre outros.

Resultados Alcangcados

Desde o inicio do projeto até o final do ano de 2021, foram elaboradas e enviadas aos érgdos de
execugao 14 (quatorze) Tipologias.

AcGes de enfrentamento do novo coronavirus - covid-19

Atuacao GAP-COVID-19 (Defesa do Patriménio Publico)
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Patrimdnio Publico (CADP)

Resultados Alcangcados

1. Elaboracao de estudo com base nos portais da transparéncia dos municipios capixabas, dos
governos estadual e federal, contendo analise referente a fiscalizagdo de repasses de
recursos da Unido para Estados e Municipios, visando ao combate a pandemia da covid-19.
O material com os dados coletados foi encaminhado as(aos) Promotoras(es) de Justica com
atribuicdo no patriménio publico;

2. Contribuigao para a elaboracao de Notificagcdbes Recomendatdrias destinadas a aplicagao de
multas por descumprimento de medidas sanitarias, para a aplicagado de vacinas no grupo
prioritario e para o adequado armazenamento de vacinas;

3. Encaminhamento de material de apoio especifico sobre a pandemia aos 6rgaos de
execucgao, disponibilizando modelos de pecas, decisdes, legislacdo e demais conteudos
atualizados.

DEMAIS INICIATIVAS

Capacitagoes e eventos promovidos e relacionadas a area de atuagao

Foi realizado no dia 9 de dezembro de 2021, em parceria com o Ceaf, CAOPS e Centro de Apoio
Operacional Criminal (CACR), o evento “Dia Internacional Contra a Corrupgao”, em comemoragao
ao Dia Internacional de Enfrentamento a Corrupgao, que teve como palestrantes o Superintendente
Regional da Policia Federal/ES, Eugénio Ricas, e o Desembargador do Tribunal Regional Federal
da 42 regiao, Joao Pedro Gebran Neto.
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Direito do consumidor

OBJETIVO ESTRATEGICO

Estimular a eficiéncia do sistema de defesa das(os) consumidoras(es), assegurando o acesso a
informacgao e a autonomia das pessoas para defesa dos seus direitos.

DESCRIGCAO DO OBJETIVO

Atuar no fortalecimento da autonomia das(os) cidadas(dos) na defesa dos seus direitos e da
sociedade, por meio da promocao de agbes para a implementacao e a efetividade da rede de
protecdo a(ao) consumidora(consumidor) e demais érgaos de vigilancia, além de informar e
orientar a populagao acerca dos seus direitos nas relagdes de consumo.

ACOES DESENVOLVIDAS

Guia Juridico sobre produtos alimenticios artesanais de origem animal
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Defesa aos Direitos do Consumidor (CADC)

Objetivo

Auxiliar na atuagao da(o) Promotora(Promotor) de Justica com atribuicdo na matéria consumerista
elaborando um guia contendo a sistematizacado e a compilagao das legislacoes federais, estaduais
€ municipais referentes a comercializacao de produtos alimenticios caseiros.

Resultados Alcangados

Realizagao de parceria com o Instituto de Defesa Agropecuaria e Florestal do Espirito Santo (IDAF)
para constru¢ao conjunta do guia para auxilio as(aos) membras(os) do MPES e, posteriormente,
possivel atuagéo conjunta na confecgao de “guia orientativo” para produtoras(es).

Esgoto com Transparéncia
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Defesa aos Direitos do Consumidor (CADC)

Objetivo

Auxiliar as(os) Promotoras(es) de Justica e as(os) colaboradoras(es) do MPES com fornecimento
de informagdes técnicas de fiscalizagao da tarifa de agua e esgoto na regidao e, além disso,
assegurar a(ao) cidada(ao) consumidora(consumidor) a transparéncia das informagdes acerca da
coleta e do tratamento de esgoto veiculadas pela Companhia Espirito Santense de Saneamento
(Cesan) e pelos Servigos Auténomos de Agua e Esgoto (SAAESs), onde houver.
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Resultados Alcangados

Concluséo do relatério da pesquisa e encaminhamento as(aos) Promotoras(es) de Justica com
atribuicdo consumerista para conhecimento e possivel atuagdo no que entenderem cabivel.

Estruturacao dos Procons municipais existentes
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Defesa aos Direitos do Consumidor (CADC)

Objetivo

Qualificagéo dos Procons existentes por meio do fortalecimento do sistema municipal de defesa do
consumidor, incentivando a plena atuagao dos Procons para garantir a informacéo e a autonomia
da populacao para a defesa de seus direitos.

Resultados Alcangados

1. Conclusao da pesquisa “Diagndstico situacional dos Procons municipais (estruturas técnica,
de pessoal e fisica”, com aplicacao de questionario a 40 (quarenta) Procons municipais e
confecgao de relatério da pesquisa;

2. Parceria com Procon Estadual para atuagdo conjunta, a fim de mitigar a deficiéncia dos
6rgaos municipais de defesa do consumidor;

3. Publicidade da pesquisa entre os agentes de defesa do consumidor.

Campanha Consumidor Consciente
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Defesa aos Direitos do Consumidor (CADC)

Objetivo

Auxiliar o publico em geral e as Promotorias de Justica com orientagdes voltadas aos direitos
basicos e aos canais de atendimento dos érgaos de defesa do consumidor, por meio de campanhas
nas redes sociais institucionais (site e Instagram do MPES).

Resultados Alcangados

1. Parceria com a ASCM para divulgagdo de assuntos alinhando o projeto "Tergca do
Consumidor" com o projeto "Consumidor Consciente". Foram encaminhados 24 (vinte e
quatro) assuntos diferentes sobre temas consumeristas;

2. Divulgacao de texto explicativo sobre a Lei do superendividamento (Lei n°® 14.181, de 1° de
julho de 2021);

3. Elaboracéo e divulgacao de cartilhas orientativas:

a. Guia da Meia-Entrada - orientacbes para obter o beneficio no Estado do ES;
b. Cartilha de Logistica Reversa - contribuicdo de conteudo consumerista para o
documento desenvolvido pelo CAOA.
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Seguranga Publica

OBJETIVO ESTRATEGICO

Atuar no combate a criminalidade, em especial a organizada, no controle externo da atividade
policial e no cumprimento da Lei de Execucdo Penal, contribuindo para a efetividade da
seguranga publica.

DESCRIGCAO DO OBJETIVO

Contribuir para a seguranga da populagao no sentido de coibir a violéncia, reduzir a criminalidade
ou os seus indices, principalmente quando ha agao organizada. Fomentar a adequada estrutura
do aparelho estatal, visando conferir mais eficiéncia aos érgaos envolvidos na persecugao penal,
a fim de garantir maior efetividade a san¢ao penal, ratificando, assim, a importancia institucional
na articulagcao da rede de seguranca publica.

AREA DE ATUACAO: CRIMINAL

ACOES DESENVOLVIDAS

Cards do CAO Criminal
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Criminal (CACR)

Objetivo

Fornecer informagdes especializadas as Promotorias de Justica para o desempenho de suas
atividades, bem como ao publico externo, por meio das redes sociais gerenciadas pela ASCM.

Resultados Alcangados

1. Levantamento semanal de jurisprudéncias em temas que envolveram a area criminal;
2. Confecgao de cards;
3. Encaminhamento semanal dos cards as(aos) Promotoras(es) de Justica e a ASCM.
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Despatrimonializagao da(o) ré(u) como forma de combate ao crime organizado
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Criminal (CACR)

Objetivo

Combater o crime organizado através do esgotamento dos recursos materiais que financiam,
sustentam e tornam atraente a pratica criminosa, promovendo a despatrimonializagdo da(o) ré(u),
de modo que, uma vez apreendidos os bens que sejam produto ou proveito do crime, bem como
aqueles que tenham origem em patriménio ilicito da(o) ré(u), nos termos do recém-implementado
art. 91-A do Cddigo Penal, a(o) acusada(o) ndo possua meios materiais de perpetrar a conduta
criminosa, enfraquecendo a rede do crime organizado.

Resultados Alcangados

Requerimento ao Comité Gestor da Tabela Unificada para inclusdo de taxonomia especifica no
sistema Gampes para o registro da existéncia de pedido de indenizagao na denuncia.

Fluxo de direcionamento e assisténcia as vitimas do delito
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Criminal (CACR)

Objetivo

Promover a atuagdo das(os) membras(os) para a execucéo de todas as medidas cabiveis para
amenizar as consequéncias do delito sofrido pela vitima, bem como direciona-la, no que for
necessario, para o restabelecimento e a preservacéo de sua integridade fisica e moral durante e
apos a instrugao criminal. Além disso, visou informar a sociedade sobre como o MPES pode atuar
na busca pela minimizagao dos danos.

Resultados Alcangados

1. Reunides entre o CACR e Secretaria Estadual de Saude e Assisténcia Social;
2. Elaboragéo e disponibilizagdo as(aos) membras(os) de modelos de oficios e pecgas juridicas.

Levantamento de agoes penais e inquéritos policiais complexos
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Criminal (CACR)

Objetivo

Desenvolver e executar um acompanhamento minucioso e incisivo das agbes penais/inquéritos
policiais mais complexos atribuidos as(aos) Promotoras(es) de Justi¢ca, em especial no que tange
aos aspectos processuais de prazo e momento em que se encontra o processo e/ou inquérito, de
modo que estes sejam listados e cuidadosamente monitorados para que, assim, sejam realizadas
todas as diligéncias possiveis, a fim de evitar a prescrigao da demanda.

Resultados Alcangados

1. Inicio das tratativas para estruturagdo da Comissdo Permanente de Casos Criminais
Estratégicos (COPEG);
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2. Estruturacdo de ferramentas para realizar o levantamento e o acompanhamento dos casos
criminais complexos, com apoio da Unidade de Qualidade e Processos e da Unidade de
Inovagao e Sustentabilidade da Assessoria de Gestao Estratégica (AGE).

Medidas para reparacao de danos a vitima
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Criminal (CACR)

Objetivo

Fomentar a atuagao conjunta de membras(os) e demais autoridades competentes para a execugao
de todas as medidas judiciais e extrajudiciais cabiveis a reparag¢do de danos a vitima, na medida
de suas competéncias, direcionando e facilitando os tramites burocraticos com a disponibilizacéo
de pecas e de documentos que auxiliem a pratica.

Resultados Alcangcados

¢ Criacao do movimento “requerimento de indenizagao para a vitima” pelo Comité Gestor das
Tabelas Unificadas, visando ao registro do requerimento na denuncia;
¢ Disponibilizacao de material de apoio (pegas e documentos) aos 6rgaos de execugao

Reunidoes de compartilhamento estratégico
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Criminal (CACR)

Objetivo

Fomentar entre as(os) membras(os) do MPES a realizacdo de reunides periddicas com
representantes dos érgaos de seguranga publica dos municipios, a fim de compartilhar informacgbes
sobre a criminalidade da regido e, assim, tracar solugbes para reduzir o crime organizado, com
eventuais realizagcbes de operagdes de combate ao crime.

Resultados Alcangados

Divulgagéo, em meio eletrénico, visando incentivar as(aos) membras(os) a realizarem reuniées de
compartilhamento estratégico.

Enfrentamento a Macrocriminalidade
Unidade responsavel: Grupo de Atuagéo Especial de Combate ao Crime Organizado (Gaeco)

Contextualiza¢do

O enfrentamento da macrocriminalidade no ambito do MPES, notadamente na prevengio, na
identificagcdo e na repressao de atos praticados por organizagbes criminosas que atentem contra
interesse publico de alta relevancia e que por sua natureza, complexidade e abrangéncia
demandem atuacgao especial, € potencializada pela atuagéo conjunta ou em colaboragao do Gaeco
com as(os) Promotoras(es) de Justi¢a naturais.
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O Gaeco, por sua vez, € composto por 3 (trés) unidades: Central, Sul e Norte, que agem de forma
sincronizada e harmonica com as diretrizes operacionais do Gaeco Central, com o Planejamento
Estratégico do MPES e com as metas e planos estabelecidos conjuntamente.

Resultados Alcangados

No ano de 2021, no ambito das unidades do Gaeco, foram deflagradas 8 (oito) opera¢des, com o
oferecimento de 37 (trinta e sete) denuncias relacionadas a 15 (quinze) denunciadas(os).

Procedimentos extrajudicias - 2021 Operacgoes deflagradas
PIC em tramitagéo
PIC 13% 12
instaurado

2%

Noticia de
fato
85%
2020 2021

Acodes ajuizadas

2020 2021

No que diz respeito ao combate a sonegacéo fiscal e a lavagem de dinheiro, o Gaeco Central
alcangou, em 2021, a recuperagao efetiva de R$ 3.616.848,89 (trés milhdes, seiscentos e dezesseis
mil, oitocentos e quarenta e oito reais e oitenta e nove centavos) aos cofres publicos.

Tramitaram no Gaeco Central, pelo sistema Gampes, 900 (novecentos) autos, com 2.267 (dois mil
duzentos e sessenta e sete) movimentos registrados no ano de 2021.
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Foram atendidas ao todo 97 (noventa e sete) solicitagbes de apoio a 6rgaos de execugdo nas
unidades do Gaeco Central, Norte e Sul. Também foram realizadas 170 (cento e setenta) oitivas de
investigadas(os) e testemunhas.

Laboratério de Tecnologia contra a Lavagem de Dinheiro (LAB-MPES)

Contextualiza¢do

O LAB-LD do Ministério da Justica foi concebido na Estratégia Nacional de Combate a Corrupgéo
e a Lavagem de Dinheiro (ENCCLA), constituindo uma ferramenta apta a analisar, mediante o uso
de diversos softwares e de pessoal qualificado, grande volume de informagdes para serem
utilizadas em investigacdes de grande complexidade, especialmente no combate a corrupgao e a
lavagem de dinheiro.

Em 2011, o LAB-MPES foi formalmente criado com o escopo de atender toda a instituicdo,
produzindo, a pedido das(os) membras(os) do MPES, andlises técnicas para auxilio em
investigacdes civeis e criminais regularmente instauradas, notadamente no combate a corrupcgao,
a sonegacao fiscal e a lavagem de dinheiro, por meio de pessoal qualificado, softwares e
equipamentos.

Resultados Alcangcados

No ano de 2021, as demandas recebidas foram provenientes de 36 (trinta e seis) membras(os) do
MPES e envolveram o montante de R$ 435.208.213,92 (quatrocentos e trinta e cinco milhdes,
duzentos e oito mil, duzentos e treze reais e noventa e dois centavos) referentes aos ativos (bens,
direitos e valores) com indicios de ilicitude.

Demandas registradas
189

2019 2020 2021




Relatorio de Gestao 2021

Natureza das demandas registradas em 2021

7

17

22

= Rede de relacionamentos = Andlise de sigilo bancario

Analise de sigilo fiscal Outras analises

Importante observar a preocupacao constante em manter atualizada a base de dados desse
Laboratério, com o intuito de dar continuidade a realizagao de um trabalho proativo de cruzamento
e analise de informacdes existentes em bancos de dados publicos, a fim de reprimir diversos tipos
de fraudes e de combater a corrupgao.

Comité Interinstitucional de Recuperagao de Ativos (CIRA/ES)

Contextualizag¢do

O Comité Interinstitucional de Recuperacao de Ativos (CIRA/ES) foi criado pela Lei Estadual n°
10.548, de 27 de junho de 2016, com a finalidade de propor medidas judiciais € administrativas
pelos 6rgaos e pelas instituicdes publicas que o integram para o aprimoramento das agdes € a
busca da efetividade na recuperacao de ativos de titularidade do Estado.

Com reunides ordinarias e extraordinarias realizadas desde o inicio de suas atividades (no ano de
2014), quando ainda regulamentado pelo Decreto Estadual n® 3.612-R, de 10 de julho de 2014, o
CIRA/ES conseguiu atingir seu objetivo com a efetiva atuagdo de suas(seus) integrantes
(representantes do Ministério Publico Estadual, da Procuradoria-Geral do Estado, da Secretaria de
Estado da Fazenda e da Policia Civil).

Resultados Alcangados

1. 2 (duas) reunibes ordinarias, para estabelecer as diretrizes gerais de atuacdo do CIRA,
definir contribuintes sobre as(os) quais recairdo as agdes dos 6rgaos e discutir medidas a
serem adotadas pelas instituicbes integrantes do colegiado para otimizar as respectivas
atuacoes;

2. Realizagdo de mutirdo para oferecer as(aos) contribuintes que foram alvo de representagées
fiscais para fins penais a oportunidade de aderirem ao Programa de Parcelamento
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Incentivado de Débitos Fiscais, instituido pela Lei Estadual n® 11.331, de 14 de julho de
2021:

ifjcﬂfc:);tzrsn R$ 14.281.648,21
divida ativa recuperados aos
quitados ou cofres do estado
parcelados do ES

3. Reducado do acervo de inquéritos policiais e noticias de fato em tramite na Delegacia de
Crimes contra a Ordem Tributaria (DCCOT) e no Gaeco /MPES.

DEMAIS INICIATIVAS

Capacitacoes e eventos promovidos e relacionados a area de atuacgao

Bate Papo com Café - Delegacia Online - DEON

Estratégia para instrucéo e debates em plenario

Bate-Papo com Café - Validade e coleta de provas digitais

Live Papo de Escola MPMS e MPES - Direito Fundamental da Vitima

Provita - Antecipagédo da produgéo probatoria em processos que figurem envolvidos inseridos
no programa

Estratégias para Instrugcao e Debates em Plenario: Tribunal do Juri — Caso Milena Gottard

Suporte a atuacgao finalistica na area de atuacgao

Estudos realizados pelo CACR:

¢ Desvio de vacinas e/ou uso do cargo ou influéncia para obten¢ao de vantagem e priorizagao
indevida em programa de vacinacgao;

e Obrigatoriedade de comparecimento ao local de trabalho externo pela(o) reeducanda(o)
durante o gozo da saida temporaria;

e Conduta da(o) advogada(o) que abandona o plenario e suas consequéncias;

e Conduta da(o) médica(o) do SUS em cobrar um valor da(o) paciente por usar uma maquina
particular daquela(e);

e Obrigatoriedade do uso do ARLA32 e seus reflexos na Lei n°® 9.605, de 12 de fevereiro de
1998.
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Indicativos formulados pelo CACR:

¢ Indicativo da tematica “obrigatoriedade de comparecimento da(o) reeducanda(o) a trabalho
externo durante o gozo de saida temporaria” como tema-piloto para fins de Incidente de
Resolucdo de Demanda Repetitiva (IRDR);

e Indicativo do Agravo de Execugdo Penal n°® 0002885-08.2018.8.08.0050 como caso-piloto
para que sobre ele incida a Conversao do Incidente de Assungdo de Competéncia em
Incidente de Resolugdo de Demanda Repetitiva.

Indicativos formulados pelo CACR a SPGI:

1. Formulacdo de Tese Juridica acerca da impossibilidade de concessédo de habeas corpus ex
officio em recurso exclusivo da acusacao;

2. Formulacdo de Tese Juridica acerca da impossibilidade de o Superior Tribunal de Justica
proceder a dosimetria da pena sem que os autos sejam devolvidos a instancia inferior,
configurando-se Supressao de Instancia;

3. Formulagao de Tese Juridica acerca da impossibilidade do instituto da reformatio in mellius em
recurso exclusivo da acusacao;

4. Formulagao de Tese Juridica acerca da obrigatoriedade do uso do ARLA32 e infringéncias aos
arts. 54 e 56 da Lei n° 9.605/1998 em face de seu inadimplemento.

AREA DE ATUAGCAO: CONTROLE EXTERNO DA ATIVIDADE POLICIAL

ACOES DESENVOLVIDAS

Controle externo da atividade policial com impacto na seguranga publica
Unidade responsavel: Nucleo de Controle Externo da Atividade Policial (NCAP)

Objetivo

Implementacdo de acdes visando ao estreitamento da relagdo interinstitucional com as demais
autoridades dos o6rgédos de seguranga publica, por meio de reunides de compartiihamento
estratégico, trabalhos conjuntos e/ou procedimentos extrajudiciais instaurados com a finalidade de
combater a criminalidade organizada e/ou para acompanhar e fiscalizar, de forma continuada, a
regularidade e a adequacgao de procedimentos adotados pelas forgas policiais.

Resultados Alcangados

1. Realizagéo de reunides interinstitucionais, envolvendo:
a. Governo do Estado por meio do Programa “Estado Presente em Defesa da Vida”;
b. Superintendéncia Estadual da Agéncia Brasileira de Inteligéncia (ABIN);
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c. Corregedoria e Diretoria de Inteligéncia da Policia Militar do Estado do Espirito Santo
(PMES);
d. Gabinete do Delegado-Geral e Corregedoria da Policia Civil do Estado do Espirito
Santo (PCES);
e. Comandantes dos Batalhdes de Policia Militar da Regido Metropolitana da Grande
Vitoria;
f. Subsecretario para Assuntos Penais da Secretaria de Estado da Justica
(SEJUSI/ES).
2. Instituicdo da Sala de Situacdo na estrutura do NCAP, setor de inteligéncia e
acompanhamento de variaveis de seguranga publica, sendo integrado por 4 (quatro)
agentes. No ano de 2021, destacou-se o piloto com adogéo de diretrizes conjuntas em
relagdo aos protocolos adotados pela PMES nas sugestdes por pedidos cautelares,
adequando-os e padronizando-os aos preceitos do parquet, proporcionando aos érgaos de
execugao maior embasamento para a cognicao a respeito da viabilidade ou ndo do pedido.
Producao de 60 (sessenta) relatorios pelo setor de inteligéncia;
4. Realizagado de ac¢des conjuntas decorrentes da atuagio da Sala de Situagdo do NCAP, tais
como “Operacgéao Sentinela”, e das manifestagdes ocorridas em 7 de setembro.

w

Uinidades de
ENTCRPECENTEY

OPERACAD
SENTINELA

5. Houve 4 (quatro) medidas cautelares pleiteadas pelo NCAP e deferidas judicialmente, dentre

elas as operagoes “Restauracao”, “Puri” e “Famulus”.
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AREA DE ATUACAO: EXECUCAO PENAL

ACOES DESENVOLVIDAS

Hora de Voar e Sair
Unidade responsavel: Grupo Especial de Trabalho em Execugao Penal (GETEP)

Objetivo

Complementar as agbdes desenvolvidas pelo Estado proporcionando a(ao) interna(o) ambiente
adequado para formacao de turmas de internas(os) das unidades prisionais localizadas em Vila
Velha para leitura e discussao de livros, o que pode levar a possibilidade de remicao das penas
aplicadas pela(o) juiza(juiz).

Resultados Alcangcados

Em funcao das restricdes de acessos as unidades prisionais, o projeto foi executado apenas no
Departamento de Policia Judiciaria (DPJ) de Novo México, tendo finalizado o ano com 20 (vinte)
participantes.

Nucleo de Inteligéncia (NIG)
Unidade responsavel: Grupo Especial de Trabalho em Execugao Penal (GETEP)

Resultados Alcangados

Relatérios do NIG 2021

= Relatério de operagdes

= Informes de
acompanhamentos das
unidades prisionais

Relatdrios de inteligéncia

Relatérios de
acompanhamento de
facgdes criminosas
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AREA DE ATUACAO: VIOLENCIA DOMESTICA

ACOES DESENVOLVIDAS

Mapa de Mortes Violentas de Mulheres: de AaZ
Unidade responsavel: Nucleo de Enfrentamento as Violéncias de Género em Defesa dos Direitos das
Mulheres (NEVID)

@NEVD AGE CEAF |[MPES

Mapa de mortes violentas
de mulheres no ES:
deAaZ

Objetivo

Disponibilizar novas informagbes relacionadas a atuagéo do Ministério Publico no enfrentamento a
violéncia de género contra a mulher nos dados ja sistematizados sobre os homicidios de mulheres
praticados em territério capixaba, como forma de possibilitar a analise de estratégias e politicas
publicas aptas a enfrentar a violéncia contra as mulheres. As informacgdes foram disponibilizadas
em painel de Business Intelligence, desenvolvido em 2018 e posteriormente aprimorado.

Resultados Alcangados

1. Iniciada a construcao da 22 fase do mapa com o levantamento de dados e a revisao das
informacdes sobre investigacao e tramitagdo de procedimentos criminais;

2. Pesquisa sobre a conclusdo das investigagbes, oferecimento de denuncia pelo Ministério
Publico e realizacao dos juris.

Grupo com Homens Autores de Violéncia de Género contra as Mulheres
Unidade responsavel: Nucleo de Enfrentamento as Violéncias de Género em Defesa dos Direitos das
Mulheres (NEVID)

Objetivo

Fomentar a criagdo de grupos com homens autores de violéncia de género contra as mulheres nos
municipios do Espirito Santo, por meio do assessoramento técnico e juridico aos 6rgaos de
execucdo e as respectivas redes de atendimento as mulheres dos municipios, além da
disponibilizagdo de estudo técnico orientativo para a construgdo e a atuagdo desses grupos,
auxiliando na conducéo de reunides preparatorias na localidade.




Resultados Alcangados

A implementacdo e o monitoramento dos grupos durante o periodo da pandemia permaneceram
suspensos, sendo que as atividades do projeto foram voltadas a realizacdo de estudos técnicos
para subsidiar as(os) membras(os) no fomento e na implementagao dos grupos.

1. Confeccao de 7 (sete) manifestagdes solicitadas pelas Promotorias de Justica de Ibiragu,
Jodo Neiva, Marechal Floriano, Venda Nova do Imigrante, Sdo Mateus, Linhares e
Sooretama;

2. Coleta de informagdes sobre a realizagdo dos grupos em unidades prisionais do Espirito
Santo;

3. Confecgédo de Nota Técnica conjunta CACO/NEVID N° 001/2021 sobre o atendimento a
mulher em situagédo de violéncia doméstica e familiar e ao seu agressor nos servigcos da
politica de Assisténcia Social.

Vale destacar que o Subnucleo IV iniciou, em conjunto com o Nucleo Central do NEVID, o
planejamento para instalagdo de grupos reflexivos para homens autores de violéncia doméstica e
familiar contra a mulher em municipios que integram a regido de abrangéncia, tais como Nova
Venécia, Mucurici, Montanha, Pedro Canario, Concei¢do da Barra, Ecoporanga, Agua Doce do
Norte, Barra de Sao Francisco, Jaguaré, Pinheiros, Boa Esperanca, Vila Pavao e Ponto Belo.

Além disso, registra-se o acompanhamento de politicas publicas voltadas aos agressores realizada
pelo Subnucleo VI do NEVID.

Formulario de Avaliagdo de Riscos para Mulheres em Situagdo de Violéncia
Doméstica e Familiar

Unidade responsavel: Nucleo de Enfrentamento as Violéncias de Género em Defesa dos Direitos das
Mulheres (NEVID)

Objetivo

Implementar a utilizagdo do Formulario Nacional de Avaliagédo de Riscos para mulheres em situagao
de violéncia doméstica e familiar e do fluxo estruturado para aplicagao do referido instrumento junto
a rede de atendimento.

Resultados Alcangados

a) Realizagao de curso "O género bate a porta do judiciario: aplicando o formulario nacional de
avaliacao de risco", em parceria entre o MPES com o Tribunal de Justica do Estado de Santa
Catarina, com carga horaria de 80 (oitenta) horas e destinado a membras(os) e
servidoras(es) do MPES, Tribunal de Justica do Estado do Espirito Santo (TJES), Policias
Civil e Militar e técnicas(os) e gestoras(es) da rede de atendimento as mulheres em situagao
de violéncia doméstica e familiar do Estado do Espirito Santo;

b) Formalizagao de Acordo de Cooperagao Técnica entre o MPES, o TJES e a Secretaria de
Estado da Seguranca Publica e Defesa Social (SESP), objetivando a aplicagédo do
Formulario Nacional de Avaliagao de Risco no Estado do Espirito Santo;

c) Monitoramento da aplicagdo do Formulario Nacional de Avaliagdo de Risco e
assessoramento técnico as(aos) membras(os).



Relatorio de Gestdo 2021

e

Acesso a saude

OBJETIVO ESTRATEGICO

Garantir o acesso da populacao a servigos eficientes de atencéo a saude.

DESCRIGCAO DO OBJETIVO

Buscar junto aos entes federativos, por meio de suas(seus) gestoras(es) de saude, a
disponibilizagédo de servigos eficientes que garantam o direito integral a saude, notadamente em
seus aspectos preventivos e coletivos, de modo a promover 0 acesso universal e igualitario as
acdes e aos servicos de saude.

ACOES DESENVOLVIDAS

Saude Bucal
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementagéo das Politicas de Saude (CAOPS)

Objetivo

Disponibilizar as(aos) membras(os) do MPES instrumentos técnicos/juridicos para subsidiar
eventual atuagao para adequacao dos servigos de saude bucal dos municipios do estado, de acordo
com legislacao sanitaria vigente.

A atuacdo do Ministério Publico relacionado ao presente projeto refere-se ao Programa Brasil
Sorridente da Politica Nacional de Saude Bucal estabelecida pelo Ministério da Saude.

Resultados Alcangados

1. Apresentacao, nos dias 27, 28 e 29 de setembro de 2021, do diagnéstico da Rede de Saude
Bucal, a partir do levantamento de dados realizado em 2020 envolvendo 62,8% (sessenta e
dois inteiros e oito décimos por cento) dos municipios capixabas com rede de saude bucal;

2. Elaboragéo de material subsidio para atuagéo da(o) Promotora(Promotor) de Justica.

Saude Mental

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementacao das Politicas de Saude (CAOPS)

Objetivo

Municiar as(os) membras(os) do MPES com instrumentos técnicos/juridicos para subsidiar eventual
atuagdo para adequacdo dos servicos de saude mental, de acordo com a legislacdo sanitaria
vigente. A analise leva em conta o Decreto Federal n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que dispde,
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em seu art. 5° inciso lll, que uma Regido de Saude deve conter, no minimo, agdes e servigos,
dentre outros, de atencao psicossocial.

Resultados Alcangados

1. Apresentacao, nos dias 27, 28 e 29 de setembro de 2021, do diagndstico da Rede de Saude
Mental, a partir do levantamento de dados realizado em 2020 envolvendo 30,8% (trinta
inteiros e oito décimos por cento) dos municipios capixabas com rede de saude bucal,

2. Elaboragédo de material subsidio para atuac¢do da(o) Promotora(Promotor) de Justiga.

Materno-Infantil
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementagéo das Politicas de Saude (CAOPS)

.
X y

Realizar diagndstico situacional da rede materno-infantil das maternidades do estado e fomentar a
atuagdo ministerial em prol das adequacgbes das inconformidades levantadas, garantindo a
assisténcia a saude de qualidade a gestantes, parturientes e recém-nascidas(os).

Objetivo

Resultados Alcangcados

1. Monitoramento do diagnéstico da Rede Materno-Infantil;

2. Apresentagao, nos dias 27, 28 e 29 de setembro de 2021, do diagndstico da Rede Materno-
Infantil, a partir do levantamento de dados realizado envolvendo 51,3% (cinquenta e um
inteiros e trés décimos por cento) dos municipios capixabas com rede de saude bucal;

3. Elaboracado de material subsidio para atuacdo da(o) Promotora(Promotor) de Justica com
atribuicao correlata.

Pronto Atendimento
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementagéo das Politicas de Saude (CAOPS)

Objetivo

Oferecer as(aos) Promotoras(es) de Justica subsidios para a busca da adequagéo dos servigos de
saude prestados pelos Prontos Atendimentos, nos termos das normativas vigentes. A analise leva
em conta o Decreto Federal n° 7.508/2011, que dispde em seu art. 5°, inciso I, que uma Regiéo de
Saude deve conter, no minimo, agdes e servigos, dentre outros, da atengdo em urgéncia e
emergéncia.

Resultados Alcangados

1. Realizagao do | Encontro Estadual de Urgéncia e Emergéncia do Espirito Santo, objetivando
fomentar melhorias na rede de urgéncia e de emergéncia do estado.
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2. Elaboragéo e disponibilizagdo de material subsidio para atuagao da(o) Promotora(Promotor)
de Justica.

Saude Basica
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementag&o das Politicas de Saude (CAOPS)

Objetivo

Fomentar a atuacgao efetiva, preventiva e resolutiva do MPES na fiscalizagdo da execugéo das
Politicas Publicas da Atengao Basica, em especial na melhoria da prestagao de acdes e servigos
nas Unidades Basicas de Saude em todos os municipios do estado. Para isso, é importante oferecer
as(aos) Promotoras(es) de Justica subsidios para a busca da adequacgao dos servigos ofertados,
nos termos das normativas vigentes.

Resultados Alcangados

Realizacao de 1 (uma) visita técnica pela equipe de servico social em instituicdes de saude,
conforme solicitagdo das(os) Promotoras(es) de Justica, com emissao de parecer técnico.

Destaca-se que em razao da pandemia as visitas técnicas pela equipe de servigo social nos
estabelecimentos de saude publica, com emissao de relatdrio técnico, estao suspensas desde abril
de 2020 em razao da pandemia da Covid-19. No entanto, a visita técnica vem sendo substituida
pela analise documental dos respectivos estabelecimentos de saude, quando cabivel, buscando
prestar o auxilio necessario a(ao) Promotora(Promotor) de Justica.

Acdes de enfrentamento do novo coronavirus - covid-19

Atuagao conjunta e uniforme no MPES
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementacéo das Politicas de Saude (CAOPS)

O CAOPS desenvolveu atividades em busca de uma atuagéo ministerial conjunta e uniforme, com
encaminhamento de comunicados e material subsidio. Na tabela a seguir, sdo apresentadas as
atividades de destaque do CAOPS no enfrentamento da pandemia da covid-19:

Modelos de Notificagao Recomendatoéria

1. Requisitar as informagbes necessarias que o0 caso requer, e, ao final, observado o
descumprimento no tocante as normas de seguranga a saude da populagédo dos municipios para
a realizagdo da Campanha Nacional de Vacinagéo para enfrentamento da Covid-19;

2. Garantia na integra do Decreto Estadual n°® 4838-R, de 17 de margo de 2021, junto ao Poder
Executivo municipal;

3. Manutengéo do dialogo frequente com gestoras(es) de saude e que sejam garantidas agées mais
efetivas na Atengdo Primaria a Saude (APS) para o enfrentamento da pandemia da covid-19;

4. Definigao e regulamentagéo de ato normativo ou administrativo municipal com imposigao de multa
para as(os) cidadas(dos) que descumprirem as medidas sanitarias estabelecidas em atos
normativos federal, estadual e municipal, especificando as autoridades responsaveis pela
fiscalizag&o e pelo recolhimento da multa;

5. Adogao imediata de todas as providéncias administrativas que se fizerem necessarias para que
as doses distribuidas pela SESA ao municipio sejam aplicadas efetivamente na populagéo alvo,
de acordo com a ordem de prioridade ja definida no Plano Nacional de Vacinagao contra a Covid-
19, no Plano Operacional de Estratégia de Vacinagao contra a Covid-19 do Estado do Espirito
Santo e Resolugdes oriundas da Comissao Intergestores Bipartite (CIB/SUS-ES) ja publicadas;




6. Cumprimento da Nota Técnica Covid-19 n° 50/2020, expedida pela SESA, contendo
recomendagdes técnicas e instrugdes para servigos funerarios e familiares para enfrentamento da
pandemia causada pelo novo coronavirus;

7. Solicitagdo para que as Secretarias Municipais de Saude deem conhecimento das orientagdes
contidas na Nota Técnica Covid-19 n® 50/2020, expedida pela SESA, para todas(os) as(os)
trabalhadoras(es) da saude que atuam nos estabelecimentos de salde dos seus respectivos
municipios, em especial nos PAs/UPAs;

8. Fiscalizagdo dos servigos de saude prestados pelos PAs/UPAs dos municipios, em especial
quanto ao perfil das(os) pacientes que estédo procurando atendimento nesses servigos de salde
(se estdo recebendo o devido acolhimento/atendimento/testagem/acompanhamento/
monitoramento na atengdo basica), bem como se esta sendo realizada a devida atualizagédo do
quadro clinico das(os) pacientes junto ao Sistema de Regulagdo de Leitos da SESA e/ou SAMU-
192, e o tempo médio de permanéncia dessas(es) pacientes até a regulagéo;

9. Manutencdo de dialogo frequente com as(os) prefeitas(os) municipais e gestoras(es) de saude
dos municipios e, ao final, observado possivel descumprimento no tocante as normas de
seguranca a saude da populagéo local.

Encaminhamento de informag¢oes e orientagoes as(aos) membras(os)

Informe Técnico - Campanha Nacional de Vacinagéo contra a Covid-19;

Orientagao para manutengao de dialogo frequente com prefeitas(os) e gestoras(es) de saude dos

municipios no sentido de que sejam adotadas todas as medidas administrativas que se fizerem

necessarias para que ocorra o registro obrigatério de aplicagédo das vacinas contra a covid-19 nos
sistemas de informagéo do Ministério da Saude, nos termos da Portaria GM/MS n° 69, de 14 de

janeiro de 2021;

Normas acerca da Campanha Nacional de Vacinagao contra Covid-19;

Comunicagao sobre a disponibilidade no sitio eletrénico do Ministério da Saude do painel com

informacoes relativas as doses;

5. Segundo Relatério de Acompanhamento da Imunizagdo contra a Covid-19, elaborado pelo
Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo (TCEES);

6. Informagdes acerca dos processos judiciais relacionados a determinacdo ao Poder Publico, por
meio da SESA, para providenciar a disponibilizagdo de leitos de Unidades de Terapia Intensiva
(UTls) em favor das(os) pacientes relacionadas(os) aos processos, para tratamento da covid-19 e
outras enfermidades;

7. Nota Técnica n° 27/2021-SECOVID/GAB/SECOVID/MS que trata da administragdo de dose de
refor¢o de vacinas contra a Covid-19;

8. Normas referentes ao acompanhamento do andamento da Campanha Nacional de Vacinagao
contra a covid-19, bem como quanto ao cumprimento das normas sanitarias em vigor;

9. Quantitativo de usuarias(os), por municipio, que ndo completaram o esquema vacinal contra covid-
19;

10. Nota Técnica Covid-19 n° 026/2021 - SESA/SSAS/GEPORAS/SSVS/GEVS que estabelece
recomendagdes para prevengao e controle de infecgdes pelo novo coronavirus a serem adotadas
na populagao idosa que vive em ILPI do Espirito Santo;

11. Informagdes sobre a implantagdo do Programa Melhor em Casa;

12. Copia do Relatorio TCEES n° 011/2021, produzido a partir da Auditoria Operacional com o objetivo

de avaliar se o quantitativo de equipamentos, insumos e profissionais disponiveis para realizar as

mamografias esta adequado ao atendimento da populagdo e quais os principais aspectos que

imiedem ou retardam a realizaiéo dos exames de deteciéo irecoce do Cancer de Mama.

1. Solicitagéo de informagdes para as(os) Promotoras(es) de Justica objetivando levantamento dos
dados sobre a Campanha Nacional de Vacinagéo contra a Covid-19 nos municipios capixabas;

2. Encaminhamento de modelo de oficio objetivando uma atuagdo conjunta e uniforme das(os)
membras(os) do MPES no tocante ao acesso aos leitos hospitalares, orientando no sentido de
que: a) fosse prestado atendimento as(aos) usuarias(os) do SUS que necessitem de regulagao
para leitos hospitalares adequados para o seu tratamento; b) antes da adogdo de quaisquer
medidas/agbes judiciais, entrassem em contato com a SESA, por meio dos numeros de contato
informados, para verificar se a(0) paciente ja se encontra inserida(o) no Sistema de Regulacéo, e
tomasse conhecimento de seu quadro clinico, objetivando evitar uma possivel inverséo na lista de
prioridades.

3. Participagdo em reunides interinstitucionais para tratar de assuntos relativos a imunizagdo da
covid-19, entre outros.

N —
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Direito a educagao

OBJETIVO ESTRATEGICO

Garantir o direito a educagao de qualidade e a correta aplicagédo das verbas publicas, fortalecendo
o controle social.

DESCRIGCAO DO OBJETIVO

Garantir o cumprimento do direito a educacao de qualidade, atuando com foco no acesso e na
permanéncia na escola. Para tanto, o Ministério Publico deve ter como principais objetivos a
universalizacdo da educacao basica, com énfase na educagio infantil e no ensino médio, a
fiscalizacdo da implementacao das politicas publicas essenciais e a correta aplicagcao das verbas
educacionais, por meio do fortalecimento do controle social.

ACOES DESENVOLVIDAS

Guia de Atuagao - Fomento a educacgao integral e controle da evasao e do abandono

escolar
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementagéo das Politicas de Educacao (CAOPE)

Objetivo

Montagem de Guia de atuagcdo com 2 (dois) volumes contendo materiais diversos (doutrina,
precedentes, pecas, informagdes técnico juridicas, manifestagbes técnicas) que apresentem
sugestdes de agao para o enfrentamento da evasdo/abandono escolar, além de estimular a adogéo
de educagao em tempo integral para criangas e adolescentes, prioritariamente em relagao aquelas
acompanhadas pelos CRAS e CREAS ou em situagao de vulnerabilidade.

Resultados Alcangados

e Publicagédo de 2 (dois) volumes do Guia de atuagcao contendo manifestagdes técnicas,
relatorios e modelos de pecas;
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MINISTERIO pUBLICO
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M!NISTéRIO PUBLICO

CAOPE
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})//‘FOMENTO A EDUCACAO
re EM TEMPO INTEGRAL
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o Envio de 66 (sessenta e seis) procedimentos para as Promotorias de Justica com atribuicao
em educacao, com dados de criangas e adolescentes que nao foram localizadas no Censo
Escolar 2020 (ou seja, nao matriculadas), por municipio.

9 procedimentos
instaurados sobre
educagao em tempo
integral em 2021
dentre as 67 PJs da
educacao

51 procedimentos
instaurados sobre
evasao escolar em
2021 dentre as 67
PJs da educacgao

Divulgacao de estudos publicados pelo TCEES e de material de apoio correlato a

educagao
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementagéo das Politicas de Educac¢ao (CAOPE)

Objetivo

Facilitar a analise de politicas educacionais pelos 6rgéaos de execugéo, por meio da disponibilizagdo
de dados confeccionados por érgdo competente, como o TCEES, bem como de documentos
relacionados ao assunto tratado e, quando relevante, de minutas de pecas para a atuagao.

Resultados Alcangados

Envio de 3 (trés) memorandos circulares as Promotorias de Justica com atribuicdo em educagéo
com documentos publicados pelo TCEES e material de apoio do CAOPE abordando:

1. Oferta de ensino durante a pandemia;
2. Plano Plurianual e Plano Municipal de Educacéo;
3. Desigualdades educacionais.
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Olho Vivo na Alimentacgao Escolar
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementagc&o das Politicas de Educag¢ao (CAOPE)

Objetivo

Estimular o correto funcionamento dos Conselhos de Alimentacdo Escolar (CAEs) e estabelecer
parceria visando a obteng¢ao de copias de pareceres, atas de reunido e analise de contas feitas
especialmente durante a pandemia, a fim de verificar eventuais atos de improbidade e mau uso da
verba publica em decorréncia da situagdo de emergéncia, relacionados a aplicagao da Lei Federal
n° 13.987, de 7 de abril de 2020.

Resultados Alcangcados

Envio de material de apoio as(aos) Promotoras(es) de Justica contendo manifestagdes técnicas,
modelos de pecas e 67 (sessenta e sete) relatérios municipais sobre alimentagcdo escolar no
contexto de suspensao das aulas presenciais decorrente da pandemia da covid-19 nos municipios.

AcOes de enfrentamento do novo coronavirus - covid-19

Atuagao conjunta e uniforme no MPES
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementacéo das Politicas de Educag¢ao (CAOPE)

O CAOPE desenvolveu atividades em busca de instrumentalizar as Promotorias de Justica com
atribuicdo em educacédo no acompanhamento e na fiscalizacao do retorno presencial do ensino, do
cumprimento do Protocolo de Biossegurancga para prevencao e controle da covid-19 no ambiente
escolar, bem como das medidas para minimizar os impactos negativos decorrentes do longo
periodo do fechamento das escolas, por meio das seguintes acoes:

Encaminhamento de informagdes e orientagdes as(aos) membras(os)

1. Reunido com as Promotorias de Justica com atribuicdo em educacgéo para tratar dos assuntos:
alimentagéo escolar, atividades pedagogicas nao presenciais (APNP) e recursos financeiros
para adequacgao de escolas ao contexto da pandemia da covid-19;

2. Acompanhamento e divulgagéo de informagdes e normas atualizadas relacionadas ao direito a
educacao e a covid-19;

3. Estudo das medidas especificas para a oferta da educagédo nos municipios de risco moderado,
alto e extremo;

4. Estudo acerca de decisdes judiciais no intuito de verificar o entendimento do Judiciario brasileiro
acerca da suspenséo de aulas presenciais na Educacéo Basica, diante do avango da pandemia
da covid-19 em 2021;

5. Participacdo em diversas reunides com os atores envolvidos com a educagao para tratar sobre
o retorno seguro das aulas presenciais e os impactos do periodo de fechamento das escolas;

6. Estudo sobre os impactos do fechamento prolongado das escolas na aprendizagem, na saude
mental e na protegdo de criangas e adolescentes, bem como acerca do acesso a internet, da
conectividade das escolas publicas e dos custos de fechamento das escolas;

7. Andlise e formatagdo de documento com decisdes judiciais sobre covid-19;

8. Estudo de legislagdo municipal acerca do retorno as aulas presenciais para orientagdo aos
orgaos de execugao;

9. Reunido com as Promotorias de Justiga com atribuicdo em educacao para apresentar e discutir
o material elaborado pelo CAOPE sobre retorno seguro das aulas presenciais nas redes
municipais;

10. “Guia para Monitoramento da Retomada das Aulas na Rede Publica Municipal”, elaborado para
auxiliar as Promotorias de Justica com atribuigdo em matéria de educagéo;




11. Reunido com os Conselhos Municipais de Educagéo para discutir sobre o retorno presencial na
educacgao infantil nas redes municipais de ensino;

12. Estudo sobre Enunciados da Comissdo Permanente da Educacao (dos anos de 2020 e 2021).
Levantamentos e pesquisas

1. Pesquisa online com alunas e alunos da educagéo basica para avaliar a qualidade do ensino
ofertado durante a pandemia, com a participagdo de 11.875 (onze mil oitocentos e setenta e
cinco) estudantes;

Acompanhamento semanal do mapeamento de risco e as medidas relacionadas a educacgao;

Pesquisa sobre as estratégias desenvolvidas pelas redes municipais para o retorno das aulas

presenciais e medidas adotadas no periodo de suspenséao das atividades presenciais;

4. Pesquisa sobre retorno as aulas, realizada em parceria firmada entre a Associagdo dos
Municipios do Estado do Espirito Santo (AMUNES) e Unido Nacional dos Dirigentes Municipais
de Educacao (UNDIME-ES), o MPES e o Governo do Estado do Espirito Santo;

5. Acompanhamento dos dados inseridos na Plataforma Escola Segura, desenvolvida pelo
Governo do Estado do Espirito Santo, para monitoramento das agdes de controle da covid-19,
adotadas pelos estabelecimentos de ensino, publicos e privados, localizados no estado, e dos
casos de afastamentos de estudantes e trabalhadoras(es) por suspeita ou confirmagéo de
contaminacgao pela covid-19;

6. Pesquisa junto aos municipios para verificar o planejamento das Secretarias Municipais de
Educacao acerca do suporte, acolhimento e organizagdo pedagdgica, de forma a dimensionar
a estruturagdo dos municipios e fomentar agdes que eventualmente ndo foram adotadas;

7. Levantamento do retorno as aulas presenciais (modelo adotado, normas municipais) nos
municipios do Espirito Santo, ap6s adogdo das medidas extraordinarias estabelecidas pelo
Governo do Estado, que suspenderam as aulas presenciais em todos os municipios;

8. Acompanhamento da elaboragdo dos Planos Estratégicos de Controle da Covid-19 das
unidades de ensino no Estado do Espirito Santo e monitoramento do cumprimento das medidas
de prevencao e controle da covid-19 no ambiente escolar;

9. Pesquisa sobre a atuagdo dos Conselhos Municipais de Educagao na pandemia da covid-19;

10. Pesquisa sobre o monitoramento das Vigilancias em Saude no cumprimento do protocolo

sanitario de prevencéo e controle da covid-19 no ambiente escolar.
Modelos de documentos para atuagao

1. Elaboragao e disponibilizagdo de modelos de pegas referente ao acompanhamento de medidas
adotadas para retomada das aulas presenciais em 2021, de forma segura no contexto da
pandemia da covid-19;

2. Elaboragdo de material de apoio para auxiliar na fiscalizagdo das medidas adotadas pelas
unidades de ensino no cumprimento do Protocolo de Biosseguranca das Escolas no Espirito
Santo;

3. Elaboragdo de material de apoio, com anadlise técnica e modelos de pegas, referente ao
acompanhamento de medidas adotadas para retomada das aulas presenciais, quanto a
aplicagao de verba publica na adequagao das unidades municipais de ensino e na aquisicao
de insumos para cumprimento do protocolo de biosseguranca;

4. Estudo, andlise e confecgdo de minutas de pecas para auxiliar os 6rgdos de execugdo na
tematica do retorno das aulas presencias na pandemia da covid-19;

5. Confecgéo de material de apoio, contendo minuta de Portaria de Procedimento Administrativo,
minuta de oficio, minuta de Notificagdo Recomendatéria, referentes ao acompanhamento de
medidas adotadas para a realizagdo de aulas de Educacgéo Fisica nas unidades de ensino da
rede publica municipal, no contexto da pandemia da covid-19;

6. Elaboragao de material de apoio sobre infraestrutura escolar e informagdes acerca do Processo
de fiscalizagdo n° 00415/2021-7 do TCEES de acompanhamento da retomada e continuidade
das atividades nas escolas das redes publicas municipais (ensino fundamental e médio) para o
ano letivo de 2021, bem como a adogdo de medidas protetivas para profissionais e alunas(os).

Documentos orientativos para a sociedade
1. Cartilha informativa contendo as medidas exigidas pelo Protocolo de Biosseguranga para
ambientes escolares seguros no contexto da pandemia da covid-19.

wn
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Protecao ao meio ambiente

OBJETIVO ESTRATEGICO

Fomentar a protegido e a defesa do meio ambiente, sendo indutor dos poderes publicos e da
sociedade em busca da concretizag&o das politicas publicas e da reparag¢édo dos danos causados.

DESCRIGCAO DO OBJETIVO

A defesa e a protegao do meio ambiente buscam promover a prote¢ao dos recursos naturais € a
reparacgao da degradacgao ocorrida, devendo ser observado, quando necessario, um aspecto mais
holistico que a necessidade dessa protec¢do estar alinhada com o desenvolvimento sustentavel.

ACOES DESENVOLVIDAS

Banco de dados de informagoées juridicas na defesa do meio ambiente
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Meio Ambiente, de Bens e Direitos de Valor
Artistico, Estético, Historico, Turistico, Paisagistico e Urbanistico (CAOA)

Objetivo

Organizar um banco de dados do CAOA com informacgdes técnico-juridicas relativas a defesa do
meio ambiente, visando oferecer apoio as Promotorias de Justica nas pesquisas sobre
jurisprudéncias em teses (Direito Ambiental), jurisprudéncias recentes de Direito Ambiental,
repercussao geral, sumulas, julgados ambientais, a Lei n°® 12.651, de 25 de maio de 2012, e o
entendimento pratico do Supremo Tribunal Federal (STF) sobre a sua aplicacao, jurisprudéncia
ambiental do TJES e banco de pecas ambientais do MP brasileiro.

Resultados Alcangados

1. Realizagdo de publicidade sobre a necessidade de todas(os) as(os) envolvidas(os) no
assunto de meio ambiente inserirem informagdes técnico-juridicas no banco de dados;

2. Elaboragéo de fluxo de filtragem e organizagéo das informagdes técnico-juridicas por temas
especificos relacionados ao meio ambiente;

3. Conclusao do armazenamento das informacdes coletadas sobre os temas.
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Monitoramento do bioma Mata Atlantica do Espirito Santo quanto ao aumento no

volume de desmatamentos ilegais
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Meio Ambiente, de Bens e Direitos de Valor
Artistico, Estético, Historico, Turistico, Paisagistico e Urbanistico (CAOA)

Objetivo

Monitorar, fiscalizar e tomar as medidas necessarias sobre as areas desmatadas ilegais do bioma
Mata Atlantica e, assim, inibir agdes ilegais para, posteriormente, recupera-las.

Resultados Alcangcados

1. Apresentacao do relatério referente aos resultados das agdes de fiscalizagdo das areas com
suspeita de desmatamento ilegal;

2. Apresentagdo do relatério referente ao resultado das fiscalizagdes da Operagdo Nacional
Mata Atlantica em Pé.

Construcgao de politicas publicas nas unidades de conservagao do Estado do ES
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Meio Ambiente, de Bens e Direitos de Valor
Artistico, Estético, Historico, Turistico, Paisagistico e Urbanistico (CAOA)

Objetivo

Assegurar que, até 31 de dezembro de 2022, as 17 (dezessete) Unidades de Conservacao (UCs)
do Estado do Espirito Santo estejam em conformidade com a Lei Federal n°® 9.985, de 18 de julho
de 2000, e a Lei Estadual n® 9.462, de 11 de junho de 2010, e, assim, se tornem mais sustentaveis,
possuam uma gestdo administrativa mais efetiva e estejam preparadas para cumprir os objetivos
pelas quais foram criadas, permitindo, dessa forma, que sejam vetores de desenvolvimento
ambiental, social e territorial.

Resultados Alcangados

Acompanhamento dos Termos de Compromisso Ambientais (TCAs) das 17 (dezessete) UCs,
celebrados entre o MPES e o Instituto Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos (IEMA),
Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hidricos (SEAMA) e Departamento de
Edificagdes e de Rodovias do Estado do Espirito Santo (DER-ES).

Entregas realizadas nas UCs em 2021

Monumento Natural o Frade e a Freira Publicagdo da Zona de Amortecimento.
Monumento Natural Serra das Torres Contratacdo do Plano de Manejo.
Criagdo do parque estadual;

Inicio da execugéo da obra da sede e administragao;
Aprovacéo e publicacdo do Plano de Manejo;

Definicdo e publicagdo da Zona de Amortecimento.
Contratacdo para execugdo da obra da sede e
administracao.

Revisdo do projeto e orcamento elaborado para
Parque Estadual Cachoeira da Fumaga construcdo da sede.

Contratacédo do Plano de Manejo.

Parque Estadual da Pedra Azul

Reserva Biologica Duas Bocas
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Area de Protegdo Ambiental Lagoa de Guanandy Contratacédo de Plano de Manejo.

Area de Relevante Interesse Ecolégico Morro da | Criagdo do Conselho Gestor;

Vargem Contratagdo do Plano de Manejo.

Reserva de Desenvolvimento Sustentavel Concha | Termo de Referéncia para elaboragdo do Plano de
D'Ostra Manejo.

Parque Estadual Itaunas Termo de Referéncia para revisao do Plano de Manejo.

Levantamento Fundiario;

Composigao do Conselho.

Realizagao de pelo menos 50% (cinquenta por cento) do
levantamento fundiario.

Termo de Referéncia para elaboragdo do Plano de
Manejo.

Parque Estadual Paulo Cesar Vinha

Parque Estadual Mata das Flores

Area de Protecdo Ambiental Pedra do Elefante

Incidente de resolucao de demandas repetitivas (IRDR) e incidente de assuncao de
competéncia (IAC)

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Meio Ambiente, de Bens e Direitos de Valor
Artistico, Estético, Historico, Turistico, Paisagistico e Urbanistico (CAOA)

Objetivo

Estimular a colheita de propostas de temas a serem tratados por meio de incidente de resolugéo de
demandas repetitivas (IRDR) e incidente de assuncao de competéncia (IAC), modulando por
sumulas os casos analogos, propiciando, assim, a diminuicao de abertura de procedimentos e o
estabelecimento de diretrizes para arquivamentos ou proposicdo de agdes judiciais das matérias
em defesa do meio ambiente, de bens e direitos de valor artistico, estético, historico, turistico,
paisagistico e urbanistico.

Resultados Alcangados

1. Compilacao de dados pelo CAOA de que se tenha ciéncia do que ja foi decidido como
precedente na matéria ambiental, urbanismo e demais temas correlatos na defesa do meio
ambiente, e que haja distingdo dos precedentes, jurisprudéncias etc.;

2. Alimentacdo de banco de dados de informagdes juridicas apuradas na defesa do meio
ambiente, urbanismo e patriménio.

Melhoria da qualidade do ar RMGV - TCA n° 036/2018

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Meio Ambiente, de Bens e Direitos de Valor
Artistico, Estético, Historico, Turistico, Paisagistico e Urbanistico (CAOA)

Contextualizag¢do

A acao decorre da assinatura do TCA Preliminar com a empresa ArcelorMittal, em novembro de
2017, no qual ficou estabelecida a avaliacao técnica a ser realizada pela Companhia Ambiental do
Estado de Sao Paulo (CETESB) e custeada pelo governo do Estado.

Em sua primeira fase, alcangou-se o objetivo esperado com a assinatura do TCA n° 036/2018,
pactuando a avaliagao técnica da CETESB e o cumprimento do plano de metas que possibilita a
melhoria da gestéo e controle das emissdes de poluentes atmosféricos no complexo siderurgico e
portuario.
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A atual fase do projeto envolve o acompanhamento do cumprimento do TCA, por meio de reunibes
da comissao formada especificamente para tal atividade.

O principal objetivo junto a empresa € melhorar a qualidade do ar da Regido Metropolitana da
Grande Vitéria, por meio do cumprimento das 131 (cento e trinta e uma) metas e diretrizes no prazo
de 5 (cinco) anos.

Resultados Alcangados

O CAOA, em conjunto com a Coordenadoria Regional de Meio Ambiente e Urbanismo da Regi&o
Metropolitana (CRMME), realiza o acompanhamento do cumprimento do TCA como integrante da
comissao, em que foram constatados os seguintes resultados:

De 131 metas e

diretrizes Destas, em
pactuadas, 54 2021, foram
foram concluidas 23
concluidas metas
desde 2019

Melhoria da qualidade do ar RMGV - TCA n° 035/2018

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Meio Ambiente, de Bens e Direitos de Valor
Artistico, Estético, Historico, Turistico, Paisagistico e Urbanistico (CAOA)

Contextualizag¢do

A acéao decorre da assinatura do TCA Preliminar com a empresa Vale S/A, em novembro de 2017,
no qual ficou estabelecida a avaliagcao técnica a ser realizada pela Companhia Ambiental do Estado
de Sao Paulo (CETESB) e custeada pelo governo do Estado.

Em sua primeira fase, alcangou-se o objetivo esperado com a assinatura do TCA n° 035/2018,
pactuando a avaliacao técnica da CETESB e o cumprimento do plano de metas que possibilita a
melhoria da gestédo e controle das emissdes de poluentes atmosféricos no complexo siderurgico e
portuario.

A atual fase do projeto envolve o acompanhamento do cumprimento do TCA, por meio de reunidées
da comissao formada especificamente para tal atividade.

O principal objetivo junto a empresa € melhorar a qualidade do ar da Regido Metropolitana da
Grande Vitoria por meio do cumprimento das 48 (quarenta e oito) metas e diretrizes no prazo de 5
(cinco) anos.
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Resultados Alcangcados

O CAOA, em conjunto com a CRMME, realizou o acompanhamento do cumprimento do TCA como
integrante da comisséo, em que foram constatados os seguintes resultados:

De 48 metas e

diretrizes Destas, em
pactuadas, 13 2021, foram
foram concluidas 6
concluidas metas
desde 2019

Recursos hidricos: monitoramento quanti-qualitativo de bacia hidrografica por
aplicativo

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Meio Ambiente, de Bens e Direitos de Valor
Artistico, Estético, Historico, Turistico, Paisagistico e Urbanistico (CAOA)

Objetivo

Desenvolver e disponibilizar, por meio de parcerias, informacbes através de ferramentas de
inteligéncia (aplicativo para smartfone) sobre vazao e monitoramento da qualidade do corpo hidrico
da bacia do Rio Santa Maria de Vitéria.

Resultados Alcangados

Assinatura do Termo de Acordo entre o MPES e a ArcelorMittal e a Agéncia Estadual de Recursos
Hidricos (AGERH).

Regulamentacao da Lei de Politica Nacional de Educagao Ambiental n® 9.795, de 27
de abril de 1999, e o Decreto n° 4.281, de 25 de junho de 2002, nos municipios do
Espirito Santo

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Meio Ambiente, de Bens e Direitos de Valor
Artistico, Estético, Historico, Turistico, Paisagistico e Urbanistico (CAOA)

Objetivo

Buscar a adesdo das(os) membras(os) do MPES e a mobilizagdo das(os) gestoras(es) dos
municipios para publicagao da Lei de Politica Municipal de Educagdo Ambiental e construgao dos
Programas nos municipios de Colatina, Marilandia, Baixo Guandu, Sooretama, Governador
Lindemberg e Linhares.
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Resultados Alcangcados

1. Formalizagéo de parceria entre o0 MPES, o IEMA e a Secretaria de Estado da Educacgao
(SEDU).

2. Efetivacdo de etapas do projeto nos municipios de Linhares, Colatina, Governador
Lindemberg e Sooretama, conforme tabela a seguir:

Etapas concluidas em 2021 \

Publicacdo da Lei de Politica Municipal de Educagao
Linhares Ambiental e construgdo do Programa;

Projeto na Camara para votagao e publicagéo.

Implantagao e Implementacéo da Lei Municipal de Educacao
Ambiental.

Governador Lindemberg | Assinatura de Termo de Cooperagéo.

Implantagao e implementacgao da Lei da Politica de Educagao
Sooretama Ambiental;

Documento pronto para analise da prefeitura.

Colatina

Politica Nacional de Residuos Sélidos: fomentar economia circular no Espirito Santo
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Meio Ambiente, de Bens e Direitos de Valor
Artistico, Estético, Historico, Turistico, Paisagistico e Urbanistico (CAOA)

Objetivo

Elaborar Cartilha de Residuos Sélidos como ferramenta de consulta para as(os) Promotoras(es) de
Justica iniciarem um entendimento para, posteriormente, ser construida uma Politica Estadual de
Residuos Sdlidos.

Resultados Alcangados

Publicagdo da Cartilha de Residuos Sélidos que em sua construgao envolveu pesquisas sobre o
tema, diagndstico sobre as agdes de logistica reversa existentes no Espirito Santo e alinhamento
com o CADC, de forma a agregar a viséo da atuagao na area de defesa do consumidor no tema da
cartilha.

Saneamento basico: regulacao dos servigos de agua e esgoto
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Meio Ambiente, de Bens e Direitos de Valor
Artistico, Estético, Historico, Turistico, Paisagistico e Urbanistico (CAOA)

Objetivo

Estimular a adequagao das Agéncias Reguladoras dos servigos de agua e esgoto de acordo com a
Lei de Saneamento Basico nos municipios capixabas.
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Resultados Alcangcados

1. Pesquisa de diagndstico sobre a situagdo dos Municipios de Linhares, Baixo Guandu,
Colatina e Marilandia;
2. Realizagéo de evento de capacitagao e sensibilizagdo no formato webinar.

Planos de atuagao das Coordenadorias Regionais por Bacias Hidrograficas e

Coordenadorias Tematicas
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Meio Ambiente, de Bens e Direitos de Valor
Artistico, Estético, Histdrico, Turistico, Paisagistico e Urbanistico (CAOA)

Contextualiza¢do

Considerando o aumento da demanda e a complexidade das questdes ambientais, especialmente
as de amplitude regional, e levando em apre¢o a necessidade de se ampliar o atendimento
especializado a fim de preservar esse patriménio ambiental para as presentes e futuras geragoes,
o0 MPES publicou a Portaria PGJ n°® 2.936, de 20 de mar¢o de 2019, e a Portaria PGJ n° 548, de 2
de outubro de 2020, que criaram 6 (seis) Coordenadorias Regionais por Bacias Hidrograficas e 5
(cinco) Coordenadorias Tematicas Ambientais, dando inicio a uma atuacao regionalizada em defesa
do Meio Ambiente, por Bacias Hidrograficas.

A partir das nomeacgdes, as(os) Coordenadoras(es) Regionais e as(os) Coordenadoras(es)
Tematicos passaram a atuar em colaboracgio junto aos entes da politica da bacia em nivel estadual
e municipal e com os respectivos Comités de Bacias Hidrograficas (CBH) na troca de informacbes,
no planejamento e no acompanhamento das obras e/ou servigos executados, com o intuito de:

e assegurar a atual e as futuras geragdes a necessaria disponibilidade de agua, em padrdes
de qualidade e quantidade adequados aos respectivos usos;

e zelar pela utilizagao racional e integrada dos recursos hidricos;

o fortalecer a prevencéo e a defesa contra eventos hidroldgicos criticos de origem natural ou
decorrentes do uso inadequado dos recursos naturais.

Resultados Alcangados

Inicio do planejamento das Coordenadorias com a elaboragéo dos Planos de Atuagao para os anos
de 2022 e 2023, abordando os eixos de atuagao elencados para o biénio constantes na tabela a
seguir:

Coordenadorias Regionais por Bacias Hidrograficas

Fortalecimento do Comité de Bacia Hidrografica;
Cobranga pelo uso dos recursos hidricos;

Enquadramento dos corpos hidricos;

Melhoria da qualidade da agua - esgotamento sanitario;
Educacao ambiental;

Recuperagéo da cobertura florestal;

Regularizagao dos loteamentos irregulares e clandestinos;
Enfrentamento a crise hidrica.

ONOORWN =
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Coordenadoria Tematica: Qualidade do Ar

1. Acompanhar o efetivo cumprimento dos termos de compromisso TCA 035 - Vale e TCA 036 -
ArcelorMittal (Atendimento de metas e diretrizes) indicando influéncia na qualidade do ar;

2. Atuar na ampliagdo e aumento da cobertura da RAMQAr - RGV;

3. Atuar na expansao do monitoramento da qualidade do ar para os 10 municipios mais populosos
do ES (Serra, Vila Velha, Cariacica, Vitéria, Cachoeiro do Itapemirim, Linhares, Sdo Mateus,
Guarapari, Colatina e Aracruz);

4. Acompanhar a implementacdo do Programa Capixaba de Mudangas Climaticas e das

recomendagdes do Centro Brasil do Clima.

Coordenadoria Tematica: Saneamento

1. Adequacao dos municipios a agéncia reguladora de saneamento.

Coordenadoria Tematica: Residuos Sélidos

1. Uniformizagao e formalizagdo de contratos entre o poder publico municipal e as associagdes de
catadores de materiais reciclaveis, conforme Lei n® 12.305/2010;

2. Estimular a implementagdo da logistica reversa de embalagens no estado, conforme Lei n°
12.305, de 2 de agosto de 2010, Decreto n° 7.404, de 23 de dezembro de 2010, Resolugéo
CONSEMA n° 004, de 16 de julho de 2019 e Acordo setorial nacional assinado em 25/11/2015;

3. Estimular a implementagédo da logistica reversa de ago no Espirito Santo, conforme Lei n°
12.305/2010, Decreto n° 7.404/2010, Resolugdo CONSEMA N° 004/2019 e Termo de
Compromisso assinado com o MMA em 21/12/2018.

Coordenadoria Tematica: Unidades de Conservagao
1. Condicionantes Ambientais;
2. Termo de Compromisso Ambiental das Unidades de Conservagao Estaduais;
3. Seminario de Unidades de Conservagao.
Coordenadoria Tematica: Patrimoénio Histérico-Cultural
1. Historiografia, patriménio e cultura dos municipios do ES.

Acordo de Cooperacgao Técnica MPES e Vale S/A
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Meio Ambiente, de Bens e Direitos de Valor
Artistico, Estético, Historico, Turistico, Paisagistico e Urbanistico (CAOA)

Contextualizag¢do

O Acordo de Cooperagao Técnica envolvendo a empresa Vale S/A considerou o disposto na
Clausula 2.7.2 do Termo de Compromisso Ambiental n° 035/2018 e teve como objeto conceder
apoio para implementacao de “Observatério Ambiental do MPES”, por meio da estruturagao das
Coordenadorias Regionais Tematicas e por Bacias Hidrograficas do MPES.

Resultados Alcangados

1. Formalizagédo do Acordo de Cooperagao Técnica;
2. Iniciada a etapa de execugao da obra de infraestrutura e entrega dos equipamentos para a
implementagdo do Observatério Ambiental do MPES e estruturagdo das Coordenadorias.

Acordo de Cooperacao Técnica MPES e Arcelormittal
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Meio Ambiente, de Bens e Direitos de Valor
Artistico, Estético, Historico, Turistico, Paisagistico e Urbanistico (CAOA)




Contextualizagdo

O acordo firmado entre o MPES e a empresa ArcelorMittal teve por objetivo possibilitar a
implementacdo de “Observatério Ambiental do MPES” com a estruturacdo de um ambiente
exclusivo e integrado das fontes de dados ambientais publicos, relevantes para o acesso direto das
informagbes referentes a recursos ambientais do estado pelo MPES. Previu, ainda, a
disponibilizagcdo em tempo real de dashboards e indicadores de controle ambientais alinhados aos
padrbes de qualidade da legislagdo ambiental aplicavel.

Resultados Alcangcados

1. Formalizacéo do Acordo de Cooperagao Técnica;
2. Iniciada a etapa de construcao da plataforma de acompanhamento de dados e indicadores.

MPES na recuperagao do Rio Doce apés rompimento da barragem de Mariana/MG
Unidade responsavel: Grupo de Trabalho de Recuperac¢ao do Rio Doce (GTRD)

Contextualizagdo

O GTRD foi criado pela Portaria PGJ n° 8.697, de 3 de novembro de 2016, com o objetivo especifico
de garantir a efetividade das acdes desenvolvidas para a mitigagao, a reparagcao e a compensagao
dos danos ambientais, sociais e econdmicos sofridos no Estado do Espirito Santo, resultantes do
rompimento de barragem de rejeitos da Samarco Mineragao S.A., situada em Mariana/MG.

No ano de 2021, o Grupo passou por significativas alteracées, introduzidas pela Portaria PGJ n°
456, de 28 de julho de 2021, que redefiniu sua estrutura e atribui¢cdes, e pela Portaria PGJ n° 457,
de 28 de julho de 2021, que instituiu a Forga-Tarefa para Acompanhamento da Recuperagao da
Bacia do Rio Doce, pés-desastre de Mariana - FT-RD, na qual o GTRD funciona como um comité
de governancga.

Nesse novo cenario, um dos principais papéis desempenhados pelo GTRD em 2021, através de
sua coordenacao, foi representar o MPES no processo de negociacao, visando a repactuacao dos
programas socioecondmicos e socioambientais estabelecidos para reparacéo e compensagao dos
danos decorrentes do desastre do Rio Doce.

Resultados Alcangados

1. Representagdo do MPES em 94 (noventa e quatro) reunides diretamente relacionadas ao
processo de repactuagao, seja em encontros com o Conselho Nacional de Justiga (CNJ)
com todos os atores envolvidos para discutir os termos de eventual acordo, em reunides
técnicas para tratar de temas especificos ou em reuniées com integrantes do setor publico
e instituicées de justica para debates e alinhamentos de propostas;

2. Realizacdo de rodadas de reunides presenciais de negocia¢ao entre os meses de setembro
e dezembro de 2021;

3. Participagao em 2 (duas) audiéncias publicas promovidas pelo CNJ voltadas a ouvir pessoas
atingidas, especialistas nas matérias abrangidas pelo desastre e representantes da
sociedade civil;

4. Realizagao de reunides, em formato virtual, com pessoas atingidas destinadas a ouvir suas
expectativas e necessidades e trazer esclarecimentos sobre o desenvolvimento da
repactuagéo, contando com a participagao das(os) Promotoras(es) de Justi¢ca naturais das
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respectivas comarcas, representantes do Ministério Publico Federal e das Defensorias

Publicas Espirito Santo e da Uniao;
5. Estabelecimento de fluxos de trabalho para movimentagdo, comunicagdo e atuagao nas

acgdes judiciais.

26 6 foram
L distribuidos
judiciais N

o as(aos)
eletrénicos
. Promotoras(es)
tramitaram no .
de Justica
GTDR em 2021

Naturais
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Atuacdao em numeros

Dados estatisticos do Segundo Grau

Procuradora-Geral de Justica

Procedimentos recebidos no Atividade no Gabinete da
Gabinete da Procuradora-Geral de Procuradora-Geral de Justica - 2021
Justica - 2021
5.038.021
10.827
2.58(2.635
2.23% 043
Secretaria-Geral  Cartorio do Assessoria
do Gabinete da Gabinete da PGJ Juridica
PGJ
m Procedimentos recebidos
2020 2021

® Procedimentos remetidos

Subprocuradorias-Gerais de Justica

Atividade das Subprocuradorias-Gerais de Justica
(procedimentos recebidos)

2020 2021

B Procedimentos Administrativos B Processos Judiciais
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Distribuicdo da atividade das Subprocuradorias-Gerais de
Justiga (procedimentos recebidos) - 2021

Subprocuradoria-Geral de Justica
Institucional

subprocuradaam e
Judicial

Subprocuradoria-Geral de Justiga
Administrativo

0% 20% 40% 60% 80% 100%

® Procedimentos Administrativos m Processos Judiciais

Atividade administrativa e judicial nas Subprocuradorias-Gerais de Justica

= 2020 =2021

8.853
8.350
1.192
733 787
1o = mB 152
[ —
Procedimentos Processos Judiciais Procedimentos Processos Judiciais Procedimentos
Administrativos Administrativos Administrativos
Subprocuradoria-Geral de Justica Administrativo Subprocuradoria-Geral de Justica Judicial Subprocuradoria-Geral

de Justica Institucional
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Colégio de Procuradores de Justigca (COPJ)

11 Sessdes do
COPJ realizadas
em 2021, todas
em carater
Ordinario

Procedimentos apreciados nas sessdes Movimentagéo do Colegiado - 2021
do COPJ - 2021

Comunicacées INIIIININIGN 73

14
11
Projetos de Resolugdo Il 9 10
Requerimentos | 2 6
Recursos administrativos 1 2
Apresentagdo de projetos |2
institucionais

Proposta orgamentaria | 1 i
Resolugdes Certidoes Oficio Processos

Rel?ﬁgﬁfgg de | Publicadas Expedidas Expedidos Distribuidos

Conselho Superior do Ministério Publico (CSMP)

Composigcao do Conselho Superior do Ministério Publico

Luciana Gomes Ferreira de Andrade 2020/2022
Carla Viana Cola 2020/2022
Maria Beatriz Renoldi Murad Vervloet 2021/2022
Elda Marcia Moraes Spedo 2021/2022
Josemar Moreira 2021/2022
Altamir Mendes de Moraes 2021/2022
Alexandre José Guimaraes 2021/2022
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Sessoées realizadas pelo CSMP -
2021

Solenes

Extraordinarias 1
2

Ordinarias
19

Atividade processual CSMP - 2021

2.935
2.595
Distribuidos Julgados
3 eleicoes
deflagradas:
CSMP, CNJ e

TJES

6 Sumulas
editadas

Processos distribuidos - CSMP

2.935

1.917

2020 2021

Procedimentos apreciados - CSMP

Proc. Administrativos
. ’ 2.595
Vitaliciamentos, mw

Recursos e outros

I 1.911
Comunicagdes - 578

Julgamento de editais de
remogao/promocao 1

Leildo eletrbnico de 1
remogao/promogédo 1

m2021 ®2020

21 Resolugdes
expedidas
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Procuradorias de Justica

Distribuicio de membras(os) titulares Distribuicdo processual nas
-2021 Procuradorias de Justica - 2021
Recursal
3 Civel 14.751
11 12.489
Especial 9.524
9 7.194

V Criminal Civel Criminal Especial Recursal

9

Média de processos distribudos por
membra(o) titular - 2021

2.398

1.639
1.388
866 I

Civel Criminal Especial Recursal
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Dados estatisticos do Primeiro Grau

As informacdes constantes desta Se¢ao sdo apresentadas nos moldes da Resolugao CNMP n° 74,
de 19 de julho de 2011, alterada pela Resolugao CNMP n°® 195, de 11 de fevereiro de 2019. Os
dados foram extraidos do sistema Gampes por meio do Relatério da Atividades MPES - 2021.

Atuacgao Extrajudicial

Atuacao extrajudicial no MPES - 2021

9.688

8.003

Instaurados Finalizados

Detalhamento dos Procedimentos Extrajudiciais - 2021

e i 590
Inquérito Civil 848

Procedimento Preparatério 1.328

1.599

2.486

Noticia de Fato 2.026

2.258

Procedimento Administrativo 1.068

Procedimento Investigatério do MP - PIC 220%9

2.787

Procedimento Preparatoério Eleitoral 2 253

m [nstaurados ® Finalizados
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Detalhamento da atuagao extrajudicial - Inquérito Civil e Procedimento
Preparatério - 2021

39
Direito da Crianga e do Adolescente 251
78
Direito do Consumidor 93
112
33
Educagéo L 66
133
724
Improbidade Administrativa 886
918
Meio Ambiente 403
560
Ordem Urbanistica 237
370
l 14
Pessoa Idosa 19
16
41
Pessoas com Deficiéncia 1547
116
Saude 260
344
m Instaurados mFinalizados Em andamento
Detalhamento - Extrajudicial - Noticia de Fato - 2021
345
Direito da Crianca e do Adolescente 165 293
118
Direito do Consumidor -7f132
46
Educacgao 30
38
647
Improbidade Administrativa 514

Meio Ambiente

Ordem Urbanistica

Pessoa Idosa

Pessoas com Deficiéncia

Saude

H [nstaurados ®Finalizados Em andamento
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Detalhamento da atuagao extrajudicial - Procedimento Administrativo - 2021

469
Direito da Crianga e do Adolescente 308
532

Direito do Consumidor

Educagao

F 44
Improbidade Administrativa 11

57
81
Meio Ambiente 16

40
Ordem Urbanistica 12

164

152

400
Pessoa Idosa 277

68
Pessoas com Deficiéncia '7

Saude 50

313

()}
©

134

400

m Instaurados ® Finalizados Em andamento

Detalhamento da atuagao extrajudicial em matéria eleitoral - Procedimento
Preparatério - 2021

2486
Noticia de Fato 2015

1092

239
PROCEDIMENTO INVESTIGATORIO CRIMINAL (PIC- '

MP) 209
272
62
Procedimento Preparatério Eleitoral | 29
47

m Instaurados W Finalizados Em andamento
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Atuacao Judicial

Processos recebidos no MPES - 1° Grau

827.572

605.662

Total
m2020 =2021

Recebimentos no 1° Grau por Recebimentos no 1° Grau por matéria
matéria - 2021
645.534
Eleitoral
Infancia e Juventude 0,3%

Civel

‘ 4,3%
445.254

7,4%

118.71

88.94

6.9 3 1.056

4.
538 2.267

Criminal 2020 2021
78,0%
m Civel ®mCriminal = Infancia e Juventude © Eleitoral
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Recebimento em matéria Criminal - 2021

Autos de Prisédo

Inquéritos Policiais

Termos Circunstanciados

Processo Criminal, exceto Classe 385" e Classe
2772

Nota:
1 - Classe 385: Execugado Criminal
2 - Classe 277: Procedimentos Investigatorios

l 26.467
- 97.868
- 70.151

Detalhamento dos recebimentos em matéria Criminal - Inquérito Policial e

Autos de Prisao

Crimes contra a Administracao Publica

Crimes contra a Dignidade Sexual

Crimes Contra a Liberdade Pessoal

Crimes contra o Meio Ambiente e o Patriménio Genético

Crimes contra o Patriménio

Crimes contra portadores de deficiéncia

Crimes de "Lavagem" ou Ocultagéo de Bens, Direitos ou Valores
Crimes de Tortura

Crimes de Trafico llicito e Associagao para a Produgéo e Trafico
Crimes de Transito

Crimes do Sistema Nacional de Armas

Crimes Eleitorais

Crimes Resultante de Preconceito de Raga ou de Cor
Feminicidio

Homicidio Simples e Qualificado

Violéncia Doméstica Contra a Mulher

- 2021

B 2791

| AN
B 4223
B 1427
I 7o
11

| 85

| 189

B 2017
B 0495
B s+

| 327

19
| 238

B 0550




Lelatorio de Gestao 2021

Detalhamento dos recebimentos em matéria Criminal - Processo Criminal -

2021

Crimes contra a Administragcao Publica

Crimes contra a Dignidade Sexual

Crimes Contra a Liberdade Pessoal

Crimes contra o Meio Ambiente e o Patriménio Genético

Crimes contra o Patriménio

Crimes contra portadores de deficiéncia

Crimes de "Lavagem" ou Ocultagdo de Bens, Direitos ou Valores

Crimes de Tortura

Crimes de Trafico llicito e Associagdo para a Produgéo e Trafico

Crimes de Transito

Crimes do Sistema Nacional de Armas

Crimes Eleitorais

Crimes Resultante de Preconceito de Raga ou de Cor

Feminicidio

Homicidio Simples e Qualificado

Violéncia Doméstica Contra a Mulher

B 357
B 306

45.701

14.187

56.515

79.328

Detalhamento da atuagdao em matéria Criminal - Execugédo Penal - 2021

Unificagdo de penas = 65

42

Execucéo Provisoria

Outros 36
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Recebimentos em matéria da Infancia e Juventude - Ato Infracional e Se¢ao
Civel - 2021

Procedimentos Investigatorios 9.548

Execucgdo de Medidas Socioeducativas 7.826

Processo de Apuragao de Ato Infracional

15.187

Direito da Crianga e do Adolescente (Segéo Civel) 28.495

Detalhamento dos recebimentos em matéria da Infancia e Juventude - Ato
Infracional 2021

302

Contra a Dignidade Sexual
390

563
567

Contra o Patriménio 1780
2594
De Trafico llicito e Uso Indevido de Drogas 3778
3891
De Tréansito 346
270

2
Do Sistema Nacional de Armas 528
564
1
3

Contra a Liberdade Pessoal

Feminicidio

Homicidio Simples e Qualificado 429
769
1

Resultante de Preconceito de Raga ou de Cor

43
33

Violéncia Doméstica Contra a Mulher

m Procedimentos Investigatérios ® Execug¢édo de Medidas Socioeducativas + Processo de Apuracéo de Ato Infracional
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Detalhamento dos recebimentos em matéria Eleitoral - Processo Eleitoral -
2021

Abuso — De Poder Econdémico
Abuso — De Poder Politico/Autoridade
Abuso — Uso Indevido de Meio de Comunicagao Social

Captacéo llicita de Sufragio

Captagdo ou Gasto llicito de Recursos Financeiros de
Campanha Eleitoral

Conduta Vedada

Convengéo Partidaria

Direito de Resposta

Direitos Politicos

Doacéo de Recursos Acima do Limite Legal
Filiagdo Partidaria

Impugnacéo ao Registro de Candidatura
Meios Processuais

Perda de Cargo Eletivo por Desfiliagdo Partidaria
Prestagédo de Contas — De Candidato
Prestagéo de Contas — De Comité Financeiro

Propaganda Politica — Propaganda Eleitoral

Propaganda Politica— Propaganda Eleitoral —
Extemporanea/Antecipada

Propaganda Politica— Propaganda Partidaria
Registro de Candidatura — DRAP Partido/Coligagédo

Registro de Candidatura— RRC — Candidato

| REE

| 16

0
0
3

|

0
E

| 30




Monitoramento da atuacao

CORREGEDORIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO

Na parte administrativa, a Corregedoria-Geral do MPES (CGMP) destacou as seguintes
informacdes sobre as atividades de 2021:

A tramitacao dos procedimentos e dos E®ZelgaleNe]fet-leWe]y[=1p1¢-lolo] e =R =ifole10]¢=To (o] dE-EN-W =i (elgalol (o] =1
expedientes se deu por meio dos Sistemas e[S VIS iTez= M =Yot= ol-TURECT: M ( (719] e WMo V=1 i70) Moo g 1011 P E P [}
Gampes e Seil. membras(os) do MPES.

1.658 (mil seiscentos e cinquenta e oito)

procedimentos recebidos, 678 (seiscentos

e setenta e oito) remetidos e 878

(Gl CEERRCHIE VI QR UIEREENEE 2 (duas) Portarias Conjuntas com a Procuradoria-Geral de
Gampes. Justica relacionadas a necessidade de adogédo de
DN Eo e (T IR (o = e e T AN (v ol Mmedidas temporarias de prevencgao ao contagio pelo novo

noventa e sete) procedimentos gerados, feedodc AlUTES
1.315 (mil trezentos e quinze) com
tramitacdo e 3.650 (trés mil seiscentos e
cinquenta) documentos gerados em 2021.
Foram realizadas 62 (sessenta e dois)
correicdes ordinarias virtuais e 8 (oito)
presenciais.
74 (setenta e quatro) Procedimentos de
Averiguacao Preliminar e 75 (setenta e
cinco) foram arquivados - 7 (sete)
remanescentes de 2020. Desses, 1 (um)
converteu-se em PAD e 6 (seis) estdo em
andamento.

37 (trinta e sete) orientagbes foram expedidas as(aos)
Promotoras(es) de Justica.

1.212 (mil duzentos e doze) oficios expedidos, sendo 13
(treze) circulares e 240 (duzentos e quarenta) contendo
orientagbes as(aos) membras(os) do MPES, em
decorréncia da realizacdao de correigdes ordinarias e
extraordinarias realizadas nas Promotorias de Justica.

95 (noventa e cinco) certiddes, sendo 71
(setenta e uma) destinadas as(aos) BCla) T igalele =Me =Tolollpal=Ta1 (oMM (o]11\2=) I elo!l g o oMo [ (o] 70 g F-}
Promotoras(es) de Justica com RYyUElR

designacao para fungao eleitoral

Recebimento de 4 (quatro) fichas de
conceito “Otimo”.

1 (um) Promotor de Justica iniciou o estagio probatoério e
3 (trés) tiveram o vitaliciamento homologado.
1 (um) Provimento expedido instruindo as(os)
membras(os) em estagio probatorio quanto a necessidade
de preenchimento de relatério referente as sessbes do
Juri.

1 (um) procedimento encontra-se em acompanhamento
(NNl YN Gl ER (TR (R o53-W decorrente da correicdao da Corregedoria Nacional de
(Olo]((=Te[To [N EMNET O EIN(GIN\Y I Melelai{elinl-W 2018 e 57 (cinquenta e sete) foram instaurados para
determinacédo desta. fiscalizar o cumprimento das determinagdes decorrentes
da correicao extraordinaria de 2021.

2 (duas) recomendagbes expedidas
relacionadas a: atendimento ao publico e
observancia ao fluxo relacionado ao TCO.
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Destaca-se que, considerando a continuidade da situagcdo de pandemia provocada pelo novo
coronavirus, as correicdes, em sua maioria, foram mantidas na modalidade virtual.

Durante as correi¢cdes, foram examinados pela Corregedoria-Geral um total de 8.374 (oito mil
trezentos e setenta e quatro) feitos, dentre procedimentos extrajudiciais do Ministério Publico e
procedimentos judiciais eletronicos.

Correigdes e inspegoes
70

33

17 15
B = ;

2019 2020 2021

m Ordinarias m Extraordinarias







Um MPES +Digital

O cenario da pandemia em que o mundo ainda se encontra obrigou 0 MPES a acelerar o passo de
transformacgao que estava planejado e a reinventar suas agoes, ja que foi necessario substituir o
tradicional modelo de trabalho e potencializar o uso de tecnologias, inclusive para permitir o pleno
acesso das pessoas a instituicido. Nesse sentido, a manutencao e a implementacao de solugdes
inovadoras e tecnoldgicas, atualizando e modernizando processos, sempre com foco na eficiéncia,
na prestagao do servigo e na redugao de custos para o Estado, foi uma estratégia vencedora.

Ter um modelo padrao de organizagdo administrativa no MPES, seja nos érgédos de execugao ou
nos administrativos, que é o objetivo do Programa de Padronizagao e Organiza¢cdo Administrativa
do MPES (Propad), iniciado em 2015, fez toda a diferenga positiva para a solidificacdo de um MPES
mais digital e voltado para o futuro, com os pés no presente. O comprometimento de membras(os)
e servidoras(es), além do engajamento da alta gestao, contribuiu para que, nesse momento, a
instituicdo esteja com seu acervo de autos extrajudiciais integralmente digitalizado.

Além disso, melhorias foram desenvolvidas e langadas no Sistema de Gestao de Autos Eletrénicos
do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo (e-Gampes), buscando otimizar os recursos e
melhorar as condigdes de trabalho nas Promotorias de Justica. Por se tratar de um processo de
melhoria continua da ferramenta, a instituicao esta se preparando para a integracao do e-Gampes
com outras ferramentas dos érgaos que compdem o ecossistema de justica e segurancga publica.

Cabe ressaltar, todavia, que a digitalizagcao na instituicado ndo é uma tarefa simples, notadamente
no que tange aos investimentos em estruturas e equipamentos de tecnologia, bem como a
seguranga das informacgdes que transitam pelos sistemas do MPES. Nesse diapaséo, foi instituido
o Comité Estratégico de Protecdo de Dados Pessoais (CEPDAP) que elaborou um projeto que visa
adequar o MPES aos requisitos definidos na Lei Geral de Prote¢cao de Dados Pessoais (LGPD). As
atividades tiveram inicio em 2021 e continuardo ao longo de 2022.

Por fim, para assegurar que todas as acoes institucionais chegassem de forma rapida, clara e
objetiva as pessoas que fazem parte do MPES, bem como aquelas impactadas por sua atuagao, a
ASCM acentuou a transformacao das midias institucionais (site, intranet, perfis em redes sociais,
etc.), a fim de que a informacao chegasse o mais rapido possivel ao publico-alvo. Diante da
polarizacao, dos conflitos e de tantas incertezas, terreno fértil para noticias falsas, a credibilidade
da marca do MPES é fundamental para o acesso ao contetudo confiavel.

A seguir, serao apresentadas as agdes executadas e/ou em andamento pelas(os) membras(os) e
pelas(os) servidoras(es) do MPES direcionadas a eficiéncia operacional da instituicdo, que buscam
garantir a melhor aplicagdo dos recursos disponiveis.
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Comunicacao Institucional

CANAIS DE COMUNICACAO

Para se posicionar perante os publicos interno e externo diante de um mundo cada vez mais
conectado e inundado de informagbes, a comunicagao institucional tornou-se um componente
estratégico. No MPES, além de ser uma ferramenta de propagagao de acontecimentos e da cultura
organizacional, ela € um poderoso instrumento de acessibilidade e transparéncia.

Nesse sentido, a énfase em uma abordagem mais célere e digital tornou-se, ainda mais, um ponto
central da Assessoria de Comunicacao do MPES, no contexto pandémico dos ultimos 2 (dois) anos.
Dessa forma, coube a ASCM dar continuidade a atuagido estratégica de forma a ampliar a
divulgacao junto a sociedade das agbes ministeriais de enfrentamento da covid-19, mobilizar e
conscientizar a populagao para o enfrentamento da doencga, bem como reforgar junto as(aos)
membras(os), servidoras(es) e demais colaboradoras(es) da instituicao a rotina de trabalho remoto,
assim como a manutencao das medidas de prevencao do novo coronavirus.

Para conversar com o publico externo, a ASCM potencializou a utilizagao das midias digitais como
o perfil no Instagram (@mpespiritosanto), Facebook (facebook.com/mpespiritosanto), Youtube
(youtube.com/mpespiritosanto), site (mpes.mp.br).

Balanc¢o de publicagées em 2021

O
927 conteudos publicados 927 conteudos publicados 77 videos publicados
+/- 15,3 mil seguidoras(es) +/- 5 mil seguidoras(es)

Internamente, além da intranet e de inUmeras campanhas, as listas de transmissao do WhatsApp
foram fundamentais para a difusdo dos conteudos de interesse das(os) membras(os) e
servidoras(es).

Somados aos canais anteriores, o aplicativo MPES Cidadao complementa o mix de comunicagéo
da institucional.
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Edicao especial da Revista +MP

A ASCM langou, em maio de 2021, a edi¢cdo especial da revista virtual +MP, trazendo a atuacao
institucional no primeiro ano de enfrentamento da pandemia da covid-19 e um balango das
diferentes acbes em defesa da vida e dos direitos da(o) cidada(do) neste momento de crise,
abordando areas como saude, educacdo, defesa comunitaria, mobilidade urbana e direito do
consumidor, entre outras. Além de textos e infograficos, a edi¢ao especial da +MP inclui audios e
videos com depoimentos da Procuradora-Geral de Justica, de membras(os) do MPES e de
representantes da sociedade, como o Governador do Estado, Renato Casagrande. A revista mostra
que, somente em 2021, o MPES praticou mais de 80 (oitenta) mil atos relacionados a covid-19.
Foram mais de 700 (setecentas) notificagbes recomendatérias expedidas, a maioria delas em
procedimentos destinados a acompanhar e a fiscalizar politicas publicas relacionadas a pandemia.

Cobertura Tribunal do Juri

Para dar mais amplitude ao importante trabalho desenvolvido pelas(os) membras(os) que atuam no
Tribunal do Jari na Grande Vitéria, a ASCM elaborou um Plano de Comunicagao para divulgar os
julgamentos de casos de grande repercussao no estado e de abrangéncia nacional, como os juris
do assassino confesso do ex-governador Gerson Camata e dos mandantes, intermediarios e
executores do assassinato da médica Milena Gottardi, ambos realizados em agosto. Neste ultimo
julgamento, realizado no Férum Criminal de Vitéria, o MPES obteve a condenagao dos seis
envolvidos no assassinato de Milena Gottardi, em um dos mais longos da histéria do Judiciario
capixaba. Além de acompanhar presencialmente o julgamento desse caso, divulgando diariamente
as informacdes, a ASCM promoveu coletiva de imprensa virtual com os Promotores de Justica do
caso, dias antes do inicio do Tribunal do Juri. Atuou de forma estratégica pautando, com
antecedéncia, o assunto na imprensa capixaba. Ainda nesse episédio, a Assessoria de
Comunicacao intermediou entrevistas dos Promotores de Justica do caso a veiculos de imprensa,
apos a conclusao do julgamento.




Relatorio de Gestdo 2021 MPES

MINISTERSD FUBLICD
i [ubomdo oo b pardes Temdr

CANAIS DE RELACIONAMENTO

Sala de Atendimento a(ao) Cidada(ao)

A necessidade de distanciamento social posta pela pandemia da covid-19 afetou o funcionamento
das unidades do MPES. Logo, as Salas de Atendimento do Cidadao, marca importante dos recentes
avancgos na busca por um atendimento ainda mais humanizado, tiveram seu uso restrito. Presentes
em todas as Promotorias de Justica do Estado do Espirito Santo, esses espagos sao muito
importantes na relacdo do MPES com a(o) capixaba, pois possibilita uma primeira acolhida mais
reservada, respeitando, dessa forma, a dignidade da pessoa humana.

Sala do Nucleo Permanente de Incentivo a Autocomposig¢ao de Conflitos
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Criada com o foco em ampliar cada vez mais a busca de solugdes consensuais, evitando a
judicializagdo sempre que possivel, a sala do Nucleo Permanente de Incentivo & Autocomposicao
de Conflitos (NUPA) & um espago multiuso, planejado com conceito de acolhimento, voltado para
os métodos de autocomposigcado de conflitos, tais como a mediagdo, a negociagédo e as praticas
restaurativas. A sala, localizada na Promotoria de Justiga Civel de Vitoria, é aberta para receber
as(os) integrantes da instituicdo e a sociedade.

Ouvidoria

A Ouvidoria no MPES, criada com a finalidade de aperfeigoar o canal de atendimento ao publico,
com recebimento de denuncias, noticias, reclamagdes, sugestdes, elogios e criticas da(o)
cidada(ao), tem apresentado numeros expressivos de atendimentos nos ultimos anos, de acordo
com os dados do sistema Ouvidoria do MPES.

Evolugao do nimero de atendimentos
14.105

13.040

2017 2018 2019 2020 2021

Em 2021, dentre o total de manifestagbes apresentadas a Ouvidoria do MPES, foram finalizadas
13.655 (treze mil seiscentos e cinquenta e cinco) manifestagées.

Meios de acesso a Ouvidoria

890/0 92(%) QOOA_,

78%
10% o 10%
5% 40 7% o

Site Telefone MPES Cidadao Disque 100
m2018 m2019 =2020 m=2021




Relatdrio de Gestdo 2021 MPES

HMINISTERMD FUBLICD
g Exlodo o Eapirie: Tonin

Os acessos por meio do site e do Disque 100 representam 93% (noventa e trés por cento) dos
atendimentos, o que mostra a forga e a importancia da prestacdo de servigos digitais as(aos)
cidadas(aos).

Como forma de avaliar as manifestacées da Ouvidoria quanto a satisfagéo e a resolutividade, desde
2018, existe um campo no sistema de “demandas positivas”. Desde o inicio € possivel identificar,
aproximadamente, 988 (novecentas e oitenta e oito) manifestagcdes que tiveram resolutividade
através da Ouvidoria do MPES. Sendo 261 (duzentas e sessenta e uma) no ano de 2021.

Ouvidoria das Mulheres

Em 2021, a Ouvidoria passou a ter um canal especifico para o atendimento especializado as
mulheres. O conceito parte da necessidade de prestar um atendimento diferenciado ao publico
feminino que busca amparo no MPES. Para isso, disponibilizou a populacao algumas ferramentas
de maneira a facilitar o contato e agilizar o registro das demandas, a saber:

¢ Atendimento especializado, por meio do Ramal 1 do 127;
e Criacao de E-mail especifico (ouvidoriadasmulheres@mpes.mp.br);
e Criacao do WhatsApp da Ouvidoria da Mulher 27 99202-7596;

Para dar conhecimento do novo espaco, promoveu divulgagdo em canais especificos, como o SOS
Marias, e também nos veiculos oficiais do MPES da Ouvidoria das Mulheres

VOCE CONHECE O HOVO CAMAL DE
DENUNCIA ce vioLgners A QUVIDORIA DAS VOCE NAD ESTA SOZINHA!

MULHERES DO MPES ESTA
e DO P ESTA  DENUNCIE aviowéncia
CONTRA A MULHER:

lij [~
E[mww: TR i
'Ii:f 1:4-|:| o g, dllihh'l-!-h]

CONTRA A MULHER DO MPES?

ﬂOU"-"lDGRI.ﬂ

127 (130, A ST DETIH AS )
ﬂljnm“

.mﬂsw |m|:lbl!|

[T ﬂq- T nun.-uiiﬁm ;ﬁrn o

APP MPES CIDADAD |ANDROID E 105)

WhatsApp para desempenho e cumprimento de atos finalisticos

Atentos as necessidades de incremento dos recursos atualmente disponiveis e de modernizacao
dos sistemas de comunicacao utilizados no MPES, cada unidade ministerial dispde de um aparelho
celular com pacote de dados. A utilizagédo do aplicativo WhatsApp Business é restrita a comunicagao
de atos processuais durante o periodo de expediente das Promotorias de Justiga, entre 12 (doze)
e 18 (dezoito) horas.

O numero da linha telefénica é compartilhado com as(os) cidadas(&os) e as instituicbes publicas e
privadas.
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DIVULGACAO DAS ACOES DO MPES

Assessoria de Imprensa

A Assessoria de Comunicagédo Social atendeu, em 2021, 951 (novecentas e cinquenta e uma)
demandas da imprensa local e nacional, tendo respondido 100% (cem por cento) desse total. Além
disso, a ASCM prestou servicos na cobertura de diversas operagbes e em campanhas
desenvolvidas pela instituicdo. Dentre outros, pode ser destacado o total de 625 (seiscentos e vinte
e cinco) releases (matérias) produzidos e publicados no site institucional e outros 954 (novecentos
e cinquenta e quatro) publicados na intranet.

Exposi¢ao na midia

Matérias nos meios de Matérias publicadas por meio de
comunicagao externos comunicagao - 2021
7.574

Radio
6.630 9%
5758 Jornal
4.968 4.676
TV
18%
Web
64%

2017 2018* 2019** 2020 2021

* Dados apurados até outubro de 2018 - ** Dados apurados a
partir de abril de 2019

Media Training

Visando auxiliar as(os) membras(os) do MPES na aprimoracdo e no relacionamento com os
profissionais de imprensa, a ASCM promoveu, nos dias 16, 19, 26 e 30 de abril de 2021, o primeiro
curso virtual de capacitagao “Media Training: Relacionamento do MPES com a Imprensa”. O
workshop abordou dicas e situagdes praticas de como agir com as(os) jornalistas e teve como
publico-alvo as(os) dirigentes de Centros de Apoio Operacional, coordenadoras(es) de Nucleos e
dos Gaeco (Central, Norte e Sul), além da Procuradora-Geral de Justica e das(os)
Subprocuradoras(es)-Gerais de Justica. Cerca de 20 (vinte) membras(os) participaram da
capacitagao.
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Diante da repercusséo positiva e atendendo a demanda de membras(os), a ASCM realizou o
segundo curso virtual de capacitagao “Media Training: Relacionamento do MPES com a Imprensa”,
nos dias 11, 14 e 18 de junho, voltado para as(os) Promotoras(es) de Justica com atuagéo no
Tribunal do Juri e na area Criminal.

Diario Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo - Dimpes
O Diario Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo - Dimpes é o canal de
comunicacgao das publicagdes oficiais do MPES. Foi instituido pela Portaria PGJ n° 8.560, de 08 de
agosto de 2019, que atribuiu a Assessoria Legislativa, no art. 7°, § 1°, a responsabilidade de inserir
e publicar as matérias oriundas das Promotorias de Justica, dos Centros de Apoio Operacional, das
Coordenadorias Finalisticas, dos Nucleos e dos Grupos Especiais de Trabalho. O conteudo do
Dimpes pode ser acessado no campo “Servigos” constante do site da instituicao.

Em 2021, foram incluidas e publicadas 4.395 (quatro mil trezentas e noventa e cinco) matérias no
Dimpes, em atendimento aos principios da publicidade e da transparéncia. Além disso, em conjunto
com a CINF, foram iniciadas discussdes acerca do aperfeicoamento da ferramenta relativa ao diario
para inserir outras informacdes e otimizar a experiéncia das(os) usuarias(os).

Diério Oficial do Ministério Piiblico do Estado do Espirito Sante Vitbria, sexta-feira, 13 de marco de 2020
aa o
iETERIO POBLIES Diario Oficial do MPES
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CIRCULAGAQ IRRESTRITA - SEXTA-FEIRA, 13 DE MARGO DE 2020

O Diaro Oficial Elefrénico do Ministério Piblico do Eslado do Espirilo Santo - Dimpes, instituido pela Poraria rf 8560 de 09 de agosio de 2018, com
fundamento no incisa LX VIl do art. 10 da Lei Complementar Estadual nf 85, de 28 de janeiro de 1397, & veiculado, sem cusios, no sitio do Ministéro Piblico
mEmﬂcmeﬁuSm(\mmummhﬂmmdlmmiddewmmnomnw!o aficial de

dos alos do MPES e substiti a versdo impressa das publicagbes oficiais. Sua publicagio
alende aos requisitos de autenticidade, integridade, valdude juridica e interoperabilidade da Infraestniura de Chaves Piblicas Brasileira (ICP-Brasil),
instituida pela MP-2.200-2/2001.

Portal Legislacao

Trata-se de importante ferramenta de gestéo e publicidade dos atos normativos do MPES. Cabe a
Assessoria Legislativa (ALE) a manutengao e a atualizagdo deste sitio. A ferramenta possibilita o
acesso a(ao) cidada(ao) através do endereco www.legislacaocompilada.com.br/mpes.

Em 2021, a ALE inseriu no Portal Legislagdo um total de 380 (trezentos e oitenta) documentos
publicados no Diario Oficial Eletrénico do MPES — Dimpes, como portarias, resolugdes, editais, fluxo
e rotinas, sem prejuizo da manutengao da atividade de atualizagdo do Portal por meio da incluséo
de normativas antigas, referentes aos exercicios anteriores.

Além disso, para facilitar a andlise das normativas, a referida assessoria busca disponibilizar no
Portal Legislagao 2 (dois) tipos de documentos, que sao:
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1. a verséo original do ato com todas as alteragdes em destaque, devidamente linkadas, de
forma que as modificagdes se tornem compreensiveis para as(os) usuarias(os), em razao
da visualizagdo, no mesmo documento, da redagéo antiga e da vigente;

2. o texto consolidado das normas contendo apenas as disposi¢des vigentes.

Srortais | A+ | A- | @ | & | @

MPES 10 Pl
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# CONSULTAR LEGISLACRD

Este Portal disponibiliza o Banco de Dados de Normas Juridicas do Ministério Pdblico do Estada do Espirito Santa.

Através de consultas rapidas e praticas o cidaddo tera acesso a integra de toda a Legislagdo Federal, Estadual, Municipal e institucianal do MP.ES,

Escolha uma das consultas e acesse essa nova ferramenta de transparéncia do Poder PUblico,
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Memorial

As atividades desenvolvidas pelo Memorial buscam o fortalecimento da comunicagao institucional
com a sociedade. Para isso, registra e conta a histéria do MPES a partir da organizacao do acervo
documental, de imagem e som, realizacdo de pesquisas, exposi¢cdes, seminarios, simpodsios e
publicacbes, preservando, assim, a memoaria.

Memoéria Oral

Implementado ha dez anos, o Projeto Memdéria Oral continua dando frutos. Em 2021, foi divulgado
no canal do MPES no YouTube mais um video com foco na histéria do Ministério Publico sob a 6tica
das(os) Procuradoras(es)-Gerais de Justica. O video fez uma retrospectiva da trajetéria do
Procurador de Justica aposentado José Maria Rodrigues de Oliveira Filho, que ocupou o cargo
maximo da instituicao de 2000 a 2004. A edi¢cao desse material e sua disponibilizacdo abrem espaco
para a construgao coletiva da histéria do MPES, oferecendo elementos para enriquecer o debate
acerca da identidade e do papel do Ministério Publico na sociedade.

Atuacao do MPES em casos de grande repercussao social

O projeto valoriza a histéria do MPES e o trabalho desenvolvido por Promotoras(es) e
Procuradoras(es) de Justiga a partir da divulgacao das agdes que se destacaram nas searas civil
criminal, iniciando pelo tribunal do juri.

O piloto dessa agao analisa o caso Gabriela Chermont, que teve julgamento apds 24 (vinte e quatro)

anos de processo. Além de dar transparéncia a atuagdo das(os) membras(os) do MPES e
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demonstrar o principio de unidade do Ministério Publico, busca-se mostrar que ha uma nova era na
persecugao criminal no Brasil, com novas leis e com menos impunidade, na qual a(o) ré(u)
condenada(o) em pena igual ou superior a 15 (quinze) anos sai presa(o) do julgamento (art. 492,
inciso |, “e”, do Cadigo de Processo Penal). Espera-se, ainda, que a publicizagdo das a¢des do
Ministério Publico que se destacaram em prol da Justica e do bem da coletividade sejam um
mecanismo de desestimulo a criminalidade.

Galeria de Procuradoras(es)-Gerais de Justica

A Galeria de Procuradoras(es)-Gerais de Justiga, localizada no hall do Edificio Promotor Edson
Machado, sede da Procuradoria-Geral de Justica, e replicada no auditério Promotor Déo Schneider,
no térreo desse edificio, passou, em 2021, por um processo de substituicdo das fotografias, pois as
imagens estavam avariadas pela agao do tempo. Além disso, havia a necessidade de gerar espaco
para inserir a foto da atual Procuradora-Geral de Justi¢a, Luciana Gomes Ferreira de Andrade, e de
futuras(os) sucessoras(es).

A galeria, que possui uma versao virtual no site institucional, € uma forma de ampliar os meios de
divulgacao da histdria institucional e contribuir para o entendimento das(os) cidadas(aos) acerca da
trajetéria do MPES.

Memoéria dos prédios do MPES no Centro de Vitoéria

Trata-se de registros histérico acerca do uso de dois espacos pertencentes ao MPES no Centro da
Capital antes de lhes dar nova destinagdo. Nesse caso, um edificio de trés pavimentos onde
funcionou a Promotoria de Justica Civel de Vitéria e de algumas salas no Ed. Anchieta, que abrigou
diversos setores da instituicao.

Para registrar as memodrias desses espacos, o0 Memorial elaborou o projeto visando a producao de
videos, independentes, dos espacos.

O projeto encontra-se na fase de coleta de dados para producgao de video sobre as salas do MPES
no Ed. Anchieta. Nessa etapa, foi realizada uma pesquisa, cujo questionario foi respondido por
membras(os), servidoras(es), estagiarias(os) e colaboradoras(es) da institui¢cdo.
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Didlogo e Autocomposicao

Café com Familia

Com o intuito de sensibilizar membras(os) e servidoras(es) sobre os mecanismos praticos de
resolucao de conflitos, o NUPA vem desenvolvendo a agéo “Café com Familia” que, para o ano de
2021, teve como objetivo a realizagdo de 4 (quatro) eventos virtuais para dialogar sobre questdes
polémicas do direito de familia e métodos adequados de tratamento de conflitos.

Os encontros foram realizados nos meses de maio, junho, agosto e novembro, com duragéo de 1
(uma) hora e 30 (trinta) minutas cada e com a participagao de 2 (duas/dois) palestrantes.

MP Autocompositivo

Em uma sociedade cada vez mais complexa e, consequentemente, com demandas de diversas
matérias, a capacidade de dialogo é essencial as instituicbes. No entanto, assim como a maioria
das organizagbes, o MPES vem desenvolvendo essa habilidade, visto que ndo possui mediadores
capacitados para atender as diversas demandas extrajudiciais que chegam a instituicao.

Sabe-se que a mediacgao de conflitos € uma atividade técnica que necessita de capacitagdo minima
através de profissionais qualificados e que a Politica Nacional de Incentivo a Autocomposicao,
estabelecida pela Resolugdo CNMP n° 118, de 1° de dezembro de 2014, inclui a mediagao entre os
métodos de resolucao de conflitos que devem ser estimulados no &mbito do Ministério Publico.

No ano de 2019, o MPES realizou o Curso de formagao de Mediadores Judiciais, em parceria com
a Escola de Magistratura do Estado do Espirito Santo (EMES) e o TJES, sendo composto por 40
(quarenta) horas tedricas e 60 (sessenta) horas praticas, com a participagdo de 1 (uma) Procuradora
de Justica; 4 (quatro) Promotoras(es) de Justica e 9 (nove) servidoras(es) do MPES, totalizando 14
(quatorze) pessoas.

A participagao no estagio pratico se deu da seguinte forma:

Participagao de membras(os) e servidoras(es) no estagio
pratico

6 6

2

2019 2020 2021

Para marcar o encerramento das atividades, no final do ano de 2021, foi celebrado um evento virtual
para tratar do marco da criacdo da Resolucdo n° 118/2014 do CNMP: “7 anos da Resolugédo n°
118/2014 do CNMP, Onde estamos e Para Onde Vamos?”.
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Governanga, gestao e sustentabilidade

GOVERNANCA DE TI

Em um contexto de um mundo cada vez mais digital, a assertividade em relacdo as acoes
direcionadas a tecnologia da informagdo tem um enorme peso na tomada de decisdo das
organizagoes. No MPES nao é diferente. Por isso, com o foco na melhoria continua dos
instrumentos de governanga e gestao, o Comité Estratégico de Tecnologia da Informagao (CETI)
passou por uma reformulagao na sua estrutura no ano de 2021.

Para melhor tratativa das demandas, no Comité, que tem dentre as suas atribuigdes deliberar sobre
as novas politicas, principios e diretrizes de Tl, alinhados aos objetivos estratégicos da instituicao,
bem como, sobre a priorizagao dos investimentos em TI, foram criados 2 (dois) Subcomités: Gestor
de Sistemas de Areas Meio e Fim e o Subcomité de Inovacdo Tecnoldgica.

GESTAO ORIENTADA A DADOS

E ponto pacifico entre as pessoas que acompanham a conducdo das organizacdes que a leitura
correta dos dados disponiveis é de fundamental importancia. Nessa linha, o MPES tem investido
esforgcos na construgao de um ambiente que fomente tal cultura. Ferramentas de Business
Intelligence (Bl) foram adquiriras e capacitacdes sobre elas ofertadas a membras(os) e
servidoras(es). Como frutos dessas acdes, além de pecas criadas em anos anteriores, € ainda em
uso, vale mencionar:

o Painel de Gestao Estratégica - possibilita a gestdo e 0 acompanhamento da execucao de
projetos e acdes desenvolvidos pelas unidades administrativas e finalisticas e que estejam
devidamente cadastrados no Sistema de Gestao de Projetos e Processos - Inova.

Gestdo Estratégica MPES Visdo Geral do Portdlio
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e Painel de Convénios - reune de forma analitica os dados relativos a convénios e aditivos
realizados pelo MPES;
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o Métricas e Indicadores de Produtividade e Eficacia - consiste no levantamento e no controle
dos dados da atuacdo do MPES na area judicial, com o objetivo de garantir a gestéao
estratégica de dados para tomada de decisdes administrativas e finalisticas. As tabelas -
desenvolvidas em moldes similares aos Anexos da Resolugdo CNMP n° 195, de 11 de
fevereiro de 2019 - incluem classes, assuntos e movimentos relevantes da atuagao judicial,
a partir de 6 (seis) grandes areas: civel, infancia e juventude (civel), criminal, ato infracional,
eleitoral e justica multiportas. A inovacdo estd no levantamento de dados e no
desenvolvimento de indicadores nao considerados pelo CNMP na referida Resolugao, a
exemplo da analise de liminares, sentencas, acérdaos ou decisées monocraticas favoraveis,
desfavoraveis, inclusive com possibilidade de consulta qualitativa aos autos judiciais. A
gestao desses resultados pode aumentar a efetividade de solugdes judiciais e extrajudiciais:
conhecer nossos resultados permite estabelecer padrées de sancgbes que serao utilizados
para futuros Acordos de Nao Persecucao Penal (ANPP) e Acordos de Nao Persecucéao Civel
(ANPC).
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O resultado dessas acoes foi tAo impactante que, com a crescente demanda por informagdes
técnicas e analiticas para subsidiar resultou na criagao de diversos painéis de Bl, elaborados nas
ferramentas Power Bl e Qlikview. Porém, para o controle, seguranga e uso apropriado dos dados,
faz-se necessaria a gestdo da informagcdo, dos acessos e da manutengdo dos painéis em
funcionamento. Por isso, esta em andamento uma agéo que visa mapear todos os painéis de Bl em
operagao no MPES, realizar a gestdo do acesso e a atualizagao dos painéis, além de documentar




informacgdes especificas de cada Dashboad (fonte dos dados, finalidade, autoria, frequéncia de
atualizacdo, etc).

SUSTENTABILIDADE

A transversalidade das tematicas relacionadas a gestao estdo cada vez mais claras e os resultados
sao, em muitos casos, exponenciais. A forma de lidar com a posse e a utilizacado de bens como
carro e imoveis, a titulo de exemplo, mudou bastante nos ultimos anos. Novos servigos, produtos
ou processos mudaram habitos.

Isso pode ser visto, no MPES, no que tange ao investimento nos sistemas que digitalizaram grande
parte da instituicdo. Na medida em que a utilizagdo das novas ferramentas se solidifica, ou seja,
torna-se parte da cultura, diminui a necessidade de espacos para arquivos fisicos, além de materiais
de consumo.

Um caso de destaque no ano de 2021 foi uma acao que utilizou técnicas de Machine Learning e
Data Mining aos dados de fechamento e utilizagao de impressoras, resultando no mapeamento das
impressoras com menor produtividade e utilizacdo. Apds anadlises estratégicas, o total de
impressoras minimo foi recalculado e foram redistribuidas, visando ao menor impacto nas atividades
e atribuigdes. A iniciativa, aliada a um novo contrato de Outsourcing, resultou em uma economia
estimada de aproximadamente R$1.300.122,14 (um milhdo, trezentos mil, cento e vinte e dois reais
e catorze centavos) para o novo contrato, em vigéncia a partir de 2022.

No entanto, mesmo com o auxilio das ferramentas tecnoldgicas, a conscientizagao das pessoas
ainda é algo muito importante. Assim, foi criada a campanha MPES Sustentavel, no més do meio
ambiente (junho), incentivando o uso de boas praticas como o uso de canecas, copos e squeezes
em substituicdo aos copos descartaveis, ajudando a reduzir o consumo dos plasticos descartaveis.

EFICIENCIA NA GESTAO

Implantagao do CidadES - Contratagao

O MPES ¢ parte integrante de um grande ecossistema e interage, diariamente, com instituicdes
publicas e privadas. Dessa forma, as informagbes geradas devem ser coesas e confiaveis,
possibilitando o acompanhamento de alguns 6rgaos e, principalmente, da(o) cidada(ao).

Por isso, esta implantado o mdédulo Contratagdo do sistema CidadES, estruturado pelo TCEES. A
ferramenta tem como objetivo o encaminhamento de informagdes relativas a licitagdes, contratos e
contratagdes em geral ao Orgdo de Contas e possui previsdo de entrada em produgdo em abril de
2022 (com envio de dados de margo de 2022).

Para cumprimento dos requisitos impostos pelo TCEES, o Grupo vem trabalhando com a adaptagéao
do sistema Nexus, bem como a revisdo de processos e atribuigdes.



Revisao dos processos que envolvem a Coordenacgao de Recursos Humanos

A revisdo dos processos de trabalho da Coordenacao de Recursos Humanos (CREH) compde um
dos eixos que integram o Plano Diretor de Gestdo de Pessoas e, no que concerne aos
compromissos de gestao, eixo administrativo, assumidos pela Excelentissima Procuradora-Geral
de Justica para o biénio 2020/2022.

Isso porque o aperfeicoamento das rotinas e das ferramentas de trabalho possibilitam a
descompressao da unidade organizacional na medida em que redirecionam o tempo empreendido
na execucao de demandas operacionais para outras atividades que necessitam de capital humano
qualificado; e essa, por sua vez, o realinhamento da equipe que deixa o &mbito departamental em
direcdo a gestao estratégica de pessoas.

O modelo de gestao de processos empregado tem por objetivo rever todo arcabouco que envolve
a rotina: normativas institucionais, papéis e responsabilidades, atividades que ndo agregam valor,
transparéncia do processo, indicadores, tempo de execugao, eficiéncia operacional, entre outros.
Ressaltamos, ainda, o empenho na automacgio e na integracdo de sistemas com vistas a um
repositério unico de dados, o que reduz o percentual de erros humanos quando do tratamento por
meio de controles multiplos e paralelos.

Nesse diapasao, consiste em um mister que nao se esvai na consecugao dos objetivos primarios,
vez que, tratando-se de rotina ciclica, demanda constantes atualizagdes e ajustes de métodos e
sistemas.

Cerca de 60% (sessenta por cento) dos processos inicialmente relatados ja foram revistos e
aperfeicoados. Entretanto, grande parte desses deverao sofrer novos ajustes quando da instituicao
do teletrabalho. Salientamos, outrossim, a existéncia de processos que retornaram para discussao
interna na unidade e outros que se encontram suspensos em razao da interface com procedimentos
que aguardam deciséo.

Mapeamento dos processos dos Centros de Apoio Operacional
Foi realizado, em 2021, o redesenho dos fluxogramas referentes as principais atividades
desenvolvidas pelos Centros de Apoio Operacional, quais sejam:

e Entender demanda por atuacgéao;

e Assessorar membras(os);

e Gerir atuagao integrada com 6rgaos externos;

e Promover convénios e pareceres com 6rgaos externos;
e Apoiar o fomento de politicas publicas.

Apo6s a andlise e a revisao das rotinas com as(os) servidoras(es) de alguns Centros de Apoio
Operacional, ocorreu a validagcdo das mesmas com as(os) Dirigentes do CACR, CAOA e CADP.



Implantacao do Teletrabalho

Visando inovar suas acdes, modernizar e otimizar seus processos de trabalho, sempre com foco no
atendimento de exceléncia a sociedade capixaba, o MPES estuda o tema do "Teletrabalho" ha
algum tempo, procurando alternativas e modelos para implantagdo, em consonancia com a
Resolu¢cdo CNMP n° 157, de 31 de janeiro de 2017.

Entretanto, a pandemia do novo coronavirus impds a necessidade de adocéo do trabalho remoto
para assegurar a continuidade na prestacao dos servigos e preservar a saude e o bem-estar das(os)
membras(os), servidoras(es) e colaboradoras(es) da instituigao.

Os resultados obtidos desse novo formato de execugédo das atividades laborais, a experiéncia
adquirida e o aprofundamento do conhecimento técnico nesse periodo motivaram a instituicao do
regime de teletrabalho no dmbito do MPES. Nesse contexto, o Comité de Implementacdo do
Teletrabalho (CITEL) foi instituido pela Portaria PGJ n°® 353, de 16 de junho de 2021.

A partir de sua formagao, o CITEL realizou um estudo do material que ja havia sido produzido pela
AGE e iniciou a etapa de pesquisa e levantamento de documentos relativos a implementagéo do
teletrabalho em outras instituicoes.

Elaborou-se um cronograma de implantacdo que englobou as seguintes etapas e entregas:
Planejamento; Documentos e Publicagdes; Formularios e Termos; Processos do Teletrabalho;
Normatizagao; Painéis de Acompanhamento; Disponibilizacao de Coworking; Capacitagbes e
Treinamentos; Plano de Comunicagao; Relatdrio Final e Implementacao.

Implantagao da LGPD

Com o advento da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), fica definido que qualquer
operacao de tratamento realizada por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou
privado, independentemente do meio, do pais de sua sede ou do pais onde estejam localizados os
dados, deve ter como objetivo proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o
livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural.

A administracao publica é detentora e controladora de dados, devendo, portanto, conferir tratamento
de dados pessoais e de dados pessoais sensiveis, garantindo assim o Direito fundamental individual
de protecgao a privacidade e a intimidade, na forma da Constituicdo Federal. Nesse sentido, foram
estruturadas agbes para adequar o MPES aos requisitos definidos na Lei n® 13.709/2018 (LGPD),
aqui em sintese:

¢ Plano de Comunicacao interna e externa referente a tematica e difusdo da Lei;

¢ Elaboracao da Politica de Prote¢cao de Dados no dmbito do MPES;

e Levantamento e adequacao de normativas e contratos relacionadas a LGPD;

¢ Identificacdo das rotinas de entrada e tratamento de dados existentes;

¢ Mapeamento de riscos (equipamentos, sistemas, politicas, pessoas e imagem institucional);

¢ Proposigao de medidas preventivas (equipamentos, sistemas, politicas e pessoas e imagem
institucional);

e Modelagem de rotinas conforme LGPD;

e Estruturacido das Recomendacdes para implementacao da LGPD;



e Adequacoes de Tl para aplicagdo das recomendacées;

o Capacitagcdo ampliada para as(os) colaboradoras(es) do MPES;

e Capacitacdo para aplicagao das recomendacdes produzidas;

o Adequacdo de normativas e contratos;

¢ Implantacao de processos conforme diretrizes estabelecidas para atendimento a LGPD;
e Aplicacdo das recomendacgoes;

¢ Modelo de Governanca da Politica de Protecao de Dados Pessoais.

Considerando a complexidade e a transversalidade da LGPD, a equipe criada para a implantacao
no MPES é multidisciplinar e as(os) integrantes do CETI ja estdo sendo capacitadas(os) nos niveis
exigidos.

Revisa Atos MPES

O projeto tem o objetivo de atualizar todas as normas do MPES, a partir da revisao histérica de tudo
que existe, verificando as normativas que estao em vigor e a coeréncia entre elas, a fim de revogar
normas contraditérias e obsoletas, bem como aperfeigoar e produzir normativas de interesse
institucional.

A elaboracao e a execugéo do projeto estdo a cargo da Assessoria Legislativa. Para a execugéo do
projeto, a unidade conta com o apoio técnico e cientifico da Assessoria de Auditoria Interna e
Controle, da Assessoria de Gestao Estratégica e da Coordenacao de Informatica, a fim de alcancar
os seguintes beneficios imediatos:

seguranca juridica das(os) usuarias(os);

aperfeicoamento da maquina ministerial por meio de legislagdo que acompanha os
avanc¢os/mudancas;

otimizagcado e melhoria do acesso ao link;

consisténcia e veracidade das informacdes;

confiabilidade no sistema;

diretrizes para as matérias ainda nao regulamentadas pelo MPES;

transparéncia das ac¢des institucionais.

Entre as etapas previstas no projeto estdo a verificagdo da existéncia ou nao de normativas
relacionadas a cada valor registrado na Cadeia de Valores do MPES e a insercao das informagbes
obtidas com a pesquisa no mesmo documento, o que foi realizado ainda no final do ano de 2019.

Em decorréncia da atualizagédo de algumas rotinas institucionais, essa etapa do projeto permaneceu
em execugdo também no ano de 2021, tendo em vista a necessidade de adequagao continua das
normativas registradas na Cadeia de Valores do MPES.

No ano de 2021, visando a atualizacdo do cronograma de trabalho e a definicdo das primeiras
unidades de trabalho impactadas pelo projeto, a ALE promoveu reunides com a AGE e a Assessoria
de Auditoria Interna e Controle (Audinc), a fim de promover o alinhamento acerca das areas do
MPES que sao consideradas como de risco alto, segundo informagdes contidas na matriz de risco
institucional.



A versao digital do projeto Revisa Atos MPES esta disponivel para consulta no site do MPES, no
link http://www.legislacaocompilada.com.br/mpes/, bem como na rede intranet instituicao, na pagina
da ALE, em atendimento aos principios da publicidade e da transparéncia.

MONITORAMENTO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

Auditoria Interna e Controle

Execucao de Auditoria Eletronica do Teto Remuneratério - Projeto piloto

A Audinc, anualmente, tem como atividade ordinaria em seu planejamento das agbes a realizagéo
de auditoria no teto remuneratério das(os) membras(os) deste Ministério Publico. A area em analise
€ o Servico de Folha de Pagamento (SFPG), que compde a Coordenagao de Recursos Humanos.

De acordo com o Plano Anual de Atividades de Controle e Fiscalizagao (PACOFI/2020), fixou-se
como metodologia de trabalho a analise automatica (capaz de informar dentre todo o universo de
pessoas e pagamentos, se houve algum pagamento acima do limite legal e em que més houve essa
ocorréncia, considerando o més de competéncia) de pagamentos de todas(os) as(os) membras(os)
ativas(os) do MPES.

Para melhor sistematizar os dados, foi desenvolvido um painel eletrénico de auditoria [solugido de
Business Intelligence que permite criar analises guiadas orientadas a(ao) usuaria(o)] como
ferramenta de verificagdo dessa acao de auditoria. Com essa ferramenta, houve a checagem
integral dos valores recebidos no periodo de janeiro a novembro de 2021 de todas(os) as(os)
membras(os) ativas(os).

Como resultado, ndo houve casos de pagamentos acima do teto sem que houvesse tal desconto,
considerando as informacdes apresentadas pelo painel do Qlik View que foram alimentadas com
dados da folha de pagamento e, ainda, considerando o pagamento por competéncia.

Outras agoes

Anadlise da documentagéo da Prestagdo de Contas Anual (PCA);

Analise dos Pontos de Controle da PCA;

Acompanhamento do envio da PCA e das Prestacoes de Contas Mensais;
Acompanhamento de Grupos de trabalho (REINF, LGPD, eSocial, CidadES);
Controle Externo - TCEES e CNMP;

Analise e Emissao de Parecer nos Processos de Admissao de Pessoal;

Ato de Encerramento do Exercicio;

Capacitagao do quadro de pessoal;

Revisao e atualizagdo dos normativos, dos riscos e papéis de trabalho da Audinc;
Desenvolvimento ou aprimoramento de painéis do QlikView/Business Intelligence;
Participacédo no Conselho Estadual de Controle Interno (CECI).
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Comissao Permanente Processante

Na busca pela atuagao de suas(seus) servidoras(es) sempre condizente com a responsabilidade
constitucional e com a expectativa da sociedade, o MPES tem, em sua estrutura, a Comissao
Permanente Processante (COPP), a quem compete instruir sindicancias e processos
administrativos disciplinares, instaurados em face de servidoras(es) efetivas(os) e
comissionadas(os).

Evolugao de Procedimentos na COPP
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Ao longo do ano de 2021, foi instaurado 1 (um) processo administrativo disciplinar. No periodo, a
Comissao deu andamento a todos os procedimentos, ndo se encontrando nenhum procedimento
sem a devida manifestacdo da COPP.
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Atividade investigativa e de inteligéncia

Laboratério de Extragao e Analise de Dados do Ministério Publico

A acéo relacionada ao Laboratério de Extragdo e Analise de Dados do Ministério Publico (LEAD),
desenvolvida pelo Gaeco, teve como objetivo a formalizagédo de protocolos adotados nas extracdes
de dados de midias e aparelhos eletronicos, assim como a aquisicdo de novas tecnologias e
capacitacao de servidoras(es).

No ano de 2020, o ambiente foi implementado com as diretrizes processuais e com o0s
equipamentos forenses necessarios a atividade. Foi ainda elaborada minuta da formalizagao dos
protocolos em desenvolvimento pela Coordenagado do Gaeco e a area técnica da unidade.

O LEAD, em 2021, realizou 154 (cento e cinquenta e quatro) extracées de dados de aparelhos
celulares, 110 (cento e dez) midias copiadas em um total de 137 (cento e trinta e sete) aparelhos.

Observatoério de Jurisprudéncias e Precedentes de Processo Civil e impacto do CPC

no Processo Penal

A iniciativa do Nucleo Permanente de Direito Processual Civil e Impactos do Novo CPC (Nuproc) é
fruto da necessidade de difundir o conhecimento e a utilizagdo de jurisprudéncias e teses
atualizadas das Cortes Superiores e do TJES em temas de processo civil.

Para isso, busca uma base de comparacao entre as jurisprudéncias e as teses do STF, Superior
Tribunal de Justica (STJ) e TJES em temas de processo civil para averiguar: o entendimento
majoritario no ambito da Corte ou Tribunal; eventual diferenca de entendimentos, possibilitando a
interposicao de recurso pelo parquet; ou o reforco do entendimento no Tribunal e nas Cortes
Superiores para subsidiar o entendimento a ser defendido pelo MPES.

Essas informagoes, disponibilizadas em um painel de BlI, possibilitardo a criagdo de um modelo de
divulgacdo de jurisprudéncias e teses das Cortes Superiores que, eventualmente, podera ser
utilizado pelos Centros de Apoio Operacional para cumprir a previsdo do art. 3°, inciso Il, da
Resolugdo COPJ n° 022, de 16 de dezembro de 2019.

Assim, no ano de 2021, foi dada continuidade na construcdo do painel, com a elaboracao e
formatagdo da base dados, insercao dos dados no painel de Bl e foi iniciada a elaboragdo dos
graficos e filtros.

Painel de
Observatorio de
Jurisprudéncias e
Teses de
Processo Civil:
80% concluido
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Painel Nuproc
Por meio da criacdo e da disponibilizagao de um painel de dados da atuacdo na area processual
civil, o MPES tera maior transparéncia em relagdo aos dados de sua atuagao processual civil.

Com a iniciativa, passa a ser possivel visualizar, de forma mais amigavel, a efetividade das técnicas
processuais utilizadas pelo MPES e, depois, permitir ao Nuproc a sugestdo de estratégias de
atuagao a partir da analise dos dados.

Além de auxiliar na mensuragao e na proposicao de estratégias, a ferramenta facilita a prestagéo
de contas a sociedade sobre a atuacao do Ministério Publico.

No ano de 2021, os dados da atuagao foram selecionados, organizados e inseridos em ferramenta
de BI, com auxilio da AGE.







Novos tempos, sempre

As adversidades impostas pela pandemia da covid-19, infelizmente, continuaram em 2021. A
sociedade se viu, por mais um ano, envolta por noticias tristes que vinham acompanhadas de
subidas e descidas dos graficos apresentados na midia. Excesso de informagcdo e de
desinformacao. Ingredientes suficientes para desorientar, em alguma medida, cada pessoa.

A passagem do mundo mével - do contato - anterior a pandemia, para o estatico - do isolamento -
e, mais recentemente, para o hibrido foi mais rapida do que seria imaginado. Mesmo com a
capacidade humana de adaptacao a diversos cenarios, a situacdo nao foi e ndo esta cémoda.

Diante dessa repentina inconstancia na dindmica social, as instituicbes e as(os) suas(seus)
integrantes estdo aprendendo e desaprendendo todos os dias. E o MPES captou bem este
mecanismo. A estrutura que possibilitou o ajuste a mudanga abrupta em 2020 - quando,
praticamente, todas as atividades institucionais foram direcionadas para o ambiente virtual - serviu
também para o momento atual, com mais uma opg¢éo além do fisico e do digital: o regime hibrido.

Essa modalidade de trabalho, que traz na sua esséncia a oportunidade de aumentar as
possibilidades e a acessibilidade, tende a ser um orientador na forma de se pensar nas praticas da
vida cotidiana. Ou seja, pode levar ao pensamento nao-binario, ou menos monolitico. Experiéncias
envolvendo sentidos e locais diferentes. Realidade virtual. Metaverso. Novos tempos sempre se
anunciam.

Foi com esse espirito que o MPES organizou, em agosto de 2021, o Il Congresso Estadual de
Membras(os) com o objetivo de promover a integragdo e o aprimoramento técnico das(os)
Promotoras(es) e Procuradoras(es) de Justica da instituicdo para uma atuacio resolutiva na
garantia e na defesa dos direitos da sociedade. O evento foi realizado de maneira hibrida, com
transmissao ao vivo do auditério do Complexo Administrativo Annina Licia de Amorim Rubim Grégio,
8° andar, anexo a Procuradoria-Geral de Justica, em Vitoria.

Em novembro, foi a vez do | Congresso de Servidoras(es) do Ministério Publico do Estado do
Espirito Santo. Mais uma vez, em modalidade hibrida, as(os) integrantes da casa, de todo o estado,
puderam participar de um evento onde foram debatidos temas diretamente interligados as entregas
incumbidas as(aos) servidoras(es), como questdes de governanga, gestao baseada em evidéncias
e assuntos ligados a comportamento, saude mental, bem-estar emocional e adaptagdo a nova
realidade social e as transformacdes do modo de execugao das atividades laborais.

Nas paginas a seguir, serao apresentadas as agdes, 0s numeros e os graficos que demonstram
parte do investimento feito no cuidado com as(aos) membras(os) e servidoras(es) do MPES para
com 0s recursos publicos disponibilizados a instituigao.



Capacitagao e treinamento

O Ceaf vem buscando meios para ampliar e consolidar a gestdo do conhecimento, com vistas a
transformacéo da instituicdo em um ambiente cada vez mais favoravel a novas ideias, bem como
ao aprendizado e a atualizacdo de membras(os) e servidoras(es) vinculadas(os) aos objetivos
estratégicos, sempre com foco no aumento da eficiéncia e na melhoria da qualidade dos servigos
ofertados a sociedade.

A gestdo do conhecimento deve fazer parte da cultura da instituicado para que todas(os) as(os)
colaboradoras(es) entendam a sua importancia. Trata-se de um recurso indispensavel para a
obtencao de melhores resultados, tendo sido esse o propdsito do Ceaf.

Entender que o conhecimento € o principal recurso de uma organizagao coloca o elemento humano
no centro de todos os processos de melhoria organizacional. Decorre dai a importancia do Ceaf
como 6rgao do MPES, que tem como competéncia, entre outras, a promog¢ao e o aperfeicoamento
profissional e cultural, a atualizacdo e a especializacdo do conhecimento de membras(os),
servidoras(es) e estagiarias(os), conforme o seu Regimento Interno.

Para fazer frente as demandas institucionais e tracar seu plano de atividades educacionais, o Ceaf
contou com a participacao dos Centros de Apoio Operacional, dos Grupos Especiais de Trabalho,
dos Nucleos e da Geréncia-Geral, onde apontaram as demandas necessarias sobre a capacitacao
por cada area.

Para atingir os seus objetivos, o Ceaf realizou palestras, cursos, encontros, workshops, seminarios
etc. O planejamento e a formatacido dos eventos foram baseados ndo s6 em exposigoes tedricas,
mas também considera o aspecto pratico, utilizando uma metodologia dinamica e interativa para
qgue o dia a dia de membras(os) e servidoras(es) se torne mais produtivo e motivador, elevando os
padrées técnicos e cientificos dos servigos prestados pela instituicao.

Vale ressaltar que, apds a suspensao das atividades presenciais em 2020, o planejamento de 2021
ja contemplou a possibilidade da realizagdo de eventos presencias e hibridos, o que exigiu uma
nova adequacao dos processos, incluindo o aprimoramento no uso das plataformas Microsoft Office
365 e Moodle.

Para suportar o desenvolvimento intelectual do MPES, o Ceaf tem, ainda, em sua estrutura o
Servigo de Pesquisas (SEPE), responsavel por estudos cientificos relacionados ao direito, que, em
2021, realizou as seguintes atividades:
1. Atualizagado das informagdes para o Projeto Observatério de Jurisprudéncias e Precedentes
de Processo Civil e Impacto do CPC no Processo Penal (auxilio ao Nuproc);
2. Atualizacdo do acompanhamento de IRDRs e IACs do Tribunal de Justica do Estado do
Espirito Santo (auxilio ao Nuproc);
3. Painel de Cursos do Ceaf: atualizagdo de informacgdes (auxilio ao SEVE e SADM);
4. Apoio Técnico-Administrativo nos tramites necessarios para o desenvolvimento das
atividades da Revista JURISMPES.
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Diante do cenario ainda pandémico de 2021, a Biblioteca do Ceaf funcionou remotamente, mas com
a possibilidade de agendamento de atendimento presencial, destacando o acesso aos acervos
digitais a seguir:

o Sistema Magister Net de pesquisa juridica online, integra o conteudo de tribunais e o seu
préprio em uma unica plataforma para fornecer acesso facil a jurisprudéncia, legislagéo e
artigos doutrinarios aos usuarios da Biblioteca;

o Biblioteca Digital Proview contempla atualmente 1.530 (mil quinhentos e trinta) livros de
diversas areas do Direito, com destaque para publicagbes de autoras(es) renomadas(os)
sobre 0 Novo Cdédigo de Processo Civil. Possui varias funcionalidades que permitem
interagir com os livros eletrénicos a qualquer hora e em qualquer lugar, garantindo qualidade
e produtividade na rotina profissional e académica dos operadores do direito - 90.353
acessos em 2021;

e Revista dos Tribunais Online, trata-se de uma plataforma de peridédicos juridicos contendo
acervo de 38 (trinta e oito) titulos de revistas, aproximadamente 2.670 (dois mil seiscentos
e setenta) volumes, com acesso a jurisprudéncia, a legislacdo atualizada e historica,
sumulas e juristendéncia - 6.038 (seis mil e trinta e oito) acessos em 2021;

e Biblioteca Digital Férum de Livros, trata-se da assinatura da 5% e 92 séries de livros digitais
da Plataforma Férum.

INICIATIVAS E CAPACITAGOES

O Ceaf realizou 3 (trés) capacitagdes presenciais, 2 (dois) Congressos em modalidade hibrida
(presencial e virtual pelo Teams), 88 (oitenta e oito) capacitagbes por meio da plataforma Teams e
2 (dois) cursos no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), com um total de 7.229 (sete mil
duzentos e vinte e nove) participantes [43% (quarenta e trés por cento) de aumento em relagéo a

2020].
Evolucdo do numero participantes Composicgao dos participantes
7.229 18% o
41% 39% o0 .
5.122 9%
4.574 9% 499
3.508 0%
‘ 9 (0
20% 1%
2018 2020
2018 2019 2020 2021
® Membras(os) u Servidoras(es)
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Foi possivel constatar que os eventos na modalidade virtual (ou hibrido) ampliaram o niumero de
participantes nos anos de 2020 e 2021. O que refor¢ga a importancia desses meios digitais de
divulgagao do conhecimento tanto para publico interno, sobretudo membras(os) e servidoras(es) do
interior do estado, quanto para o externo (sociedade). Tais ferramentas possibilitaram também a
realizacao de parcerias com outros Ministérios Publicos e, ainda, a realizagdo de eventos nacionais
com a Escola Nacional do Ministério Publico (ENAMP) e o Colégio de Diretores de Escolas e
Centros de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos do Brasil (CDEMP).




Gestao de Pessoas

PROGRAMA DE MODERNIZACAO E SISTEMATIZACAO DA CREH

A percepcdo da necessidade de inovagado tornou-se pungente, principalmente em relagdo a
utilizacao de novas técnicas e métodos de trabalho que visam a eficiéncia, a eficacia e a efetividade
dos resultados dos trabalhos realizados pela Coordenacdo de Recursos Humanos, reforgando,
principalmente, as singularidades das atribuicbes de cada Servico da Coordenagdo, a saber:
Controle de Pessoal, Registros e Beneficios e Folha de Pagamento.

Nesse momento, evidencia-se o inicio de uma reformulacao da CREH, fruto de um trabalho conjunto
e engajado de todas(os) as(os) servidoras(es). A nova Coordenagao, com o apoio da Administragao
Superior por meio da Geréncia-Geral, busca a descentralizagcao, o aprimoramento, a organizagao
das atividades e da estrutura, a profissionalizacdo do seu quadro de pessoal através de
treinamentos voltados para novas técnicas de trabalho, bem como a redistribuicao das atribui¢oes,
a delegacdo de competéncias, entre outras atuagdes visando a estruturacdo de uma Gestao
Estratégica de Pessoas.

Além disso, a implantacao do programa e dos projetos propostos visa criar um ambiente de trabalho
com condicdes favoraveis a inovagao, a qualidade de vida e a seguranga no trabalho, além do
estimulo a adogao de praticas de mecanismos de gestao e reconhecimento da forga de trabalho de
membras(os), servidoras(es) e demais colaboradoras(es), de forma a instituir os pilares de uma
cultura orientada por resultados, que incentive as pessoas a alcancarem niveis superiores de
desempenho, favorecendo a produtividade e a qualidade da atuagdo do MPES.

Sinteticamente, a CREH espera que o trabalho de modernizacao alcance os seguintes resultados:

1. Mapeamento de todos os processos de trabalho da CREH, com construgao inicial de fluxos
€ manuais operacionais das atividades de execugdo da Coordenagdo de Recursos
Humanos, bem como indicagbes de necessidade de alteracdo de normativas e melhorias
sistémicas;

2. Atendimento pontual e assertivo as exigéncias legais dos 6rgaos externos (Governo Federal,
TCEES, IPAJM);

3. Instituicdo da Politica de Gestao Estratégica de Pessoas no ambito do MPES voltado para
a valorizacao e o desenvolvimento do capital humano.

No ano de 2021, foram desenvolvidas diversas agbes voltadas para a qualidade de vida e da saude
mental, temas que ganharam ainda mais relevancia em virtude da pandemia da covid-19:

e Campanha Janeiro Branco "Quem cuida da Mente floresce a vida";

e Realizagdo, em parceria com o Ceaf, de 6 (seis) encontros do Ciclo de Palestras sobre
Qualidade de Vida no Trabalho e Relacionamentos Saudaveis;

e Publicagdo da Portaria PGJ n° 483, de 10 de agosto de 2021, que instituiu o Comité de
Prevencéao e Enfrentamento dos Assédios Moral e Sexual no ambito do MPES;
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o Elaboragao e apresentacdo a Administragdo Superior do programa de Saude Mental no
MPES;
¢ Aprimoramento e continuidade do atendimento do Servigo Social na CREH.

Como etapas ja conquistadas e que servirdo de sustentaculos para agdes futuras, destacam-se as
acdes abaixo relacionadas:

o Elaboracgéao e apresentagdo a Administracdo Superior do projeto de continuidade da Gestao
por Competéncias no MPES;

o Publicagédo da Portaria PGJ n°® 599, de 10 de setembro de 2021, que instituiu a Politica de
Gestao Estratégica de Pessoas no ambito do MPES;

e Publicagdo do convénio MP n° 025/2021 de cooperagdo mutua com a ESESP - Escola de
Servigo Publico do ES, visando, entre outros, o Projeto de Escola de Lideres;

QUADRO DE PESSOAL

Em 2021, o quadro de pessoal ativo do MPES, membras(os), servidoras(es), estagiarias(os),
terceirizadas(os), militares a disposigao, servidoras(es) cedidas(os) por convénio e prestadoras(es)
de servico voluntario, totalizou 2.049 (duas mil e quarenta e nove) pessoas em atividade na
Procuradoria-Geral de Justica e nas Promotorias de Justica.

Composigao do quadro de pessoal - ativos
2021

Membras(os) _ 13,4%
Servidoras(es) efetivas(os) _ 22,2%
Servidoras(es) comissionadas(os) _ 16,4%
Terceirizadas(os) _ 16,3%
Estagieriosios) [ - <
mititar | T 7.5
Conveniada(o) . 1,0%

Servico voluntario l 0,7%

Importante destacar que o quantitativo do quadro de membras(os) e servidoras(es) foi alterado pela
Lei Estadual n® 11.023, de 30 de julho de 2019. A partir dessa alteragao, o quantitativo do quadro
de membras(os) passou de 456 (quatrocentos e cinquenta e seis) cargos para 391 (trezentos e
noventa e um). O detalhamento encontra-se no quadro demonstrativo a seguir:
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Evolugao do quadro de membras(os) do MPES

Procuradora(Procurador) de Promotora(Promotor) de Promotora(Promotor) de
Justica Justica Justica Substituta(o)
! 92
128[130 97 100
3 K}
32 § 32
31
243241 32220
29 29
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® Ocupados m®Vagos m Ocupados ®\Vagos m Ocupados ®\Vagos

Evolugao do percentual de cargos ocupados

73% 72%

70%
—
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Em relagdo ao quadro de servidoras(es), o percentual de cargos vagos ficou em 13% (treze por
cento) no ano de 2021, igual ao apurado em 2020.
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Quadro de cargos administrativos do MPES
2021

Agente de Servicos
(quadro Administrativo 6 0 6
suplementar)

Administrativo 288 32 320
Agente de Apoio

Informatica 13 0 13
Agente Técnico Todas 62 22 84
Agente de Secretaria 9 1 10
Promotoria Assessoria 69 9 78
Agente Todas 7 5 12
Especializado
Total 454 69 523

Em relagédo a promogao funcional, no ano de 2021, 276 (duzentas e setenta e seis) servidoras(es)
passaram pelo processo. Somam-se a estes outros 436 (quatrocentos e trinta e seis) processos
que tratam, majoritariamente, de avaliacdo de desempenho de servidoras(es) e de conclusédo de
estagio probatério.

No que diz respeito a selecao para estagiaria(o), cabe enfatizar que, nos anos de 2020 e 2021, a
Comissao de Selecao de Estagiarios (COES/MPES) realizou profundas mudancgas na rotina e no
formato de aplicagédo de provas que contribuiram significativamente para o aumento da eficiéncia e
para a celeridade dos processos seletivos. O modelo de provas impressas foi substituido pelo
virtual, impactando sensivelmente nos resultados, reduzindo custos e aumentando a produtividade.
A implementacao de uma plataforma para aplicagdo de provas online, desenvolvida em parceria
com a CINF, foi especialmente relevante num ano em que o surto da Covid-19 transformou a vida
das pessoas e das instituicoes. Medidas adotadas para conter a transmissdo do virus, como o
isolamento social, forgcaram a adogao de estratégias que viabilizassem a continuidade da prestacao
dos servigos, sem deixar de lado a preservagao da saude.

Inimeros foram os beneficios alcancados com o desenvolvimento da plataforma, dentre os quais
destacamos a reducdo dos custos com a impressdo de provas e com a eliminacdo da necessidade
de disponibilizagao de espacos fisicos; 0 aumento da adeséo das(os) candidatas(os) aos processos
seletivos, com a consequente redugéo das auséncias e o maior indice de aprovagdes; e, ainda, a
corregao automatica das questdes objetivas, permitindo o conhecimento imediato da nota pelas(os)
candidatas(os).




Relatorio de Gestdo 2021

e

Candidatas(os) para estagio

6.275
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Em relagédo aos convénios celebrados com instituicbes de ensino superior, a COES finalizou 0 ano
de 2021 com 56 (cinquenta e seis) parcerias para concessdao de estagio supervisionado de
graduacéo e pés-graduacao.

No segundo semestre de 2021, a COES apresentou a Subprocuradora-Geral de Justica
Administrativa, a quem compete fiscalizar as atividades da comissao, um plano de trabalho a ser
executado a partir de 2022, que prevé a realizagao de 2 (duas) provas gerais anuais de graduagao
e pos-graduacdo, com datas pré-estabelecidas no primeiro e segundo semestres de cada ano,
contemplando todas as areas, com possibilidade de abertura de concurso especifico apenas nos
casos excepcionais. Tal medida elimina os processos de selecao realizados sob demanda, que
geram sobrecarga de trabalho com multiplos concursos anuais, que podem ser unificados e
realizados em datas pré-estabelecidas, garantindo mais previsibilidade e eficiéncia, permitindo que
0s orgaos de execugao gerenciem adequadamente seu quadro de estagiarias(os) e se planejem
com antecedéncia ao demandarem a contratagcao de estagiarias(os).




Tecnologia e Inovacao

SERVICE DESK

Apods grandes alteragdes implementadas em 2020 em fungdo da nova modalidade de trabalho
implantado no MPES, especialmente por conta da pandemia global da Covid-19, em 2021, foram
aprimoradas as formas de atendimento nos servigos de Service Desk. O aumento expressivo de
atendimentos remotos, o grande volume de ligagdes e o suporte a equipamentos pessoais
continuaram sendo desafios que acarretaram uma crescente demanda a Central de Servicos, o que,
por diversas vezes, sobrecarregou as linhas de atendimento.

Foi licitado, em 2021, um novo projeto para contratacao de servigos de Service Desk, considerando
a necessidade de um contrato mais adequado, promovendo ajustamento/inclusdo dos indicadores
e requisitos, assim como a inclusdao de novos perfis de atendimento técnico (Ticket Manager,
CallCenter, Perfil Sistemas, Perfil Gampes e Coordenador N2), e a extensao dos horarios de
atendimento de 1° nivel (remoto) e 2° nivel (presencial) visando melhorar a qualidade dos servigos
ofertados.

Neste novo contrato, elevou-se o nivel das requisicdes de certificacdes para os técnicos de
atendimento de Service Desk, com objetivo de proporcionar uma maior qualidade nos atendimentos
prestados, num menor tempo. Além disso, foram produzidos recursos de autoatendimento, como
bases de conhecimento, FAQ's e videos tutoriais de instalacdo e configuracdo, visando
principalmente ndo sobrecarregar a Central de Servigos e proporcionar maior celeridade nos
atendimentos.

Ainda em 2021, foi implementado, também, junto com o novo contrato, o atendimento automatizado
(chatbot) por meio do WhatsApp ou Microsoft Teams. Atualmente com ele & possivel abrir,
consultar, listar, fechar e encerrar chamados, o que proporciona maior celeridade e reduz o volume
de ligagdes na Central de Servigos.

A colaboracado de equipes internas do MPES foi fortalecida por meio de grupos na plataforma
Teams, de maneira mais agil e objetiva, para sanar duvidas e problemas que chegam pela Central
de Servigos. Promoveu-se, ainda, uma profunda reciclagem no atendimento por meio de
treinamentos e a substituicido dos profissionais, visto a necessidade de maior adequacéo técnica e
comportamental das(os) atendentes, visando aperfeigcoar a qualidade e produtividade da equipe.

Durante o ano, continuou o aperfeigoamento do ITIL (Information Technology Infrastructure Library)
nos servicos do Service Desk, que é um conjunto de boas praticas de Tl, com a
implantacdo/aprimoramento dos moddulos de Gerenciamento de: Incidentes; Requisicoes;
Conhecimento; Catalogo de Servigo; Problemas; Mudanga, Liberagdo e Implementagéo; Ativo e
Configuragao de Servico; Nivel de Servico; e Disponibilidade.

Em 2021 foram abertos mais de 136 (cento e trinta e seis) mil chamados no Service Desk.
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AQUISICOES DE TI

As aquisi¢cdes de maior relevancia em 2021 foram:

350 (trezentos e cinquenta)
notebooks

Considerando o novo cenario das atividades sendo executadas no regime
de “Home Office”, a aquisi¢ao foi necessaria para atender o aumento das
demandas por equipamentos que proporcionem uma mobilidade adequada
e facilidade no desempenho das atividades.

90 (noventa) switches

Aquisicdo para atender novas demandas e possibilitar a substituicdo de
varios outros que estédo funcionando parcialmente (com portas queimadas),
sem suporte e garantia do fabricante no parque computacional da
instituicdo. Com isso, diminui-se consideravelmente o risco de
indisponibilidade de rede devido a queima desses equipamentos.

Webcams e equipamentos
de videoconferéncia

Possibilitar a realizacdo de videoconferéncia com maior numero de
pessoas em salas de reunido, como também permitir maior eficiéncia em
reunides, oitivas, audiéncias, atendimentos e na gravagao audiovisual.
Esses equipamentos estdo em processo de entrega da Contratada, e, em
seguida, serdo instalados nas Unidades Ministeriais.

520 (quinhentos e vinte)
monitores

Substituicao de equipamentos obsoletos e fora da
garantia proporcionando melhoria as(aos) usuarias(os)
na utilizacdo dos recursos computacionais e, principalmente, redugéo
dos custos de manutengéo.

257 (duzentos e cinquenta
e sete) computadores

Substituicao de equipamentos obsoletos e fora da
garantia proporcionando melhoria as(aos) usuarias(os)
na utilizacdo dos recursos computacionais e, principalmente, redugéo
dos custos de manutengéo.

56 (cinquenta e seis)
nobreaks

Atender novas demandas e substituir equipamentos fora da garantia.

Rede Wireless nas
unidades ministeriais

Uma solugdo de rede sem fio em uma rede local tornou-se item
indispensavel para os dias atuais, dado o numero crescente de
equipamentos que possuem apenas interface sem fio e que precisam por
algum motivo ingressar na rede, como tablets e celulares, também
equipamentos ja utilizados na rede cabeada como notebooks. Dessa forma,
€ notdrio que os servicos oferecidos as(aos) clientes internas(os) e
externas(os) do MPES necessitam de que esses sejam fornecidos também
através de uma rede sem fio

Novo Firewall

Empresa especializada para prestagdo de Servico de Seguranca de
Perimetro com uso de firewall tipo “Next Generation Firewall -
NGFW?”, incluindo instalagdo, manutengao e suporte especializado.




INFRAESTRUTURA DE TI

No ano de 2021, para a renovagao do parque de computadores, aproximadamente 360 (trezentos
e sessenta) desktops foram distribuidos para as unidades do interior (norte e sul) substituindo os
equipamentos com data de ingresso anterior a 2017.

Foram distribuidas, também, 24 (vinte e quatro) webcams para as unidades onde faltavam esse tipo
de equipamento para uso compartilhado em reunides e oitivas. Em 2022, serao entregues novos
equipamentos de videoconferéncia, ampliando os recursos para a atividade ministerial.

A seguir, outras entregas importantes da equipe de Infraestrutura em 2021 foram:

Término de implantacao link Internet Algar Telecom;

Implantagéo de link Internet BR Digital Telecom;

Aquisicao de licengas Autodesk;

Migracao de localidades para rede MetroES - em andamento;

Implantagéo de nova solugao de Firewall;

Estudo técnico e desenvolvimento de Termo de Referéncia para:
o Renovacgao contrato ambiente HPe - Redes e blade;

o Renovacao contrato ambiente HPe - Storage;

o Implantagio de nova solugao de Service Desk e chatbot;

o Implantagido de nova solucao de Telefonia IP- em andamento;

o Implantagio de nova solugao de Outsourcing de impressao - em andamento;

o Implantagdo de nova solugao de WIFI para interior do Estado - em andamento;

o Implantagido de nova solugao de Antivirus Corporativo - em andamento;

o Nova solugéo de Fortianalyzer - em andamento;

o Implantacio de nova solugéo de nova rede MPLS abrangendo todas as promotorias
do Interior do estado do ES - em andamento;

o Manutencéo preventiva e corretiva de Nobreaks da sala de telecom - em andamento;

o Migragao de demais promotorias da Grande Vitoria para rede MetroES - Fase 2;

o Aquisicédo de Televisores;

o Aquisi¢édo de Fitas de Backup - em andamento;
Atuacdo em conjunto com ASCM - campanha de seguranca da Informacido para
membras(os), servidoras(es) e colaboradoras(es) MPES;
Atuacao junto ao Gaeco - reestruturacao do ambiente de Tl do Gaeco - aumento do link
MPLS, migracao de servidores do LAB e do Gaeco para Datacenter MPES;
Apoio técnico nas eleigdes do MPES em 2021;
Estudo técnico e desenvolvimento de TR de Atas de Registro de Precos;
o Webcam e equipamentos de videoconferéncia;
Microfones para conferéncia;
Caixas de som para PC;
Cabeamento;
Materiais de Infraestrutura;
Solugéo de audio e video para salas de reuniao e videoconferéncia;
Switches L2 Gerenciaveis;
Computadores;
Nobreaks — em andamento;
Notebooks — em andamento;

0O O O O O O O O O
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o Certificados;
o Monitores;
e Apoio técnico para ASI em:
o Implantagao de solugéo de porticos;
o Sistemas CFTV.

Uma mengéo especial aos contratos abaixo, tendo em vista a importancia dos mesmos dentro
contexto Institucional, a alta complexidade, bem como o aspecto inovador das propostas:

o Nova solugao de Service Desk e chatbot — implantado;

¢ Nova solugao de Telefonia IP - implantagdo em andamento;

o Nova solugao de Outsourcing de impressao - implantagdo em andamento;
o Nova solugao de Firewall — implantado;

o Nova solugao de WIFI - implantacdo em andamento.

SISTEMAS

NEXUS

As principais entregas relacionadas ao sistema Nexus em 2021 foram:

o Adequacbes continuas para o CidadES Folha;

¢ Desenvolvimento do eSocial;

¢ Reunides de alinhamento para as entregas das garantias do projeto;

¢ Desenvolvimento de melhorias evolutivas nos médulos ja implantados.

e Levantamento de escopo, desenvolvimento e testes para implantacdo do CidadES
Contratagdes;

e Levantamento de escopo e entrega de proposta para implantagao do Inventario Nexus;

e Levantamento de escopo para implantagdo do processo de Leildo (em desenvolvimento
aguardando novas definigdes);

e Acompanhamento mensal das atividades contratuais (suporte, Basis, Desenvolvimento e
Licengas);

e Acompanhamento de reunides e estudo para implantagao do eConsig;

¢ Implantagdo do médulo Férias servidoras(es) no portal da(o) usuaria(o);

¢ Implantagdo do médulo Férias membras(os);

¢ Implantagdo do médulo de Férias indenizatérias servidoras(es) (automatizado);

¢ Implantagdo do médulo Auxilio Creche no portal da(o) usuaria(o);

e Implantagdo do médulo Estrutura de Pessoal para o CidadES.
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Gampes

¢ No ano de 2021, foram realizadas 734 (setecentas e trinta e quatro) alteragdes no sistema
Gampes, dentre melhorias, evolugbes e corregdes, tendo sido publicados 106 (cento e seis)
pequenas novas versdes do sistema ao longo do ano;

o Dentre as principais altera¢des encontram-se a evoluc¢ao do sistema para autos eletrénicos,
o plantdo eletrbnico, sigilo dos documentos eletrbnicos, bem como as evolu¢des na
infraestrutura visual do sistema;

e Migracdo do controle e versionamento de cédigo para o Github com uma estrutura mais
moderna.

Demais Sistemas

¢ Criacao de uma versao inicial para a Carteira Funcional Eletrénica.

o Atualizagdo e manutencdes: App MPES Cidadao, Atualizagdo Cadastral, Sistema Inova,
Inventario para o ano de 2021, Site, Intranet, Portal da Transparéncia, Leildo, Eleicao e
Ouvidoria.

¢ Novo Dimpes - em implantagéo

¢ Novo Site - em desenvolvimento

¢ Integracao via webservice com o cadastro nacional de membras(os) - em homologacao

¢ Integracdo do Gampes e Ouvidoria

e Melhorias no Ceaf (Provas Online e Ceaf Curso)

e Na parte de relatdrios e BI, foram realizadas atualizagdo e manutengdo dos painéis
existentes e melhoria a consolidacao de dados historicos.




Gestao da Infraestrutura Fisica

A Coordenacao de Engenharia (COEN) do MPES é responsavel por planejar, organizar, executar,
fiscalizar e controlar as atividades técnicas de arquitetura e engenharia necessarias a instituigao.

Para realizar as suas atividades, a estrutura se divide basicamente em 3 (trés) nucleos, a saber:

o Obras/projetos - desenvolve atividades, tais como: elaboragdo de pareceres técnicos;
especificagbes/projetos basicos para contratagbes; elaboragdo de layout de ambientes;
elaboragéo de projetos e detalhes arquitetdnicos; gerenciamento de projetos complementares
ao de arquitetura; elaboracido de planilhas orgamentarias base para contratacido de obras e
servigos técnicos; fiscalizagdo de obras, reformas e servigos técnicos contratados; gestéao
administrativa de contratos; gestdo do sistema Geo-Obras; analise de laudos de avaliagao;
visita técnica nos imoéveis pretendidos para locagao.

¢ Manuteng¢ao - executa pequenos reparos nas unidades do MPES, compreendendo todas as
edificacdes, préprias ou ndo, em todo o Estado do Espirito Santo. S&do desenvolvidas as
seguintes atividades: reparos em instalagdes elétricas (luminarias, tomadas, interruptores,
quadros elétricos, etc.); manutencdo em instalagao hidraulicas (aparelhos hidrossanitarios,
bancadas, metais, tubulagées, caixas, etc.); manutengdo em ar condicionado (limpeza, revisao,
instalacdo, manutencéo, etc.); corregcbes em revestimentos brutos e finos (como forros, pisos
ceramicos, emassamento, pintura, etc.); manutencao de coberturas; limpeza de reservatorios
de agua; ajustes, corregbes e instalagdo de esquadrias; reparos em coberturas (telhados,
calhas e lajes); revisao e reparos pavimentagdes externas; paisagismos.

¢ Administrativo - é responsavel por dar o suporte as demandas administrativas, tais como:
apoio na elaboragao de estudos técnicos, projetos basicos e termos de referéncia; gestao de
contratos; pagamentos de contratos; controle orgamentario da COEN.

Dentre as atividades desempenhadas pela COEN, em 2021, destacam-se:

e Avaliagbes imobiliarias: 2 (dois) imdveis no Municipio de Vitéria, 2 (dois) iméveis no Municipio
de Viana, 2 (dois) imoveis no Municipio de Domingos Martins e 1 (um) imével no Municipio de
Vila Velha;

e Alteragbes de layouts nos iméveis do Gaeco-Norte, no gabinete da Assessoria de Integracao
e Relagoes Externas (ARSE) na Sede da PGJ, na Corregedoria na Sede da PGJ, e Promotoria
de Justica de Colatina.

e Orcamentos de obras e reformas:

o Reforma da Sede e do Complexo Administrativo da Procuradoria-Geral de Justica (PGJ)
do ES - MPES;

o Servicos emergenciais de na cobertura e garagem das Promotorias de Justica de S&o
Mateus e de Serra;

o Servigos emergenciais para impermeabilizagéo de reservatorio superior (caixa d'agua) da
Promotoria de Justica de Iuna;

e Assinatura e gestdo de contratos de servigos;

e Manutencbes preventivas e corretivas, bem como, adaptacbes necessarias para o bom
funcionamento das unidades do MPES.



Gestao financeira e orcamentaria

E grande a responsabilidade de gerir o Ministério Publico, pois, além de sua envergadura
constitucional, existe o desafio orcamentario, uma vez que os recursos disponiveis estao aquém de
sua real necessidade para fazer frente as demandas da sociedade.

Oportuno ressaltar aqui, a titulo exemplificativo, que, ndo obstante o fato de o MPES estar ladeado
ao Poder Judiciario em todo o territorio do estado, o nosso orgamento corresponde a um pouco
mais de 1/3 (um tergo) do orgamento daquele Poder.

Dessa forma, o MPES realizou relevante engenharia orgcamentaria em curto espaco de tempo para
enfrentar os desafios financeiros advindos do periodo ainda pandémico, sem se descuidar da
exceléncia na consecucao de todas as suas atribui¢des, reforcando, assim, o seu ideal de se fazer
tudo com os recursos disponiveis.

A execucao orgamentaria/financeira/contabil no exercicio financeiro de 2021 deu continuidade ao
processo que ja havia marcado o exercicio de 2020, no sentido da contencao de gastos, tendo em
vista a conjuntura econémica nacional e estadual que levou a Administragdo Publica a promover
cortes orcamentarios/financeiros e ao estado de calamidade contra a pandemia da Covid-19.

A despesa de pessoal atingiu a participagao percentual de 1,53% (um inteiro e cinquenta e trés
centésimos por cento) na apuracao do Relatério de Gestao Fiscal no exercicio de 2021.

A gestdo orcamentaria do MPES foi realizada dentro da programacao prevista, buscando a
otimizacao dos processos administrativos com a implantagéo do Propad, do Sei! e de sistemas que
possibilitam a analise de custos e a economia de materiais e outros, como o SAP/Nexus que iniciou
a execucgao financeira em 2019.

Assim, os dados abaixo apresentados ilustram o cuidado com a gestao orcamentaria no MPES.

ORCAMENTO
‘ Evolucao do Orgamento do MP
o)
Exercicio Orgcado Realizado % deN
Execugéao
2017 R$ 374.308.835 R$ 367.479.110 98,2%
2018 R$ 390.299.876 R$ 372.763.871 95,5%
2019 R$ 411.362.850 R$ 400.431.194 97,3%
2020 R$ 414.718.112 R$ 387.470.985 93,4%*
2021 R$ 438.118.112 R$ 427.902.665 97,7%

*Queda do percentual de execucdo no exercicio de 2020 justificada pela retencao de até 4% (quatro por cento) do
duodécimo, em razao de acordo firmado entre as instituicdes do Estado. Valores esses que foram devolvidos ao MPES
no fim do referido exercicio, ou seja, sem possibilidade de execugdo ainda em 2020
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Evolucgao da execugdao do orgamento
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Da analise do Balango Orgamentario, verificou-se que as despesas de pessoal e 0s encargos
possuem maior representatividade sobre o total da despesa fixada.

Composigao das despesas - 2021

Despesas com
outros custeios
16%

Despesa com
investimentos
1%
Despesas com
pessoal e
encargos
83%

Evolugdo da composicao das despesas
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EXECUCAO ORCAMENTARIA - MPES

Segundo a Lei n°® 4.320/1964, a execugao financeira demonstra a receita e a despesa orgcamentaria,
bem como os recebimentos e os pagamentos de natureza extraorgamentaria, conjugados com os
saldos em espécie provenientes do exercicio anterior e os que se transferem para o exercicio
seguinte.

O MPES iniciou o exercicio financeiro de 2021 com disponibilidade de caixa no total de R$
52.759.188,76 (cinquenta e dois milhdes, setecentos e cinquenta e nove mil, cento e oitenta e oito
reais e setenta e seis centavos). Os repasses recebidos totalizaram R$ 414.718,112,04
(quatrocentos e quatorze milhdes, setecentos e dezoito mil, cento e doze reais e quatro centavos).
Deste, o valor de R$ 35.753.124,84 (trinta e cinco milhdes, setecentos e cinquenta e trés mil, cento
e vinte e quatro reais e oitenta e quatro centavos) foi retido para as compensagdes financeiras do
IRRF referentes as folhas de pessoal da instituigdo. E foi transferido ao FUNPES, para a
complementagdo das folhas de pagamento de inativos e pensionistas, o valor de R$ 43.642.192,78
(quarenta e trés milhdes, seiscentos e quarenta e dois mil cento e noventa e dois reais e setenta e
oito centavos), em conformidade com a Lei Complementar n°® 282, de 22 de abril de 2004.

Para o exercicio financeiro de 2021, ficou inscrito em Restos a Pagar o valor de R$ 6.131.896,47
(Seis milhdes, cento e trinta e um mil, oitocentos e noventa e seis reais e quarenta e sete centavos);
deste, foi pago o valor de R$ 4.285.747,93 (Quatro milhdes, duzentos e oitenta e cinco mil,
setecentos e quarenta e sete reais e noventa e trés centavos).

Os repasses da SEFAZ sdo mantidos em conta de aplicagdo desta instituicdo até a sua utilizacédo
na liquidacéo das despesas executadas. Esse procedimento gerou um rendimento no valor de total
de R$ 1.426.255,42 (Um milhdo, quatrocentos e vinte e seis mil, duzentos e cinquenta e cinco reais
e quarenta e dois centavos).

As despesas pagas no exercicio no valor total de R$ 375.989.478,09 (Trezentos e setenta e cinco
milhdes, novecentos e oitenta e nove mil, quatrocentos e setenta e oito reais e nove centavos)

EXECUCAO ORCAMENTARIA - FUNEMP

As despesas realizadas com recursos do Fundo Especial do Ministério Publico do Estado do Espirito
Santo (FUNEMP) foram destinadas, principalmente, para projetos de investimentos da institui¢cao,
como a reforma na Sede e no Complexo Administrativo.

Outros investimentos foram realizados na area de Tl, como a manutencdo e as melhorias do
Sistema Integrado de Gestao ERP, o suporte técnico e a manutengao da sala cofre e a aquisi¢ao
de software Microsoft na modalidade Enterprise Subscription Agreement (EAS).

Além desses, as despesas com estagiarias(os) e as despesas operacionais pelos custos da
emissao e processamento das guias oriundas das Serventias Cartorarias também foram realizadas
com recursos do Fundo.
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Isso posto, ressalta-se que todas as receitas e despesas realizadas foram analisadas e aprovadas
pelo Conselho Gestor do FUNEMP, conforme determina a legislacao respectiva vigente.

Resumo da Execugdo Orgamentaria - FUNEMP 2021

R$ 34.617.142

R$ 14.922.064 R$ 14.228.542

R$ 5.466.535

Receitas (+ saldo de Despesas (+ restos Restos a pagarde  Saldo financeiro
2020) a pagar 2020) 2021 para 2022

DESPESAS DE CUSTEIO

Importante destacar que apés a diminuicao de despesas de custeio ocorrida em 2020 - em parte
pelos efeitos da pandemia, diante da suspensao do expediente presencial nas unidades ministeriais
e da renegociagdo de contratos - os valores apresentados em 2021 tiveram, em regra, algum
acréscimo. No entanto, ao analisar o histérico, nota-se que os valores estao abaixo dos
realizados no ano anterior a pandemia.

Isso reflete a consolidacdo da boa-pratica administrativa em otimizar recursos por meio da
implementacdo de processos mais modernos, a exemplo da tramitagdo de procedimentos
finalisticos e administrativos de fisico para eletrénico.

Telefonia

Fixa R$ 331.031,53| R$ 364.779,00 R$ 356.357,85* -2%
Mével R$ 143.633,22| R$ 146.953,39 R$ 209.916,90 43%**
Modem R$ 185.768,95| R$ 181.621,04 R$ 158.134,44 -13%

*Valores ref. aos meses outubro a dezembro estimados, tendo em vista o apostilamento de reajuste em andamento
**Em razdo da pandemia, foram distribuidos telefones celulares as Promotorias de Justica para a manutengéo do
atendimento ao cidaddo. Além disso, para do acréscimo se deve ao aumento das tarifas.
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Relatirio de Gestao 2021

Evolugao dos gastos com 0800
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Importante observar que no
valor gasto com telefonia
fixa esta incluido o servigo
de 0800, que é uma das
formas de fortalecer a
comunicagao com a
sociedade.

Contas administrativas

Correios R$ 253.600,01 R$ 57.794,40 R$ 42.338,28 -27%
Agua e Esgoto R$ 260.532,12| R$ 137.213,58| R$ 149.461,73 9%
Energia Elétrica R$ 2.235.380,71| R$ 1.673.160,37 | R$ 2.002.358,63 20%
Condominio R$ 120.319,29 R$ 68.533,37 R$ 66.886,39 -2%
IPTU/Taxas R$ 70.492,42 R$ 68.703,53 R$ 68.780,78 0%

Principais custos - Transportes

Motorista - Servigo

convencional, horas R$ 5.574.978,95| R$ 4.938.859,00| R$ 5.167.522,47 5%
extras e diarias

Combustiveis & R$ 550.153,06| R$ 184.15096| R$ 264.569,82 44%
lavagens

Manutengdo veiculos /| - peh07 76137 R$93.838.67| RS 145.055.93 55%
Oficinas

Motoboy R$ 668.21925| R$663.657.55| RS 674.150.4 2%
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Evolucgao dos principais custos com transportes
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RS 6.711.255 R$6.711.951,31

R$6.251.298,62

R$5.880.506,18
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Evolugéo dos custos com passagens aéreas

R$ 601.582

R$ 542.629
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Aquisicao e patrimonio

EVOLUCAO PATRIMONIAL E AQUISICOES

Comissao de Recebimento de Materiais

T .
Processos analisados ermos de_ rc_—zf:eblmento Valor recebido (R$)
definitivo
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Ingresso de bens patrimoniais - Evolugéao
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Ingresso de bens patrimoniais por unidade gestora - 2021

. R$ 2.900.205
Bens Intangiveis - software
R$ 343.113

l R$ 199.660
R$ 1.481

Bens Moveis - equipamentos e materiais R$ 639.300
permanentes R$ 2.244.886

= FUNEMP mMPES

Bens Iméveis - obras e instalagbes

Evolugédo patrimonial acumulada

R$ 200.000.000
R$ 172.291.925 R$ 183.808.661

R$ 180.000.000 R$ 177.480.017

R$ 160.000.000 R$ 152.623.906 RS 164.637.870
R$ 140.000.000
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mmmm Bens Moveis - Equipamentos e Materiais Permanentes
mmmm Bens Intangiveis (Softwares)

Bens Iméveis - Obras e Instalagbes

Total

Demonstrativo de Bens Imoéveis do MPES - 2021

(Edificacoes e Terrenos MPES)
Saldo, em 31/12/2020 (valor liquido) R$ 159.024.007,54

(-) Depreciagao (de janeiro a dezembro de 2021) R$ 1.315.533,24

(+) Incorporagao (estudos e projetos) R$ 1.481,13
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Frota de veiculos préprios

Represent
acgao
21

Em 2021, foram adquiridos 3
veiculos administrativos, no
valor total de R$ 639.300,00.

Administrativo
55

Processos de aquisicao

Dispensa de Licitacéo 61 104 70%
Procedimento Licitatério 83 97 17%
Cancelados/Arquivados 1 5 400%

Participagao dos tipos de aquisig¢ao
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ALIENACAO DE BENS MOVEIS INSERVIVEIS

No ambito do MPES, a avaliagéo e a catalogagao dos bens a serem leiloados, para posterior fixagao
do valor minimo de arrematagao e acompanhamento do andamento do certame, € de atribui¢cdo da
Comissao Permanente de Credenciamento e Leildo (CPCL), conforme Portaria PGJ n°® 427, de 15
de julho de 2021.

A Comissao, no ano de 2021, atuou para a realizacdo de credenciamento de leiloeiros publicos
oficiais para atuarem nos leildes do MPES, de acordo com a necessidade do Orgéo e a efetivacao
de 1 (um) leildo publico, na modalidade online, para alienacdo de bens mdveis considerados
inserviveis no ambito do MPES.

Foram habilitados 7 (sete) leiloeiros para atuarem nos leildes de bens modveis inserviveis do MPES
e realizado 1 (um) leildao no més de novembro.

Os bens leiloados foram apontados pelas unidades organizacionais de Patrimbnio, Engenharia e
Informatica. Todos os lotes foram arrematados acima do valor da avaliagao inicial estabelecida,
totalizando R$ 101.990,00 (cento e um mil novecentos e noventa reais) arrecadados pelo MPES.

Vale destacar que os valores provenientes dos referidos leildes, conforme disposto na Lei
Complementar Estadual n® 366/2006, representam parte dos recursos do FUNEMP.

Resultados obtidos no Leilao em 2021

R$101.990,00

R$27.050,00

Valor total de avaliagédo Valor total de arrematagéo
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Palavra do Secretario-Geral

Excelentissimas Senhoras,
Excelentissimos Senhores,

O presente relatdrio de gestao é a expressao de um dos valores fundamentais do Ministério Publico
do Estado do Espirito Santo que inspira e transcende a simples obediéncia a ordem normativa: a
transparéncia'.

Pela exceléncia de seus resultados, tanto na area-fim como na area-meio, o ano de 2021 consolidou
a coragem, a competéncia, o talento e a dedicacdo das milhares de pessoas que integram esta
instituicdo em todos os cargos, fungdes e atividades e que necessitaram se adaptar continuamente
a dindmica das incertezas do contexto sanitario, social e econémico temperada pela manutencao
de resultados 6timos para a sociedade.

E sabido que somente pela alta performance de nossas membras e de nossos membros, servidoras
e servidores e de todo o quadro de pessoas € que continuaremos a avangar continuamente em
meio a um mundo em transformagao exponencial.

Para tanto, pode-se notar que a estratégia institucional esta acertadamente voltada para o forte
investimento em habilidades, talentos e conhecimentos de nosso capital humano; a evolugao
continua de bancos de dados, sistemas de informacao, redes e infraestrutura tecnoldgica de
nosso capital da informacéo; e a valorizagdo permanente da cultura institucional do nosso capital
organizacional".

Ao encerrar este relatorio, registramos os nossos profundos agradecimentos a Excelentissima
Procuradora-Geral de Justica, Dra. Luciana Gomes Ferreira de Andrade, pelo apoio incondicional
neste grande esforco de trabalho.

Reconhecemos e valorizamos, igualmente, toda a dedicacdo e esforco da equipe da AGE -
Assessoria de Gestao Estratégica e as suas respectivas unidades (UPP/UQP-FIM/UQP-MEIO/UIS)
que, com a nossa supervisdo, elaborou um documento denso, cuidadoso e a0 mesmo tempo
acessivel e claro, que contempla em profundidade os dados da gestao institucional no ano de 2021
e que, ao final, deixa registrada parte de uma histéria marcante destes tempos que jamais serao
esquecidos.

Francisco Martinez Berdeal
Secretario-Geral do Gabinete da Procuradora-Geral de Justica

" Art. 37, caput da CF/88; Lei 12.527/2011; XXXIlI, art. 10 da LC 95/97.

il KAPLAN, Robert (2017).




