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Apresentacao

Palavra da Procuradora-Geral de Justica do
MPES

E com muita alegria que o Ministério Publico do Estado do Espirito Santo -
MPES apresenta mais uma vez o seu Relatdrio Anual de Atividades, em cujas
paginas se concretizam todo o esforco e a dedicacdo de suas(seus)
membras(os), servidoras(es) e demais colaboradoras(es).

O que temos aqui € uma pequena amostra do gigantesco trabalho que a
instituicdo desempenha diuturnamente na defesa da democracia e da ordem
juridica e em prol dos interesses fundamentais da sociedade, sejam eles
referentes a guarda e a promocdo da democracia, da cidadania, da justica e
da moralidade; sejam os relacionados ao amparo dos mais vulneraveis, como
a crianca, o adolescente, o idoso, a pessoa com deficiéncia, e as etnias e
géneros mais violados e oprimidos; e, ainda, aos atinentes a protecdo do meio
ambiente, do patrimonio publico e de tudo o que envolve a dignidade da vida
humana, a exemplo da saude e da educacao.

O ano de 2022 nos permitiu a volta a normalidade, passados dois anos da
pandemia da Covid-19. Ndo obstante a superacdo desse virus, nos deparamos
com cenario tdo impactante guanto, que foi o de polarizagdo politica e
ideoldgica, exigindo que redobrdssemos os esforcos, a fim de proteger a
ordem democratica, zelar pela convivéncia harmdénica entre todos e combater
a desenfreada desinformacdo propagada pelas redes sociais, adotando todas
as medidas que garantissem a responsabilizacdo dos envolvidos na forma da
lei, a manutencdo da paz e da ordem social.

Além disso, mantivemos um dos principais pilares institucionais, estreitar

ainda mais a aproximacdo com as cidadds e cidaddos, com as(os) quais,

através do didlogo perene, tivemos a oportunidade de conversarmos sobre o

Mistério Publico de hoje e do futuro, para que cada vez mais fortes, possamos

.' | desempenhar com eficiéncia o nosso munus constitucional de defesa e
My protecdo da sociedade capixaba.

2 também, que no decorrer de 2022, investimos na continua
-
| || modernizag
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| cada vez\mais, um'trebalho de exceléncia.




Nacionalmente, o MPES ocupou posicdo de destaque, realizando, dentro e
fora do Estado, encontros nacionais para otimizar, ainda mais, nossa atuacao
na defesa dos direitos humanos, a exemplo da Reunido do Conselho Nacional
dos Procuradores Gerais de Justica dos Estados e da Unido (CNPG), da Il
Reunido Ordinaria de 2022 do Grupo Nacional de Direitos Humanos (GNDH) e
da | Reunido do Grupo Nacional de Defesa do Consumidor (GNDC), que
ocorreram nos dias 29 e 30 de junho de 2022, ocasido em que cerca de 200
Procuradores(as) e Promotores (as) de Justica dos Estados e da Unido,
reuniram-se, a fim de aprimorar a atuacdo do Ministério Publico brasileiro na
defesa dos direitos fundamentais de toda a coletividade.

Nossa instituicdo foi ouro no ranking da transparéncia, tendo seu trabalho
reconhecido e premiado, ao lado de Ministérios Publicos de todo o Brasil, nas
mais diversas dreas, como da seguranca institucional, da autocomposicao e
ambiental.

Como dito, 2022 foi um ano de muito trabalho e realizages, muitos dos quais
estdo aqui descritos, retratando o esforgo e os resultados da atuacdo coletiva.

Concluimos o ano, trocamos o calendario, mas a nossa missdo constitucional
é perene. Muito fizemos e muito ainda faremos, porque o Ministério Publico
do Estado do Espirito Santo ndo se intimida, ao contrdrio, reafirmamos a
sociedade brasileira que honraremos nossa missdo constitucional de defesa
do regime democratico e da ordem juridica.

Assim, o MPES apresenta o Relatdrio Geral de suas atividades finalisticas e
administrativas, realizadas ao longo do ano de 2022, em consonancia ao
principio da transparéncia e em cumprimento ao disposto no inciso XXIIl do
art. 10 da Lei Complementar Estadual n2 95, de 28 de janeiro de 1997.

Por fim, destacamos que apresentar anualmente o presente Relatério é para
nds muito mais que um dever legal, é a oportunidade de olharmos com alegria
e orgulho para tudo o que foi feito e de planejarmos o que ainda deve ser
realizado, vislumbrando uma atuacdo cada vez mais aprimorada e resolutiva.

Muito obrigada a todas(os) que contribuiram para os positivos resultados
alcancados e que sigamos juntas(os) na conquista de tantos mais.



RELATORIO DE GESTAO - 2022 - MPES

Introducao

O Ministério Publico do Estado do Espirito Santo (MPES) é instituicdo permanente, responsavel pela defesa
dos direitos da coletividade, da sociedade, no ambito do estado e dos municipios. Isso estd previsto no art.
127 da Constituicdo Federal de 1988 e replicado na Missdo institucional, que encabeca o Mapa Estratégico do
MPES. Ou seja, é a sua razdo de existir.

“Defender a ordem juridica, o regime democrdtico e os direitos sociais e individuais indisponiveis
para a concretiza¢éo do pleno exercicio da cidadania e o desenvolvimento sustentdvel”

Dada a amplitude de sua missdo, o MPES atua em diversas areas, a saber: Infancia e Juventude, Idoso, Pessoa
com Deficiéncia, Saude, Educacdo, Defesa Comunitaria, Cidadania, Meio Ambiente e Urbanismo, Patriménio
Publico, Consumidor, Terceiro Setor, Eleitoral, Seguranga Publica, nesta incluida a drea Criminal, entre outras
correlatas, que compreendem o plexo constitucional de direitos e garantias fundamentais da pessoa.

Nesse sentido, para alcangar o seu munus constitucional de defesa da ordem juridica, do regime democratico
e dos interesses sociais e individuais indisponiveis nas diversas dreas de atuacdo finalistica, destacam-se, a

titulo exemplificativo, as seguintes funcdes ministeriais:

e defender judicial e extrajudicialmente os direitos e os interesses indisponiveis da populacdo;

e promover a autocomposicdo de conflitos;

promover o inquérito civil e a acdo civil publica para protecdo do patrimoénio publico e social, do meio

ambiente e dos interesses difusos e coletivos;

promover acdo de inconstitucionalidade de leis e de atos normativos estaduais e municipais;

efetuar o controle externo da atividade policial;

promover a acdo penal publica, na forma da lei;

fiscalizar os estabelecimentos penais e 0s que abrigam criancas e adolescentes, idosos, incapazes e

pessoas com deficiéncia;

e acompanhar e fiscalizar o funcionamento das fundacGes e outras organiza¢des do terceiro setor;

e apurar e dar andamento as representacdes por violacdo de direitos humanos ou sociais decorrentes
de abuso de poder econémico ou administrativo, dentre outras atribuicdes constitucionais.

Além da gama de dreas de atuacdo e de funcg@es institucionais, outro fator de relevancia é a cobertura
geografica do MPES. Sua presenca em todo o territério estadual, por meio das Promotorias e Procuradorias
de Justica, além de Nucleos, Grupos Especiais de Trabalho, Coordenadorias finalisticas e outras estruturas
similares, proporciona um atendimento ao publico imediato humanizado e acolhedor, acessivel a todas(os)
as(os) cidadas(aos), de acordo com a realidade de cada local.

Para isso, a Constituicdo Federal e a Lei n2 8.625, de 12 de fevereiro de 1993, asseguram ao Ministério Publico
autonomia funcional, administrativa e financeira. Essa condicdo, é importante frisar, exige da instituicdo
um aprimoramento continuo de suas ferramentas de governanca e de gestdo para tornar realidade a Visdo
posta no seu plano estratégico.

“Ser uma instituicéo resolutiva na defesa dos direitos da sociedade”



RELATORIO DE GESTAO - 2022 - MPES

Nesse diapasdo, no inicio de 2020, foi lancada uma nova edicdo do Planejamento Estratégico do MPES. Os
objetivos institucionais foram agrupados em uma modelagem que possibilita a transversalidade das acdes e
foram segmentados nas seguintes perspectivas, que serdo as diretrizes para a organizacdo das informacées
deste Relatorio:

lutivana
2da

cia de género contra a
pessoas em situ

Estimular a e ia do sistema de defesa dos
consumidores, assegurando o acesso 4 informacio ea
autonomia das pessoas para defesa dos seus direitos

- StresET AT iTaTiE Fomentar a protecdo ea defesa do meio ambiente,
Garantir o acesso da populacio a = - - & £ q - =endo indutor dos poderes piblicos e da sociedade
servicos eficientes de atencéo a saide na busca pela a das politicas

fortalecendo o controle social =
piiblicas € a reparacio dos danos causados

EFICIENCIA OPERACIONAL A

Garantir rotinas de trabalho

Potencializar a resolutividade

Promover a atuacdo integrada Fortalecer a — Aperfeicoar a
p G g S extrajudicial por meio do eﬂc|er|‘te_s, _Dutgnc_lallzandu o L P ) & -
com setores piblico & privado comunicagao estimule ao didlbgo & & estrategia institucional e sua atividade investigativa
e com a sociedade civil insttucional governanca, em prol da & de inteligéncia

autocomposicdo de confiitos suslentabiidade

PESSOAS, ESTRUTURA E RECURSOS e

Prover quadro funcional Promover um bom ambiente Otimizar recursos e . Zelar pela disponibilidade € a
preparado de acordo com as de trabalho com a potencializar a produtividade por Ase}egurar T aplicacdo eficiente dos recursos
competéncias necessarias & efetivacdo da politica de meio de solughes tecnologicas sl'_lc: ;:T#i‘disa orcamentarios alinhada as

atividade institucional gestdo de pessoas integradas e inovadoras ¢ prioridades estratégicas

VALORES —-_) TRANSPARENCIA ETICA JUSTICA RESPEITO EFICIENCIA

1 Resultados para a Sociedade: objetivos relacionados a atividade finalistica da instituicdo e que ddo

cumprimento as fun¢des constitucionais e legais do érgao;

2 Eficiéncia Operacional: objetivos que relacionam as atividades finalisticas e estruturantes do MPES, de forma
a potencializar a atuacdo ministerial (judicial e extrajudicial) e a governanga institucional; e

3 Pessoas, Estruturas e Recursos: os objetivos que tratam da eficiéncia e da eficdcia da institui¢do relacionadas

a gestdo de pessoas e de recursos.

Salienta-se que, apesar da sua autonomia e independéncia funcional, o MPES desenvolve suas atividades de
forma integrada e sistémica com os Poderes do Estado (Executivo, Legislativo e Judicidrio) e com as instituicGes
publicas e privadas, tendo suas acdes fundamentadas em lei e em normativas vigentes, bem como em
diretrizes estabelecidas pelo Colégio de Procuradores de Justica, pelo Conselho Superior do Ministério Publico

e pelo Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP).

Nas paginas a seguir, capituladas de acordo com as perspectivas do mapa estratégico, sera apresentado um
compéndio do trabalho realizado por membras(os) e servidoras(es) do MPES no ano de 2022 com base nos

Valores institucionais: Transparéncia, Etica, Justica, Respeito e Eficiéncia.



Perspectiva: Resultados para a sociedade

Atuacgao Finalistica

Apds dois anos da pandemia de covid-19, o Brasil registrou o seu
melhor cenario epidemiolégico no segundo semestre de 2022 e, ndo
obstante o virus continuar em circulagdo, a vacinagdo avangou, a taxa
de letalidade caiu e as medidas de preveng¢do, como o uso de mascaras,
foram paulatinamente deixando de ser obrigatdrias.

No ambito do MPES, esse quadro permitiu o pleno retorno ao trabalho
presencial e as possibilidades de deslocamentos e reencontros. Foi
possivel, também, a retomada de varios projetos e a¢des do plano geral
de atuacdo que obteve alta taxa de execucdo (oitenta e sete por cento).

Destaca-se, ainda, que em um ano de elei¢cdes polarizadas, o empenho
e a participacdo de todas(os) as(as) membras(os) e servidor(as)es, que

trabalharam com muito brilhantismo e afinco, foram fundamentais

para garantir que o pleito ocorresse com lisura e transparéncia, fazendo

valer os preceitos democraticos e o pleno exercicio da cidadania.

Nas paginas seguintes, estdo registradas outras acdes de destaque

executadas e/ou em andamento pelas(os) membras(os) e pelas(os)
servidoras(es) do MPES, com foco nos resultados para a sociedade e,
conseqguentemente, para o cumprimento de sua missdo: defender a
ordem juridica, o regime democrdtico e os direitos sociais e individuais
indisponiveis para a concretiza¢éo do pleno exercicio da cidadania e o
desenvolvimento sustentdvel.
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Direitos Humanos

OBJETIVO ESTRATEGICO

Defender os direitos humanos, em especial os das criancas e dos adolescentes, dos idosos, das pessoas com
deficiéncia, das vitimas de violéncia de género contra as mulheres e das demais pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social.

DESCRICAO DO OBJETIVO

Atuar de modo a assegurar a observancia dos direitos humanos e das pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social, em especial os de criangas e adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, vitimas
de violéncia de género contra as mulheres, no combate a qualquer tipo de violagdo, preconceito e
discriminacdo, fomentando a implementacdo de politicas publicas e a consolidacdo das redes de
atendimento, de protecdo e de acolhimento.

AREA DE ATUACAO: INFANCIA E JUVENTUDE

ACOES DESENVOLVIDAS

De olho na Protegdo

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude (CAlJ)

Objetivo

Monitorar os servigos de acolhimento institucional e familiar por meio de inspecdes periddicas, em formato
remoto ou presencial, ainda que no periodo da pandemia de covid-19, com o apoio técnico do CAlJ, de forma
a possibilitar a estruturacdo e/ou adequacdo dos servicos.

Resultados alcan¢ados

96 inspecdes nos
servicos de
acolhimento em
atendimento aos
orgdos de execugdo

10
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De olho na Socioeducagdo

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude (CAlJ)

Objetivo

Acompanhar o processo de inspecao nas unidades de internacdo e semiliberdade de forma a
possibilitar a qualificacao e a adequacao do atendimento.

Resultados alcanc¢ados

24 inspegdes nas
unidades de
internagao e

semiliberdade em

atendimento aos
6rgdos de execugdo

Fortalecendo o Meio Aberto no Espirito Santo

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude (CAlJ)

Objetivo

Monitorar as unidades executoras das medidas socioeducativas em meio aberto por meio de inspecdes
periddicas, com apoio técnico do CAlJ, de forma a possibilitar a estruturacdo e/ou a adequagdo dos servicos.
Ainiciativa decore das ac¢Ges desenvolvidas no projeto “Levantamento das Medidas Socioeducativas em Meio

Aberto no Espirito Santo".

Resultados alcancados

7 inspecdes nas
unidades executoras de
medidas
socioeducativas em
meio aberto em
atendimento aos
orgdos de execugdo

Estruturacdo dos Conselhos Tutelares do Espirito Santo

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude (CAlJ)

Objetivo

Ofertar equipamentos de informatica e materiais, como computadores, impressoras, telefone fixo e celular,
bebedouro, mesas, cadeira, dentre outros necessarios a melhoria do atendimento prestado pelos Conselhos

11
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Tutelares, com base nas informacdes fornecidas pelos préprios 6rgdos colegiados durante aplicacdo de
guestionario prévio para levantamento de necessidades.

Resultados alcanc¢ados

e |evantamento das necessidades dos Conselhos Tutelares com o apoio da Assembleia Legislativa do
Espirito Santo (ALES);

e Acompanhamento das respostas recebidas.

Levantamento das agles para elaboragdo dos Planos Municipais pela Primeira Infancia

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude (CALlJ)

Objetivo

Acompanhar as acdes desenvolvidas pelos érgdos de execugdo para que os municipios elaborem o Plano
Municipal pela Primeira Infancia, por meio de a¢8es articuladas. A iniciativa decorre das a¢8es desenvolvidas
em 2021 no projeto “Primeira Infancia em foco".

Resultados alcan¢ados

Levantamento e compilagcdo das informacdes e dos dados encaminhados pelas Promotorias de Justica no
tocante a elaborac¢do do plano municipal pela primeira infancia.

Levantamento das agbes para implementagao da Escuta Especializada nos municipios

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude (CAlJ)

Objetivo

Acompanhar as acBes desenvolvidas pelos 6rgdos de execucdo para a implementacdo da escuta especializada
nos municipios, em articulacdo com a rede de atendimento e o sistema de garantia de direitos, com vistas a
capacitacdo de profissionais da rede e a instalacdo de espaco fisico adequado. A iniciativa decorre das a¢Ges

17

desenvolvidas em 2021 no projeto “Escuta Especializada - Implementar é Preciso

Resultados alcan¢ados

Levantamento e compilagdo das informacdes e dos dados encaminhados pelas Promotorias de Justica no
tocante a implementacdo da Escuta Especializada nos municipios.

Levantamento das agbes para implantacao dos servigos de acolhimento familiar

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude (CAlJ)

Objetivo

Acompanhar as acGes desenvolvidas pelos érgdos de execucdo para a implantacdo dos Servicos de
Acolhimento Familiar nos municipios, por meio de articulacdo com o Poder Executivo local e com o Conselho
Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA). A iniciativa decore das acGes desenvolvidas em
2021 no projeto “Fomento a ampliacdo do Programa de Acolhimento Familiar no Estado do Espirito Santo”.

12
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Resultados alcan¢ados

Levantamento e compilacdo das informacdes e dos dados encaminhados pelas Promotorias de Justica no

tocante a implantacdo do servico de acolhimento familiar no municipio.

Suporte ao Processo Unificado de Escolha das(os) Membras(os) do Conselho Tutelar

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude (CAl))

Objetivo

Assessorar a atuacao dos érgdos de execugdo no fortalecimento dos CMDCA e na fiscalizagdo do Processo
Unificado de Escolha das(os) Membras(os) do Conselho Tutelar do ano de 2023, atuando de forma estratégica

para a cessdo de urnas eletrénicas aos municipios que manifestarem interesse.

Resultados alcan¢ados

e Envio de material orientativo as Promotorias de Justica;
e |nicio da articulacdo com objetivo de obter parceria com o Tribunal Regional Eleitoral (TRE) para
cessao de urnas eletrénicas.

Servicos de Acolhimento Institucional - Equipar para Qualificar!

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude (CAlJ)

Objetivo

Trata-se de um projeto elaborado em parceria com o Ministério Publico do Trabalho (MPT), com o intuito de
ofertar computadores para uso de criancas e adolescentes em cada servico de acolhimento institucional do
Espirito Santo, possibilitando a participacdo das(os) acolhidas(os) em cursos de qualificagdo profissional.

Resultados alcan¢ados

o 396 criangas e
72 computadores 57 institui¢cdes

o adolescentes
distribuidos contempladas

beneficiados

Levantamento da Execugdo das Medidas Socioeducativas em Meio Aberto no ES

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Infancia e Juventude (CALlJ)

Objetivo

Tracar um panorama da execucdo das medidas socioeducativas em meio aberto no Estado do Espirito Santo,
de forma a subsidiar a atuacdo da(o) Promotora(Promotor) de Justica com as informacdes levantadas e com a
identificacdo das fragilidades existentes.

13
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Resultados alcan¢ados

e Realizacdo de 84 (oitenta e quatro) reunides abrangendo todos os municipios capixabas, com
envolvimentos das coordenacdes e equipes técnicas dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social
(CRAS) ou as equipes de referéncia do meio aberto;

e FElaboragdo do panorama com os dados e as informagdes levantadas, sendo apresentado no evento
“Conhecendo o Meio Aberto”.

DEMAIS INICIATIVAS

CapacitagOes e eventos promovidos e relacionados a drea de atuagdo

Cuidando da Primeira Infancia - Elaboracdo e implementacdo de planos municipais pela Primeira Infancia
Os Desafios da Adogdo

Bate-papo com Café - A Lei n2 14.344 e os mecanismos para prevengdo e enfrentamento da violéncia
doméstica e familiar contra a crianca e o adolescente

Acolhimento Institucional e Familiar - Um didlogo Necessario

Conhecendo o Meio Aberto
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AREA DE ATUAGAO: DEFESA DA CIDADANIA

ACOES DESENVOLVIDAS

Monitoramento das Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos (ILPIs) durante o periodo da
pandemia causada pela covid-19 e seus desdobramentos

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

Objetivo

Trata-se do continuo levantamento do nimero de registros de casos suspeitos e confirmados de covid-19
entre residentes e trabalhadoras(es) das ILPIs, bem como os casos de ébitos das(os) usuarias(os) do servico,
informados pelas instituicdes, com inicio em 16 de abril de 2020, a partir da primeira ocorréncia registrada em
unidade em funcionamento no Estado. Para tanto, a metodologia de trabalho inclui a disponibilizacdo as ILPIs
de formuldrio eletrénico elaborado pela equipe do CACC, com assessoria da Unidade de Inovagdo e
Sustentabilidade do MPES (AGE/UIS).

Resultados alcan¢ados

e Manutencdo de painel em ferramenta de business intelligence (Bl), com atualizacdo mensal,
disponibilizado no site do MPES;

COVID-19
PESSOAS
IDOSAS :

NO ESPIRITO SANTO

CACC AGE CEAF |MPES

PR S —

2286

[ ———

MOMNITORAMENTO DAS ILPIs R %
HEE

e Continuidade da utilizacdo do formulario eletrénico, durante todo o ano de 2022;
e 453 (quatrocentas e cinquenta e trés) manifestacdes técnicas encaminhadas como subsidio para

atuacdo de membras(os);
15
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e Publicacdo de 12 (doze) boletins informativos a sociedade contendo dados analisados e categorizados
sobre a situacdo de contdgio da covid-19 nas ILPIs;

e Aproximagdo do MPES e as ILPIs por meio da realizagao da “Roda de Conversa com as ILPIs - Reflex&es
sobre a pandemia: o que fica do que passou?”.

Banco de Jurisprudéncias e Precedentes em Direito Civil e Cidadania

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

Objetivo

Acompanhar e divulgar a producdo jurisprudencial dos Tribunais Superiores e do Tribunal de Justica do Espirito
Santo (TJES) e teses de direito civil e cidadania no @mbito do MPES.

Resultados alcan¢ados

e Divulgacdo de 11 (onze) cards com jurisprudéncias atinentes as matérias civel e cidadania (direitos
reais, sucessoes, alimentos, bens de familia, associacao e cidadania);

e Disponibilizacdo de newsletter com a compilacdo de julgados, temas, precedentes e demais
informacdes afetas a drea civel (pessoa idosa, pessoa com deficiéncia, familia e terceiro setor);

e Disponibilizacdo de banco de dados com jurisprudéncia atinentes as matérias civel e cidadania (pessoa
idosa, pessoa com deficiéncia, familias e terceiro setor).

Banco de Dados Estratégicos do CACC
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

Objetivo

Manter atualizados dados e informacdes técnicas que propiciam a atuacao direcionada e estratégica do CACC
junto as Promotorias de Justica com atribuicdo na defesa dos direitos das pessoas idosas, das pessoas com

deficiéncia, das familias e do terceiro setor.

Resultados alcan¢ados

e Disponibilizacdo, na intranet, de 6 (seis) novas legislacGes, 54 (cinquenta e quatro) novos documentos
entre boletins informativos, cartilhas, manifestacdes técnicas e respostas as consultas e 11 (onze)
novas jurisprudéncias;

e Melhorias na pagina do CACC da intranet e da internet, com o objetivo de atualizar as informacdes
nela contidas e tornar o menu de acesso aos documentos das paginas mais intuitivo.

A atuacdo do MPES no acolhimento para pessoas adultas com deficiéncia
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

Objetivo

Instrumentalizar o MPES na vistoria das unidades de acolhimento para pessoas adultas com deficiéncia
existentes no Estado do Espirito Santo, bem como na atuacdo ministerial integrada decorrente da auséncia de

politicas publicas de oferta desse servico de protecdo integral.
16
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Resultados alcan¢ados

e Realizacdo do curso “Acolhimento de pessoas adultas com deficiéncia: fiscalizar para garantir direitos.
Um breve estudo sobre a Resolugdo n2 228/21 do CNMP”, com registro de 122 (cento e vinte e dois)
participantes, entre membras(os), servidoras(es), colaboradoras(es) e publico externo;

e Formalizagdo da rotina, racionalizagdo das intervencdes, organizagdo dos resultados que possibilitam
acdes integradas e articuladas no MPES;

e Qualificacdo da utilizagdo do formulario eletrénico disponivel no Sistema Eletrénico de Informagdes -
Seil e implantado no MPES para o registro unificado das vistorias.

Monitoramento dos servicos de acolhimento para pessoas adultas com deficiéncia, modalidade
Residéncia Inclusiva (RI)

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

Objetivo

Realizar levantamento continuo do nimero de registros suspeitos e confirmados da covid-19 entre residentes
e trabalhadoras(es) das Rls, bem como dos casos de ébitos das(os) usudrias(os) do servico, informado pelas
unidades prestadoras. Essa acdo ganhou relevancia em decorréncia do cenario de transmissdo comunitaria do
virus que configura grave risco de contdgio descontrolado da doenca, em especial, a um publico ainda mais
vulnerdvel: as(os) residentes em instituicdes assistenciais, incluindo nessa parcela da populagdo, as pessoas
com deficiéncia.

Resultados alcan¢ados

e Utilizacdo de formuldrio eletrénico para coleta de informacdes, o que resultou em 102 (cento e duas)
manifestacGes técnicas a partir da analise das respostas com encaminhamento as Promotorias de
Justica;

e 12 (doze) boletins informativos com os dados analisados e categorizados;

e Painel de Bl disponibilizado no site do MPES com atualizacdo mensal.

COVID-19 EM PCD EM RI NO ESPIRITO SANTO

Gusmiitade do 200 om 81 PED Confirmados sm k1 ites o PED wm A

180 104 1
PAINEL e o e

COVID-19
RESIDENCIAS

INCLUSIVAS

NO ESPIRITO SANTO
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Implantagdo do PLID/ES e utilizagdo do SINALID
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

Objetivo

Implantar o Programa de Localizacdo e Identificacdo de Desaparecidos (PLID) no Estado do Espirito Santo e
fomentar a adesdo ao Sistema Nacional de Localizacdo e Identificacdo de Desaparecidos do Conselho Nacional
do Ministério Pdblico (SINALID/CNMP) pelos érgdos de salde, assisténcia social e seguranca publica do Espirito

Santo e municipios, por meio de parcerias.

Resultados alcan¢ados

Aquisicdo de base de dados associada a gestdo de crédito de pessoas fisicas e juridicas com o intuito de

otimizar as consultas.

O Velamento das Fundag®es de Direito Privado pelo Ministério Publico

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

Objetivo

Capacitar as(os) Promotoras(es) de Justica com atribuicdo na curadoria de fundacg@es, as(os) assessoras(es) e
as(os) estagidrias(os) para atuacdo na area, conforme previsdao na Constituicdo Federal, no Cédigo Civil, bem
como no art. 35, inciso VII, da Lei Organica do MPES.

Resultados alcancados

e Realizacdo do evento "Fiscalizacdo das FundacBes de Direito Privado - Analisando a Prestacdo de
Contas", ocorrido em formato virtual, no dia 08/07/2022, que contou com as palestras do Sr. Eduardo
Marcondes Filinto da Silva e Sr. Flavio Nishimura;

e Entrega do "Guia de Atuacdo do MPES na prestacdo de contas das Fundagdes de Direito Privado".

Assessorar as(os) Promotoras(es) de Justica na fiscalizacdo das Fundagdes de Direito Privado
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)
Objetivo

Subsidiar a atuacdo das(os) Promotoras(es) de Justica com atribuicdo na curadoria de fundagdes, por meio do
exame das contas prestadas anualmente pelas fundacdes privadas, compreendendo os balancos e demais
elementos contabeis, relatdrios das(os) administradoras(es), manifestacGes dos érgaos internos de controle e
das(os) auditoras(es) externas(os), assim como outros instrumentos pertinentes.

Resultados alcan¢ados

e Atualizacdo mensal do Painel das Fundacdes de Direito Privado do Estado do Espirito Santo (PAFES),
disponibilizado no site do MPES;
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e Atendimento de todas as demandas recebidas para andlise de prestacdo de contas ou parecer juridico
sobre as Fundacdes de Direito Privado, com a elaboracdo de 162 (cento e sessenta e duas)
manifesta¢cdes técnicas.

Fiscalizagdo das InstituicGes de Longa Permanéncia para Idosos (ILPIs)

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Civel e de Defesa da Cidadania (CACC)

Objetivo

Promover a analise qualitativa dos 8 (oito) servicos de acolhimento institucional para pessoa idosa que
atingiram os menores indices nos indicadores do Panorama de Acolhimento Institucional de Pessoas Idosas
(PAIPI), objetivando melhor adequacdo as normativas vigentes, bem como a andlise do servigo que apresentou

maior nimero de regularidades para o fomento de boas praticas identificadas.

Resultados alcan¢ados

7 ILPIs 3 instituicdes 1 encerrou as

fiscalizadas e tiveram atividades por

acompanhadas melhorias nos n3o atender os

em 2021 e 2022 quesitos de quesitos para
regularidades funcionamento

DEMAIS INICIATIVAS

CapacitacBes e eventos promovidos e relacionados a drea de atuacao

A atuacdo do Ministério Publico no Velamento das Fundagdes de Direito Privado

AcOes de destaque

Foram encaminhadas 9 (nove) comunicacdes, ao MPT, acerca de . . . , .
: . . e Concedidas 3 (trés) entrevistas a veiculos de imprensa
casos de suspeitos ou confirmados de covid-19 em profissionais )
abordando temas referentes ao PLID e ao monitoramento das

ILPIs.

das ILPIs, auxiliando na fiscalizagdo em Saude do Trabalhados

nessas unidades.
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AREA DE ATUACAO: DEFESA COMUNITARIA

ACOES DESENVOLVIDAS

Fiscalizacdo e monitoramento da rede socioassistencial (SUAS)

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa Comunitaria (CACO)

Objetivo

Fiscalizar e monitorar a rede socioassistencial dos municipios e do Estado do Espirito Santo, por meio de visitas

técnicas, com vistas a adequacdo de seus equipamentos publicos (estrutura fisica e recursos humanos).

Resultados alcan¢ados

e Realizacdo de 8 (oito) andlises técnicas da rede socioassistencial do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), por solicitacdo, nos Municipios de Pancas, Vila Velha, Viana, Venda Nova do Imigrante,
Sooretama, Piima, Linhares e Cariacica.

e Flaboracdo de minuta de notificacdo recomendatdria versando sobre o regular funcionamento dos
servicos socioassistenciais do SUAS.

Implementagdo da politica estadual para a populagao em situagao de rua do ES

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa Comunitaria (CACO)

Objetivo

Promover articulacdo interna e interinstitucional, com o envolvimento do Comité Intersetorial de
Acompanhamento e Monitoramento da Politica Estadual para a Populacdo em Situacdo de Rua
(CIAMOPOP/ES) e do Poder Executivo municipal, visando implementar a Politica Estadual para a Populacdo de
Rua do Espirito Santo (POLEPOP/ES) nos municipios capixabas. Além disso, compor e acompanhar as atividades
do Comité.

Resultados alcan¢ados

e Realizacdo de 12 (doze) reunides em 2022 para discussdo de pautas relacionadas a emprego e renda,
moradia, direito a alimentacdo, dentre outras;

e Realizacdo de 5 (cinco) visitas técnicas nos servicos municipais de populacdo em situacdo de rua de
Vitoria;

e Elaboracdo de modelo de notificacdo recomendatéria e modelo de portaria para instauracdo de
Procedimento Administrativo (PA) versando sobre o atendimento integral e defesa das pessoas em
situacdo de rua durante o periodo de inverno;

e Elaboracdo do Plano de Trabalho Emergencial para populacdo em situacdo de rua submetida as baixas
temperaturas.
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Fiscalizagdo e monitoramento da politica de Seguranca Alimentar e Nutricional

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa Comunitaria (CACO)

Objetivo

Articular junto aos Poderes Executivos municipais estratégias para criacdo e/ou reativacdo dos conselhos

municipais de seguranca alimentar e nutricional.

Resultados alcang¢ados

e Flaboracdo de modelos de portaria para instauragdo de procedimento administrativo, portaria para
instauracdo de inquérito civil e notificagdo recomendatéria para subsidiar a atuagdo das(os)
membras(os) do MPES no que tange a atuagdo na matéria;

e Articulagdo com o Conselho Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional (CONSEA/ES) para
levantamento e diagndstico quanto a adesdo dos municipios capixabas ao Sistema Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN), além da criagdo e/ou reativagdo dos CONSEAS municipais
e da elaboragdo do Plano Estadual/Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional.

Mapa da Politica de Assisténcia Social do Estado do Espirito Santo

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa Comunitaria (CACO)

Objetivo

Manutencdo da ferramenta de informacg®es que integra e fornece dados atualizados sobre a realidade do
Estado, notadamente no que tange a rede de servicos do SUAS e aos seus equipamentos instalados e
disponiveis nos 78 (setenta e oito) municipios do Espirito Santo. O principal objetivo é fomentar e aprimorar a
organizacdo, a gestdo e a fiscalizacdo das politicas publicas nesses territérios. Além disso, busca
instrumentalizar Promotoras(es) de Justica com informacGes sobre a realidade social nos municipios e, ainda,
possibilitar o acesso de gestoras(es), técnicas(os), usuarias(os) e sociedade em geral.

Resultados Alcangados

Possibilitou ao Ministério Publico caminhar em direcdo ao conhecimento da realidade social de cada
municipio, visando instruir as(os) membras(os) do MPES na politica de Assisténcia Social para assegurar a
observancia dos direitos das pessoas em situacdo de vulnerabilidade social, notadamente pelas politicas

publicas e redes de protecdo social.

MA?A 206 acessos
172 novas(os)
DA POLITICA DE

ASSISTENCIA SOCIAL DO ES usuarias(os)
50 usuarias(os)
retornaram a
plataforma
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ComissGes tematicas de diversidade sexual e de identidade de género nos municipios do Espirito Santo

Unidade responsavel: Comissdo de Direito a Diversidade Sexual e a Identidade de Género (CDDS)

Objetivo

Fomentar a criacdo de comissGes tematicas de diversidade sexual e de identidade de género no ambito do
Poder Legislativo e do Poder Executivo dos municipios do Espirito Santo.

Resultados alcan¢ados

14 Comissdes 12 ComissOes
criadas no Poder criadas no Poder
Executivo Legislativo

DEMAIS INICIATIVAS

Capacita¢Oes e eventos promovidos e relacionados a area de atuagédo

Webinario: Direitos da Minoria LGBTI+ no Supremo e na Corte Interamericana de Direitos Humanos — como o

sistema de justica protege as pessoas LGBTI+
Bate-papo com café: Abrigamento de adolescente transexual e a atuacdo do MPES - analise de caso concreto
VI Seminario de Direito a Diversidade Sexual e a Identidade de Género

Bate-papo com café: Conflito entre a liberdade religiosa e o direito a livre orientacdo sexual e identidade de

género: atuacdo civel do MP capixaba

AcOes de destaque

. . : 41 (quarenta e um) pedidos de apoio e consulta técnica atendidas pelo
Apresentagdo das agles desenvolvidas pelo CACO . o L L. . »
) . ) N CACO relacionadas a disponibilizagdo dos beneficios eventuais, auxilio
relacionadas a seguranga alimentar e nutricional no . . "
. ) . . emergencial, recursos da Portaria n2 369/2020, execucdo dos repasses
Webinar “Enfrentamento da Fome: agdes e projetos [ . » . . . N
R . financeiros da Unido e Estado aos municipios, atendimento a populagdo
do Ministério Publico Brasileiro”. . N . . .

em situagdo de rua e inseguranga alimentar e nutricional.

Por iniciativa da CDDS, foi publicada a Portaria PGJ n2 920/2022 que

Apoio técnico qualificado do CACO na atuagdo o . e
estabelece as diretrizes para o uso de nome social no ambito do MPES,

ministerial relacionada a “Ocupagdo Chico Prego”.

atualizando a normativa de 2017.

Realizagdo da campanha "Eu tenho orgulho de ser quem eu sou", com a

. . . insercdo de videos alusivos ao més do orgulho LGBTI+ nas redes sociais do

O uso de banheiros do MPES conforme identidade de N ) .

. ) MPES; alteragdo dos leiautes do site, intranet, Youtube, Facebook e

género foi regulamentado em 2022, conforme L L . . . )
Instagram, publicagdes de matérias na intranet e site e entrevista ao vivo

Portaria PGJ n® 620/2022.

em jornal local. A fachada da sede também foi iluminada nas cores da
bandeira do arco-iris.
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AREA DE ATUACAO: VIOLENCIA DOMESTICA E FAMILIAR CONTRA A
MULHER

ACOES DESENVOLVIDAS

Fortalecendo Redes: Politicas Publicas para Mulheres no Territério

Unidade responsavel: Nucleo de Enfrentamento as Violéncias de Género em Defesa dos Direitos das Mulheres (Nevid)

Objetivo

Disponibilizar aos érgaos de execucdo do MPES metodologia estruturada de fomento a implementacdo e ao
monitoramento de politicas publicas de enfrentamento a violéncia doméstica e familiar contra as mulheres
no Estado do Espirito Santo, por meio de uma atuacgdo integrada entre as(os) membras(os) com atribuicdo nas
diversas tematicas que possuem transversalidade com as politicas de enfrentamento das violéncias doméstica

e familiar contra as mulheres.
A partir da metodologia e atuagdo integrada, buscou-se:

e Integracdo e fortalecimento das redes municipais de enfrentamento da violéncia contra as
mulheres;

e Construcdo de fluxos e protocolos municipais de atendimento as mulheres em situacdo de
violéncia;

e Adequacdo dos espacos fisicos dos servicos de referéncia no atendimento as mulheres e
composicdo das equipes de trabalho desses servicos;

e Qualificacdo e melhoria do atendimento ofertado;

e Sensibilizacdo de gestoras(es) e técnicas(os) municipais para a tematica enfrentamento da
violéncia contra as mulheres;

e Difusdo de conhecimentos sobre violéncia de género, violéncia doméstica contra mulheres, Lei

Maria da Penha e temas correlatos.
Resultados Alcangados

2022:
Realizacdo do
projeto em
Jaguaré e Santa
Leopoldina
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Oficina sobre Violéncia de Género e Lei n? 11.340/2006 para a Guarda Municipal

Unidade responsavel: Nucleo de Enfrentamento as Violéncias de Género em Defesa dos Direitos das Mulheres (Nevid)

Objetivo

Contribuir para o aprimoramento da qualidade do atendimento das Guardas Municipais as mulheres em
situacdo de violéncia doméstica e familiar, qualificando os servicos que desenvolvem ou podem vir a
desenvolver na tematica da violéncia contra as mulheres sob a perspectiva de género, visando fortalecer a

rede de atendimento as mulheres em situagao de violéncia.

Resultados Alcangados

Realizagdo de oficinas de forma presencial em Municipios da Regido Metropolitana da Grande Vitéria (Vitoéria,
Viana, Vila Velha, Cariacica, Serra) e no formato virtual em Municipios do interior do Estado (Marataizes,
Anchieta, Itapemirim, Cachoeiro de Itapemirim, Presidente Kennedy e Linhares).

Participantes das Oficinas para as Guardas Municipais - 2022

Serra
Vila Velha
Viana
Cariacica
Vitéria 177
municipios do interior do ES 90 164

® agentes da guarda municipal ~ ®outros

Subnucleos em Ac¢do: Redes Municipais de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres

Unidade responsavel: Nucleo de Enfrentamento as Violéncias de Género em Defesa dos Direitos das Mulheres (Nevid)

Objetivo

Desenvolver acGes de fomento e acompanhamento de politicas publicas de enfrentamento da violéncia de
género contra as mulheres, de modo transversal, no ambito dos Subnucleos Nevid, com apoio do Nevid -
Nucleo Central.
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1. Realizacdo de 19 (dezenove) reunides em formato virtual e 3 (trés) de forma presencial;

PIO O e PIAado O projeto D eos e AcCao
Subncleo Il Subndcleo llI Subncleo IV Subnucleo V Subnicleo VI
Guarapari Cachoeiro de Sdo Mateus Marilandia Sdo Domingos do Norte
Domingos Martins [tapemirim Conceicdo da Barra Jodo Neiva Mantenopolis
Piuma Sdo José do Calgado Agua Doce do Norte Itarana Pancas

Dores do Rio Preto

Barra de Sdo Francisco
Jaguaré
Pinheiros

Boa Esperanga

Afonso Claudio
Santa Teresa

Alto Rio Novo

2. Reunides realizadas pelas(os) Coordenadoras(es) dos Subntcleos do Nevid, de forma articulada com

as(os) Promotoras(es) de Justica naturais;

3. Iniciada, pelo Nevid, a construcdo do Painel de Acompanhamento das politicas publicas de

enfrentamento das violéncias contra as mulheres no territério capixaba.

Educar em Direitos das Mulheres: Ministério Publico e Comunidade

Unidade responsavel: Nucleo de Enfrentamento as Violéncias de Género em Defesa dos Direitos das Mulheres (Nevid)

Objetivo

Promover a¢Ges educativas de prevencdo a violéncia contra as mulheres, com a participacdo do(s) servigo(s)

municipal(ais), por meio de palestras, rodas de conversas, campanhas, entre outros, a fim de informar e

orientar sobre a violéncia doméstica e familiar contra as mulheres, direitos das mulheres e servicos da rede

de atendimento.

Resultados Alcan¢ados

Realizacdo de 6 (seis) agdes do projeto no ano de 2022;

Educar em Direitos das Mulheres - 2022

2 2
I I 1 1

Vitdria

Vila Velha

Mimoso do Sul

Cariacica
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Oficinas sobre Violéncia de Género para Policiais Civis e Militares - Lei n? 11.340/2006

Unidade responsavel: Nucleo de Enfrentamento as Violéncias de Género em Defesa dos Direitos das Mulheres (Nevid)

Objetivo

Contribuir para o aprimoramento da qualidade dos servigos prestados por Policiais Civis e Militares que atuam
ou podem vir a atuar com a tematica da violéncia contra as mulheres sob a perspectiva de género, visando
fortalecer a rede de atendimento as mulheres em situagdo de violéncia.

Resultados Alcangcados

Repactuacdo do acordo colaborativo entre o MPES e a Secretaria de Estado da Seguranga Publica e Defesa
Social (SESP) objetivando a execucgdo das agdes com as Policias Civil e Militar para o ano de 2023.

DEMAIS INICIATIVAS

Capacita¢Oes e eventos promovidos e relacionados a area de atuagédo

Webinario - Violéncia de género contra as mulheres: atuacdo do Sistema de Justica na prevencdo

aos feminicidios
IX Encontro Estadual sobre a Lei Maria da Penha

XII ENCONTRO NACIONAL DA COPEVID: Os Aspectos Psicossociais da Violéncia de Género Contra
as Mulheres

Campanha Agosto Lilas

Campanha dos 16 (dezesseis) dias de ativismo pelo fim da violéncia contra as mulheres

AcOes de destaque

Por meio do Nevid, o MPES integrou a Camara Técnica do Pacto , " o
o O Subnucleo Regido Il do Nevid ministrou a palestra/debate com
Estadual pelo Enfrentamento a Violéncia contra as Mulher no " R . o Y
- D i o tema “Conscientizagdo pelo fim da violéncia contra a mulher
Estado do Espirito Santo, com participagdo nas reunides . :
nos Municipios de Guarapari e Iconha.

mensais.

Durante o ano de 2022, o Nevid concedeu 6 (seis) entrevistas e OBV eJali[o[teW{=Y-{EIcH \VAe[oWNI=\Vils Meelalollo IR NS N W ol = MUlng!
confeccionou 1 (uma) nota para programas em redes de [MogeliEInEReINETolleXI0aN=Naal oI e-RoloM\Y [V a¥elfo]leXe LHET-NEIf-RTole]
televisdo e jornal de cobertura estadual. a “Semana escolar de combate a violéncia contra a mulher”.
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AREA DE ATUACAO: PROTECAO AOS DIREITOS HUMANOS

ACOES DESENVOLVIDAS

Bate papo sobre Direitos Humanos nas escolas

Unidade responsavel: Nucleos de Protecdo aos Direitos Humanos (NPDH)

Objetivo

A iniciativa tem como principais objetivos:

e Dar o significado de Direitos Humanos as(aos) alunas(os) e as(aos) professoras(es) que aceitem
participar do projeto;

e Explicar o significado de varias categorias de analise juridica, a exemplo de igualdade, equidade,
preconceitos, crime, oportunidades a serem adquiridas por politicas publicas de Estado, enfim,
conceitos importantes para uma vida em harmonia familiar e comunitaria;

e Aproximacdo e didlogo do Ministério Publico sobre Direitos Humanos com essa populagao;

e Aproximar o Ministério Publico dessa populagdo e dialogar sobre Direitos Humanos.

Resultados Alcan¢ados

Realizacdo de palestra dialogada da equipe psicossocial do NPDH, com a participa¢do da Procuradora-Geral
de Justica e da Coordenadora do NPDH, em que foram abordados todos os conceitos por meio de um bate
papo descontraido com 40 (quarenta) alunas(os) da Escola Estadual de Ensino Médio Gomes Cardim,
localizada no Centro de Vitéria.

Apoio as vitimas de violéncia
Unidade responsavel: Nucleo de Apoio as Vitimas de Violéncia (Navv)
Contextualizagdo

Em setembro de 2022, o MPES instituiu o Navv, por meio da Portaria PGJ n? 974/2022, com o objetivo de
articular a formacdo de rede interinstitucional e intersetorial para apoiar, promover e assegurar os direitos
das vitimas no ambito do Estado do Espirito Santo.

Nesse sentido, as atividades desempenhadas pelo Nucleo no referido ano voltaram-se a sua estruturacdo e
estabelecimento de estratégias de atuacdo para cumprimento de seu objetivo institucional.
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Resultados Alcangados

e |niciada a articulacdo com o Poder Executivo do Municipio de Vitdria com vistas a possiveis parcerias
em prol dos municipes;

e Apresentacdo de projeto bdsico e celebracdo de convénio entre o MPES e a Unido, por intermédio do
Ministério da Justica e Seguranca Publica e por meio do Departamento Penitencidrio Nacional
(Depen), cujo objeto é a expansdo do Navv, com transferéncia de recursos financeiros para sua

execugao.

Promocao da Igualdade Etnico-Racial

Unidade responsavel: Comité de Promoc3o da Igualdade Etnico-Racial (CPIER)

Contextualizagdo

O CPIER foi criado em 2019, notadamente pelo fato de que incumbe ao Ministério Publico a defesa dos
interesses sociais, bem como zelar pelo efetivo respeito aos direitos assegurados na Constituicdo Federal,
disposto em seu inciso IV do art. 32, que prevé a promoc¢do do bem de todos, sem preconceitos de origem,
raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacdo.

Sua atuacdo engloba a formulagdo e o auxilio a implementacdo de agBes institucionais para garantia da
promocao da igualdade étnico-racial, visando a formacdo e a uniformizacdo de entendimentos e proposicao
de estratégias de enfrentamento do preconceito racial, a partir do conceito de racismo institucional, que
ocorre em 6érgdos publicos e privados, e na sociedade como um todo.

Resultados Alcan¢ados

e Discussdes envolvendo os seguintes assuntos: 1) racismo estrutural e papel do Ministério Publico, das
instituicGes e da sociedade civil organizada; 2) inexisténcia ou oferta reduzida de brinquedos,
programas televisivos, filmes, dentre outros, com representacdes da populacdo negra e necessidade
de atuacdo do MP; 3) descumprimento da Lei n2 10.639/2003 pelos entes federados e necessidade
de resgate da histdria e cultura dos povos originarios do continente africano e; 4) necessidade de
politicas afirmativas e amplo debate social para a conscientizacdo da igualdade racial e do combate
a0 racismo;

e Participacdo de membra(o) da Comissdo em curso de formacdo promovido pelo Departamento de
Promocdo de Igualdade Racial do Municipio de Serra, objetivando tratar sobre a institucionalizacdo
das unidades tradicionais no Estado do Espirito Santo.
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DEMAIS INICIATIVAS

Capacitagdes e eventos promovidos e relacionados a drea de atuagdo

IV Encontro da Juventude Negra com o MPES

O conflito social sob a perspectiva da teoria politica contempordnea e da psicanalise
V Encontro da Juventude Negra com o MPES

Reflexdes sobre direitos humanos das mulheres

Historias dos negros no Brasil

AcOes de destaque

(ORV e[ Tell=Yo M \[e]av=We (e N|x{b] s WTE] P21 WAPF RN IR NI= Servidoras(es) das unidades prisionais de Linhares foram
ST TRV alle Elo (SIS [TaE Il IR\ (Vg lel el ol Ne AN EISM capacitados na tematica Direitos Humanos pelo Subntcleo
e Colatina. Norte do NPDH.
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Patrimonio Publico e Eleitoral

OBJETIVO ESTRATEGICO

Intensificar a prevencdo e o combate a corrupgdo, a improbidade administrativa, a lavagem de dinheiro e

aos crimes na administracdo publica e eleitorais.

DESCRICAO DO OBJETIVO

Fortalecer a defesa do patrimdnio publico pela implementagdo de a¢des de controle e de prevenc¢do de atos
de improbidade administrativa e de crimes na administracdo publica, principalmente mediante o incentivo
a competéncia administrativa, o combate a corrupcao e a lavagem de dinheiro e a busca pelo respeito aos
principios constitucionais que norteiam a administracdo publica. Além disso, intervir no processo eleitoral,
promovendo ac¢des preventivas e repressivas contra a corrupgdo eleitoral e o uso abusivo da maquina
administrativa.

AREA DE ATUACAO: ELEITORAL
O MPES NA DEFESA DO REGIME DEMOCRATICO DE DIREITO

ACOES DESENVOLVIDAS

Encontros Preparatdrios para as Elei¢des Gerais de 2022

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Eleitoral (CAEL)

Objetivo

Promover o alinhamento institucional e a capacitacdo técnica minima das(os) Promotoras(es) de Justica
Eleitorais e da sua equipe de apoio, servidoras(es) e estagidrias(os), além de fomentar e organizar iniciativas
institucionais com o maior grau de homogeneidade possivel. Inicialmente, visou-se a realizacdo de 6 (seis)
encontros para as eleicGes gerais de 2022.

Resultados Alcangados

e Realizacdo de 8 (oito) encontros preparatorios:

12 Encontro Preparatdrio: 22 Encontro Preparatorio:

el EN A EliTe] 1Bl {aa[ eI EREIVE o= oW ol /RNl olloul-Fll OrientacOes e Atribuicdes dos Promotores Eleitorais nas

para as préximas Eleigcdes. EleicBes Gerais.
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32 Encontro Preparatorio:

Propaganda Eleitoral - sendo abordadas as dificuldades de ZENteelsligoNut=oEIritolaloR
fiscalizagdo e as possibilidades de atuacdo dos Tribunais

L R R Aspectos Relevantes dos Crimes Eleitorais, Foro por Prerrogativa
Eleitorais e do Ministério Publico no combate a propaganda

. . o . de Fungdo e Processo Penal Eleitoral.
eleitoral antecipada ilicita, principalmente no contexto das

redes sociais.

52 Encontro Preparatério: 62 Encontro Preparatorio:

Condutas vedadas aos agentes publicos. Crimes Eleitorais.

72 Encontro Preparatério: 82 Encontro Preparatorio:

Pode x Ndo pode da Propaganda Eleitoral. O Dia das Eleiges.

Dialogos Eleitorais

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Eleitoral (CAEL)

Objetivo

Promover reunides, encontros, bate-papos, audiéncias publicas, palestras ou outras formas de interacdo
direta com a sociedade civil, partidos politicos e/ou candidatas(os) sobre temas eleitorais, como cotas de
género, fake news, ficha limpa, corrupcdo eleitoral e controle social, e/ou temas relacionados ao exercicio da
cidadania ativa.

Resultados Alcan¢ados

1. Assinatura do Termo de Compromisso interinstitucional, com envolvimento do TRE, da Procuradoria
Regional Eleitoral, do Governo do Estado do Espirito Santo, da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB),
entre outros, para promover o programa “#SerEleitor” que tem o objetivo de incentivar o alistamento
eleitoral de jovens de 16 (dezesseis) e 17 (dezessete) anos;

2. Publicacdo nas redes sociais do MPES, no periodo de marco a maio de 2022, de cards para divulgacdo
da campanha “#SerEleitor”;

__.f

V #Ser
Ele_l’ror |

s gerais
, ndo precisa imprimi # e '
o! ™

APP eTitulo pelo celular

Eleitor

MPES lanca programa "Ser_;‘-‘-
parceria com TRE-E. oQv

11 curtidas

f n '.&mpespirilosonto
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3. Realizacdo de evento modelo pelo CAEL com o tema “Violéncia politica de género e de raca contra as
mulheres” durante o IX Encontro Estadual sobre a Lei Maria da Penha;
4. Divulgacdo de cards nas redes sociais do MPES sobre as eleicdes de 2022:

@ mpespiritosanto :
=

=022

TUDO O QUE VOCE -
PRECISA SABER SOBRE 0 ATENCAO, ELEITOR!

garantindo a lisura do pleito e
defendendo o regime democritico.

Saiba com quais documentos vocé
pode ir votar: o

MPES MPES

MINISTERIO PUBLICO MINISTERIC PUBLICO

Campanha Cidade Limpa

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Eleitoral (CAEL)

Objetivo

Pactuar com partidos e coligacBes o cumprimento da legislacdo que proibe o derrame de santinhos de
candidatas(os) e a realizagdo de propaganda eleitoral no dia das elei¢cdes, por meio das(os) Promotoras(es)
Eleitorais, com apoio do CAEL.

Uma das possibilidades discutidas no Pacto de Cooperacdo foi a entrega voluntdria de material grafico
excedente. Também foi apresentada a cartilha digital de esclarecimento dos crimes eleitorais de propaganda
no dia das eleicGes.

Resultados Alcangados

e Auxilio as(aos) Promotoras(es) Eleitorais, pelo CAEL, na celebracdo do Pacto de Cooperacado "Cidade
Limpa" com partidos e coligacGes;

e Elaboracdo e distribuicdo de cartilha digital com esclarecimento dos crimes eleitorais de propaganda
no dia das elei¢cdes para os partidos, coligacdes e candidatos, além da disponibilizacdo no site do MPES
para o publico em geral.
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DEMAIS INICIATIVAS

Ac0es de destaque

O MPES, por meio do dirigente do CAEL, concedeu entrevistas

- . : . Foi realizado o acompanhamento e a participagdo do processo
em programas de televisdo e radio em emissoras de abrangéncia

de Teste de Integridade das urnas.

no Espirito Santo sobre preparacgdo e funcionamento das urnas.

O CAEL acompanhou o debate de candidatas(os) a RANCEElelIENeINEIIEIo:oNe MY/ IfoIEW-MTIEIF: - (o Ne VI EI 1 To)
governadora(governador) do Espirito Santo em veiculos de [RecIgtelgloMe- R EVAe]ar I = = ol | MN=T0aBAVAIERAYL] o Ieolai dol Ielols W)
imprensa de radio e TV. participacdo do CAEL.

Nos dois turnos, a atuagdo ministerial contou com o apoio de:

Fiscalizagdo e acompanhamento das Elei¢des 2022 pelo MPES:
e 28 (vinte e oito) policiais militares;

50 (cinquenta) Promotoras(es) de Justica Eleitorais + 13 (treze) :
e  Cercade 100 (cem) servidoras(es);

membras(os) voluntarias(os).
63 (sessenta) veiculos e motoristas.

Na eleicdo suplementar para prefeito em lIbitirama, o MP
Eleitoral, juntamente com a juiza eleitoral, atuou

No final de semana que ocorreu o 12 turno, foram registradas RNoIESV=aIINEIaalSIal=INelo I RN (=L [F4=Tot- (o Mo [SRN A =TV [a] - Te N ele] s g T (e 1]
mais de 100 (cem) denuincias de eleitoras(es) pela Ouvidoria do [ReElalelleEie= (ok) BN oI e: 1§ = M- SR {=K] o <To1d)YZ- i elo]o] (o [<Ig F- oo IMo <}
MPES. campanha e a Policia Militar visando adotar procedimentos de

seguranca e evitar crimes eleitorais e propaganda eleitoral

ilicita, além de disciplinar a realizacao da eleicdo.

33



- o RELATORIO DE GESTAO - 2022 - MPES

AREA DE ATUACAO: PATRIMONIO PUBLICO

ACOES DESENVOLVIDAS

Tipologias em Improbidade Administrativa

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Patrimdnio Publico (CADP)

Objetivo

Fornecer, mensalmente, material especifico e especializado acerca dos temas mais recorrentes nos
procedimentos que tratam da defesa do patriménio publico, tais como superfaturamento em licitacdes e
contratos, direcionamento de licitagBes, admissdo irregular de pessoal, qualidade técnica de obras e de
infraestrutura, irregularidade em dispensa de licitagdo, loteamento, acumulagao de cargos publicos, portal da
transparéncia, dentre outros.

Resultados Alcan¢ados

No ano de 2022, foram elaborados e disponibilizados materiais de apoio referentes a 12 (doze) temas
recorrentes: contratacdo de shows e artistas; contratacdo temporaria; aquisicdo de combustivel; desvio de
verba; aquisicdo de equipamentos de informatica; contratacdo do servico de iluminagdo publica; locacdo de
magquinas pesadas; contratacdo de escritério de contabilidade; locacdo de veiculos; alienacdo de imdvel e uso
de bens publicos e didrias.

Fortalecimento das Ouvidorias

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Patrimonio Publico (CADP)

Objetivo

Atuar, por meio de acdo integrada e complementar do MPES e da Controladoria-Geral da Unido (CGU) junto
aos municipios do Espirito Santo, visando fomentar a importancia das Ouvidorias, bem como buscar a
integracdo entre elas, com o compartilhamento da base dados com os érgaos colaboradores, de forma a gerar
uma rede de comunicacdo eficaz de banco de dados. Além disso, contribuir para a criacdo de estruturas e
capacidades para implantacdo, disseminacdo e fortalecimento de Ouvidorias Publicas no Estado do Espirito
Santo.

Resultados Alcangados

Apds a realizacdo de pesquisa direcionada aos municipios no que tange aos aspectos formais, estruturas fisica,
de atendimento e de pessoal e planejamento estratégico das ouvidorias municipais, o CADP realizou a andlise
de 20 (vinte) ouvidorias nos seguintes Municipios: Marechal Floriano; Guarapari; Presidente Kennedy; Aracruz;
Alegre; Agua Doce do Norte; Afonso Claudio; Sooretama; Serra; Aguia Branca; Viana; S50 Domingos do Norte;
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Santa Leopoldina; Laranja da Terra; Jaguaré; Ibiracu; Venda Nova do Imigrante; Iconha; Dores do Rio Preto e
Apiaca.

Representagdes e o Tribunal de Contas do Estado

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Patrimonio Publico (CADP)

Objetivo

Capacitar os 6rgdos de execucgdo para formalizacdo de representacdes perante o Tribunal de Contas do Estado
do Espirito Santo (TCEES), bem como consolidar a parceria entre este e o MPES.

Resultados Alcangados

e Realizacdo de pesquisa junto aos 6rgdos de execucdo a fim de obter informacdes iniciais, visando
auxiliar na elaboragdo de representacdes;

e Em consulta ao TCEES, verificou-se 2 (duas) representacdes.

Mapeamento de risco de irregularidade na gestao publica - obras paralisadas

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Patrimoénio Publico (CADP)

Objetivo

Atuar de forma a evitar a paralisacdo de recursos e o aumento de custos para manutencdo de estruturas
paralisadas, fomentando, por meio dos 6rgdos de execucdo, a acdo pelo Poder Executivo, com vistas a
retomada e a finalizacdo de obras inacabadas que beneficiem a sociedade, bem como a reduc¢do de custos
para manutencdo e/ou entabulacdo de novos contratos para tais finalidades.

Resultados Alcangados

Realizacdo de levantamento com ranking das obras paralisadas, sendo disponibilizado as(aos) membras(os)
por meio de painel de BI.

O que vocé tem a ver com a corrupgao

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Patrimonio Publico (CADP)

Objetivo

Fortalecer e estruturar uma rede de apoio eficiente, estando lastreado no fomento dos drgdos de execucdo,
para atuar de forma preventiva junto aos municipios para conscientizacdo da populacdo por meio do estimulo
a ética, a moralidade e a honestidade, construindo um processo cultural de formacdo de consciéncia e de
responsabilidade das(os) cidadas(dos).
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Resultados Alcangados

Elaboracdo de cards informativos, em parceria com o CAOPE, CAOPS e CACR, e publicacdo nas redes sociais
do MPES.

cAQPE [cADP | MPES

<

D MO THBALHO g
o I

(5]
LSS

LGPD e a improbidade

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Patrimdnio Publico (CADP)

Objetivo

Atuar de forma preventiva para fiscalizacdo do cumprimento pelos entes da Lei Geral de Protecdo de Dados
(LGPD), com foco na improbidade administrativa, consequentemente reduzindo a quantidade de a¢des que o
MPES precise ajuizar.

Resultados Alcangados

Elaboracdo e encaminhamento aos drgdos de execucdo material contendo orientagGes sobre a LGPD,
visando trazer algumas informagdes a membras(os), servidoras(es) e colaboradoras(es) do MPES sobre a
norma e a efetiva fiscalizacdo do seu cumprimento.

Avaliacdo periddica de qualidade dos entes publicos no cumprimento da transparéncia da lei de acesso
a informacao

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Patrimonio Publico (CADP)

Objetivo

Avaliar periodicamente o cumprimento da Lei de Acesso a Informacdo (LAI) por parte dos entes publicos, de
modo a melhorar a qualidade dos Portais da Transparéncia e monitorar de forma sistematica a qualidade de
cumprimento da LAI, com acdo de providéncias para sanar eventuais falhas, permitindo, assim, uma adequada
transparéncia na gestdo publica municipal, um dos principais meios de fiscalizacdo pela populacdo das politicas
publicas.
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Resultados Alcangados

Analise do Portal da Transparéncia dos seguintes Municipios: Vitéria, Vila Velha, Viana, Serra, Sdo Mateus,
Pedro Canario, Cariacica, Cachoeiro de Itapemirim, Anchieta e Guarapari.

Aprimoramento da atuagao ministerial no combate a corrupgao

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Patrimdnio Publico (CADP)

Objetivo

Proporcionar suporte para uma atuagdo ministerial mais objetiva, unificada e direcionada,
buscando aprimorar a efetividade no combate a corrup¢do e na defesa do patriménio publico, inclusive por

meio de desenvolvimento de competéncias de membras(os) e servidoras(es).

Resultados Alcangcados
Realizacdo de 3 (trés) eventos no ano de 2021:
e Curso teoria e pratica da nova lei de improbidade administrativa para o MP;

e Fraudes em licitacOes;

e Dia Internacional Contra a Corrupgao.

Kit de Atuagao - Nova Lei de Improbidade Administrativa

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Patrimoénio Publico (CADP)

Objetivo

Proporcionar a membras(os) e servidoras(es) diversos conhecimentos, por meio de materiais de apoio, sobre
as alteracOes da Lei de Improbidade Administrativa, auxiliando no desenvolvimento das suas atividades em
defesa do patrimdnio publico, tendo como norte uma atuacdo fortalecida e unificada do Ministério Publico no

combate a improbidade administrativa, com vistas a evitar um retrocesso no combate a corrupgao.

Resultados Alcangados

Desenvolvimento de material de apoio com os seguintes temas:

e prazo de inquérito civil;
e prescrigao intercorrente;
e indisponibilidade de bens;
e independéncia das instancias civel e criminal;
e acdo de improbidade tem natureza civel e faz parte do microssistema de tutela coletiva;
e partidos politicos;
e prazo para ajuizamento da agado;
e irretroatividade;
e prescricdo da acdo; e
e exclusdo da culpa.
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Direito do consumidor

OBJETIVO ESTRATEGICO

Estimular a eficiéncia do sistema de defesa das(os) consumidoras(es), assegurando o acesso a informacéo
e a autonomia das pessoas para defesa dos seus direitos.

DESCRICAO DO OBJETIVO

Atuar no fortalecimento da autonomia das(os) cidadads(dos) na defesa dos seus direitos e da sociedade, por
meio da promocdo de agles para a implementacdo e a efetividade da rede de protecdo a(ao)
consumidora(consumidor) e demais 6rgdos de vigilancia, além de informar e orientar a populacdo acerca

dos seus direitos nas relagdes de consumo.

ACOES DESENVOLVIDAS

Consumidor Consciente — Cartilhas e Informativos

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Defesa aos Direitos do Consumidor (CADC)

Objetivo

Orientar o publico em geral com informages voltadas aos canais de atendimento dos 6rgdos de defesa do
consumidor e aos direitos e deveres basicos do consumidor, por meio de campanha, em parceria com a
Assessoria de Comunicagdo (ASCM) e o Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (Ceaf), com

elaboracdo de material virtual.

Resultados Alcangados

e Realizacdo de campanha com a publicacdo de mais de 48 (quarenta e oito) informativos nas redes
sociais do MPES;

e Elaboracdo das cartilhas: “Consumo Sustentavel” e “A Protecdo de Dados pessoais nas relacdes de
consumo”.
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Diagnéstico das agGes do MPES e das Vigilancias Sanitarias no combate ao uso irregular de agrotéxicos
e no cumprimento a Portaria de Rastreabilidade

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Defesa aos Direitos do Consumidor (CADC)

Objetivo

Obter informacdes das acdes do MPES e das Vigilancias Sanitdrias municipais no combate ao uso irregular de
agrotdxicos e no cumprimento da Portaria da Rastreabilidade (Portaria Conjunta SEAG/SESA n° 001-R/2017)
nos municipios capixabas.

Resultados Alcangcados

Iniciado o diagndstico relacionado a situagdo de todos 0s municipios.

Estruturagao dos Procons municipais existentes - incentivo ao aperfeicoamento da estrutura existente

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Defesa aos Direitos do Consumidor (CADC)

Objetivo

Qualificar os Procons existentes promovendo a criagao e a implementagdo de Conselho Municipal de Protegdo
e Defesa do Consumidor (CONDECON), Fundo Municipal de Protecdo e Defesa do Consumidor (FMDC) nos
municipios indicados pelo “Diagndstico Estrutural dos Procons Municipais do ES - 2021”7, executado pelo CADC,

gue estiverem com alguma deficiéncia ou ndo possuirem CONDECON e/ou FMDC.

Além disso, realizar eventos destinados ao debate e a capacitacdo de drgdos de defesa do consumidor e de
publico geral, voltados aos temas da lei do superendividadamento.
Resultados Alcangados

e FElaboracdo de cartilha orientativa aos Procons municipais, em parceria com o Procon Estadual;
e Realizagdo do webinario “Aspectos Gerais da Lei do Superendividamento - Lei 14.181/22 — 14/03/22".

Guia Juridico sobre produtos alimenticios artesanais de origem animal: carnes, leite, ovos, mel, pescado
e seus respectivos derivados

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional da Defesa aos Direitos do Consumidor (CADC)

Objetivo

Elaborar documento contendo informacdes sobre produtos alimenticios de origem animal, de forma a auxiliar
a atuacdo da(o) membra(o) com atribuicdo na matéria da(o) consumidora(consumidor).

O objetivo do referido documento é esclarecer sobre a obrigatoriedade e a importancia da inspecdo e da
fiscalizacdo desses produtos como ferramenta de defesa da(o) consumidora(consumidor) para preservacdo
da saude publica por meio da inocuidade alimentar, do combate a fraude econémica e da identidade e
gualidade dos produtos ofertados a populacdo.
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Resultados Alcangados

Elaboracdo do guia juridico, em parceria com o Instituto de Defesa Agropecudria e Florestal do Espirito Santo
(IDAF).

DEMAIS INICIATIVAS
AcOes de destaque

Foram inseridas na plataforma Consumidor Vencedor, 14 . _ . .
O MPES integrou, por meio do CADC, a Secretaria Executiva do

Grupo Nacional de Defesa do Consumidor

(quatorze) Termos de Ajustamento de Conduta firmados pelo
MPES em 2022.
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Seguranga Publica

OBJETIVO ESTRATEGICO

Atuar no combate a criminalidade, em especial a organizada, no controle externo da atividade policial e no
cumprimento da Lei de Execucdo Penal, contribuindo para a efetividade da seguranca publica.

DESCRICAO DO OBJETIVO

Contribuir para a seguranca da populagcao no sentido de coibir a violéncia, reduzir a criminalidade ou os seus
indices, principalmente quando ha acdo organizada. Fomentar a adequada estrutura do aparelho estatal,
visando conferir mais eficiéncia aos érgdos envolvidos na persecucdao penal, a fim de garantir maior
efetividade a sancdo penal, ratificando, assim, a importancia institucional na articulacdo da rede de
seguranca publica.

AREA DE ATUACAO: CRIMINAL

ACOES DESENVOLVIDAS

Levantamento de agOes penais e inquéritos policiais complexos

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Criminal (CACR)

Objetivo

Desenvolver e executar um acompanhamento minucioso e incisivo das acGes penais/inquéritos policiais mais
complexos atribuidos as(aos) Promotoras(es) de Justica, em especial no que tange aos aspectos processuais
de prazo e momento em que se encontra o processo e/ou inquérito, de modo que estes sejam listados e
cuidadosamente monitorados para que, assim, sejam realizadas todas as diligéncias possiveis, a fim de evitar
a prescricao da demanda.

Resultados Alcangados

e Andlise e encaminhamento de demandas relacionadas a possibilidade de revisdo do ato que
regulamenta a Comissdo Permanente de Casos Criminais Estratégicos (COPEC) e,

e Encaminhamento de andlise relativa a possibilidade de se considerar automaticamente estratégicos
todos os processos e inquéritos policiais envolvendo crimes violentos letais intencionais (CVLI) ou
homicidios.
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Despatrimonializagdo da(o) ré(u) como forma de combate ao crime organizado

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Criminal (CACR)

Objetivo

Combater o crime organizado mediante o esgotamento dos recursos materiais que financiam, sustentam e
tornam atraente a pratica criminosa, promovendo a despatrimonializacdo da(o) ré(u), de modo que, uma vez
apreendidos os bens que sejam produto ou proveito do crime, bem como aqueles que tenham origem em
patrimonio ilicito da(o) ré(u), nos termos do recém-implementado art. 91-A do Cddigo Penal, a(o) acusada(o)
nao possua meios materiais de perpetrar a conduta criminosa, enfraquecendo a rede do crime organizado.

Resultados Alcangados

Publicacdo na intranet do Roteiro de Atuacdo - Evolugdo patrimonial incompativel com a renda.

Videos informativos para vitimas

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional Criminal (CACR)

Objetivo

Aproximacdo entre o Ministério Publico e as vitimas com a finalidade de proporcionar conhecimento do papel
do MPES em suas defesas e a difusdo de informacdes necessarias aos direitos basicos das vitimas. Elaboracdo
de videos curtos oferecendo conhecimento a populacdo, em especial as vitimas, do papel do MPES em suas
defesas, como na obtencdo de titulos executivos para indenizagGes em seu favor, encaminhamento para rede
publica de salde e/ou assisténcia social, atendimento personalizado nas Promotorias de Justica, dentre
outras.

Resultados Alcan¢ados

e FElaboracdo de roteiro para os videos e publicacdo dosvideos com a participacdo das(os)
membras(os).

e Divulgacdo do material nas redes sociais da instituicdo, pela lista de Transmissdo “Noticias MPES” e no
canal do Youtube foi criada uma playlist onde estdo disponiveis todos os videos da campanha.

Enfrentamento a Macrocriminalidade

Unidade responsavel: Grupo de Atuacao Especial de Combate ao Crime Organizado (Gaeco)

Contextualizagdo

O enfrentamento da macrocriminalidade no ambito do MPES, notadamente na prevencdo, na identificacdo e
na repressdo de atos praticados por organiza¢des criminosas que atentem contra o interesse publico de alta
relevancia e que por sua natureza, complexidade e abrangéncia demandem atuacdo especial, é potencializada
pela atuacdo conjunta ou em colaboracdo do Gaeco com as(os) Promotoras(es) de Justica naturais.
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O Gaeco, por sua vez, € composto por 3 (trés) unidades: Central, Sul e Norte, que agem de forma sincronizada
e harmonica com as diretrizes operacionais do Gaeco Central, com o Planejamento Estratégico do MPES e com
as metas e os planos estabelecidos conjuntamente.

Resultados Alcangados
Procedimentos extrajudicias - 2022 Operagoes deflagradas
8
PIC em
tramitagao
32%
Noticia de
fato
PIC dlstSrétzZlda
instaurado
o,
9% 2021 2022

No que diz respeito ao combate a sonegacao fiscal e a lavagem de dinheiro, os valores envolvidos no Gaeco
Central, em 2022, foram de RS 63.023.016,00 (sessenta e trés milhdes, vinte e trés mil e dezesseis reais).

Tramitaram no Gaeco Central, pelo sistema Gampes, 288 (duzentos e oitenta e oito) autos, com 2.013 (dois

mil e treze) movimentos registrados no ano de 2022.

Foram atendidas ao todo 131 (centro e trinta e uma) solicitacdes de apoio a 6rgdos de execucdo nas unidades
do Gaeco Central, Norte e Sul. Também foram realizadas 205 (duzentos e cinco) oitivas de investigadas(os) e

testemunhas.

Combate a sonegagdo fiscal

Unidade responsavel: Grupo de Atuacdo Especial de Combate a Sonegacao Fiscal (GAESF)

Objetivo

O Grupo de Atuacdo Especial de Combate a Sonegacdo (GAESF) foi criado em 2022 com o objetivo de prevenir,
identificar e reprimir crimes contra a ordem tributdria praticados mediante fraudes  fiscais
estruturadas, evidenciadas pelo elevado potencial de lesividade ao erdrio e pelo emprego de
artificios como dissimulacdo de atos e negdcios, utilizacdo de interpostas pessoas, falsificacdo de
documentos, simulacdo de operacdes e ocultacdo patrimonial, além dos crimes conexos.
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Vale ressaltar que as atividades desempenhadas pelo GAESF apoiaram a representatividade do MPES no
Comité Interinstitucional de Recuperagdo de Ativos (CIRA/ES), criado pela Lei Estadual n2 10.548/2016 com a
finalidade de propor medidas judiciais e administrativas pelos érgdos e pelas instituicdes publicas que o
integram para o aprimoramento das a¢8es e busca da efetividade na recuperacdo de ativos de titularidade do
Estado.

Resultados Alcangcados

e Oferecimento de 9 (nove) denuncias, em face de 19 (dezenove) denunciadas(os), pela pratica de
crimes que causaram prejuizo aos cofres publicos na monta de RS 308.062.548,15 (trezentos e oito
milhGes, sessenta e dois mil, quinhentos e quarenta e oito reais e quinze centavos);

o Deflagracdo de 2 (duas) operacdes em que foram cumpridos 45 (quarenta e cinco) mandados de busca
e apreensdo e 13 (treze) de prisdo temporaria;

e Recebimento e andlise de 522 (quinhentos e vinte e duas) representagdes fiscais para fins penais e
foram respondidas 43 (quarenta e trés) pedidos de apoio técnico as Promotorias de Justica;

e Como resultado direto das acbes desenvolvidas pelo GAESF, houve a efetiva recuperagdo de RS
7.609.752,58 (sete milhdes, seiscentos e nove mil, setecentos e cinquenta e dois reais e cinquenta e
oito centavos) para os cofres do Estado do Espirito Santo.

Laboratério de Tecnologia contra a Lavagem de Dinheiro (LAB-MPES)

Contextualizagdo

O LAB-LD do Ministério da Justica foi concebido na Estratégia Nacional de Combate a Corrupgdo e a Lavagem
de Dinheiro (ENCCLA), constituindo uma ferramenta apta a analisar, mediante o uso de diversos softwares e
de pessoal qualificado, grande volume de informacdes para serem utilizadas em investigacGes de grande
complexidade, especialmente no combate a corrupgdo e a lavagem de dinheiro.

Em 2011, o LAB-MPES foi formalmente criado com o escopo de atender toda a instituicdo, produzindo, a
pedido das(os) membras(os) do MPES, analises técnicas para auxilio em investigacBes civeis e criminais
regularmente instauradas, notadamente no combate a corrupgdo, a sonegacao fiscal e a lavagem de dinheiro,
por meio de pessoal qualificado, softwares e equipamentos.

Resultados Alcangados

No ano de 2022, as 50 (cinquenta) demandas recebidas foram provenientes de 21 (vinte e um) membras(os)
do MPES e envolveram o montante de RS 43.648.715,80 (quarenta e trés milhdes, seiscentos e quarenta e
oito mil, setecentos e quinze reais e oitenta centavos) referentes aos ativos (bens, direitos e valores) com
indicios de ilicitude.
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Demandas registradas
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Pode-se observar que a maior demanda das(os) membras(os) do MPES relaciona-se a analise de sigilo bancario
e de sigilo fiscal, o que torna necessdria a preocupacgdo constante em manter atualizada a base de dados do
Laboratdério, com intuito de tornar mais agil a realizacdo de investigacdo financeira, imprescindivel para o
combate aos ilicitos corrupcdo e a lavagem de dinheiro.

DEMAIS INICIATIVAS

Capacitacdes e eventos promovidos e relacionados a area de atuagao
292 Encontro Nacional dos Promotores de Justica da Ordem Tributdria
A Semantica do Discurso: regras para abrir e como nunca encerrar uma oragdo no Tribunal do Juri
Dia Internacional do Combate ao Tréfico de Drogas
Reunido de Trabalho: Acordo de Ndo Persecugdo Penal
Bate-papo com café - Criminalistica: suas potencialidades e necessaria integragdo com a atividade do MPES - 2 encontros.

Dia Internacional de Combate a Corrupgdo

45



RELATORIO DE GESTAO - 2022 - MPES

AREA DE ATUACAO: CONTROLE EXTERNO DA ATIVIDADE POLICIAL

ACOES DESENVOLVIDAS

Controle externo da atividade policial com impacto na seguranga publica

Unidade responsavel: Nucleo de Controle Externo da Atividade Policial (NCAP)

Objetivo

Atuar no aperfeicoamento do controle externo da atividade policial, com especial atencdo a atuacdo

ministerial voltada para impactar positivamente na segurancga publica, principalmente na implementacdo de

acles visando ao estreitamento na relagdo interinstitucional com as demais autoridades dos érgdos de

seguranca publica.

Resultados Alcangcados

1. Realizacdo de reunides interinstitucionais, envolvendo:

a.
b.

> @

Governo do Estado por meio do Programa “Estado Presente em Defesa da Vida”;

Comando, Corregedoria e Diretoria de Inteligéncia da Policia Militar do Estado do Espirito
Santo (PMES);

Gabinete da(o) Delegada(o)-Geral e Corregedoria da Policia Civil do Estado do Espirito Santo
(PCES);

Comandantes dos BatalhGes de Policia Militar da Regido Metropolitana da Grande Vitéria;
Chefias das Agéncias de Inteligéncia dos Batalhdes e Companhias Independentes da Regido
Metropolitana da Grande Vitéria;

Subsecretaria(o) para Assuntos Penais da Secretaria de Estado da Justica (SEJUS/ES);
Militares do Nucleo de Inteligéncia da Casa Militar do ES;

Delegada(o) Chefe do Departamento de Homicidios e Protecdo a Pessoa (DHPP);

Grupo de Trabalho criado para discutir a padronizacdo da cadeia de custédia em ambito da
PMES e PCES;

Reunido Estratégica do Comité de Monitoramento da Politica Publica de Seguranca (CMPPS)
do MPES.

2. A Sala de Situacdo do NCAP, setor de inteligéncia e acompanhamento de varidveis de seguranca

publica, elaborou, em 2022, 28 (vinte e oito) relatdrios de servico e 98 (noventa e oito) relatdrios de

inteligéncia;

3. Realizacdo de acbes conjuntas decorrentes da atuacdo da Sala de Situacdo do NCAP, tais como

“Operacdo Sentinela” que é deflagrada rotineiramente para cumprimento de mandados de

busca/apreensdo e prisdo.
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Acompanhamento das ocorréncias que possuem como natureza “tentativa de homicidio em

confronto com agente do Estado” e “morte em confronto com agente do Estado” em que foram

observados os seguintes resultados:

Ocorréncias em confronto / intervengéo policial - 2022
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Boletins Unificados gerados

Morte em confronto com agente do Estado

3 (trés) operacgdes e 3 (trés) medidas cautelares pleiteadas pelo NCAP e deferidas judicialmente.
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AREA DE ATUACAO: EXECUCAO PENAL

ACOES DESENVOLVIDAS

Ndcleo de Inteligéncia (NIG)

Unidade responsavel: Grupo Especial de Trabalho em Execucdo Penal (GETEP)

Objetivo

Estruturar equipe de monitoramento constante do sistema prisional por meio de visita as unidades prisionais
mantendo contato com servidoras(es) do sistema prisional, presas(os), observacdo de rotinas, estruturas,
materiais e demais cendrios que forem solicitados, permitindo uma visdo ampla e global de todo o sistema.

Resultados Alcangcados

e QOrganizacdo de banco de dados;
e 52 (cinquenta e duas) diligéncias em unidades prisionais;

e 34 (trinta e quatro) relatérios de inteligéncia para apoio a atividade finalistica.

MAPEAR

Unidade responsavel: Grupo Especial de Trabalho em Execucdo Penal (GETEP)

Objetivo

Produzir relatérios de inteligéncia contendo informacdes atualizadas sobre organizacdo, atuagdo, composicdo
e outras informacGes relevantes sobre as organizacdes criminosas atuantes no Estado do Espirito Santo,
obtendo-se, ainda, um mapeamento do dominio das fac¢Bes criminosas por bairro.

Resultados Alcangados

e QOrganizacdo de banco de dados;

e 6 (seis) relatérios de inteligéncia, especificos sobre facgdes, para apoio a atividade finalistica.

Justica Restaurativa no Sistema Prisional

Unidade responsavel: Grupo Especial de Trabalho em Execugdo Penal (GETEP)

Objetivo

Implantar no sistema prisional do Estado do Espirito Santo os métodos da Justica Restaurativa, em especial a
técnica de circulos de construcdo de paz que, em apertada sintese, consiste em realizacdo de circulos de
didlogo, inicialmente, no interior da Casa de Custddia de Vila Velha (CASCUVV).
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Resultados Alcangados

Realizacdo de 8 (oito) circulos de didlogos, na Casa de Custddia de Vila Velha (CASCUVV), totalizando 16
(dezesseis) horas de atividades com 20 (vinte) internos.

Hora de Voar e Sair

Unidade responsavel: Grupo Especial de Trabalho em Execucdo Penal (GETEP)

Objetivo

Complementar as a¢Ges desenvolvidas pelo Estado proporcionando a(ao) interna(o) ambiente adequado para
formacdo de turmas de internas(os) das unidades prisionais localizadas em Vila Velha para leitura e discussdo
de livros, o que pode levar a possibilidade de remicdo das penas aplicadas pela(o) juiza(juiz).

Resultados Alcangcados

Em 2022, 28 (vinte e oito) participantes foram atendidas(os) pelo projeto.

Pedalando pela Liberdade

Unidade responsavel: Grupo Especial de Trabalho em Execucdo Penal (GETEP)

Objetivo

O projeto foi desenvolvido a partir do recebimento de bicicletas que sdo armazenadas em patios de Delegacias
de Policia ha varios anos sem identificacdo de proprietdrias(os) e encaminhadas para a Delegacia de Policia de
Vila Velha, onde os internos, que sdo policiais ou ex-policiais civis, voluntariamente, as reformam. As bicicletas
destinam-se, mediante doacdo, a pessoas carentes que se comprometem a utilizd-las em deslocamentos para
o trabalho ou para atividades educacionais. Além disso, algumas bicicletas também sdo vendidas com o
objetivo de arrecadar fundos para a manutencdo do projeto.

Resultados Alcangados

Em 2022, 8 (oito) participantes foram atendidos pelo projeto.
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AREA DE ATUACAO: VIOLENCIA DOMESTICA

ACOES DESENVOLVIDAS

Formulario de Avaliagao de Riscos para Mulheres em Situagdo de Violéncia Doméstica e Familiar

Unidade responsavel: Nucleo de Enfrentamento as Violéncias de Género em Defesa dos Direitos das Mulheres (Nevid)

Objetivo

Realizar o monitoramento da utilizagcdo do Formuladrio Nacional de Avaliagdo de Riscos nas Promotorias de
Justica e demais instituicGes da rede de enfrentamento da violéncia contra as mulheres, assessorando

membras(os) em relagdo ao tema.

Resultados Alcangcados

e Monitoramento, pelo Nevid, do uso do instrumento em todo o Estado do Espirito Santo, prestando
assessoria necessdria aos 6rgdos de execuc¢do;

e Flaboracdo de modelo de notificagdo recomendatdria para assessorar membras(os) em suas
atividades no municipio;

e |evantamento de informacdes sobre o uso do formuldrio, buscando identificar dificuldades com a
aplicacdo, necessidade de capacitacdo e eventual desconhecimento sobre o uso obrigatério da
ferramenta;

e Renovacdo da parceria entre o MPES, o TJES e a SESP, objetivando assegurar o uso do instrumento em

todo o Estado.

Mapa de Mortes Violentas de Mulheres: de Aa Z

Unidade responsavel: Nucleo de Enfrentamento as Violéncias de Género em Defesa dos Direitos das Mulheres (Nevid)

@NEVID AGE CEAF |[MPES

MRS TERIO PUBLICO

Mapa de mortes violentas
de mulheres no ES:
deAaZ
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Objetivo

O Mapa de mortes violentas de mulheres no ES: de A a Z foi desenvolvida pelo Nevid, com assessoramento da
AGE/UIS, e constitui-se em uma ferramenta de Bl disponibilizando informacfes e dados relacionados a
homicidios de mulheres praticados em territério capixaba.

Em 2022, a unidade objetivou promover a insercdo de novas informacdes sobre feminicidios além de manter
atualizado o seu banco de dados.

Resultados Alcangcados

e Disponibilizagdo de dados de feminicidios praticados no Estado, existéncia de procedimentos
anteriores sobre a pratica de violéncia doméstica e familiar contra a mulher e informagdes sobre os

prazos e a fase procedimental em cada caso.
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Acesso a salde

OBJETIVO ESTRATEGICO

Garantir o acesso da populacdo a servicos eficientes de atencdo a saude.

DESCRICAO DO OBJETIVO

Buscar junto aos entes federativos, por meio de suas(seus) gestoras(es) de saude, a disponibilizacdo de
servicos eficientes que garantam o direito integral a sadde, notadamente em seus aspectos preventivos e

coletivos, de modo a promover o acesso universal e igualitdrio as acdes e aos servigos de salde.

ACOES DESENVOLVIDAS

Salide Bucal

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementacdo das Politicas de Saude (CAOPS)

Objetivo

Fomentar acdes para a adequacdo dos servicos publicos de Sadde Bucal dos municipios do Estado do Espirito
Santo, nos termos das normativas vigentes.

Resultados Alcan¢ados

Realizacdo de reunido com as(os) Promotoras(es) de Justica e representantes da area técnica das
Superintendéncias Regionais da Salde e da Secretaria de Estado da Saude (SESA) em prol da Satude Bucal do
Estado do Espirito Santo, objetivando identificar o cendrio atual da Rede de Atencdo a Saude Bucal e pactuar
acBes para melhorias necessarias na rede.

Saude Mental

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementacdo das Politicas de Saude (CAOPS)

Objetivo

Fomentar acGes para a adequacdo dos servicos publicos de saide mental dos municipios do Estado do Espirito
Santo, nos termos das normativas vigentes.
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Resultados Alcangcados

Realizacdo de reunido com as(os) Promotoras(es) de Justica e representantes da drea técnica das
Superintendéncias Regionais da Saude e da SESA em prol da Saude Mental do Estado do Espirito Santo,
objetivando identificar o cenario atual da Rede de Atencdo a Saude Mental e pactuar acdes para melhorias

necessarias na rede.

Materno-Infantil

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementacdo das Politicas de Saude (CAOPS)

Objetivo

Fomentar ac¢Ges junto com as(os) Promotoras(es) de Justica para a adequagdo dos servigos publicos de saude
materno infantil dos municipios do Estado do Espirito Santo, nos termos das normativas vigentes.

Resultados Alcangcados

Realizacdo de reunido com as(os) Promotoras(es) de Justica e representantes da darea técnica das
Superintendéncias Regionais da Saude e da SESA em prol da Saude Materno Infantil do Estado do Espirito
Santo, objetivando identificar o cendrio atual da Rede de Atencdo a Saude Materno Infantil e pactuar agdes
para melhorias necessarias a rede.

Urgéncia e Emergéncia

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementacdo das Politicas de Saude (CAOPS)

Objetivo

Fomentar acdes das Promotorias de Justica para a adequacgao dos servigos publicos de urgéncia e
emergéncia dos municipios do Estado do Espirito Santo, nos termos das normativas vigentes.

Resultados Alcan¢ados

Realizacdo de visitas técnicas institucionais nas dependéncias dos Prontos Atendimentos da Praia do Sud e de
Sdo Pedro, bem como analises documentais referentes ao Pronto Atendimento da Gléria, Pronto Atendimento
“Geraldo Inacio dos Santos” de Sooretama e Pronto Atendimento de Mantendpolis.

Atengdo Basica em Saude

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementacdo das Politicas de Saude (CAOPS)

Objetivo

Fomentar acdes junto com as(os) Promotoras(es) de Justica para a adequacdo dos servicos publicos de
Atencdo Basica de Saude dos municipios do Estado do Espirito Santo, nos termos das normativas vigentes.

Resultados Alcangados

Realizacdo de andlise técnica de unidades de salde, conforme solicitacdo dos drgdos de execucdo:
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Relatérios Analise ' )
técnicos de documental de Manifestacdo
unidades de unidades de técnica sobre 4

sadde de Vitéria e salde de unidades de
Linhares Domingos Martins saude

N

Atuacdo conjunta e uniforme no MPES para enfrentamento da covid-19

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementacdo das Politicas de Saude (CAOPS)

O CAOPS desenvolveu atividades em busca de uma atuagdao ministerial conjunta e uniforme, com
encaminhamento de 11 (onze) comunicados e material subsidio relacionados a medidas de enfrentamento da

pandemia.

DEMAIS INICIATIVAS

AcOes de destaque

RETRi[o[oF e Te N Iaal (Vo[ (ol I o[V o] [ I E R I R E R [Ve [CR=lnglvololoM \/isitas técnicas em instituicoes de saude publica alvo de

o Estado do Espirito Santo. dendncias, com emissdo de parecer técnico.

Participacdo em aproximadamente 280 (duzentos e oitenta)

Andlise Institucional e estudos sociais com emissdo dos

. L. . L reunides internas e externas envolvendo demais 6rgdos e
respectivos relatorios e pareceres em atendimento aos érgdos (NN ) ,, .
" instituicGes como Poder Executivo municipal, Secretarias de
de execugdo.

Saude, ALES, TCEES, entre outros.
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Direito a educagao

OBJETIVO ESTRATEGICO

Garantir o direito a educacdo de qualidade e a correta aplicacdo das verbas publicas, fortalecendo o controle

social.

DESCRICAO DO OBJETIVO

Garantir o cumprimento do direito a educacdo de qualidade, atuando com foco no acesso e na permanéncia

na escola. Para tanto, o Ministério Publico deve ter como principais objetivos a universalizacdo da educacgao

basica, com énfase na educacdo infantil e no ensino médio, a fiscalizacdo da implementacgdo das politicas

publicas essenciais e a correta aplicacao das verbas educacionais, por meio do fortalecimento do controle

social.

ACOES DESENVOLVIDAS

Estimulo a Atuagdo Resolutiva

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementagdo das Politicas de Educagdo (CAOPE)

Objetivo

Auxiliar a atuacdo das Promotorias de Justica em prol do direito a educacdo com a realizacdo de eventos, envio

de informacgdes, material de apoio, realizacdo de reunibes, disponibilizacdo de conteudos via Sei! e Intranet, a

partir de problematicas encontradas pelo CAOPE ou publicacdo de documentos e/ou estudos na area do

direito a educacao.

Resultados Alcangados

e Elaboracdo de material de apoio para os seguintes temas:

o

o

o

altas habilidades e superdotacdo - educacdo especial;

situacdo das escolas sem abastecimento de dgua ou fornecimento de dgua potavel;
prestacdo de servicos de psicologia e servico social na rede publica de ensino da educacdo
basica;

Lei Lucas (Lei n® 13.722/2018) - obriga as escolas publicas e privadas e espacos de recreacio
infantil a se prepararem para atendimentos de primeiros socorros;

prevencdo e enfrentamento da violéncia e inclusdo nos curriculos dos temas relacionados aos
direitos humanos e prevencdo de todas as formas de violéncia;

e Realizacdo dos eventos:
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o Curso Teoria e Pratica da nova lei de improbidade administrativa para o Ministério Publico,
em parceria com o CADP e Ceaf, com o intuito de analisar todos os aspectos doutrinarios,
jurisprudenciais e praticos de interesse das(os) membras(os) do Parquet, diante das
profundas modificacdes trazidas pela Lei n® 14.230/2021;

o Atuacgdo Extrajudicial na educagdo - O Ministério Publico resolutivo, visando fomentar a
autocomposicdo no Ministério Publico, na busca de alternativas para a solucdo de conflitos
por meio da negociacdo e da atuacdo resolutiva e extrajudicial, e, sobretudo, ampliar as
potencialidades da autocomposicdo na area da educacao.

Monitoramento da amplia¢do da oferta de educagao em tempo integral

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementacdo das Politicas de Educacdo (CAOPE)

Objetivo

Monitorar a ampliacdo da oferta de Educagdo em Tempo Integral por meio do Programa Capixaba de Fomento
a Implementacdo de escolas municipais de Ensino Fundamental em Tempo Integral (PROETI).

Resultados Alcangcados

e Solicitacdo de informacgdes junto ao Instituto Jones dos Santos Neves e as Secretarias Municipais de
Educacdo para confecgdo de relatdrios por municipios;

e Realizacdo de estudo sobre o PROETI.

Monitoramento das a¢Ges de enfrentamento dos impactos da pandemia de covid-19 na educagdo

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementagdo das Politicas de Educagdo (CAOPE)

Objetivo

Auxiliar as Promotorias de Justica com atribuicdo em educacdo na fiscalizacdo das medidas adotadas pelas
gestBes municipais na reducdo dos impactos negativos na educacdo intensificados pela pandemia de covid-
19, quanto ao enfrentamento do abandono e evasdo escolar, acGes de busca ativa e acolhimento, superacdo
das lacunas de aprendizagem e medidas de promocdo da inclusdo digital na educacéo.

Resultados Alcangados

e Realizacdo de evento “O Ministério Publico nos casos de abandono e evasdo escolar”;

e |evantamento de dados e estudos sobre evasdo escolar com a confeccdo de relatérios com dados de
alunas(os) ndo localizados no Censo Escolar 2021;

e Disponibilizacdo as(aos) membras(os) de relatdrios por municipio, minutas de pecas e manifestacdo
técnica sobre alunas(os) potencialmente fora da escola.
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Promocdo da Educagdo Antirracista

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementagdo das Politicas de Educacdo (CAOPE)

Objetivo

Monitorar e auxiliar as Promotorias de Justica com atribuicdo em educacdo na fiscalizacdo da aplicacdo das
Leis n2 10.639/2003 e n° 11.645/2008 para fomentar a adogdo de praticas antirracistas no ambiente escolar.

Resultados Alcangcados

e Realizacdo de pesquisas visando nortear a elaboracdo de material de apoio para os 6rgdos de
execugao;

e Atualizacdo da equipe técnica do Centro de Apoio por meio de estudos sobre racismo institucional e
relagdes raciais na escola;

e Realizacdo de pesquisa com publico externo para verificar o entendimento de estudantes,
profissionais da educacdo, pais, maes e responsaveis por estudantes sobre a tematica, para adocdo

de estratégias com as redes publicas de ensino.

Monitoramento da aplicagdo do novo Fundeb

Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Implementacdo das Politicas de Educac¢do (CAOPE)

Objetivo

Auxiliar a atuacdo das Promotorias de Justica em prol do direito a educagdo, com envio de informacdes,

material de apoio, realizacdo de reunides, disponibilizacdo de conteldos a respeito do Novo Fundeb.

Resultados Alcan¢ados

Realizacdo de estudos sobre o novo Fundeb, condicionalidades para recebimento do Valor Aluno Ano

Resultado (VAAR) e pesquisa de pecas em outros Ministério Publicos.

DEMAIS INICIATIVAS

Parcerias estabelecidas

Y=Iol A=Y (A TSI =X 1o (o o - BN =t [U[o-[o=- oM (S| =IDIV) IR ET =l  Unido Nacional dos Dirigentes Municipais de Educagdo
Elele] 0l sETala Elnal=la ol [oXNo Yo oK [N @ IaI oM Aol I @Sole]a-Nn Elug (eI (UNDIME-ES); Associagdo dos Municipios do Estado do Espirito
(Y Lol el Elaive e [R=Ta K [aloM o Tl @a g I\ (e Xe [ORS IR o [MlecToTaleM Santo (AMUNES) e Unido Nacional de Conselhos Municipais de
(o [N IS u i WV I NN ETe To1g E1No [ S (Vo [ XN WIS He (V[ oA EIWAM Il Educacdo (UNCME-ES), para disponibilizagdo de dados de
Teixeira (INEP/MEC) pesquisa e/ou atualizagBes de informagdes dos municipios.

Secretaria de Estado da Educagdo (SEDU) para disponibilizacdo B=bIUNEICREIcelnlLllakl11(lgiteRelel e Elolol Mo E M EIE fo]gas EI = UKok
dos dados do Sistema Estadual de Gestdo Escolar (SEGES) WAGIZE=celrTaNe ol = ololeMoEIRM NI MU o EN LI I [ai 3 lo !

as(aos) membras(os) e servidoras(es) do MPES. (UNICEF).
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Pesquisas junto aos municipios e conselhos municipais de

educacdo sobre informacdes relacionadas a educacdo,

notadamente relacionadas aos projetos desenvolvidos pelo
Centro de Apoio.
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Fiscalizagdo do servico ofertado pela rede municipal de
educacdo aos estudantes com Transtorno do Espectro Autista
(TEA), por solicitagdo do dérgdo de execucdo, bem como do
servico ofertado na Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais (APAE), emitindo relatério técnico ao final, para

adocdo de medidas cabiveis.
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Protecao ao meio ambiente

OBJETIVO ESTRATEGICO

Fomentar a protecdo e a defesa do meio ambiente, sendo indutor dos poderes publicos e da sociedade em
busca da concretizacdo das politicas publicas e da reparacdo dos danos causados.

DESCRICAO DO OBJETIVO

A defesa e a protecdo do meio ambiente buscam promover a protecdo dos recursos naturais e a reparagao
da degradacao ocorrida, devendo ser observado, quando necessario, um aspecto mais holistico que a
necessidade dessa protecdo estar alinhada com o desenvolvimento sustentavel.

ACOES DESENVOLVIDAS

Observatério Ambiental
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Meio Ambiente, de Bens e Direitos de Valor Artistico,
Estético, Historico, Turistico, Paisagistico e Urbanistico (CAOA)

Contextualizagéo

Para reforcar ainda mais a atuacao na defesa do meio ambiente e dar suporte a investigacdes e analises de
guestdes ambientais, o MPES inaugurou em setembro de 2022 o Observatdrio Ambiental, localizado na
Promotoria de Justica Civel de Vitéria.

A viabilizacdo do Observatério Ambiental foi uma iniciativa da Administragado Superior do MPES, da Promotoria
de Justica do Meio Ambiente e Urbanismo de Vitéria e do CAOA. A implantacdo da unidade constava de uma
das cldusulas dos Termos de Compromisso Ambiental assinados em 2018 com a Vale e a ArcelorMittal.

O local é uma ferramenta de inteligéncia para fornecer informacdes que dardo suporte, no campo ambiental,
a tomada de decisdo das(os) membras(os) do MPES. Sua infraestrutura fisica foi fornecida pela empresa Vale;
ja& a arquitetura e a engenharia de dados para construcdo dos painéis foram de responsabilidade da empresa
Arcelor Mittal, por meio da consultoria contratada EloGroup.

Especificamente, o Observatdrio Ambiental visa:

e gerir os Planos de Atuacdo das Coordenadorias Regionais e Tematicas;
e garantir uma melhor gestéao e fiscalizacdo ambiental por parte do MPES;

e garantir a integridade das informacGes recebidas pelos drgdos ambientais executores (Poder
Executivo estadual e municipal);

e conhecer em tempo real as informacBes ambientais do Estado do Espirito Santo.
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Para auxiliar aimplementacdo, desenvolvimento e aprimoramento continuo da plataforma, foi criada em 2022
a Comissdo de Acompanhamento para Implementacdo do Observatério Ambiental (COAM).

Resultados Alcangcados

e Desenvolvimento de plataforma para consulta de dados e informacdes;

e Instalacdo da estrutura fisica da sala de controle cuja inaugurac¢do ocorreu em setembro de 2022.

CAOA MPES

'e‘c" MINISTERIO PUBLICO

de Espirito Santo

ﬂan

e |nicio do desenvolvimento de um sistema de previsdo de vaz&es de curto prazo, com assimilacdo de
dados, para a bacia do rio Santa Maria da Vitéria, o qual deverd ser operado e administrado pela
AGERH.
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Construir politicas publicas nas Unidades de Conservagdo (UCs) de Vitéria
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Meio Ambiente, de Bens e Direitos de Valor Artistico,

Estético, Histdrico, Turistico, Paisagistico e Urbanistico (CAOA)

Objetivo

Proteger a diversidade bioldgica nas UCs e promover o desenvolvimento sustentdvel a partir dos seus recursos
naturais, visando ao cumprimento das legislagdes (Leis n2 9.985/2000-SNUC e n? 9.462/2010-SISEUC)
pertinentes as Unidades de Conservacdo do Municipio de Vitéria.

Os itens a serem regularizados e estruturados e que constam do Termo de Compromisso Ambiental firmado
entre o MPES e a Secretaria de meio Ambiente de Vitdria sdo:

e administragdo da UC;
e regularizacdo dos instrumentos de gestao;
e infraestrutura da UC;

e regularizacdo fundiaria.

Resultados Alcangcados

Cumprimento dos itens acordados em 4 (quatro) Unidades de Conservacgao:
e Reserva Ecoldgica Municipal llhas Oceéanicas de Trindade;
e Reserva Ecoldgica Municipal Mata de Gioabeiras;

e Reserva Ecoldgica Municipal Morro de Itapenambi;

e Reserva Ecoldgica Municipal Restinga de Camburi.

Construir politicas publicas nas UCs estaduais
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Meio Ambiente, de Bens e Direitos de Valor Artistico,
Estético, Historico, Turistico, Paisagistico e Urbanistico (CAOA)

Objetivo
Proteger a diversidade bioldgica nas UCs e promover o desenvolvimento sustentdvel a partir dos seus recursos

naturais, visando ao cumprimento das legislagcdes (Leis n2 9.985/2000-SNUC e n? 9.462/2010-SISEUC)
pertinentes as Unidades de Conservacdo estaduais.

Os itens a serem regularizados e estruturados que constam do Termo de Compromisso Ambiental firmado
entre o MPES e o Instituto Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos (IEMA) sdo:

e administracao da UC;
e regularizacdo dos instrumentos de gestdo;
e infraestrutura da UC;

e regularizacdo fundiaria.
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Resultados Alcangados

Cumprimento dos itens acordados em 4 (quatro) Unidades de Conservacgao:

e Areade Protecio Ambiental Conceicdo da Barra;
e Areade Protecio Ambiental de Setiba;
e Areade Protecdo Ambiental Praia Mole;

e Reserva Bioldgica Duas Bocas.

Atuacdo estratégica e coordenada nas demandas ambientais do ES
Unidade responsavel: Centro de Apoio Operacional de Defesa do Meio Ambiente, de Bens e Direitos de Valor Artistico,
Estético, Historico, Turistico, Paisagistico e Urbanistico (CAOA), Coordenadorias Regionais por Bacias Hidrograficas e

Coordenadorias Tematicas

Contextualizagdo

Considerando o aumento da demanda e a complexidade das questdes ambientais, especialmente as de
amplitude regional, e levando em apreco a necessidade de se ampliar o atendimento especializado a fim de
preservar esse patriménio ambiental para as presentes e futuras gera¢Ses, em 2019, o MPES criou as
Coordenadorias Regionais por Bacias Hidrograficas e Coordenadorias Tematicas Ambientais, descritas na
tabela a seguir.

Coordenadorias Regionais por Bacias Hidrograficas Coordenadorias Tematicas Ambientais

1. Regional I: Itaunas e Sdo Mateus

2. Regional ll: PontGes e Lagoas do Doce, Santa Joana,
Santa Maria do Doce, Barra Seca e Foz do Rio Doce e
Guandu

Regional llI: Litoral Centro Norte

Regional IV (Regido I): Santa Maria da Vitdria e Jucu
Regional V (Regido Il): Santa Maria da Vitdria e Jucu
Regional VI: Guarapari, Benevente e Rio Novo
Regional VII: Itapemirim e Itabapoana

Controle da Qualidade do Ar
Saneamento Bdsico
Residuos Sélidos

Patrimonio Histdrico Cultural
Unidades de Conservacao

S L T o o

Protegdo e Defesa da Fauna

N vk w

As Coordenadorias Regionais por Bacias Hidrograficas visam a atuacdo regionalizada em defesa do meio
ambiente. Ja as Coordenadorias Tematicas Ambientais sdo voltadas a temas ambientais relevantes e incidindo
de maneira transversal nas bacias hidrogréaficas.

No ano de 2021, com o apoio técnico do CAOA, as Coordenadorias planejaram as a¢des a serem executadas
nos anos de 2022 e 2023, com definicdo dos eixos de atuacdo. Contudo, foi necessario ajustar o inicialmente
planejado, notadamente pelas dificuldades geradas pela pandemia de covid-19 e, ainda, com as informacées
geradas pelo Observatério Ambiental.

Por sua vez, voltados para a gestdo e a governanca da estratégia relacionada ao meio ambiente, o CAOA
objetivou planejar, estruturar projetos e acbes, além de acompanhar sua implementacdo junto as
Coordenadorias.
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Resultados alcan¢ados

Elaboracdo de painéis para gestdo dos Planos de Atuagdo das Coordenadorias Regionais por Bacias
Hidrograficas e Coordenadorias Tematicas Ambientais;
Elaboragdo, adequacdo e/ou execucdo dos Planos de Atuacdo das Coordenadorias Regionais por Bacia
Hidrografica, destacando-se a articulacdo destas unidades com as(os) Promotoras(es) de Justica
naturais e demais instituicGes para iniciar o levantamento de informacdes visando ao fortalecimento
dos Comités de Bacias Hidrograficas (CBHs);
Elaboracdo, adequacgdo e execugdo de Planos de Atuagdo das Coordenadorias Tematicas Ambientais,
destacando-se:
o Controle da Qualidade do Ar:
= Acompanhamento do cumprimento dos TCAs com as empresas Vale e Arcellor Mittal
com a realizacdo de 4 (quatro) reunides, emissdo de oficios solicitando informacg&es
ao IEMA e 2 (duas) Notificagdes por Descumprimento de TCA;
= Levantamento de recursos e acdes ja desenvolvidas para ampliar e aumentar a
cobertura da Rede de Monitoramento da Qualidade do Ar (RAMQAr);
=  Acompanhamento e implementagao do Programa Capixaba de Mudangas Climaticas
e das recomendacdes do Centro Brasil do Clima (CBC).
o Saneamento Basico:
=  Envio de sugestdo de Notificagdo Recomendatdria as(aos) Promotoras(es) de Justica
naturais a cobrarem dos gestores municipais a publicacdo dos planos municipais de
saneamento bdsico até 31 dezembro de 2022, mantendo o controle e a publicidade
sobre seu cumprimento e a comunicacdo dos respectivos dados a Agéncia Nacional
de Aguas (ANA) para inser¢do no Sistema Nacional de Informacdes em Saneamento
Basico (SINISA);
= FElaboracdo de minuta de pesquisa de saneamento que serd enviada aos municipios
em 2023 para construcdo de um diagndstico sobre os dados de interesse de
saneamento.
Residuos Sélidos: realinhamento das agGes a serem iniciadas no ano de 2023;
Patrimonio Histdorico e Cultural: intermediacdo de questBes envolvendo reformas e
intervencdes em bens publicos tombados, organizado e expedicdo de Nota Técnica sobre a
conservacdo, edificacdo e reformas de imdveis; organizado semindrio por ocasido da data
oficial em comemoracdo a cultura; interlocucGes com atividades e expressividades culturais
que refletem na preservacdo do meio ambiente; identificacdo de malha ferrovidria e
edificacBes centendrias que estdo sujeitas as acdes nefastas por atuacdo humana, abandono
ou mau uso;
o Unidades de Conservagdo: realizacdo do “12 Seminario Estadual de Unidades de Conservagdo:
A protecdo da diversidade bioldgica e os desafios da politica de Unidades de Conservacdo apds
22 anos da Lei n29.985/2000";
o Protecdo e defesa da Fauna: criagdo e estruturacdo da Coordenadoria.
Acompanhamento do cumprimento dos Termos de Compromisso TCA n2 035 (empresa Vale) e TCA
n? 036 (empresa Arcelormittal) pela Coordenadoria Regional do Meio Ambiente e Urbanismo da
Regido Metropolitana, notadamente por meio da interlocucdo com o IEMA e participacao na Comissao
de Acompanhamento dos TCAs VAle e ArcelorMittal.
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MPES na recuperagdo do Rio Doce apds rompimento da barragem de Mariana/MG
Unidade responsdavel: Grupo de Trabalho de Recuperacdo do Rio Doce (GTRD)

Contextualizagdo

O GTRD foi criado pela Portaria PGJ n2 8.697, de 3 de novembro de 2016, com o objetivo especifico de garantir
a efetividade das a¢Ges desenvolvidas para a mitigacdo, a reparacdo e a compensacdo dos danos ambientais,
sociais e econdmicos sofridos no Estado do Espirito Santo, resultantes do rompimento de barragem de rejeitos
da Samarco Mineragdo S.A., situada em Mariana/MG.

No ano de 2021, o Grupo passou por significativas alteracdes, introduzidas pela Portaria PGJ n2 456, de 28 de
julho de 2021, que redefiniu sua estrutura e atribuicBes, e pela Portaria PGJ n2 457, de 28 de julho de 2021,
gue instituiu a Forca-Tarefa para Acompanhamento da Recuperac¢do da Bacia do Rio Doce, pds-desastre de
Mariana - FT-RD, na qual o GTRD funciona como um comité de governanca.

Nesse cendrio, ao longo dos anos de 2021 e 2022, o GTRD, por meio de sua Coordenagdo, acompanhou o
processo de repactuacdo, a fim de contribuir para o éxito da negociacdo, com o consequente estabelecimento
de medidas e agBes que tragam mais celeridade e efetividade a reparacdo dos danos.

Resultados Alcan¢ados

1. Participacdo em 174 (cento e setenta e quatro) reunides e audiéncias publicas relacionadas ao
processo de negociacdo durante o ano de 2022, especialmente para negociagdo direta com as
empresas poluidoras ou para alinhamento e discussdes com as demais instituicdes de justica e entes
federados integrantes do eixo do poder publico;

2. Participacdo na Audiéncia Publica realizada pela Comissdo Externa da Camara dos Deputados sobre o
Rompimento da Barragem de Fundao (CEXBARRA) e na 32 Audiéncia Publica para oitiva de atingidos
pelo rompimento da barragem em Mariana/MG, ocorrida no ambito do Observatério nacional sobre
Questdes Ambientais, Econdmicas e Sociais de Alta Complexidade e Grande Impacto e Repercussdo;

3. Tramitacdo de 77 (setenta e sete) processos judiciais eletrénicos no e-Gampes e foram distribuidos
as(aos) Promotoras(es) de Justica naturais entre os meses de janeiro e agosto de 2022. A partir de
setembro, foi iniciada a utilizacdo do sistema Processo Judicial Eletrénico (Ple);

4. Exposicdo sobre o cendrio do “Desastre do Rio Doce no Espirito Santo, os desafios para a reparacdo
integral e a perspectiva de futuro no processo reparatério” no XX Congresso Brasileiro do Ministério
Publico de Meio Ambiente realizado pela Associacdo Brasileira dos Membros do Ministério Publico de
Meio Ambiente (ABRAMPA).
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DEMAIS INICIATIVAS

Capacitagdes e eventos promovidos e relacionados a drea de atuagdo

XX Congresso da ABRAMPA para debater desafios da implementacdo do Direito Ambiental

Webindrio Consumo Consciente: da responsabilidade compartilhada ao uso do greenwashing no
mercado do consumo

12 Semindrio Estadual de Unidades de Conservagdo: a protecdo da diversidade bioldgica e os
desafios da politica de Unidades de Conservagdo apds 22 anos da Lei n2 9.985/2000

A Atuagdo do Ministério Publico na Reparagdo do Dano Animal

O MP e o Patrimdnio Cultural: Estratégias de Atuagdo
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Atuacdao em numeros

Dados estatisticos do Segundo Grau

Procuradora-Geral de Justica

Movimentagao de procedimentos no
Gabinete da PGJ - 2022

4.859 4.638
3.598 3.569
Em 2022, foram recebidos no Gabinete da
Procuradora-Geral de Justica, aproximadamente,
8,5 mil procedimentos.
Gampes SEI

m Procedimentos recebidos ® Procedimentos remetidos

Atividades da Procuradora-Geral de Justica em procedimentos - 2022

1.035 oficios 3.208
expedidos em procedimentos
procedimentos despachados ou
apreciados no apreciados no

Gampes CEl
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Subprocuradorias-Gerais de Justica

Atividade das Subprocuradorias-Gerais de Justica (procedimentos

recebidos)
13.020
9.887
2021 2022

m Procedimentos Administrativos ® Processos Judiciais

Distribuicdo da atividade das Subprocuradorias-Gerais de Justica
(procedimentos recebidos) - 2022

Subprocuradoria-Geral de Justiga Institucional _
Subprocuradoria-Geral de Justica Administrativo _

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m Procedimentos Administrativos m Processos Judiciais
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Atividade administrativa e judicial nas Subprocuradorias-Gerais de Justica

m 2021 m 2022

12.141

8.853

733 454
B -

Procedimentos
Administrativos

0 5

Procedimentos Processos Judiciais

Administrativos

Subprocuradoria-Geral de Justica Administrativo

Subprocuradoria-Geral de Justi¢a Judicial

1.1921.140

Processos Judiciais

301 425

Procedimentos
Administrativos

Subprocuradoria-Geral
de Justica Institucional

Acompanhamento das sessées no TJES
pela Subprocuradoria-Geral de Justi¢a
Judicial - 2022

Camaras Criminais Reunidas
Camaras Civeis
Conselho da Magistratura

Tribunal Pleno

I 11
I 20
I °
I 36

Colégio de Procuradores de Justica (COPJ)

Composicao do Colégio de Procuradores de Justica

Catarina Cecin Gazele
Célia Lucia Vaz de Araujo
Eliezer Siqueira de Sousa
Elda Mdrcia Moraes Spedo
Carla Viana Cola

Alexandre José Guimaraes

Luciana Gomes Ferreira de Andrade - Presidente do COPJ

Altamir Mendes de Moraes

Humberto Alexandre Campos Ramos
Antonio Fernando Albuquerque Ribeiro
Maria Beatriz Renoldi Murad Vervloet
Elisabeth da Costa Pereira

Cleber Pontes da Silva
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Adonias Zam

Socrates de Souza

Fabio Vello Corréa

José Claudio Rodrigues Pimenta
Andrea Maria da Silva Rocha
Josemar Moreira

Benedito Leonardo Senatore
Maria de Fatima Cabral de S&
Gustavo Modenesi Martins da Cunha
Sidia Nara Ofranti Ronchi

Luis Augusto Suzano

Carla Stein

Edwiges Dias

Karla Dias Sandoval Mattos Silva
Almiro Gongalves da Rocha

Izabel Cristina Salvador Salom&o
Marcia Jacobsen

Emmanoel Arcanjo de Souza Gagno
Fabiana Fontanella

Cezar Augusto Ramaldes da Cunha Santos
Marcello Souza Queiroz

Maria Cristina Rocha Pimentel

SessoOes do Colégio de Procuradores de Justiga - 2022

14 Sessdes
ordinarias

1 Sessdo 3 SessOes
extraordinaria solenes

Procedimentos apreciados nas sessées do COPJ - 2022

Comunicagtes

Projetos de Resolugéo

Recursos administrativos
Requerimentos

Consultas

Apresentagéo de projetos institucionais
Projetos de Lei

Proposta orgamentaria

Relatdrio geral de Atividades

HHHHHH
||
O

N
O]
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Movimentac¢ao do Colegiado - 2022

21 21
16
10
3
Resolugdes Certiddes Oficio Processos Eleicoes
Publicadas Expedidas Expedidos Distribuidos
Conselho Superior do Ministério Publico (CSMP)
O PO d0 U0 O e O perior do erio Pub O
Conselheiros Mandato
Luciana Gomes Ferreira de Andrade 2022/2024
Gustavo Modenesi Martins da Cunha 2022/2024
Carla Viana Cola 2022/2023
Fabio Vello Corréa 2022/2023
Maria Beatriz Renoldi Murad Vervloet 2022/2023
Maria de Fatima Cabral de Sa 2022/2023
Andrea Maria da Silva Rocha 2022/2023

Atividade processual CSMP

2935 3.148 0877
I I ) I
Distribuidos Julgados

m2021 m2022
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Procedimentos apreciados pelo CSMP - 2022

Procedimentos extrajudiciais |GGG 2877
Comunicagdes ao Colegiado [INIINININGNGgGg R 1.930

Relatodrios de Correigbes da CGMP | 32

Julgamento de editais de

remogao/promogao 6

Leildao eletrdbnico de remogao/promogdo 4

Reunides realizadas pelas comissoées revidoras do CSMP - 2022

Comisséo de Revisdo da Resolugdo CSMP n° _ 4
053/2016
Comisséo Revisora do Regimento Interno do _ 9
CSMP

29 Sessdes CellultielCe 19 Resolugdes

) Enunciados .
realizadas ) expedidas
editados
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Procuradorias de Justica

Distribuicio de membras(os)
titulares - 2022

Recursal

2 Civel

11
Especial
9

VCriminal

9

Distribuigdo processual - 2022

Recursal Civel
7.811 7.742
Especial o
12.637 Criminal
14.588

Sessoes ordinarias no TJES com
participacado de Procuradores de
Justica - 2022

Especial
30

Criminal
57

Civel
182

Média de processos distribuidos por
membra(o) titular

2.604

2.398
1.639 1.621
1.388 1.404
866
I 704

Civel Criminal Especial Recursal

m2021 m2022
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Evolucéo da distribuigdo de processos nas Procuradorias de Justiga - 2022
6000

5000
4000
3000

2000

o I I I I I I I I I I I I
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov

o

Dez

mCivel mCriminal = Especial = Recursal

Evolucgao da digitalizagdo de processos judiciais nas Procuradorias de Justica
-2022

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%
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® Processos Judiciais eletrénicos (PJe) m Processos Judiciais fisicos
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Dados estatisticos do Primeiro Grau

As informacg@es constantes desta Se¢do sdo apresentadas nos moldes da Resolugdo CNMP n2 74, de 19 de julho
de 2011, alterada pela Resolugdo CNMP n2 195, de 11 de fevereiro de 2019. Os dados foram extraidos do
sistema Gampes por meio do Relatdrio da Atividades MPES - 2022.

Atuacgdo Extrajudicial

Atuacao extrajudicial no MPES - 2022

79.271

78.608

Procedimentos instaurados Procedimentos finalizados

Detalhamento dos Procedimentos Extrajudiciais - 2022

Noticia de Fato | /| 00

Procedimento Preparatério Eleitoral 23%%%
Procedimento Administrativo %f’lgg
Procedimento Preparatorio 11%%%
Inquérito Civil g?g
Procedimento Investigatério do MP - PIC %82

B |[nstaurados ® Finalizados
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Detalhamento da atuagao extrajudicial - Inquérito Civil e Procedimento
Preparatério - 2022

24
Direito da Crianga e do Adolescente 230

23
Direito do Consumidor 234

3
Educacgao h 55

Improbidade Administrativa

587
595

821

396
427

NI
a

Meio Ambiente
516

221
239

Ordem Urbanistica
319

w

Pessoa Idosa

N Sl JINe]

-

Pessoas com Deficiéncia

wo
w

123
153

Saude
226

m Instaurados mFinalizados Em andamento

Detalhamento - Extrajudicial - Noticia de Fato - 2022

Direito da Crianca e do Adolescente 13.887

Direito do Consumidor
Educacgao

8.682
8.669

Improbidade Administrativa
Meio Ambiente

Ordem Urbanistica

Pessoa Idosa

Pessoas com Deficiéncia

Saude

H Instaurados ® Finalizados Em andamento
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Detalhamento da atuagao extrajudicial - Procedimento Administrativo - 2022

482
460
499

Direito da Crianca e do Adolescente
31
Direito do Consumidor 2%9
2
Educacao * 76
. o 34
Improbidade Administrativa 2:23

Meio Ambiente 80

193
77
Ordem Urbanistica mi 106
449
Pessoa Idosa 393
447
69
Pessoas com Deficiéncia -19 9%
93
Saude 248
181

m |nstaurados ® Finalizados Em andamento

Detalhamento da atuagao extrajudicial em matéria eleitoral - Procedimento
Preparatério Eleitoral - 2022

2.446
Noticia de Fato 3.081

79

204
Procedimento Investigatorio Criminal (PIC-MP) 204
200

5
Procedimento Preparatério Eleitoral h 41
7

H |[nstaurados ®Finalizados Em andamento
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Atuacdo Judicial

Processos recebidos no MPES

Recebimentos por matéria - 2022

Infancia e Eleitoral
Juventude 0,07%
9,51% Civel
19,10%
Criminal
71,32%

Recebimentos por matéria

827.572
712.745
605.662
2020 2021 2022
445.254
88.947 118.715

2020

mCivel ®mCriminal

508.311

136.146

67.797
2.267 . 491

2022

Infancia e Juventude Eleitoral

Recebimento em matéria Criminal - 2022

Autos de Prisao [l 26.215

Inquéritos Policiais ||| | | T 113252

Termos Circunstanciados _ 75.935

Processo Criminal, exceto Classe 385" e Classe 2772 _ 183.247
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Nota:
1 - Classe 385: Execugdo Criminal

2 - Classe 277: Procedimentos Investigatorios

RELATORIO DE GESTAO - 2022 - MPES

Detalhamento dos recebimentos em matéria criminal - 2022

Violéncia Doméstica Contra a Mulher

Homicidio Simples e Qualificado

Feminicidio

Crimes Resultante de Preconceito de Raga ou de Cor
Crimes Eleitorais

Crimes do Sistema Nacional de Armas

Crimes de Transito

Crimes de Trafico llicito e Associagao para a Produgéo e
Trafico

Crimes de Tortura

Crimes de "Lavagem" ou Ocultagéo de Bens, Direitos ou
Valores

Crimes contra portadores de deficiéncia

Crimes contra o Patrimbnio

Crimes contra o Meio Ambiente e o Patrimdnio Genético
Crimes Contra a Liberdade Pessoal

Crimes contra a Dignidade Sexual

Crimes contra a Administragédo Publica

m Processo Criminal

55.994

31.194

8.580
11.247
21.315
13.367

157
176

| 304
121

15
5

3.682

1.812
18.666

6.840
7.497

4.789
3.465

29.295
29.719

® [nquérito Policial e Autos de Prisdo
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Detalhamento dos recebimentos em matéria Criminal - Execugao Penal - 2022

Unificagdo de penas 12
Execucédo de Medida de Seguranca 13

Qutros 6

Recebimentos em matéria da Infancia e Juventude - Ato Infracional e Se¢ao
Civel - 2022

Direito da Crianga e do Adolescente (Segao Civel) 31.083

Processo de Apuragéo de Ato Infracional _ 17.135
Procedimentos Investigatérios _ 11.543

Execucdo de Medidas Socioeducativas - 8.036
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Detalhamento dos recebimentos em matéria da Infancia e Juventude - Ato
Infracional 2022

661
Contra a Dignidade S I
ontra a Dignidade Sexua l 981

785

Cont Liberdade P I
ontra a Liberdade Pessoa 800

2.442
Patrimani
Contra o Patrimoénio 4152

De Trafico llicito e Uso Indevido de Drogas 4.535

9.327

De Transito

=
5 2
g @

Do Sistema Nacional de Armas

F
w
N

1.353

Feminicidio

rh_\
(o2}

w

w

Homicidio Simples e Qualificado 1.111

Resultante de Preconceito de Raga ou de Cor

©

Violéncia Doméstica Contra a Mulher

Na © o

©

® Procedimentos Investigatorios

u Execugdo de Medidas Socioeducativas e Processo de Apuragao de Ato Infracional
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Detalhamento dos recebimentos em matéria Eleitoral - Processo Eleitoral - 2022

Abuso — De Poder Econdmico
Abuso — De Poder Politico/Autoridade
Abuso — Uso Indevido de Meio de Comunicagao Social

Captacéo llicita de Sufragio

Captagdo ou Gasto llicito de Recursos Financeiros de
Campanha Eleitoral

Conduta Vedada

Convengéo Partidaria

Direito de Resposta

Direitos Politicos

Doacéo de Recursos Acima do Limite Legal
Filiagdo Partidaria

Impugnacéo ao Registro de Candidatura
Meios Processuais

Perda de Cargo Eletivo por Desfiliagdo Partidaria
Prestacdo de Contas — De Candidato
Prestagcido de Contas — De Comité Financeiro

Propaganda Politica— Propaganda Eleitoral

Propaganda Politica — Propaganda Eleitoral —
Extemporanea/Antecipada

Propaganda Politica— Propaganda Partidaria
Registro de Candidatura — DRAP Partido/Coligagéo

Registro de Candidatura — RRC — Candidato
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Monitoramento da atuag¢ao

CORREGEDORIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO

O PO d0O (4d orregeaaoria eral do erio Pub O
Membra(o) Cargo

Gustavo Modenesi Martins da Cunha Corregedor-Geral
Maria de Fatima Cabral de Sa Subcorregedora-Geral
Amir Magalhdes Campos Promotor de Justica Corregedor
Andréia Bucker do Nascimento Promotor de Justica Corregedor
Cardoso
Fernando Henrique Campos Ramos Promotor de Justica Corregedor

Na parte administrativa e no que tange aos atos normativos, a Corregedoria-Geral do MPES (CGMP) destacou
as seguintes informag&es sobre as atividades de 2022:

. . , Como ¢6rgdo orientador das Procuradorias e das
A tramitacdo dos procedimentos e dos expedientes . :
Promotorias de Justica, recebeu 12 (doze) consultas de
membras(os) do MPES.

(NN (el  deXRolg VA Kol gule IRl TN o lcle Lol (e 36 (trinta e seis) orientagdes foram expedidas as(aos)

ocorreu por meio dos Sistemas Gampes e Seil.

LN C RN R L REL ENEN o Rl HEEYM Promotoras(es) de Justica, visando ao respectivo
de Justica com designagado para fungdo eleitoral aprimoramento funcional.

980 (novecentos e oitenta) oficios remetidos, sendo

. 9 (nove) recomendacgdes foram expedidas e direcionadas

11 (onze) circulares e 70 (setenta) contendo BN . )
. N . as(aos) membras(os) e as(aos) Promotoras(es) de Justica
orientagdes as(aos) membras(os) do MPES, em

Chefes.

decorréncia da realizacdo de correicGes realizadas.

Tramitagao de procedimentos da Tramitagao de procedimentos da
CGMP no Gampes CGMP no SEI
3.650
3.900 2.958
2.519
1.658 1315 4 071

] m B -

- Procedimentos Procedimentos Documentos
Recebidos Remetidos Arquivados Gerados com tramitagéo gerados

m2021 m2022 m2021 m2022

No que tange a atividade disciplinar, com o objetivo de apurar possiveis faltas funcionais cometidas pelas(os)
membras(os) do MPES, foram instaurados 90 (noventa) Procedimentos de Averiguacdo Preliminar sendo que
84 (oitenta e quatro) foram arquivados e, destes, 6 (seis) eram remanescentes de 2021. Além disso, registra-
se que foram instaurados e estiveram em andamento 2 (dois) Processos Administrativos Disciplinares (PAD).
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Também se destacaram:

2 (dois) Promotoras(es) de Justica foram

acompanhadas(os) no estagio probatorio e 1

(um) teve o vitaliciamento homologado.

121 (cento e vinte e um) cargos de Procuradoras(es) e

Promotoras(es) de Justica foram correicionados.

Nas correi¢cdes foram examinados 5.749 (cinco
mil, setecentos e quarenta e nove) feitos
dentre procedimentos extrajudiciais do MP e
procedimentos judiciais eletronico.

Correicoes e inspegoes realizadas pela CGMP

70
50
33
16
2019 2020 2021 2022
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Perspectiva - Eficiéncia Operacional

O MPES de hoje e de amanha

Alaventura ndo deve fazer parte do cotidiano de um agente publico na sua
atividade. Isso porque, tomar decisdes com base em opinides isoladas ou
intempestivas coloca em risco o erario e afeta a prestacdo de servigos a(ao)
cidada(do). Logo, observa-se que o MPES, nos Ultimos anos, tem trilhado seu
caminho com seguranca. A gestdo dos seus processos, iniciada em 2015, pelo
Programa de Padronizagdo e Organizacdo Administrativa do MPES (Propad), o
investimento e o aprimoramento dos sistemas administrativos (Seil e Nexus/SAP)
e finalisticos (e-Gampes), a aquisicdo e a difusdo de ferramentas de Business
Intelligence (Bl), sdo casos de sucesso.

Os exemplos acima sdo amostras de uma caminhada planejada do Ministério
Publico capixaba rumo a exceléncia na prestacao de servico. Exceléncia aqui ndo
€ um ponto final, definitivo. Espera-se, sim, que o MPES esteja sempre em sua
melhor versdo. E, para isso, faz-se necessario o aprendizado e a escuta continua.

Nesse diapasao, foi realizado o evento “MP Mais Publicos”, parte do projeto de
modernizacdo da comunicacdo da instituicdo. Na ocasido, membras(os) e
servidoras(es) foram provocadas(os) pelas(os) palestrantes, Martha Gabriel e
Francisco Araujo, a pensar sobre as possibilidades de futuro da humanidade e
seus impactos na atuagdo ministerial. Ora, com novas tecnologias surgem novos
conflitos, novos costumes, novas culturas.

Com esses novos cenarios, fisicos e virtuais, de constantes e rdpidas novidades,
a comunicacdo institucional deve promover o relacionamento e o didlogo
permanente com a sociedade. As investigacdes precisardo avancar, cada vez
mais, sobre crimes praticados envolvendo criptomoedas e contratos inteligentes.
Os dados gerados a todo instante serdo capazes de produzir incontaveis
informacdes.

- Pensando nisso, foi contratada uma mentoria em OKR (Objectives and Key Results
| ou Objetivos e Resultados-Chaves) que tem como foco o aprimoramento na
| | lexecucdo e na mensuracdo da estratégia institucional a ser implantada; no
_primeiro momento, nas unidades administrativas e, posteriormente, nas
\Promotorias de Justiga impulsionando, dessa forma, a qualidade da prestagdo de

adaptacio pef\ﬁf}

! Edlipagéo dos reclfsdSdisponiveis.
iy
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Comunicagao Institucional

CANAIS DE COMUNICACAO

Para se posicionar perante os publicos interno e externo diante de um mundo cada vez mais conectado e
inundado de informacgdes, a comunicacgado institucional tornou-se um componente estratégico. No MPES, além
de ser uma ferramenta de propagacdo de acontecimentos e da cultura organizacional, ela é um poderoso
instrumento de acessibilidade e transparéncia.

Nesse sentido, a énfase em uma abordagem mais célere e digital tornou-se, ainda mais, um ponto central da
Assessoria de Comunicagdo do MPES, notadamente a partir da necessidade de divulgar as ag8es ministeriais
e informacdes relevantes para a sociedade e para o publico interno no contexto pandémico dos ultimos anos.

A partir desse cendrio, torna-se cada vez mais imprescindivel modernizar e potencializar o uso das ferramentas
de comunicagdo, imagem e marketing, ampliando qualitativamente a difusdo das a¢Bes ministeriais para a
sociedade. Assim, em 2022, foi iniciado o projeto para a criacdo de Agéncia Digital no MPES, com o auxilio de
uma consultoria técnica de comunicagdo, contemplando a realizacdo de diagndstico situacional,
desenvolvimento e implementacdo de estratégias e acdes focadas no relacionamento e engajamento no
ambito do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo com diversos publicos.

Destacaram-se as seguintes etapas:
Realizacdo de diagndstico institucional,

Evento “Mais Publicos: didlogos para o futuro” para membras(os), servidoras(es) e colaboradoras(es) com a
reflexdo sobre os desafios de defender os direitos de uma sociedade em constante transformacao, trazendo
como palestrantes Martha Gabriel e Francisco Araujo.

Workshop com liderancas da sociedade para uma atuacdo ainda mais eficaz na defesa dos capixabas, reunindo
mais de 20 lideres comunitarios e religiosos, empresarios, integrantes de organizacdes ndo-governamentais e
de movimentos sociais e representantes da sociedade civil organizada.

Concomitantemente, mantendo seu contato com o publico externo, a ASCM continuou a potencializar a
utilizacdo das midias digitais como a criacdo de perfil no Twitter em 2022 (@mpespiritosanto) e a manutencao
do perfil no Instagram (@mpespiritosanto), Facebook (facebook.com/mpespiritosanto), Youtube
(voutube.com/mpespiritosanto) e site (mpes.mp.br).
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Balango de publicages nas redes sociais em 2022

©@000®

+/- 15,9 mil +/- 8 mil seguidoras(es) 1,5 mil inscritas(os) 84 seguidoras(es) 429 comunicados
seguidoras(es) 850 conteldos 64 videos desde janeiro de 2022 destinados ao publico
604 contetdos publicados 310 conteldos interno com contetdo

publicados publicados de interesse de

membras(os) e
servidoras(es)

Somados aos canais anteriores, o programa MP com Vocé, com 12 (doze) entrevistas gravadas no estudio da
TV Assembleia em 2022, e o aplicativo MPES Cidaddao complementam o mix de comunicagdo da instituigdo.

CANAIS DE RELACIONAMENTO

Sala de Atendimento a(ao) Cidada(do)

Com a melhora do cendrio epidemioldgico e sem as restricGes anteriormente impostas, o MPES retomou em
2022, a utilizar as Salas de Atendimento ao Cidad&o, presentes em todas as Promotorias de Justica do Estado
do Espirito Santo desde 2019. Assim, o MPES tem dado continuidade ao seu atendimento humanizado,
notadamente pela utilizacdo das referidas salas que possibilitam uma primeira acolhida mais reservada, com
foco no respeito a dignidade da pessoa humana.
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Sala do Ndcleo Permanente de Incentivo a Autocomposicao de Conflitos

Criada com o objetivo de ampliar cada vez mais a busca de solu¢des consensuais, evitando a judicializagdo
sempre que possivel, a sala do Nucleo Permanente de Autocomposicdo de Conflitos, Controvérsias e
Problemas (Nupa) é um espago multiuso, planejado com conceito de acolhimento, voltado para os métodos
de autocomposicdo de conflitos, tais como a mediacdo, a negociacdo e as praticas restaurativas. A sala
localizada na Promotoria de Justica Civel de Vitdria é aberta para receber as(os) integrantes da instituicdo e a
sociedade.

Ouvidoria

A Ouvidoria no MPES, criada com a finalidade de aperfeicoar o canal de atendimento ao publico, com
recebimento de denuncias, noticias, reclamacbes, sugestdes, elogios e criticas da(o) cidad&(do), tem
apresentado nuimeros expressivos de atendimentos nos ultimos anos, de acordo com os dados do sistema
Ouvidoria do MPES.

Evolugao do numero de atendimentos
15.675

14.105
13.040

8.593

2019 2020 2021 2022
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Evolugdo das manifestgoes registradas pela Ouvidoria - 2022

493
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mAnénimas = Com identificagao

Observou-se que os meses de setembro e outubro foram os de maior nimero de manifesta¢cdes, sobretudo
no periodo eleitoral, em que a Ouvidoria trabalhou em regime de plantdo nos dias 01, 02, 29 e 30 de outubro,
para melhor atender as demandas eleitorais do cidaddo. Nessas datas, foram recebidas e realizado o
tratamento de 138 (cento e trinta e oito) manifestacdes eleitorais no 12 turno e 287 (duzentas e oitenta e
sete) manifestacGes no 22 turno das elei¢des.

Da totalidade de manifestacOes registradas, até o final de 2022, 98% (noventa e oito por cento) foram
finalizadas e 11.178 (onze mil cento e setenta e oito) ocorreram de forma anénima.

Meios de acesso a Ouvidoria

89% 92% 90% 90%
7% 0
Site Telefone MPES Cidadao Disque 100

=2019 m2020 =2021 2022

Os acessos por meio do site e do Disque 100 representaram 95% (noventa e cinco por cento) dos
atendimentos, o que mostra a forca e a importancia da prestacdo de servicos digitais as(aos) cidadas(dos).

Como forma de avaliar as manifestacdes da Ouvidoria quanto a satisfacdo e a resolutividade, desde 2018,
existe um campo no sistema de “demandas positivas”. Desde o inicio, foi possivel identificar,
aproximadamente, 1.095 (mil e noventa e cinco) manifestacdes que tiveram resolutividade por meio da
Ouvidoria do MPES. Sendo 63 (sessenta e trés) no ano de 2022.
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Ouvidoria das Mulheres

Em 2021, a Ouvidoria passou a ter um canal especifico para o atendimento especializado as mulheres. O
conceito parte da necessidade de prestar um atendimento diferenciado ao publico feminino que busca
amparo no MPES. Em 2022, registrou-se 230 (duzentas e trinta) manifestacdes, sendo um total de 316
(trezentas e dezesseis) desde o inicio de sua implementacéo.

Os canais de atendimento da Ouvidoria das Mulheres séo:

e Atendimento especializado, por meio do Ramal 1 do 127,
e WhatsApp: 27 99202-7596;
e E-mail: ouvidoriadasmulheres@mpes.mp.br;

e Site: http://ouvidoria.mpes.mp.br/;
e Aplicativo MPES Cidadao;
e Presencial.

WhatsApp para desempenho e cumprimento de atos finalisticos

Atentos as necessidades de incremento dos recursos atualmente disponiveis e de modernizagdo dos sistemas
de comunicacgdo utilizados no MPES, cada unidade ministerial dispde de um aparelho celular com pacote de
dados. A utilizagdo do aplicativo WhatsApp Business é restrita a comunicacdo de atos processuais durante o
periodo de expediente das Promotorias de Justica, entre 12 (doze) e 18 (dezoito) horas.

O numero da linha telefénica é compartilhado com as(os) cidadas(dos) e as instituicdes publicas e privadas.

DIVULGACAO DAS ACOES DO MPES

Assessoria de Imprensa

A Assessoria de Comunicacdo Social atendeu, em 2022, 678 (seiscentas e setenta e oito) demandas da
imprensa e 718 (setecentas e dezoito) encaminhadas por membras(os) do MPES. Além disso, a ASCM prestou
servicos na cobertura de 12 (operacBes) operacbes e em 44 (quarenta e quatro) campanhas desenvolvidas
pela instituicdo. Dentre outros, pode ser destacado o total de 684 (seiscentos e oitenta e quatro) releases
(matérias) produzidos e publicados no site institucional e outros 859 (oitocentos e cinguenta e nove)
publicados na intranet.
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Exposicdo na midia

Matérias nos meios de Matérias publicadas por meio de
comunicagao externos comunicagao - 2022
Radio
7.574 8%
6.630 Jornal

5.843 13%

TV
17% Web

63%

2020 2021 2022

Cobertura MP Criminal

A ASCM, por solicitagdo do CACR, produziu e divulgou a campanha institucional “Vocé foi vitima de um crime?”
nas redes sociais da instituicdo e na lista de transmissdo do Whatsapp “Noticias MPES”. Ao longo do projeto,
foram gravados videos com oito membras(os) indicadas(os) pelo Dirigente e pelo Gabinete da PGJ. No canal
do Youtube, foi criada uma playlist onde também estdo disponiveis os videos da campanha.

Além disso, foi produzida para as redes sociais da instituicdo a campanha “Tribunal do Juri - 200 anos”,
contando com a participacdo de membras(os) e consistiu em sanar ddvidas comuns da populacdo sobre os
julgamentos no Tribunal do Juri, por meio de uma linguagem simples e direta. Ainda no tocante a essa
tematica, a ASCM deu continuidade a divulgacdo do importante trabalho desenvolvido pelas(os) membras(os)
gue atuam no Tribunal do Juri na Grande Vitdria, acompanhando os julgamentos de casos de grande
repercussao no Estado e de abrangéncia nacional e até internacional, como o juri dos dois capixabas assassinos
confessos da mineira Ana Paula Feitosa, morta em Los Angeles, nos Estados Unidos. O caso, inédito no Brasil,
chamou a atencdo porque o crime foi cometido em outro pais (extraterritorialidade) e a prisdo e o julgamento

ocorreram em territério nacional.

Destacou-se, também, a divulgacdo de operacdes do Gaeco e o suporte para coletivas de imprensa, como no
caso da Operacdo Decanter.

Revista de Direitos Humanos do Ministério Publico

A Revista Eletrénica do Grupo Nacional de Direitos Humanos (https://medium.com/revista-gndh) é uma

publicacdo semestral que tem como objetivo divulgar comunicados, jurisprudéncia, eventos, links para leitura
artigos, legislacdes, enunciados, entre as informacdes da atuacdo do grupo e dar visibilidade ao trabalho
realizado pelas ComissGes Permanentes que atuam junto ao Grupo.
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Durante o ano de 2022, a presidéncia do Grupo foi exercida pela Procuradora-Geral de Justica do MPES que
vislumbrou esse meio de comunicacdo e, dessa forma, a Assessoria de Comunicacdao do MPES deu suporte ao
Grupo Nacional de Direitos Humanos (GNDH) na producdo do layout e na preparacao das matérias das 2 (duas)
edi¢Bes langadas em 2022 abordando temas como violéncia de género, importancia do movimento em prol
dos direitos das vitimas, saude, educag¢do, meio ambiente, infancia e juventude.

REVISTA DE
DIREITOS HUMANOS
DO MINISTERIO PUBLICO

GRUPO NACIONAL DE DIREITOS HUMANOS - GNDH @;www.cnpg.org/gndh

AS COMISSOES PERMANENTES SITE GNDH

Diario Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo - Dimpes

O Diario Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo - Dimpes é o canal de comunicacdo
das publicac¢des oficiais do MPES. Foi instituido pela Portaria PGl n2 8.560, de 8 de agosto de 2019, que atribuiu
a Assessoria Legislativa (ALE), no art. 79, § 12, a responsabilidade de inserir e publicar as matérias oriundas das
Promotorias de Justica, dos Centros de Apoio Operacional, das Coordenadorias Finalisticas, dos Nucleos e dos
Grupos Especiais de Trabalho. O conteldo do Dimpes pode ser acessado no campo “Servicos” constante do

site da instituicdo.

Em 2022, foram incluidas e publicadas 4.600 (quatro mil e seiscentas) matérias no Dimpes, em atendimento
aos principios da publicidade e da transparéncia. Além disso, em conjunto com a CINF, a ferramenta foi
aperfeicoada de forma a possibilitar que as unidades organizacionais supracitadas tenham acesso ao Dimpes

e a inclusdo das matérias para a publicacdo oficial.

Diério Oficial do Ministério Piblics do Estade do Espirito Santo Vitbria, sexta-feira, 13 de margo de 2020
S . L <
WSTERIO PR D Diario Oficial do MPES
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CIRCULACAO IRRESTRITA - SEXTAFEIRA, 13 DE MARGO DE 2020

O Diario Oficial Eletrfinico do Ministério Piblico do Estado do Espirito Santo - Dimpes, instituido pela Portaria r* B560 de 09 de agosio de 2018, com
fundamento no inciso LXV Il do art. 10 da Lei Complementar Estadual r 95, de 28 de janeiro de 1997, & veiculado, sem cusios, no sitio do Ministério Publico
do Esiado do Espiito Santo (www.mpes.mp.br) na rede mundial de computadores (Intermat). O Dimpes & o oficial de

dos alos L] do MPES e substihi a versdo impressa das publicagdes oficiais. Sua publicagao
atende aos requisios de aulenticidade, integridade, validade juridica e interoperabilidade da Infraestniura de Chaves Piblicas Brasileira (ICP-Brasil),
instituida pela MP-2.200-2/2001.
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Portal Legislagdo

Trata-se de importante ferramenta de gestdo e publicidade dos atos normativos do MPES. Cabe a ALE a
manutencdo e a atualizacdo deste sitio. A ferramenta possibilita o acesso a(ao) cidadd(do) por meio do
endereco https://mpes.legislacaocompilada.com.br/legislacao/.

Em 2022, a ALE inseriu no Portal Legislacdo um total de 520 (quinhentos e vinte) documentos publicados no
Diario Oficial Eletrénico do MPES — Dimpes, como portarias, resolucdes, editais, fluxo e rotinas, sem prejuizo
da manutencdo da atividade de atualizacdo do Portal por meio da inclusdo de normativas antigas, referentes
aos exercicios anteriores.

Com o objetivo de entregar produtos mais robustos, transparentes, seguros e completos, a ALE passou a
desenvolver o ciclo da gestdo do portal em sua totalidade, com muitas melhorias, as quais se destacaram:

e Atualizacdo do portal;

e URL com dominio para o MPES;

e Pesquisa através de consultas simples, avancada, por espécie, por tema, por situagao, por autor e por
indice cronoldgico;

e Informacdo na pdgina inicial do Portal sobre a periodicidade de atualizacdo do Portal;

e Pesquisa através da Legislacdo Federal, Legislacdo Estadual e Legislagdo CNMP;

e Backups de seguranca das informagdes inseridas no Portal.

Além disso, para facilitar a andlise das normativas, a referida assessoria busca disponibilizar no Portal
Legislacdo 3 (trés) tipos de documentos, que sdo:

1. Apresentacdo do ato em texto completo com todas as alteracGes em destaque, devidamente linkadas,
de forma que as alteragdes se tornem compreensiveis para as(os) usudrias(os), em razdo da
visualizacdo, no mesmo documento, da redacdo antiga e da vigente;

2. Texto consolidado das normas contendo apenas as disposi¢des vigentes;

3. Texto original publicado no Didrio Oficial do Estado do Espirito Santo (DIO/ES), Diario
Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo - Dimpes ou outro arquivo em
"PDF".

Convém destacar, ainda, que, de acordo com o diagndstico apresentado pela Comissdo de Acompanhamento
Legislativo e de Jurisprudéncia (CALJ) do CNMP, o Portal Legislacdo do MPES é o sistema que apresenta a
melhor experiéncia na consulta de informacdes, por se tratar de ferramenta eletrénica eficiente e intuitiva de
pesquisa a diversas normativas da instituicdo, além de acessar diretamente outras bases de dados, como a
legislacdo estadual (https://www3.al.es.gov.br/legislacao/); a legislacdo federal

(http.//www4.planalto.qov.br/legislacao/) e a legislacdo do CNMP (https.//www.cnmp.mp.br/portal/atos-e-

normas-separador/atos-e-normas-resultados).
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MPES MINISTERIO PUBLICO - ES v legi

Q 0O que vocé esta procurando?

ﬁ ESPECIE NORMATIVA == TEMA V SITUAGAO @ autor ® INDICE CRONOLOGICO
= - 8

¥ Legislagao em Destaque

Memorial

As atividades desenvolvidas pelo Memorial buscam o fortalecimento da comunicagdo institucional com a
sociedade e com seus integrantes. Para isso, registra e conta a histéria do MPES a partir da organizacdo do
acervo documental, de imagem e som, realizacdo de pesquisas, exposi¢cdes, seminarios, simpdsios e
publicacdes, preservando, assim, a memoria.

Atuacdao do MPES em casos de grande repercussao social

O projeto, iniciado em 2021, valoriza a histéria do MPES e o trabalho desenvolvido por Promotoras(es) e
Procuradoras(es) de Justica a partir da divulgacdo das acdes que se destacaram nas searas civil e criminal,
iniciando pelo tribunal do juri.

O piloto dessa a¢do analisa o caso Gabriela Chermont, que teve julgamento apds 24 (vinte e quatro) anos de
processo. Além de dar transparéncia a atuacdo das(os) membras(os) do MPES e demonstrar o principio de
unidade do Ministério Publico, busca-se mostrar que hd uma nova era na persecucdo criminal no Brasil, com
novas leis e com menos impunidade, na qual a(o) ré(u) condenada(o) a pena igual ou superior a 15 (quinze)
anos sai presa(o) do julgamento (art. 492, inciso |, “e”, do Codigo de Processo Penal). Espera-se, ainda, que a
publicizacdo das a¢des do Ministério Publico que se destacaram em prol da Justica e do bem da coletividade
sejam um mecanismo de desestimulo a criminalidade.

Em 2022, a fase do piloto do projeto Atuacdo do MPES em casos de grande repercussdo social foi a de
lancamento do video produzido a partir de entrevistas realizadas pelo Memorial com membras(os) que
atuaram no processo, com a mae da vitima e com a Procuradora-Geral de Justica, Luciana Gomes Ferreira de
Andrade.

Galeria Virtual de Procuradoras(es)-Gerais de Justica

A Galeria de Procuradoras(es)-Gerais de Justica, localizada no hall do Edificio Promotor Edson Machado, sede

da Procuradoria-Geral de Justica, e replicada no auditério Promotor Déo Schneider, no térreo desse edificio,

passou, em 2021, por um processo de substituicao das fotografias, pois as imagens estavam avariadas pela
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acdo do tempo. Além disso, havia a necessidade de gerar espaco para inserir a foto da atual Procuradora-Geral
de Justica, Luciana Gomes Ferreira de Andrade, e de futuras(os) sucessoras(es).

A galeria, que possui uma versdo virtual no site institucional, € uma forma de ampliar os meios de divulgacdo
da histdria institucional e contribuir para o entendimento das(os) cidadas(dos) acerca da trajetéria do MPES.

Em 2022, foi proposta e desenvolvido um protdtipo de galeria virtual de Corregedoras(es)-Gerais com
estrutura similar a de Procuradoras(es)-Gerais. Para tanto, foram realizadas pesquisas de fotos e de dados da
atuacdo de cada Corregedora (Corregedor)-Geral do MPES e elaboragdo de perfil biografico para comporem
a galeria, que estd em fase de aprovacdo.

Livro do Conselho Nacional dos Ouvidores do Ministério Publico (CNOMP)
O projeto do Memorial do MPES teve como objetivo a publicacdo de edicdo revista e ampliada do livro
Memérias do Conselho Nacional dos Ouvidores do Ministério Publico, de 2016.

Ja foram realizados os fichamentos das atas do CNOMP referentes ao periodo 2017 a 2021 e elaboracgdo e
envio de questiondrio eletrénico as unidades do Ministério Publico brasileiro para coleta de dados e sugestdes
de conteudo para a obra. Para apoio na consecuc¢do do Projeto, foi firmado termo de servigo voluntario com
o Procurador de Justica aposentado Sérgio Dario Machado, que se prontificou a ser o interlocutor entre o
CNOMP e o MPES para viabilizar o projeto.

Memoria dos prédios do MPES no Centro de Vitéria

Trata-se de registros historico acerca do uso de dois espacos pertencentes ao MPES no Centro da Capital antes
de lhes dar nova destinacdo. Nesse caso, um edificio de trés pavimentos onde funcionou a Promotoria de
Justica Civel de Vitdria e de algumas salas no Ed. Anchieta, que abrigou diversos setores da instituicdo.

Para registrar as memorias desses espacos, o Memorial elaborou o projeto visando a producdo de videos,
independentes, dos espacos. Em 2022, foi elaborado o roteiro de video para o projeto.

Simpésio Capixaba de Memoéria Institucional
O Simpdsio Capixaba de Memdria Institucional € um evento criado com o objetivo de debater a preservacédo
da memodria e a construcdo da historia das instituicGes e fortalecer a identidade do MPES perante a sociedade
capixaba. Em 2022, foi realizada a décima edicdo desse evento, pela primeira vez em forma virtual, com o
tema “A presenca feminina na carreira juridica”.

O evento atraiu profissionais e estudantes da drea de ciéncias humanas, representantes de instituicGes
publicas e privadas do Estado e do Pais, membras(os), servidoras(es) e colaboradoras(es) do MPES.

Pesquisa documental

A atividade de pesquisa documental fundamenta o trabalho desenvolvido pelo Memorial do MPES com vistas
a construcdo e a preservacdo da memoria institucional. S3o realizadas, principalmente, nos acervos
documentais de diversos setores do MPES, no DIO/ES, Dimpes e na Hemeroteca Digital Brasileira. Destacaram-
se, em 2022, a conclusdo de artigo referente aos 130 (cento e trinta) anos do MPES e a realizacdo de pesquisa
sobre o Ceaf para fundamentar um artigo acerca dos 30 (trinta) anos da unidade.
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Didlogo e Autocomposicao

Controle de Constitucionalidade
O projeto desenvolvido pelo Nupa visou aadequacdo de diplomas legais estaduais e municipais a
Constituicdo Federal e/ou Estadual, através de um novo modelo de atuacdo autocompositiva, pois, por meio

do estimulo ao didlogo, promove resolucdes consensuais e extrajudiciais.

Foram realizadas reunides autocompositivas com 0s Poderes Executivo
e Legislativo de diversos municipios do Estado do Espirito Santo, obtendo-se a revogacdo e/ou alteragdo da
norma legal inconstitucional por resolucdo extrajudicial em 64% (sessenta e quatro por cento) das demandas
concluidas pelo Nupa em 2022.

Vale ressaltar que dessas demandas, 28% (vinte e oito por cento) foram encaminhados a Procuradora-Geral
de Justica com sugestdo de propositura de acao direta de constitucionalidade (ADI) e em 8% (oito por cento)
nao foi identificada inconstitucionalidade pelo Ndcleo.

Circulando e Conversando

Em uma sociedade cada vez mais complexa e, consequentemente, com demandas de diversas matérias, a
capacidade de didlogo é essencial as instituicdes. No entanto, assim como a maioria das organizacdes, o MPES
vem desenvolvendo essa habilidade, visto que ndo possui mediadores capacitados para atender as diversas
demandas extrajudiciais que chegam a instituicdo.

Sabe-se que a mediac¢do de conflitos é uma atividade técnica que necessita de capacitagdo minima por meio
de profissionais qualificados e que a Politica Nacional de Incentivo a Autocomposicdo, estabelecida pela
Resolucdo CNMP n2 118, de 12 de dezembro de 2014, inclui a mediacdo entre os métodos de resolucdo de
conflitos que devem ser estimulados no ambito do Ministério Publico.

Dessa forma, o projeto Circulando e Conversando, desenvolvido pelo Nupa, teve como intuito disseminar
conhecimento sobre a atividade de autocomposicdo na resolucdo de conflitos, controvérsias e problemas, nas
promotorias do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo, por meio de encontros e capacitacdes sobre a
atividade de autocomposicdo e nas técnicas para tratamento de conflitos, controvérsias e problemas.

Foram realizadas 2 (duas) capacitacdes, em formato virtual:

e Projeto Harvard de Negociacdo, com carga hordria de 2h e a participacdo de 193 (cento e noventa e
trés) pessoas entre membras(os) e servidoras(es);

e Desenho de Sistema de Conflito, com carga hordria de 2h e a participacdo de 108 (cento e oito)
pessoas entre membras(os) e servidoras(es).
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Atuacgbes de destaque na autocomposicao de conflitos
Destacaram-se, em 2022, agdes com o envolvimento do Nupa, com resultados praticos:

e Mediacdo com Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) firmado entre o MPES, a pessoa juridica
Antara Beach Restaurante Ltda. e o Municipio de Guarapari;

e Mediacdo com Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) firmado entre o MPES, a pessoa juridica
Peninsula de Meaipe Eventos Ltda. (Café de La Musique) e o Municipio de Guarapari;

e Termo de Acordo relacionado ao Plano Diretor Municipal de Vila Velha;

e Mediagdo no Caso Rio Doce, com participagdo nas reunides junto ao GTRD.
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Governanga, gestao e sustentabilidade

GOVERNANCA DE TI

Em um contexto de um mundo cada vez mais digital, a assertividade em relacdo as a¢des direcionadas a
tecnologia da informacdo tem um enorme peso na tomada de decisdo das organiza¢cdes. No MPES ndo é
diferente. Por isso, com o foco na melhoria continua dos instrumentos de governanca e gestdao, o Comité
Estratégico de Tecnologia da Informacdo (CETI) passou por uma reformulagdo na sua estrutura no ano de
2021.

Para melhor tratativa das demandas, no Comité, que tem dentre as suas atribuicdes deliberar sobre as novas
politicas, principios e diretrizes de Tl, alinhados aos objetivos estratégicos da instituicdo, bem como, sobre a
priorizacdo dos investimentos em T, foram criados 2 (dois) Subcomités: Gestor de Sistemas de Areas Meio e
Fim e o Subcomité de Inovagdo Tecnoldgica.

Em 2022, tramitaram no Comité 75 (setenta e cinco procedimentos) e nos Subcomités 36 (trinta e seis). Além
disso, o CETl realizou 7 (sete) reunides, inclusive com o envolvimento de representantes de outros érgaos e
instituicGes como TJES, Defensoria Publica do Estado do Espirito Santo, Secretaria Estadual de Seguranca
Publica e Policia Civil do Estado do Espirito Santo.

GESTAO ORIENTADA A DADOS

Na conducdo das organizagGes, em sua governancga e gestao, é imprescindivel uma analise precisa dos dados
disponiveis. Nessa linha, o MPES tem envidado esfor¢os na viabilizacdo de ferramentas e na construcdo de um
ambiente que fomente tal cultura.

Nos ultimos anos, foram adquiridas ferramentas de Business Intelligence (Bl) e realizadas capacitagdes as(aos)
membras(os) e as (aos) servidoras(es). Em 2022, foram implantadas novas ferramentas que permitem os
seguintes avancos:

e Criacdo e visualizacdo de relatdrios e anélises de dados em tempo real com a utilizacdo da ferramenta
Qlik Sense;

e C(Criacdo e gerenciamento de pipelines de dados complexos, automatizando o fluxo de trabalho e
permitindo o monitoramento e controle das atividades de forma mais eficaz com a utilizacdo do
Apache Airflow;

e Construcdo e gerenciamento de pipelines de dados em tempo real com o Apache Nifi;

e C(Criacdo de um ambiente de desenvolvimento mais consistente e escaldvel para solucdes de Data
Science.
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Essas ferramentas em conjunto permitem analises mais precisas dos dados, em tempo habil, melhorando a
tomada de decisdo e proporcionando uma maior transparéncia nas atividades do MPES.

Como resultado, além das pecas criadas nos anos anteriores e ainda em uso, e aquelas criadas e/ou
aprimoradas em 2022, vale mencionar:

o Painel de Gestdo Estratégica - possibilita a gestdo e o acompanhamento da execu¢do de projetos e
acdes desenvolvidos pelas unidades administrativas e finalisticas e que estejam devidamente
cadastrados no Sistema de Gestdo de Projetos e Processos - Inova.

Gestao Estratégica MPES Visdo Geral do Portolio
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e Painel de Convénios - reldne de forma analitica os dados relativos a convénios e aditivos realizados
pelo MPES;

Convénios e instrumentos congéneres

venciveNto

Instrumenta Unidade Organizacional

Termo De Couperesio 1021/20% 0 Universidade Federal do Estado do espirita Santo- UFES 10006 12102018 Inatvo  2016.00220917-03

e e e e e ]

Convinio Estigio o201 0 Faculdade Integradas de Linhares - FACELI WAV 16112008 Inatho 337402013
Supervisionado

e Meétricas e Indicadores de Produtividade e Eficécia - consiste no levantamento e no controle dos dados
da atuacdo do MPES na drea judicial, com o objetivo de garantir a gestdo estratégica de dados para
tomada de decisGes administrativas e finalisticas. As tabelas - desenvolvidas em moldes similares aos
Anexos da Resolugdo CNMP n? 195/2019 - incluem classes, assuntos e movimentos relevantes da
atuacdo judicial, a partir de 6 (seis) grandes areas: civel, infancia e juventude (civel), criminal, ato
infracional, eleitoral e justica multiportas. A inovacdo estd no levantamento de dados e no
desenvolvimento de indicadores ndo considerados pelo CNMP na referida Resolucdo, a exemplo da
andlise de liminares, sentencas, acérddaos ou decisdes monocraticas favordveis, desfavoraveis,
inclusive com possibilidade de consulta qualitativa aos autos judiciais. A gestdo desses resultados pode
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aumentar a efetividade de solucGes judiciais e extrajudiciais: conhecer nossos resultados permite
estabelecer padrdes de sancGes que serdo utilizados para futuros Acordos de Nao Persecucdo Penal
(ANPP) e Acordos de N&o Persecucédo Civel (ANPC).
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Painel da(o) membra(o) — projetado especificamente para monitorar as atividades dos gabinetes de
Promotoras(es) de Justica e gerenciar as atividades finalisticas. A partir de sua analise, é possivel tomar
decisOes e direcionar os recursos de maneira mais eficaz, no intuito de aumentar a eficiéncia da
atuacdo do 6rgdo de execucgdo e, consequentemente, na entrega de resultados para a sociedade.
Painel de Controle Orgcamentario - € uma ferramenta que permite o controle e monitoramento dos
gastos e do orcamento do MPES.
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Painel de Controle de Didrias - ferramenta que permite o controle e monitoramento dos gastos do
MPES com didrias e passagens.

Controle de Diarias - Destino
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e Painel Area-Fim — consiste na anélise de dados taxondmicos e métricas de movimentacdo processual

e procedimental nos gabinetes das(os) Promotoras(es) de Justica.

Atividades @ | Indicadsens  EnasuSaidsm  Arsno®  Detabes

MPE Area Fim

MINISTERIO PUBLICO

o Cher [hae Cabe (s Cien 5 Cago [(sa 0w Chew (e
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. [ =

Prometeria

Total de Autos por Moviments
o . Total de Atividades por Assunta
-

Por fim, para o controle, seguranca e uso apropriado dos dados, faz-se necessdria a gestao da informacao, dos
acessos e da manutengdo dos painéis em funcionamento. Nesse sentido, estd em andamento uma ac¢do que
visa mapear todos os painéis de Bl em operacdo no MPES, realizar a gestdo do acesso e a atualizagcdo dos
painéis, além de documentar as informacdes especificas de cada Dashboad (fonte dos dados, finalidade,

autoria, frequéncia de atualizacdo, etc).

SUSTENTABILIDADE

A sustentabilidade organizacional é um tema transversal e de relevancia universal.

O Ministério Publico tem adotado praticas sustentdveis em suas atividades. Para isso, utiliza, como paradigma
as diretrizes da gestdo sustentdvel, em todas suas dimensdes, com foco precipuo nas pessoas, como 0 mais

importante recurso institucional do MPES.
Nesse sentido, foram muitas as a¢Ges, das quais destacamos as principais no decorrer do presente Relatdrio.

Oportuno citar aqui o planejamento para o desenvolvimento de programas voltados para o cuidado e a
promocdo do bem-estar e da salde mental de todos os colaboradores do MPES, contribuindo para a
construcdo de um ambiente de trabalho mais saudavel e equilibrado, reverberando na produtividade e na

eficiéncia de um servico publico de qualidade a sociedade.

Destaca-se também a Portaria PGJ n2 1003/2022, que estabelece medidas de racionalizacdo de despesas no
ambito do MPES, visando garantir a sustentabilidade financeira da instituicdo e preservar o interesse publico.

Ilgualmente, cita-se a campanha ‘MPES Sustentavel’, cujo objetivo é o de conscientizar sobre a importancia da
adequada gestdo dos recursos publicos, contribuindo para a construcdo de uma instituicdo mais eficiente e

comprometida com o desenvolvimento sustentavel.
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EFICIENCIA NA GESTAO

Implantac¢do do CidadES - Contratagdao
O MPES é parte integrante de um grande ecossistema e interage, diariamente, com instituicdes publicas e
privadas. Dessa forma, as informacBes geradas devem ser coesas e confidveis, possibilitando o

acompanhamento de alguns érgdos e, principalmente, da(o) cidada(do).

Por isso, esta implantado o mdédulo Contratagdo do sistema CidadES, estruturado pelo TCEES. A ferramenta
tem como objetivo o encaminhamento de informagdes relativas a licitagdes, contratos e contratagdes em

geral ao Orgdo de Contas.

Para cumprimento dos requisitos impostos pelo TCEES, o Grupo de Trabalho, instituido para implantacao do
citado modulo, trabalhou na revisdo de processos e das atribuicdes das unidades e, ainda, na adaptacdo do
sistema Nexus.

Com a conclusdo do desenvolvimento sistémico, foi possivel concentrar os esforgos nos testes, inclusive de
remessa de dados ao TCEES, e, concomitantemente, identificar melhorias e repensar as rotinas executadas
frente ao novo modelo estabelecido.

Apds a entrada em producdo do sistema em meados do primeiro semestre de 2022, ainda foram empenhados
esforcos no sentido de corrigir as intercorréncias surgidas com o inicio do funcionamento e de garantir que
em 2023 todas as adaptacdes sistémicas advindas da nova lei de licitacdes e contratos estivessem
implementadas.

Revisdao dos processos que envolvem a Coordenacgdo de Recursos Humanos

A revisdo dos processos de trabalho da Coordenagdo de Recursos Humanos (CREH) comp&e um dos eixos que
integram o Plano Diretor de Gestdo de Pessoas e, no que concerne aos compromissos de gestdo, eixo
administrativo, assumidos pela Excelentissima Procuradora-Geral de Justica para o biénio 2020/2022.

Isso porque o aperfeicoamento das rotinas e das ferramentas de trabalho possibilitam a descompressdo da
unidade organizacional na medida em que redirecionam o tempo empreendido na execucdo de demandas
operacionais para outras atividades que necessitam de capital humano qualificado; e essa, por sua vez, o
realinhamento da equipe que deixa o ambito departamental em direcdo a gestdo estratégica de pessoas.

O modelo de gestdo de processos empregado tem por objetivo rever todo arcabougo que envolve a rotina:
normativas institucionais, papéis e responsabilidades, atividades que ndo agregam valor, transparéncia do
processo, tempo de execucdo, eficiéncia operacional, entre outros. Ressalta-se, ainda, o empenho na
automacdo e na integracdo de sistemas com vistas a um repositério Unico de dados, o que reduz o percentual

de erros humanos quando do tratamento por meio de controles multiplos e paralelos.

Foram revisitadas 17 (dezessete) rotinas ao longo de 2022, sendo imprescindivel destacar a necessidade de
alteracdes no sistema Nexus para sua implementacgao.
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Implantagdo da LGPD

Com o advento da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), fica definido que qualquer operagdo de
tratamento realizada por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado,
independentemente do meio, do pais de sua sede ou do pais onde estejam localizados os dados, deve
ter como objetivo proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento
da personalidade da pessoa natural.

Além disso, por meio da Emenda Constitucional n.2 115/2022, a protecdo de dados pessoais passou a ser um
direito fundamental. Desta forma, a administracdo publica na condi¢cdo de detentora e controladora de dados
pessoais, deve, portanto, conferir tratamento adequado dos dados pessoais.

Nesse sentido, a partir da criacdo do Comité Estratégico de Protecdo de Dados Pessoais (CEPDAP) no MPES,
foram estruturadas acGes para adequar o MPES aos requisitos definidos na Lei n2 13.709/2018 (LGPD), aqui
em sintese:

e Plano de Comunicac¢do interna e externa referente a tematica e difusdo da Lei;

e Avaliacdo situacional da instituicdo com o mapeamento de processos criticos e sistemas de seguranca;
e (Capacitacdo e conscientizagcdo ampliada para as(os) colaboradoras(es) do MPES;

e |dentificacdo do fluxo e mapeamento de dados;

e [evantamento das lacunas, riscos e diagndstico;

e FElaboracdo de plano de acdo, notadamente de resposta a incidentes;

e Adaptacdo dos instrumentos necessarios e implantagdo de programa de governanca.

Considerando a complexidade e a transversalidade da LGPD, a equipe criada para a implantacdo no MPES é
multidisciplinar e as(os) integrantes do CETI j& estdo sendo capacitadas(os) nos niveis exigidos.

No gue tange a capacitacdo das(os) colaboradoras(es) do MPES, estdo sendo realizadas desde o més de
setembro de 2021, contemplando as seguintes capacitacdes em diferentes niveis de conhecimento:

e Nivel 1: Treinamento Corporativo Introdutério, com carga hordria total de 158h e 30min (266 pessoas
capacitadas);

e Nivel 2: Combo EAD contemplando conteddos sobre LGPD Essencial, Direitos dos Titulares e Deveres
dos Agentes de Tratamento, totalizando 1.058 (mil e cinquenta e oito) horas (46 pessoas capacitadas);

e Nivel 3: Curso de Privacidade e Protecdo de Dados, com conteldos mais aprofundados sobre o tema,
com carga horaria de 888 (oitocentas e oitenta e oito) horas (12 pessoas capacitadas — 4 pessoas com
Certificacdo Data Privacy Brasil);

e Curso "Protecdo de Dados no Setor Publico", totalizando 264 (duzentas e sessenta e quatro) horas (22
pessoas capacitadas) .
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MONITORAMENTO DA GESTAO ADMINISTRATIVA

Auditoria Interna e Controle

Gestdo Previdenciaria
Observando-se a Instrucdo Normativa do TCEES n2 68/2020, a Assessoria de Auditoria Interna e Controle
(Audinc) identificou pontos de controle especificos no que se refere a gestdo previdencidria na instituicdo.

Para avancar nas analises, foi desenvolvido, em conjunto com a AGE/UIS, um relatério em ferramenta de Bl
com referéncia aos valores devidos, retidos e pagos. O relatdrio encontra-se em fase de validacdo dos valores.

Contudo, ja foi possivel iniciar andlises pormenorizadas e detalhadas no exercicio de 2022, em que se observou
e promoveu uma regular conformidade da gestdo previdenciaria, tendo em vista a execu¢do de retencdo e
recolhimento do periodo indicado.

Execucdo de Auditoria Eletrénica do Teto Remuneratorio

Ordinariamente, a Audinc realiza acdo de auditoria no teto remuneratoério e, para o ano de 2022, também foi
realizada a avaliagdo semestral no que tange ao pagamento de servidoras(es) efetivas(os) e comissionadas(os)
deste Ministério Publico. A drea em andlise é o Servico de Folha de Pagamento (SFPG), que compde a
Coordenacdo de Recursos Humanos.

De acordo com o Plano Anual de Atividades de Controle e Fiscalizagdo (PACOFI/2022), fixou-se como
metodologia de trabalho a andlise automatica, capaz de informar dentre todo o universo de pessoas e
pagamentos, se houve algum pagamento acima do limite legal e em que més houve essa ocorréncia,
considerando o més de competéncia.

Para melhor sistematizar os dados, a exemplo do que ja ocorre referente a membras(os) ativas(os), foi
desenvolvido um painel elaborado por meio de uma solucdo de Bl como ferramenta de verificacdo dessa acdo
de auditoria, sendo possivel automatizar a andlise. Com essa ferramenta, houve a checagem integral dos
valores recebidos no periodo de janeiro a novembro de 2022 de todas(os) as(os) servidoras(os) efetivas(os) e
comissionadas(os).

Como resultado, ndo foi evidenciada nenhuma inconsisténcia considerando as informac&es apresentadas na
ferramenta que foram alimentadas com dados da folha de pagamento e, ainda, considerando o pagamento
por competéncia.

Além disso, em 2022, a acdo de auditoria eletrénica do teto remuneratdrio seguiu sendo executada para
todas(os) as(os) membras(os) ativas(os), concluindo-se pela conformidade dos pagamentos no que se refere
ao limite do teto constitucional.
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Outras agOes

e Andlise da documentacdo da Prestacdo de Contas Anual (PCA);

Anidlise dos Pontos de Controle da PCA;

Acompanhamento do envio da PCA e das Presta¢Ges de Contas Mensais no TCEES;

Andlise e emissdo de pareceres nos Relatérios de Gestdo Fiscal;

Controle preventivo no patriménio mobiliario;

Acompanhamento de Grupos de trabalho (REINF, LGPD, eSocial, CidadES);

Atendimento aos 6rgdos de controle externo - TCEES e CNMP;

Andlise e Emissdo de Parecer nos Processos de Admissdo de Pessoal;

Ato de Encerramento do Exercicio;

Atendimento de demandas do Gabinete da PGJ e da Geréncia-Geral relacionadas a governanca,

contribuindo com apontamento de riscos e propostas de encaminhamentos a melhorias

e Capacitacdo do quadro de pessoal, com participacdo das(os) servidoras(es) em 14 (quatorze) cursos
em 2022;

e Revisdo e atualizagdo das normativas, dos riscos e papéis de trabalho da Audinc, destacando-se a
propositura de projeto de implantagcdo do Sistema de Controle Interno;

e Participacdo no Conselho Estadual de Controle Interno (CECI).

Comissao Permanente Processante

Na busca pela atuagdo de suas(seus) servidoras(es) sempre condizente com a responsabilidade constitucional
e com a expectativa da sociedade, o MPES tem, em sua estrutura, a Comissdo Permanente Processante
(COPP), a quem compete instruir sindicancias e processos administrativos disciplinares, instaurados em face
de servidoras(es) efetivas(os) e comissionadas(os).

Evolugéao de procedimentod na COPP
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Ao longo do ano de 2022, ndo foi instaurado processo administrativo disciplinar. No periodo, a Comissdo deu
andamento a todos os procedimentos, ndo se encontrando nenhum procedimento sem a devida manifestacdo
da COPP.
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Atividade investigativa e de inteligéncia

Laboratdrio de Extracdao e Analise de Dados do Ministério Publico

A acdo relacionada ao Laboratodrio de Extracdo e Analise de Dados do Ministério Publico (LEAD), desenvolvida
pelo Gaeco, teve como objetivo a formalizacdo de protocolos adotados nas extracdes de dados de midias e
aparelhos eletrénicos, assim como a aquisicdo de novas tecnologias e capacita¢do de servidoras(es).

No ano de 2020, o ambiente foi implementado com as diretrizes processuais e com os equipamentos forenses
necessarios a atividade. Foi ainda elaborada minuta da formaliza¢do dos protocolos em desenvolvimento pela
Coordenacdo do Gaeco e a drea técnica da unidade.

O LEAD, em 2022, realizou 646 (seiscentas e quarenta e seis) extracGes de dados de aparelhos celulares, 75
(setenta e cinco) midias copiadas em um total de 258 (duzentos e cinquenta e oito) aparelhos.

Observatério de Jurisprudéncias e Precedentes de Processo Civil e impacto do CPC no Processo Penal
A iniciativa do Nucleo Permanente de Direito Processual Civil e Impactos do Novo CPC (Nuproc) é fruto da
necessidade de difundir o conhecimento e a utilizacdo de jurisprudéncias e teses atualizadas das Cortes
Superiores e do TJES em temas de processo civil.

Para isso, busca uma base de comparacdo entre as jurisprudéncias e as teses do STF, Superior Tribunal de
Justica (STJ) e TIES em temas de processo civil para averiguar: o entendimento majoritario no ambito da Corte
ou Tribunal; eventual diferenca de entendimentos, possibilitando a interposicdo de recurso pelo parquet; ou
oreforco do entendimento no Tribunal e nas Cortes Superiores para subsidiar o entendimento a ser defendido
pelo MPES.

Essas informacdes, disponibilizadas em um painel de BI, possibilitaram a criacdo de um modelo de divulgacdo
de jurisprudéncias e teses das Cortes Superiores que, eventualmente, pode ser utilizado pelos Centros de
Apoio Operacional para cumprir a previsdo do art. 32, inciso I, da Resolugdo COPJ n2 022, de 16 de dezembro
de 2019.

Assim, no ano de 2022, foi concluido o painel de Bl para divulgacdo de jurisprudéncias e teses de processo civil
em Tribunais Superiores e TJES nos temas mais relevantes para atuacdo do MPES.

Identificagdo das demandas coletivas do consumidor no territdrio brasileiro

A partir da decisdo do Supremo Tribunal Federal (STF) fixando tese envolvendo a competéncia das acdes
coletivas no julgamento do tema 1075, tornou-se necessario discutir estratégias de atuacdo e implementacao
da unidade nacional na defesa do consumidor.

Assim, o Nuproc desenvolveu a presente iniciativa com o intuito de construir propostas para melhoria na
gestdo dos dados, na instrucdo, na atuacdo extraprocessual e estratégica, no impedimento de litispendéncia,
na identidade e/ou necessidade de reunido de processos.
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Para tanto foram identificadas as demandas coletivas de consumo no ambito do MPES, criada taxonomia para
identificar a dimensdo regional ou nacional da demanda coletiva de consumo e apresentadas diretrizes para
melhoria na gestdao de dados para identificacdo das demandas coletivas do consumidor.

Tempo e resultado das a¢des de improbidade administrativa

Com as alteracgdes ocorridas na Lei de Improbidade Administrativa, notadamente as relacionadas ao regime
de prescricdo, o tempo passou a ser um fator essencial para a tutela adequada da probidade administrativa
na atuacdo do MPES.

Assim, o Nuproc, em conjunto com o Servigo de Pesquisas do Ceaf e a AGE/UIS desenvolveu uma pesquisa de
dados sobre o tempo e o resultado dessas no ambito do TJES em sede de recurso de apelagdo, a fim de
possibilitar tendéncias ou hipdteses que possam levar a uma melhora na atuacdo estratégica do MPES nas
acles de improbidade administrativa.

A pesquisa foi realizada e concluida no ano de 2022, com disponibilizacado das informages em Painel de Bl a
fim de garantir publicidade e andlise coordenada, consistente e continuada dos dados.

Além disso, foi elaborado um relatdrio com as conclusGes obtidas a partir das pesquisas e com a identificacdo
de pontos sensiveis que podem aumentar a eficacia e a efetividade processual na atuagdo do MPES, sendo
publicado em dezembro de 2022 no livro “Coletivizacdo e Unidade do Direito”.

RUZ ARENHART
ORGANIZADORES

COLETIVIZACAO
E UNIDADE DO DIREITO

VOL. IV
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Painel Nuproc
Por meio da criacdo e da disponibilizacdo de um painel de dados da atuacdo na area processual civil, o MPES
tera maior transparéncia em relacdao aos dados de sua atuacdo processual civil.

Com a iniciativa, passa a ser possivel visualizar, de forma mais amigdvel, a efetividade das técnicas processuais
utilizadas pelo MPES e, depois, permitir ao Nuproc a sugestdo de estratégias de atuacdo a partir da analise dos
dados.

Além de auxiliar na mensuracdo e na proposicao de estratégias, a ferramenta facilita a presta¢do de contas a
sociedade sobre a atuagdo do Ministério Publico.

Apds a disponibilizagdo do painel, o Nuproc tem acompanhado e validado os comparativos anuais dos dados

relacionados aos autos e os movimentos.

Atuacdo estratégica e integrada nos Tribunais Superiores

No ano de 2017, o STF decidiu que os Ministérios Publicos dos Estados e do Distrito Federal possuem
legitimidade para propor e atuar em recursos e meios de impugnacdo de decisdes em tramite no STF e no STJ,
oriundos de processos de sua atribuicdo, sem prejuizo da atuacdo do MPF.

Com isso, tornou-se essencial implantar mecanismos e rotinas que garantissem mais integracdo entre as(os)
membras(os) dos Ministérios Publicos Estaduais da Regido Sudeste (MPES, MPMG, MPRJ e MPSP), para o
desenvolvimento de trabalho conjunto, visando fomentar e articular uma atuacgdo estratégica integrada nos
Tribunais Superiores a partir de dreas de interesse.

Assim, o Nuproc envolveu-se no grupo de trabalho instalado para instrumentalizar o Eixo Ill do acordo de
cooperacdo firmado entre os Ministérios Publicos Estaduais do Sudeste, o que fomentou o desenvolvimento
dessa iniciativa, a fim de aprimorar a participacdo do MPES na construcdo do planejamento e na execugdo de
atuacdo estratégica e integrada entre os Ministérios Publicos Estaduais da Regido Sudeste (MPES, MPMG,
MPSP e MPRIJ) perante os Tribunais Superiores.

Em 2022, a Coordenacdo do Nucleo participou de reunides e da construcdo de teses juridicas a serem
apresentadas no STF e no Superior Tribunal de Justica, além de auxiliar na elaboracdo de pecas processuais
em casos que envolvem temas afetos ao Ministério Publico.

Conhecimento e aplica¢do de precedentes judiciais

O projeto desenvolvido pelo Nuproc tem como objetivo fomentar, junto aos 6rgdos de execucdo, a
observancia da aplicacdo dos precedentes normativos advindos dos Tribunais Superiores e do TIJES, nos
procedimentos judiciais e extrajudiciais da Promotoria de Justica, e a utilizacdo da taxonomia da tabela de
movimento especifica.

Em 2022, foi iniciada a estruturacdo da capacitacdo a ser disponibilizadas aos 6rgdos de execucdo do MPES.

107



Perspectiva - Pessoas, Estrutura e Recursos

Novas habilidades para os novos tempos

Nas ultimas décadas, o mundo vem passando por transformacdes disruptivas
e, consequentemente, extremamente desafiadoras. Mas o0s avancos
tecnolégicos tém promovido imensuraveis modificagdes nas formas de

convivéncia entre os seres humanos e destes com o planeta.

As certezas tém durado cada vez menos tempo. O passado estd sendo, em
diversas ocasides, ressignificado. O idioma, a carreira, os credos, 0os costumes,
as referéncias, tudo se refaz a todo instante. O que para alguns gera uma
espécie de frenesi criativo em um mundo de possibilitadas, para outros torna
a existéncia mais dificil e ruidosa.

Diante desse cenario, as narrativas sdo construidas, apropriando-se do que
Ihes convém, e grupos de pessoas sao atraidos e levados para campos opostos
do debate publico. Nesta disputa pela “razdo” tornam-se imprescindiveis o
fortalecimento e o equilibrio das instituicGes para promoverem o didlogo na
busca pela manutencdo e pelo aprimoramento dos marcos civilizatorios.

Sendo o Ministério Publico uma entidade vocacionada para a promogdo da
Justica, ter um quadro pessoal atento e capacitado para o contemporaneo é
condicdo obrigatéria. Por isso, o MPES investe continuamente no
aprimoramento técnico e intelectual das pessoas. Exemplo disso, é a
formacdo académica de pds-graduacao, mestrado e doutorado, ofertada para
suas(seus) membras(os), qualificando-as(os) para oferecer, cada vez mais, um
trabalho de exceléncia. Além disso, no final de 2022, foram reiniciadas as
tratativas para dar continuidade ao projeto de Gestdo por Competéncias que
impactara no desenvolvimento das carreiras dentro do MPES.

Cuidar de pessoas, que sdo o maior recurso da instituicdo, ndo se limita a
capacitacdo. Por isso, além do investimento em a¢des que busquem melhorar
a qualidade de vida das(dos) suas(seus) integrantes, o Ministério Publico
capixaba melhora, ano apds ano, as suas estruturas tecnolégicas (sistemas e
equipamentos), mobilidria e imobiliaria.

Nas paginas a seguir, serdo apresentadas as acdes, os numeros e os graficos
que demonstram parte do investimento feito no cuidado com as(aos)
membras(os) e as(aos) servidoras(es) do MPES com os recursos publicos
disponibilizados a instituicdo.
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Capacitagao e treinamento

Em tempos de tantas e aceleradas mudancas, faz-se indispensavel o aprender e o reaprender constante, seja
por parte do individuo, seja por parte das organizacdes. Logo, temas como a gestdo do conhecimento e o
aprimoramento das competéncias devem ser inseridos, cada vez mais, nas rotinas e, dessa forma,
possibilitardo o enraizamento na cultura institucional. Esse entendimento é fundamental para que o ser
humano seja colocado como elemento central nas a¢des de adaptagdo e preparagao para o novo.

Nesse sentido, o Ceaf - érgdo do MPES, que tem como competéncia, entre outras, a promo¢do e o
aperfeicoamento profissional e cultural, a atualizacdo e a especializagdo do conhecimento de membras(os),
servidoras(es) e estagiarias(os) - vem aprimorando e consolidando a gestdo do conhecimento atento,
sobretudo, a transformacdo do cenario onde o MPES se encontra. Além dos diversos eventos ofertados
internamente, destaca-se que, em 2022, o Ceaf com o apoio da Administracdo Superior deu continuidade ao
incentivo a capacitacdo de membras(os) do MPES por meio de concessdo de bolsa de estudos. Foram
concedidas 28 (vinte e oito) bolsas de estudos, sendo dezenove de mestrado e nove para doutorado, do
Programa de Doutorado e Mestrado em Direitos e Garantias Fundamentais da Sociedade de Ensino Superior
de Vitdria LTDA (FDV). O investimento com bolsas de estudos neste periodo foi RS 377.325,00 (trezentos e
setenta e sete mil e trezentos e vinte e cinco reais).

Durante o ano de 2022, buscou-se dar mais um passo para aperfeicoamento da gestdo do conhecimento
através do Ceaf. O credenciamento do Ceaf/MPES no Sistema de Ensino do Estado do Espirito Santo como
Escola de Governo, aprovado pelo Conselho Estadual de Educacdo, permite a unidade ofertar uma formacao
ainda mais alinhada com as demandas da profissdo, por meio, por exemplo, de curso de pds-graduacao lato

sensu em Ministério Publico Contemporaneo.

Na construcdo do seu plano de atividades educacionais, o Ceaf contou com a participacdo dos Centros de
Apoio Operacional, dos Grupos Especiais de Trabalho, dos Nucleos e da Geréncia-Geral, ocasido em que
apontaram as demandas necessarias sobre a capacitacdo por area, com foco no aumento da eficiéncia e na
melhoria da qualidade dos servicos ofertados a sociedade e ao atingimento dos objetivos estratégicos.

Para levar o conhecimento a membras(as) e servidoras(es), o Ceaf realizou palestras, cursos, encontros,
workshops, semindrios, etc., expandido sua presenca por meio da modalidade hibrida. O planejamento e a
formatacdo dos eventos consideram aspectos praticos e tedricos, utilizando uma metodologia dindmica e
interativa para que o dia a dia de membras(os) e servidoras(es) se torne mais produtivo e motivador, elevando
os padrdes técnicos e cientificos

Vale ressaltar que, apds a suspensdo das atividades presenciais em 2020 e o retorno gradual em 2021, o
planejamento de 2022 ja incorporou como premissa a possibilidade da realizacdo de eventos presencias e
hibridos, por meio, geralmente, das plataformas Microsoft Office 365 e Moodle.

Para suportar o desenvolvimento intelectual do MPES, o Ceaf tem, ainda, em sua estrutura o Servico de
Pesquisas (SEPE), responsavel por estudos cientificos relacionados ao direito, que, em 2022, realizou as
seguintes atividades:
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e atualizagdo das informagdes para o Projeto Observatério de Jurisprudéncias e Precedentes de
Processo Civil e Impacto do CPC no Processo Penal (auxilio ao Nuproc);

e desenvolvimento de Painel no Microsoft Power Bl sobre os precedentes judiciais e jurisprudéncias
elaboradas pelo STJ em matéria de direito processual civil (auxilio ao Nuproc);

e atualizacdo da tabela dindmica de acompanhamento de Incidentes de Resolucdo de Demandas
Repetitivas (IRDRs) e Incidentes de Assungdo de Competéncia (IACs) do TJES (auxilio ao Nuproc);

e realizacdo e publicacdo da 22 fase da pesquisa empirica sobre as a¢cdes de improbidade administrativa
no ambito do TJES como artigo cientifico em coletanea;

e realizacdo da pesquisa de questdes de Direito para aplicacdo dos processos seletivos de estagiaria(o)
de graduacdo e pds-graduacdo no ambito do MPES (auxilio a COES);

e apoio técnico-administrativo nos tramites necessarios para o desenvolvimento das atividades da
Revista JURISMPES.

Outro servico da estrutura do Ceaf é a Biblioteca, que tem como objetivo prestar apoio as atividades
institucionais das(os) membras(os) e servidoras(es) do MPES e demais interessados. Para tanto, dispde de
acervo especializado em Direito, composto por livros, obras de referéncia, periddicos e base de dados.

Acervo digital:

e Sistema Magister Net de pesquisa juridica online, integra o conteudo de tribunais e o seu préprio em
uma Unica plataforma para fornecer acesso facil a jurisprudéncia, legislacdo e artigos doutrindrios aos
usuarios da Biblioteca.

e Biblioteca Digital ProView contempla atualmente 1.894 (mil, oitocentos e noventa e quatro) livros de
diversas dreas do Direito. Possui varias funcionalidades que permitem interagir com os livros
eletrénicos a qualquer hora e em qualquer lugar, proporcionando acesso a conteddo de qualidade na
rotina profissional e académica dos operadores do direito — 86.866 (oitenta e seis mil, oitocentos e
sessenta e seis) acessos em 2022.

e Revista dos Tribunais Online, trata-se de uma plataforma de periddicos juridicos contendo acervo de
40 (quarenta) titulos de revistas, aproximadamente 3.000 (trés mil) volumes, com acesso a
jurisprudéncia, legislacdo atualizada e histdrica, simulas e juristendéncia.

e Bijblioteca Digital Férum de Livros, trata-se da assinatura da 62 e 102 séries de livros digitais.

Biblioteca Digital Minha Biblioteca, disponibiliza as cole¢Bes juridica, sociais aplicadas e exatas.

INICIATIVAS E CAPACITACOES

Durante o ano de 2022, o Seve realizou 30 (trinta) capacitacdes presenciais, 9 (nove) hibridas e 44 (quarenta
a quatro) virtuais, com um total de 7.223 (sete mil, duzentas e vinte e trés) participacGes. Em relacdo a 2021,
houve uma pequena diminuicdo do nimero de eventos realizados. Isso se deve ao fato de que o Seve, neste
ano, priorizou a qualidade das capacitacdes e dos servicos prestados em cada uma delas por sua equipe.
Considerando ainda que os eventos presenciais demandam um esforco e um ndmero maior de envolvidos na
equipe de organizacdo e consequentemente de sua capacidade produtiva. Em relacdo a 2018, 2019 e 2020
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houve um aumento expressivo do nimero de eventos realizados em razao da flexibilizagdo proporcionada
pelos eventos virtuais.

Evolugao do numero participantes Composicao dos participantes
7.229 7.248 ) 18% 30% 27%
39% 9%
o,
5.122 e B
4574 42%
31
2020
2019 2020 2021 2022
® Membras(os) m Servidoras(es)
Estag./Terc. Sociedade

A realizacdo de eventos no formato virtual viabilizou maior participacdo do publico interno prioritario, uma
vez que ndo é necessario o deslocamento, e ainda permitiu a colaboracdo de palestrantes de renome nacional
e internacional, considerando que o conteldo pode ser ministrado do local que melhor Ihe convier. Também
possibilitou a realizagdo de parcerias com outros Ministérios Publicos e, ainda, a realizacdo de eventos
nacionais com a Escola Nacional do Ministério Publico (ENAMP) e o Colégio de Diretores de Escolas e Centros
de Estudos e Aperfeicoamento Funcional dos Ministérios Publicos (CDEMP). A parceria foi bastante proficua,
pois houve uma sinergia entre as diversas escolas dos Ministérios Publicos, proporcionando maior participacdo
e qualidade dos eventos realizados.

Em 2022, o Ceaf apoiou e realizou eventos institucionais de grande repercussao e visibilidade nacional, tais
como:

Congresso Brasileiro do Ministério Publico de Meio Ambiente

O Congresso Brasileiro do Ministério Publico de Meio Ambiente, na sua 202 edicdo, foi realizado na cidade de
Vitdria/ES no periodo de 26 a 28 de abril de 2022 e se propds a debater os desafios da implementacdo do
Direito Ambiental notadamente nos temas: Avaliacdo da Conjuntura Ambiental Brasileira; Matrizes
Energéticas: Impactos e Desafios; Emergéncia Climatica e a Interface com o Controle da Qualidade do Ar; Crise
Hidrica; Novo Marco do Saneamento; Residuos Sélidos e Logistica Reversa; Direito a Cidade: Habitacdo de
Interesse Social, Transporte e Mobilidade; Grandes Desastres: A Repactuacdo do Rio Doce e seus
Desmembramentos; Unidades de Conservacdo de Protecdo Integral: Desafios para a sua Protecdo e
Implementacdo; Projeto Justica Socioambiental na América Latina; Abrampa em Acdo: Projetos Ambientais
em Andamento.

O encontro, desdobrado em painéis e oficinas praticas simultaneas, teve por objetivo fomentar o debate e
estimular a pesquisa e o estudo dos institutos de Direito Ambiental com resultados praticos para a atuacdo do
Ministério Publico.
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No intuito de alcancar resolutividade e efetividade, foi incluida a participacdo de membras(os) do Ministério
Publico, advogadas(os), magistradas(os) e profissionais técnicas(os) nos painéis e nas oficinas dedicadas ao
conhecimento de experiéncias exitosas, ndo so6 da atuacdao do Ministério Publico, mas também de 6rgaos
ambientais, em desastres ambientais e na solucdo negociada e consensual de conflitos socioambientais. O
MPES habilitou-se a sediar e conjuntamente realizar esse evento. A exceléncia da atuacdo da instituicdo na
defesa do meio ambiente é uma referéncia para o Ministério Publico Brasileiro.

Reunido ordinaria do Grupo Nacional de Direitos Humanos

Nos dias 29 e 30 de junho de 2022, o MPES realizou a Reunido do Conselho Nacional de Procuradores-Gerais
do Ministério Publico dos Estados e da Unido (CNPG), a Il Reunido Ordinaria de 2022 do Grupo Nacional de
Direitos Humanos (GNDH) e a | Reunido do Grupo Nacional de Defesa do Consumidor (GNDC).

A abertura do evento contou com a presenca da jurista e procuradora brasileira Raquel Branquinho Pimenta
Mamede Nascimento, que abordou o tema Enfrentamento da violéncia de género pelo Ministério Publico
eleitoral brasileiro.

O evento nacional reuniu cerca de 200 (duzentas) Procuradoras(es) e Promotoras(es) de Justica dos Estados e
da Unido, buscando aprimorar a atuacdo do Ministério Publico brasileiro na defesa dos direitos fundamentais

de toda a coletividade.

No evento, as sete comissdes permanentes que integram o GNDH (idoso e pessoas com deficiéncia, violéncia
doméstica, meio ambiente, infancia e juventude, direitos humanos em sentido estrito, salde e educacdo),
assim como o Grupo Nacional de Defesa do Consumidor (GNDC), por meio de estratégias, metas e prioridades
de atuacdo das(os) membras(os) ministeriais, discutiram temas importantes para a sociedade, referentes as
suas atribuicoes.

XIl Encontro Nacional da COPEVID

Com o objetivo de discutir temas relacionados a violéncia doméstica e familiar contra as mulheres e os
impactos na salde mental, o MPES realizou nos dias 22 e 23 de setembro de 2022 o Xl Encontro Nacional da
Comissdo Permanente de Combate a Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher (Copevid), com o tema
“Os aspectos psicossociais da violéncia de género contra as mulheres”.

A Copevid integra o GNDH, presidido pela Procuradora-Geral de Justica do MPES, Luciana Gomes Ferreira de
Andrade. O GDNH é o érgdo do Conselho Nacional de Procuradores-Gerais do Ministério Publico dos Estados
e da Unido (CNPG) que tem por finalidade promover, proteger e defender os direitos fundamentais das(os)
cidadas(dos).

O encontro, que foi realizado de forma hibrida, contou com a participacdo de membras(os) e servidoras(es)
do Ministério Publico brasileiro, do Poder Judiciario, da Policia Militar e da Policia Civil, das guardas municipais,
da rede de atendimento a mulher em situacdo de violéncia e da comunidade académica.
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Gestao de Pessoas

PROGRAMA DE MODERNIZACAO E SISTEMATIZACAO DA CREH

A necessidade de inovar tornou-se pungente, principalmente em relagdo a utilizacdo de novas técnicas e
métodos que visam a eficiéncia, a eficacia e a efetividade dos resultados dos trabalhos. Nesse sentido, a
Coordenacdo de Recursos Humanos (CREH), por meio dos seus servigos Controle de Pessoal (SCOP), Registros
e Beneficios (SREB) e Folha de Pagamento (SFPG)], vem promovendo uma reformulacdo na unidade, fruto de
um trabalho conjunto e engajado de todas(os) as(os) servidoras(es).

Com o apoio da Administracdo Superior, por meio da Geréncia-Geral, a CREH tem promovido ac¢des de
descentralizacdo, do aprimoramento, da organizagdo das atividades e da estrutura, da profissionalizacdo do
seu quadro de pessoal através de treinamentos voltados para novas técnicas de trabalho, bem como a
redistribuicdo das atribuicdes, a delegacdo de competéncias, entre outras atuagdes visando a estruturagdo de
uma Gestdo Estratégica de Pessoas.

Tais iniciativas visam criar um ambiente de trabalho com condic¢des favoraveis a inovacdo, a qualidade de vida
e a seguranca no trabalho, além do estimulo a adog¢do de praticas de mecanismos de gestdo e reconhecimento
da forca de trabalho de membras(os), servidoras(es) e demais colaboradoras(es), de forma a instituir os pilares
de uma cultura orientada por resultados, que incentive as pessoas a alcancarem niveis superiores de
desempenho, favorecendo a produtividade e a qualidade da atuacdo do MPES.

Para sustentar as acGes da CREH, foram executadas junto a equipe as seguintes iniciativas, entre outras:

realizacdo do Projeto de Fortalecimento das RelacBes Interpessoais com a equipe da CREH;

estudo e propostas para otimizacdo na execucdo de tarefas no SCOP e SREB;

realizacdo de cursos referentes a LGPD, OKR e E-social;

realizacdo do MBA em Lideranca e Desenvolvimento Humano;

Em relacdo as caras tematicas de qualidade de vida e de salide mental, no ano de 2022, foram desenvolvidas
as acdes a seguir:

e Campanha Janeiro Branco "Cuidando da mente de janeiro a janeiro";

e |evantamentos de mercado e apresentacdo a Administracdo Superior de propostas para o programa
de Qualidade de Vida no Trabalho (QVT) e Bem-Estar no MPES;

e |evantamentos de mercado e apresentacdo a Administracdo Superior de propostas para a
continuidade do projeto de Gestdo por Competéncias no MPES;

e Inicio da execucdo do Projeto CREH Itinerante - visita a 03 (trés) unidades organizacionais.

Além dos itens acima, diversas iniciativas no eixo departamental foram executadas, a saber:
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realizacdo de estudos e apresentacdo de proposta para alteracdo do beneficio do auxilio-saude de
membras(os) e servidoras(es), de acordo com o enunciado pela Resolucdo CNMP n2 223/2020;
elaboracdo de cartilhas orientativas para membras(os) e servidoras(es) sobre o auxilio de assisténcia
a saude suplementar;

forca-tarefa para implantacdo das novas rotinas, inclusive alteracdes sistémicas referentes ao auxilio
de assisténcia a salde suplementar de membras(os) e servidoras(es);

disponibilizacdo de dependentes cadastradas(os) junto a CREH no Portal da intranet;

realizacdo do recadastramento do quadro funcional do MPES para atendimento da Portaria IPAJM n?
04-R de 09/03/2021 que instituiu a obrigatoriedade do censo anual;

envio do relatdrio atuarial ao Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado do Espirito Santo
(IPAIM);

desenvolvimento e/ou envio da 22, 32 e 42 fases para atendimento ao E-Social;

elaboracdo e envio da Declaragcdo de Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdencidrios e Outras
Entidades e Fundos (DCTFWeb);

envio do CidadES "Estrutura de Pessoal";

conclusdo do desenvolvimento do CidadES "Admissao";

envios mensais, ajustes e adequacgdes do CidadES "Folha de Pagamento";

desenvolvimento e envio do SISPREV ao IPAIM;

desenvolvimento de melhorias e ajustes necessarios no sistema integrado SAP/Nexus;

adequacdo das tabelas de Gestdo de Pessoas do Portal da Transparéncia, de acordo com o novo
leiaute (52 Manual do CNMP);

automatizacGes de rotinas de trabalho (SEI e SAP/Nexus);

digitalizacdo dos processos funcionais para envio ao TCEES e IPAJM;

revisdo, sob demanda, de tempo de servico e abono de permanéncia de membras(os) para
aposentadoria [tempo de exercicio da advocacia, 17% membras(os)];

continuidade do mapeamento e da revisdo dos processos de trabalho da CREH;

indenizacdo de férias de membras(os) e servidoras(es);

estudo e desenvolvimento de solugdes para as novas rotinas, inclusive alteracGes
sistémicas referentes ao registro, controle de saldo e pagamento de licenga compensatdria de
membras(os);

estudo e desenvolvimento de solucdes para apresentacdo do Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF)
no portal SAP;

reformulacdo das cartilhas para publicacdo na secdo CREH na intranet;

elaboracdo e apresentacdo a GGER dos projetos CREH Eficiente e CREH Conectado;

elaboracdo do Plano Anual de Gestdo 2022/2023;

avanco nos estudos sobre a e-funcional;

levantamento e envio de relatério étnico-racial para CNMP;

reajuste do auxilio alimentacdo de membras(os) e servidoras(es);

5S nos arquivos fisicos da CREH;

respostas as demandas do TCEES sobre concursos publicos;

ajustes sistémicos para adequacdo a implantacdo do nome social no MP.

114



" RELATORIO DE GESTAO - 2022 - MPES

QUADRO DE PESSOAL

Em 2022, o quadro de pessoal ativo do MPES, membras(os), servidoras(es), estagiarias(os), terceirizadas(os),
militares a disposicdo, servidoras(es) cedidas(os) por convénio e prestadoras(es) de servico voluntario,
totalizou 2.204 (duas mil, duzentas e quatro) pessoas em atividade na Procuradoria-Geral de Justica e nas
Promotorias de Justica.

Composicao do quadro de pessoal - ativos
2022

Membras(os) | NN 12.4%
Servidoras(es) efetivas(os) _ 20,4%
Servidoras(es) comissionadas(os) _ 15,8%
Terceirizadas(os) _ 16,3%
Estagidrias(os) | 263
Miiitar | 7.7
Conveniada(o) | 0,3%

Servico voluntario ] 0,8%

Importante destacar que o quantitativo do quadro de membras(os) e servidoras(es) foi alterado pela Lei
Estadual n?11.023, de 30 de julho de 2019. A partir dessa alteracdo, o quantitativo do quadro de membras(os)
passou de 456 (quatrocentos e cinquenta e seis) cargos para 391 (trezentos e noventa e um). O detalhamento
encontra-se no quadro demonstrativo a seguir:

Evolucdo do quadro de membras(os) do MPES

Promotora(Promotor) de Justica

Procuradora(Procurador) de Justica Promotora(Promotor) de Justica .
Substituta(o)
1
130 92 97 B1008105
3
32 @ 32 32
31
241 2372322290224
29
2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022
® Ocupados ®Vagos ®m Ocupados ®\Vagos ®m Ocupados ®\Vagos
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Evolucgao do percentual de cargos de membras(os) ocupados

72% 70% 70%
o ——— —
28% 30% 30%
o— —— *
2020 2021 2022

=—@—(Ocupados ==@=\/agos

Em relacdo ao quadro de servidoras(es), o percentual de cargos vagos ficou em 14% (quatorze por cento) no

ano de 2022, 1 (um) ponto a mais do que ao apurado em 2021.

Quadro de cargos administrativos do MPES
2022

Cargo Funcdo Ocupado Vago Total

Agente de Servicos o .

Administrativo 6 0 6
(quadro suplementar)

Administrativo 285 35 320
Agente de Apoio

Informatica 13 0 13
Agente Técnico Todas 60 24 84

Secretaria 9 1 10
Agente de Promotoria

Assessoria 69 9 78
Agente Especializado Todas 7 5 12
Total 449 74 523

Em relacdo a promocdo funcional, no ano de 2022, 142 (cento e quarenta e dois) servidoras(es) estaveis
passaram pelo processo. Somam-se a estes outros 436 (quatrocentos e trinta e seis) processos que tratam,
majoritariamente, de avaliacdo de desempenho de servidoras(es) e de conclusdo de estagio probatdrio.
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No que diz respeito a selecdo para estagiaria(o), até julho de 2022, as provas foram realizadas de forma virtual
através da plataforma Moodle, as inscrices eram realizadas por sistema proprio. Com esse modelo obteve-se
a reducdo dos custos com a impressdo das provas e com a eliminacdo da necessidade de disponibilizacdao de
espacos fisicos; 0 aumento da adesdo dos candidatos aos processos seletivos, com a consequente redugdo das
auséncias e maior indice de aprovacdes; e a correcdo automatica das questdes objetivas, permitindo o
conhecimento imediato da nota pelos candidatos.

Contudo, com o intuito de aprimorar constantemente as rotinas, a Comissdao de Selecdo de Estagidrios
(COES) realizou reuniGes com o Ministério Publico do Estado de Santa Catarina, envolvendo
a Subprocuradoria-Geral de Justica Administrativa, a CREH, a Coordenac¢do de Informatica, a AGE, e a
Geréncia-Geral, a fim de buscar alternativas para melhorar o processo de sele¢cdo de estagiarias(os).

No novo modelo, a COES ajustou a rotina e o formato do processo de selecdo de estagiarias(os),
principalmente no que tange as inscri¢des, habilitacdo, incluindo coeficiente de rendimento académico e
aplicacdo de provas, conforme abaixo:

e Inscrigbes — A(o) candidata(o) se inscreve via formulario do Google Forms criado pela COES, onde é
possivel fazer a inser¢do dos documentos comprobatdrios necessarios a efetivacdo de sua inscrigao;

e Habilitagdo - Apds o término das inscricBes e as ratificacdes da COES, é elaborada uma lista de
habilitadas(os) e classificadas(os) em ordem decrescente, com base no coeficiente de rendimento
académico das(os) candidatas(os);

e Provas - Sdo chamadas(os) para realizar a prova apenas o nimero de vagas solicitadas e autorizadas
para aquela unidade organizacional demandante. A convocacdo para as provas ocorre via e-mail,
respeitando a classificacdo na lista das(os) candidatas(os) habilitadas(os), e ocorre no prazo minimo
de 3 (trés) dias antes da data prevista da prova. As provas sdo realizadas na modalidade presencial na
data, hordrio e local comunicados por e-mail a(ao) candidata(o) convocada(o) e tém duragdo de
2h30min. Os testes sdo formulados e enviados pela COES para as unidades demandantes aplicarem.
Apds a aplicacdo, sdo enviados para a Comissdo os gabaritos e as provas corrigidas com as notas,
informando a aprovacdo ou reprovacao da(o) candidata(o). Caso haja reprovacdo, a(o) préxima(o)
candidata(o) da lista é convocada(o) para a realizacdo da prova.

e Contratagdo - No caso de aprovacdo, a COESenviaa CREH os dados da(o) candidata(o) para
contratacdo. A Comissdo é responsavel pelo controle de aprovadas(os), convocagdo para as provas e
a questdo de cotas.

A leitura inicial é que o novo modelo de selecdo é mais assertivo, uma vez que nos processos realizados no
primeiro semestre de 2022, do total de 2.738 (dois mil, setecentos e trinta e oito) inscritas(os), 52% (cinquenta
e dois por cento) ndo realizaram a prova e 43% (quarenta e trés por cento) obtiveram aprovacdo. No novo
modelo, do total de 286 (duzentas e oitenta e seis) inscritas(os), 67% (sessenta e sete por cento) foram
habilitadas(os).
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Tecnologia e Inovacao

SERVICE DESK

Apods grandes alteragdes implementadas em 2020 e 2021 em fungdo das novas modalidades de trabalho
implantadas no MPES, especialmente por conta da pandemia global da covid-19, em 2022, os servicos de
Service Desk passaram por um processo de consolidacdo das novas ferramentas considerando, sobretudo, o
tempo de resposta e a qualidade do atendimento.

Foi licitado, no final de 2021, um novo projeto para contratacdo de servigos de Service Desk, considerando a
necessidade de um contrato mais adequado, promovendo ajustamento/inclusdo dos indicadores e requisitos,
assim como a inclusdo de novos perfis de atendimento técnico (Ticket Manager, CallCenter, Perfil Sistemas,
Perfil Gampes e Coordenador N2), e a extensdo dos horarios de atendimento de 12 nivel (remoto) e 22 nivel
(presencial) visando melhorar a qualidade dos servicos ofertados.

Nesse novo contrato, elevou-se o nivel das requisicGes de certificacdes para as(os) técnicas(os) de
atendimento de Service Desk, com objetivo de proporcionar uma maior qualidade nos atendimentos
prestados, num menor tempo. Além disso, foram produzidos recursos de autoatendimento, como bases de
conhecimento, FAQ's e videos tutoriais de instalagdo e configuragdo, visando principalmente ndo
sobrecarregar a Central de Servicos e proporcionar maior celeridade nos atendimentos.

O atendimento automatizado (chatbot) por meio do WhatsApp ou Microsoft Teams também se tornou uma
realidade. Atualmente com ele é possivel abrir, consultar, listar, fechar e encerrar chamados, o que
proporciona maior celeridade e reduz o volume de ligagcdes na Central de Servicos.

Em 2022 foram abertos mais de 119 (cento e dezenove e seis) mil chamados no Service Desk, contra 136 (cento
e trinta e seis) mil no ano anterior.

AQUISICOES DE TI

As aquisicdes de maior relevancia, e que somaram um total de RS 8.243.427,52 (oito milhdes, duzentos e
guarenta e trés mil, quatrocentos e vinte e sete reais e cinquenta e dois centavos), em 2022 foram:

ltem Objetivo

Promover a expansdo da capacidade da gestdo administrativa nos
setores gerenciais do MPES, com a implantacdo de aplicacGes de Data

Renovacdo de licengas do software QlikView. | Discovery para apoio a decisdo e celeridade nas atividades fins e
atividades gerenciais, além de garantir a atualizagdo tecnoldgica da
instituicao.
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. ) Realizar a substituicdo de alguns Links Dedicados contratados com
Contratacdo da Rede Metropolitana de Alta L .
) .| Operadoras de Telecomunicagdes, por pontos de fibra na rede de alta
Velocidade do Governo do Estado do Espirito ) i ) ] )
) ) ) | velocidade na Rede Metropolitana de Alta Velocidade, inclusive com
para interligar Promotorias, a Procuradoria . ) i .
) L velocidade superior aos Links Dedicados contratados, e a um preco
Geral de Justica e os demais orgdos do| . ) ) . ] L
inferior, proporcionando entdo economia para a instituicdo e ganhos
governo — FASE 2 L
de performance para o usuario final.

Contratagdo de uma rede de intercomunicagao MPLS proporcionando
Nova contratagcdo de rede MPLS. a interligacdo entre as Promotorias de Justica do interior a
Procuradoria de Justica do MPES e consequentemente, a Internet.

Melhorar o gerenciamento dos recursos da solucdo Wifi implantada no
Aquisicdo de licengas ClearPass MPES, prezando pela seguranca e controle dos equipamentos que
fardo uso dos recursos computacionais do MPES.

Substituicdo  de  equipamentos  obsoletos e fora da
Aquisicdo de 704 (setecentos e quatro)| garantia proporcionando melhoria aos usuarios na utilizacdo d
computadores 0s recursos computacionais e, principalmente, a redugdo de custos

de manutencdo.

Atender novas demandas e para uso compartilhado em reunides e

Aquisicdo de 95 (noventa e cinco) webcams o
oitivas.

Contratacdo de empresa especializada para a| Criar um ambiente seguro, moderno e preparado para reunides
implantacdo de Sala de Situagdo e Crise. estratégicas.

. L o Manter a protegdo dos sistemas de informacgdo do MPES contra virus
Contratagdo de atualizagdo técnica de . _ R
) o de computador e contra programas “mal-intencionados” (spyware,
licencas para antivirus.
adware, malware e outros);

Obter maior visibilidade dos eventos de seguranca providos pela
solucdo de Firewall utilizado no MPES, possibilitando armazenamento

Aquisicdo de licengas Forticare. para consultas posteriores, assim como correlacdo de eventos e visdes
de atividade de rede, provendo maior visdo critica de possiveis
ameacas ao ambiente do MPES.

INFRAESTRUTURA DE TI

No ano de 2022, para a renovacao do parque de computadores, 704 (setecentos e quatro) desktops foram
adquiridos para substituicdo de equipamentos obsoletos e fora da garantia, que serdo instalados em 2023.

Foram distribuidas, também, 95 (noventa e cinco) webcams para as unidades onde faltavam esse tipo de
equipamento para uso compartilhado em reunides e oitivas.

A seguir, outras entregas importantes da equipe de Infraestrutura em 2022:
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e implantacdo de rede de dados de alta velocidade do Governo nas Promotorias da Grande Vitéria —
MetroEs;

e término da implantacdo nova rede MPLS para Promotorias de Justica do interior do Estado,
promovendo aumento de velocidade em todas as localidades do contrato;

e instalacdo de switches gerencidveis nas Promotorias de Justica do interior do Estado;

e instalacdo de WI Fl nas Promotorias de Justica do interior do Estado;

e reorganizacdo fisica de cabeamento de racks de Promotorias de Justica do interior do Estado (em
andamento);

e configuracdo e instalagdo de nova solugdo de antivirus;

e configuracdo e instalacdo de nova solucdo de geréncia centralizada e atualizagdes de estagles de
trabalho e de servidoras(es);

e término implantacdo solucdo de telefonia IP;

e atualizagBes tecnoldgicas e de seguranca no Datacenter MPES;

e término daimplantacdo de solucdo de Outsourcing de impressao;

e apoio técnico de infraestrutura na implantagdo do Gaesf;

e apoio técnico de infraestrutura para atividades do Gaeco e Gaesf;

e atividades sobre Termos de Referéncia (estudo e desenvolvimento):

Service Desk;

Certificados digitais;

Microsoft - licenciamento e suporte Premier;

Sala Cofre - suporte/garantia;

Cabeamento estruturado;

Solugdo WI FI — Mddulo de inteligéncia centralizada - Clear Pass;

Nova solucdo de Antivirus;

Nova solucdo Storage (em andamento);

Nova solucdo de Backup (em andamento);

Nova solucdo de Servidoras(es) (em andamento);

Nova solucdo de Switch CORE (em andamento);

Notebooks/computadores;

0O 0O 0o o O o 0o 0o o O o0 o

Nobreaks;
o Materiais de informatica/infraestrutura;
e apoio técnico para implantacdo de solucles externas:
o ASI: Suporte sistema Pdrticos, CFTV e novas catracas (em andamento);
o CAOA: Suporte técnico de Infraestrutura no projeto Observatério Ambiental;
o PGIJ: Implantacdo sala de situagdo e crise.
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SISTEMAS

NEXUS

As principais entregas relacionadas ao sistema Nexus em 2022 foram:

e adequacdes continuas para o CidadES Folha de Pagamento;

e adequacdes legais para cumprimento do eSocial 12 e 22 fases;

e implantagdo do eSocial 32 e 42 fase;

e implantagdo do mdédulo de CidadES Admissdo de Pessoal;

e reuni®es de alinhamento para as entregas das garantias do projeto;

e desenvolvimento de melhorias evolutivas nos modulos ja implantados;

e implantagdo do CidadES Contratacgdes;

e adequacdes continuas para o CidadES ContratagGes;

e |evantamento de escopo e entrega de proposta para implantacdo do Inventdrio NEXUS;

e |evantamento de escopo para implantacdo do processo de leildo (em desenvolvimento aguardando
novas definicdes);

e acompanhamento mensal das atividades contratuais (suporte, Basis, Desenvolvimento e Licencas);

e implantacdo do eConsig;

e implantagdo do mddulo Auxilio Creche no portal do usuario;

e desenvolvimento interno de relatérios e automatizacdo de e-mails relativos ao médulo de Auxilio
Creche;

e desenvolvimento de melhorias evolutivas do médulo Estrutura de Pessoal para o CidadEsS;

e escrita do novo TR de contratacdo dos servigos de suporte e manutencdo SAP;

e desenvolvimento de func¢des para consultas aos dados de dossié e informacdes de folha para
atendimento de demandas internas do CREH;

e implantacdo do mdodulo de entrega das declaracées de bens e rendas via Portal do Usudrio;

e desenvolvimentos para adequacdo do sistema e carga dos dados oriundos da atualizacdo cadastral;

e adequacdo na rotina de publicacdo dos Informes de Rendimentos no portal do usuario;

e desenvolvimento de relatérios para integracdo de dados com o IPAIM,;

e adequacses dos relatérios do Portal da Transparéncia, a fim de atender as novas resolucées do CNMP.

Gampes

e Noanode 2022, foram realizadas 196 (cento e noventa e seis) alteraces no sistema Gampes, dentre
melhorias, evolucdes e corregdes, tendo sido publicados 59 (cinquenta e nove) peguenas novas
versdes do sistema ao longo do ano. Dentre as principais alteracdes encontram-se: ajustes no Acervo
Externo; ajuste na Tela de Diligéncias; criacdo da pdagina principal; ajustes na Tramitacdo Eletrdonica;
envio de e-mail ao prorrogar prazo de IC; MNI - Processo Criminal, atualizacdo de versdao do MNI e
peticdo inicial SEEU;
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e Novo Portal da(o) membra(o) em Qlik Sense (em andamento).

Demais Sistemas

e Adequacdo do Portal da Transparéncia ao novo manual (quinta edi¢do) disponibilizado pelo CNMP;

e Carteira Funcional;

e Novo Dimpes;

e Protocolo Externo;

e Adequagdes no sistema do Ceaf para eventos hibridos;

e Adequagdes na Atualizagdo Cadastral visando atender o "Processo 2022" e o envio de informag&es
para a Carteira Funcional;

e Desenvolvimento do novo site para WordPress (em andamento);

e Manutencdo e atualizacdo periddica da plataforma Moodle, utilizada no sistema EAD e no sistema de
aplicacdo de provas online;

e Manutencdo do sistema de gerenciamento de containers de alta disponibilidade do MPES
(Kubernetes), o qual hospeda a maioria dos sistemas meio do MPES modernos;

e Criacdo da nuvem Ansible Automatizada de desenvolvimento e produgao;

e Implementacdo do sistema guacamole, para acesso a maquinas do MPES via VPN com mais seguranca;

e Atualizacdo da infraestrutura Linux do ambiente MPES para o AlmalLinux 9;

e Implementacdo de um sistema de monitoramento da Infraestrutura para deteccdo de
indisponibilidade dos ambientes automatizados.
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Gestao da Infraestrutura Fisica

A Coordenacdo de Engenharia (COEN) do MPES é responsavel por planejar, organizar, executar, fiscalizar e
controlar as atividades técnicas de arquitetura e engenharia necessarias a instituicdo.

Para realizar as suas atividades, a estrutura se divide basicamente em 3 (trés) nucleos, a saber:

e Obras/projetos - desenvolve atividades, tais como: elaboragdo de pareceres técnicos;
especificagBes/projetos basicos para contratacdes; elaboracdo de layout de ambientes; elaboracdo de
projetos e detalhes arquitetonicos; gerenciamento de projetos complementares ao de arquitetura;
elaboracdo de planilhas orcamentdrias base para contratacdo de obras e servigcos técnicos; fiscalizagao
de obras, reformas e servicos técnicos contratados; gestdo administrativa de contratos; gestdo do
sistema Geo-Obras; andlise de laudos de avaliacdo; visita técnica nos imdéveis pretendidos para locagdo.

e Manutengdo - executa pequenos reparos nas unidades do MPES, compreendendo todas as edificacdes,
proprias ou ndo, em todo o Estado do Espirito Santo. Sdo desenvolvidas as seguintes atividades: reparos
em instalacdes elétricas (lumindarias, tomadas, interruptores, quadros elétricos, etc.); manutengdo em
instalacdes hidraulicas (aparelhos hidrossanitdrios, bancadas, metais, tubulacBes, caixas, etc.);
manutencdo em ar condicionado (limpeza, revisdo, instalagdo, manutencdo, etc.); corre¢cdes em
revestimentos brutos e finos (como forros, pisos ceramicos, emassamento, pintura, etc.); manutencao
de coberturas; limpeza de reservatdérios de dgua; ajustes, correcdes e instalacdo de esquadrias; reparos
em coberturas (telhados, calhas e lajes); revisdo e reparos pavimentacdes externas; paisagismos.

e Administrativo - é responsavel por dar o suporte as demandas administrativas, tais como: apoio na
elaboracdo de estudos técnicos, projetos basicos e termos de referéncia; gestdo de contratos;
pagamentos de contratos; controle orcamentario da COEN.

Dentre as atividades desempenhadas pela COEN, em 2022, destacam-se:

e avaliacOes imobilidrias: 2 (dois) imdveis no Municipio de Serra;
e projetos de ocupacdo: 16 (dezesseis) unidades organizacionais.
e orcamentos de obras e reformas:
o Sala de Situacdo da Procuradoria-Geral de Justica (PGJ);
o Promotoria de Justica de Viana;
o Promotoria de Justica de Pedro Candrio;
o Promotoria de Justica de Rio Novo do Sul;
o Promotoria de Justica de Sdo Mateus;
e assinatura e gestdo de contratos de servicos;
e manutencBes preventivas e corretivas, bem como adaptacdes necessdrias para o bom funcionamento
das unidades do MPES.
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Gestao financeira e orcamentaria

A dimensdo do Ministério Publico, sobretudo quando observada a sua importancia e os impactos da sua
atuacdo para a sociedade, em contraposicdo aos recursos orcamentdrios disponiveis, impde a sua gestdo um
grande desafio e responsabilidade.

Nesse sentido, o MPES tem se mostrado muito zeloso com os recursos disponiveis, sem se descuidar da
exceléncia na consecucdo de todas as suas atribui¢des, esforco este evidenciado com a estabilidade que a
instituicdo promoveu as(aos) membras(os) e servidoras(es) durante o periodo mais acentuado do periodo
pandémico.

Apds um ano de maior contengdo em 2020 e de um 2021 ainda muito instavel, em 2022 o contexto
inflacionario, destacando aqui passagens aéreas e combustiveis, pressionou as contas de custeio em um
momento em que os reencontros se fizeram necessarios.

A despesa de pessoal atingiu a participagdo percentual de 1,47% (um inteiro e quarenta e sete centésimos por
cento) na apuracdo do Relatdrio de Gestdo Fiscal no exercicio de 2022.

O orgcamento do MPES foi executado dentro do que foi programado, por meio de processos cada vez mais
otimizados pelo Propad e, cada vez mais, digitais pela utilizacdo dos sistemas que possibilitam agilidade, como
¢ caso do Seil, e melhor gestdo de custos e materiais, como o SAP/Nexus.

Assim, os dados a seguir apresentados ilustram o cuidado com a gestdo orcamentdria no MPES.

ORCAMENTO
Evolucdo do Orgamento do MP
Exercicio Orgado Realizado % de Execugdo
2018 RS 390.299.876 RS 372.763.871 95,5%
2019 RS 411.362.850 RS 400.431.194 97,3%
2020 RS 414.718.112 RS 387.470.985 93,4%*
2021 RS 438.118.112 RS 427.902.665 97,7%
2022 RS 486.026.074 RS 465.564.881 96,8%

*Queda do percentual de execugdo no exercicio de 2020 justificada pela retengdo de até 4% (quatro por cento) do duodécimo, em
razdo de acordo firmado entre as instituicdes do Estado. Valores esses que foram devolvidos ao MPES no fim do referido exercicio, ou
seja, sem possibilidade de execugdo ainda em 2020.
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Evolucgao da execugado do orgamento
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Da andlise do Balanco Orcamentario, verificou-se que as despesas de pessoal e 0s encargos possuem maior
representatividade sobre o total da despesa fixada.

Composicao das despesas - 2022
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EXECUCAO ORCAMENTARIA - MPES

Segundo a Lein?4.320/1964, a execucdo financeira demonstra a receita e a despesa orgamentaria, bem como
os recebimentos e os pagamentos de natureza extraorcamentdria, conjugados com os saldos em espécie

provenientes do exercicio anterior e os que se transferem para o exercicio seguinte.

O MPES iniciou o exercicio financeiro de 2022 com disponibilidade de caixa no total de RS 45.046.405,82
(quarenta e cinco milhGes, quarenta e seis mil, quatrocentos e cinco reais e oitenta e dois centavos). Os
repasses recebidos totalizaram RS 483.261.065,41 (quatrocentos e oitenta e trés milhdes, duzentos e sessenta
e um mil, sessenta e cinco reais e quarenta e um centavos). Deste, o valor de RS 36.832.097,07 (trinta e seis
milhGes, oitocentos e trinta e dois mil, noventa e sete reais e sete centavos) foi retido para as compensagdes
financeiras do IRRF referentes as folhas de pessoal da instituicdo. E foi transferido ao Fundo de Previdéncia
dos Servidores Publicos Civis e Militares do Espirito Santo (FUNPES), para a complementacgao das folhas de
pagamento de inativos e pensionistas, o valor de RS 44.952.991,37 (quarenta e quatro milhdes, novecentos e
cinquenta e dois mil novecentos e noventa e um reais e trinta e sete centavos), em conformidade com a Lei
Complementar n2 282, de 22 de abril de 2004.

Para o exercicio financeiro de 2022, ficou inscrito em Restos a Pagar o valor de RS 8.364.549,22 (oito milhdes,
trezentos e sessenta e quatro mil, quinhentos e quarenta e nove reais e vinte e dois centavos); deste, foi pago
o valor de RS 7.771.421,61 (sete milhdes, setecentos e setenta e um mil, quatrocentos e vinte e um reais e
sessenta e um centavos).

Os repasses da Secretaria de Estado da Fazenda (SEFAZ) sdo mantidos em conta de aplicacdo desta instituicdo
até a sua utilizacdo na liquidacdo das despesas executadas. Esse procedimento gerou um rendimento no valor
de total de R$ 4.350.183,51 (quatro milh3o, trezentos e cinquenta mil, cento e oitenta e trés reais e cinquenta
e um centavos).

As despesas pagas no exercicio foram no valor total de RS 399.432.179,98 (Trezentos e noventa e nove
milhBes, quatrocentos e trinta e dois mil, cento e setenta e nove reais e noventa e oito centavos).

EXECUCAO ORCAMENTARIA - FUNEMP

As despesas realizadas com recursos do Fundo Especial do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo
(FUNEMP) foram destinadas, principalmente, a projetos de investimentos da instituicdo, como a reforma na
Sede e no Complexo Administrativo.

Outros investimentos foram realizados na drea de Tl, como a manutencdo e as melhorias do Sistema Integrado
de Gestdo ERP, o suporte técnico e a manutencdo da sala cofre e a aquisicdo de software Microsoft na
modalidade Enterprise Subscription Agreement (EAS).

Além desses, as despesas com estagidrias(os) e as despesas operacionais pelos custos da emissdo e
processamento das guias oriundas das Serventias Cartorarias também foram realizadas com recursos do
Fundo.
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Isso posto, ressalta-se que todas as receitas e despesas realizadas foram analisadas e aprovadas pelo Conselho
Gestor do FUNEMP, conforme determina a legislacdo respectiva vigente.

Resumo da Execugdo Or¢camentaria - FUNEMP 2022
R$ 46.289.194

R$ 23.472.954
R$ 19.444.873

R$ 3.371.367

Receitas (+ saldo de Despesas (+ restos Restos a pagarde  Saldo financeiro
2021) a pagar 2021) 2022 para 2023

DESPESAS DE CUSTEIO

Apds a diminuicdo de despesas de custeio ocorrida em 2020 - em parte pelos efeitos da pandemia, diante da
suspensdo do expediente presencial nas unidades ministeriais e da renegociacdo de contratos — e de um
pequeno acréscimo em 2021, o retorno da mobilidade permitido, em 2022, somado a pressao inflacionaria de
alguns itens elevaram o custeio em alguns pontos. No entanto, ao analisar o histérico, nota-se que os valores
apresentam linearidade.

Isso reflete a consolidacdo da boa-pratica administrativa em otimizar recursos por meio da implementacdo de
processos mais modernos, a exemplo da tramitacdo de procedimentos finalisticos e administrativos de fisico
para eletronico. Nesse mesmo sentido, outro ponto de destaque foi a conclusdo da instalacdo do servico
telefénico na modalidade VolP (Voz sobre IP) em nuvem no intuito de reduzir custos de ligacGes telefonicas,
nos préximos anos, ao mesmo tempo em que se aumenta a qualidade e a eficiéncia nos atendimentos
externos e internos, além de modernizar e virtualizar os servicos de telefonia.

Telefonia e Internet

: Variacdo %
Tipo 2020 2021 2022
2021/2022
Telefonia fixa RS 364.779,00 RS 321.734,59 RS 368.986,91 15%
Telefonia movel RS 146.953,39 RS 209.916,90 RS 390.197,86* 86%**
Internet movel RS 181.621,04 RS 158.134,44 RS 152.114,97 -4%
Total RS 693.353,43 RS 689.785,93 RS 911.299,74 32%

*Valores referentes aos meses de outubro a dezembro estimados, tendo em vista o apostilamento de reajuste em andamento.
**Em razdo da pandemia, foram distribuidos telefones celulares as Promotorias de Justi¢a para a manutengdo do atendimento a(ao)
cidadd(3o). Além disso, parte do acréscimo se deve ao novo contrato cuja vigéncia iniciou em maio de 2022, com efeitos financeiros

a partir de julho de 2022 e que considerou a atual diretriz técnica dos aparelhos, qual seja, somente aparelhos telefénicos com

sistema operacional 10S.
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Contas administrativas
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Correios RS 57.794,40 RS 42.338,28 RS 39.247,27 -7%
Agua e Esgoto RS 137.213,58 RS 148.987,83 RS 205.893,98* 38%
Energia Elétrica RS 1.673.160,37 RS 2.002.440,00 RS 2.234.758,20* 12%
Condominio RS 68.533,37 RS 66.886,39 RS 73.129,68* 9%
IPTU/Taxas RS 68.703,53 RS 68.780,78 RS 78.498,47 14%

Principais custos - Transportes

Motorista - Servico
convencional, horas RS 4.938.859,00 RS 5.167.522,47 RS 6.349.446,72 23%
extras e diarias
Combustiveis e lavagens RS 184.150,96 RS 264.569,82 RS 405.771,11 53%
Manutencdo veiculos /

o RS 93.838,67 RS 145.055,93 RS 196.344,38 35%
Oficinas
Motoboy RS 663.657,55 RS 674.150,4 RS 676.273,97 0%

Observa-se que o incremento de 53% (cinquenta e trés por cento) no gasto com combustiveis deve-se a
retomada dos deslocamentos de membras(os) e servidoras(es) e, sobretudo, aos sucessivos aumentos nos
precos desse item, pelo menos até agosto de 2022. No entanto, ao analisar o grafico a seguir, percebe-se que
hd uma certa linearidade nos valores, excetuando os dois anos mais graves no que tange as restricées de

deslocamento e aglomeracdo.
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Evolugao dos principais custos com transportes

R$7.625.836,18

R$6.711.951,31 R$7.001.112,63
R$6.251.298,62
\WO_SOGJS

2018 2019 2020 2021 2022

Evolucgao dos custos com passagens aéreas

R$ 667.456
R$ 601.582

R$ 478.453
R$ 263.433

R$ 101.800

2018 2019 2020 2021 2022

Importante frisar que, passado o periodo mais critico da pandemia de covid-19, os deslocamentos de
membras(os) e servidoras(es) voltaram a ocorrer com mais frequéncia. No entanto, a elevacdo do valor gasto
em 2022 (153% a mais que 2021) é reflexo, principalmente, do aumento considerdvel no valor das tarifas

aéreas experimentadas nos uUltimos anos.
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Aquisicao e patrimonio
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EVOLUCAO PATRIMONIAL E AQUISICOES

Processos analisados

37
28
21
19
16
14
i | I

2018 2019 2020 2021 2022

14.000.000,00

12.000.000,00

10.000.000,00

8.000.000,00

6.000.000,00

4.000.000,00

2.000.000,00

0,00

Termos de recebimento definitivo

Comissdo de Recebimento de Materiais

Valor recebido (RS)

35 2022 - 9.079.140
2021 - 7.181.310
2020 - 3.930.313
2019 - 4.333.772
2018 - 4.848.462

28

2018 2019 2020 2021 2022

Ingresso de bens patrimoniais - Evolugéao

Bens méveis - equipamentos
e materiais permanentes

Bens intangiveis (software)

m Bens imdveis - obras e
instalagbes

2018

2019

2020

2021

2022
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A partir da leitura do gréafico acima, nota-se que passado o periodo mais agudo das restricdes orcamentarias
impostas pela pandemia, o MPES precisou reinvestir na sua estrutura (aumento de 208% nos bens
patrimoniais, em relacdo a 2021), destacamente na parte tecnoldgica, para atualizar e aprimorar seus
equipamentos.

Ingresso de bens patrimoniais por unidade gestora - 2022

) R$ 7.024.017
Bens Intangiveis - software
R$ 179.494

R$ 316.871
Bens Imdveis - obras e instalagdes
R$ 476.534

Bens Moveis - equipamentos e materiais R$ 573.357
permanentes R$ 4.612.703

= FUNEMP = MPES

Evolugao patrimonial acumulada

R$ 200.000.000 R$ 172.291.925 R$ 188.994.721
R$ 180.000.000 S R$ 177.480.017 R

R$ 160.000.000 R$ 183.808.661
R$ 80.000.000

R$ 164.637.870
R$ 140.000.000
R$ 60.000.000 I I

R$ 120.000.000
R$ 40.000.000 I I I
RS 20.000.000
RS - | | [ ]

R$ 100.000.000
2018 2019 2020 2021 2022

mmmm Bens Méveis - Equipamentos e Materiais Permanentes
mmmm Bens Intangiveis (Softwares)

Bens Imdveis - Obras e Instalagdes

Total
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Demonstrativo de Bens Imdveis do MPES - 2022

(EdificagGes e Terrenos MPES)

Saldo, em 31/12/2021 (valor liquido)

RELATORIO DE GESTAO - 2022 - MPES

RS 157.709.955,43

(-) Depreciagdo (de janeiro a dezembro de 2022)

(R$ 1.318.178,03)

(+) Incorporacdo (estudos e projetos)

Frota de veiculos préoprios

Representacao
32

Administrativo
57

RS 762.055,79

Em 2022, foram adquiridos 5
veiculos de representagdo, no valor
total de RS 969.500,00 (novecentos
e sessenta e nove mil e quinhentos

reais).

Processos de aquisicdo

Dispensa de Licitacdo 104 104 -
Procedimento Licitatério 97 108 11%
Cancelados/Arquivados 5 4 -1%
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Participagao dos tipos de aquisicao

2018 2019 2020 2021 2022

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

m Dispensa de Licitagdo ® Licitagdo

ALIENACAO DE BENS MOVEIS INSERVIVEIS

No ambito do MPES, a avaliacdo e a catalogacdo dos bens a serem leiloados, para posterior fixacdo do valor
minimo de arrematacdo e acompanhamento do andamento do certame, é de atribuicdo da Comissdo
Permanente de Credenciamento e Leildo (CPCL), conforme Portaria PGJ n2 427, de 15 de julho de 2021.

A Comissdo, no ano de 2022, acompanhou a efetivacdo de 1 (um) leildo publico em agosto, na modalidade
online, para alienacdo de bens mdveis e veiculos considerados inserviveis no ambito do MPES. Todos os lotes
foram arrematados totalizando o montante de RS 280.750,00 (Duzentos e oitenta mil, setecentos e cinquenta
reais) arrecadados pelo MPES.

Vale destacar que os valores provenientes dos referidos leildes, conforme disposto na Lei Complementar
Estadual n? 366/2006, representam parte dos recursos do FUNEMP.
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Resultados obtidos no Leilao em 2022

R$280.750,00

R$66.100,00 I

Valor total de avaliagéo Valor total de arrematagéo

Valores arrecadados nos leiloes do MPES

R$280.750,00

R$101.990,00 I

2021 2022
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Mensagem Final

Palavra do Secretario-Geral

Excelentissimas Senhoras,
Excelentissimos Senhores,

Celebramos a entrega deste relatério de gestdo como um poderoso
instrumento de transparéncia e valorizacdo do trabalho das(dos)
membras(os) e das(dos) servidoras(es) do MPES.

Em mais um ano desafiador, a atuacdo do MPES foi firme, célere e
integralmente dedicada aos anseios de uma sociedade que se
desenvolve em velocidade exponencial. Nos momentos conflituosos, a
promogdo do didlogo foi a arma mais poderosa do guardido da
democracia.

No ano de 2023 teremos a oportunidade de reavaliar o planejamento
estratégico institucional, adaptando-o aos novos parametros de uma
sociedade em movimento permanente. Para iSso, ouviremos 0 nosso
publico interno e a sociedade, buscando as diretrizes de nossa atuagao
para os proximos anos.

Iremos dialogar sobre o propdsito de nossa instituicdo, a missdo, a visdo
e os valores que nos movem e estabeleceremos as prioridades que
produzirdo os resultados extraordinarios esperados pela sociedade.

Registramos, ainda, a alegria de estar nesta jornada ao lado da
Excelentissima Procuradora-Geral de Justica, Dra. Luciana Gomes
Ferreira de Andrade, lideranca de grande humanidade e de

competéncia impar.

Por fim, € fundamental reconhecer e valorizar o trabalho de alta
qualidade desenvolvido pela Assessoria de Gestdo Estratégica — AGE e
da Assessoria Legislativa - ALE que, sob a nossa supervisdo, auxiliaram
na elaboracdo, uma vez mais, deste documento de alta relevancia
institucional.

Francisco Martinez Berdeal
Secretario-Geral do Gabinete da Procuradora-Geral de Justica



