Didrio Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo, Ano: 2025 Vitdria, segunda-feira, 25 de agosto de 2025

Ordem de Fornecimento MP n° 062/2025, decorrente da Ata de Registro de Precos n°® 007/2025 MP-ES

- Resumo -

Contratante: FAP COMERCIO E SERVICOS LTDA ME

Objeto: Registro de Pregos para aquisigdo de Aspirador de pé e liquidos, para atendimento das Unidades Administrativas do Ministério
Publico do Estado do Espirito Santo - MPES - LOTE 01.

Valor Total: R$ 519,00.

Dotacao Orcamentaria: As despesas para aquisicdo dos materiais decorrentes da presente ordem de fornecimento correrdo no
seguinte enquadramento orcamentario: Unidade Orcamentaria: 05.902 - Fundo Especial do Ministério Plblico do Estado do Espirito
Santo - FUNEMP; Atividade: 03.122.0048.2312 - Capacidade Operacional, Reaparelhamento e Modernizagdao do MPES e Elemento de
Despesa: 4.4.90.52.12 - Equipamentos e Material Permanente - Aparelhos e Utensilios Domésticos no Plano Orgamentario: 002268 -
Reaparelhamento e Modernizacdo do MPES.

Vitéria, 22 de agosto de 2025.
ELDA MARCIA MORAES SPEDO
SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTICA ADMINISTRATIVA

TER;EIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO MP N° 069/2022, CELEBRADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO
ESPIRITO SANTO E DIGITAL TECNOLOGIA E SEGURANCA LTDA

- Resumo -

Processo: 19.11.0047.0026959/2021-53

Objeto: prorrogagdo da vigéncia do Contrato MP n° 069/2022, por 12 (doze) meses.

Vigéncia: a partir de 14/10/2025.

Vitdria, 22 de agosto de 2025.
ELDA MARCIA MORAES SPEDO
SUBPROCURADORA-GERAL DE JUSTICA ADMINISTRATIVA

ATA MP N° 020/2025

ID CidadES n° 2025.500M1300001.01.0026

Contratada: PAMELLA MONTENEGRO ME

- Resumo -

Objeto: Registro de Precos para aquisicdo de Registro de Pregos para aquisicdo de Baterias e Pilhas, para atender as necessidades
administrativas do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo - MPES - LOTE 01.

Valor: R$ 4.485,00.

Vigéncia: 1 (um) ano, contado do primeiro dia util subsequente a publicacdo do extrato da ARP no Diario Oficial Eletronico do Ministério
Publico do Estado do Espirito Santo - Dimpes, e podera ser prorrogado, por igual periodo, mediante anuéncia do fornecedor, desde que
comprovado o prego vantajoso, na forma do art. 84 da Lei n® 14.133/2021.

Vitdria, 20 de agosto de 2025.
ELDA MARCIA MORAES SPEDO
SUBROCURADORA-GERAL DE JUSTICA ADMINISTRATIVA

ATA MP N° 021/2025

ID CidadES n° 2025.500M1300001.01.0026

Contratada: THE SUPPLY COMPANY LTDA ME

- Resumo -

Objeto: Registro de Pregos para aquisicdo de Registro de Pregos para aquisicdo de Pen Drive, para atender as necessidades
administrativas do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo - MPES - LOTE 02.

Valor: R$ 2.450,00.

Vigéncia: 1 (um) ano, contado do primeiro dia Util subsequente a publicacdo do extrato da ARP no Diario Oficial Eletronico do Ministério
Publico do Estado do Espirito Santo - Dimpes, e podera ser prorrogado, por igual periodo, mediante anuéncia do fornecedor, desde que
comprovado o prego vantajoso, na forma do art. 84 da Lei n® 14.133/2021.

Vitéria, 20 de agosto de 2025.

ELDA MARCIA MORAES SPEDO
SUBROCURADORA-GERAL DE JUSTICA ADMINISTRATIVA

CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO - CSMP

EDITAL DE CONCURSO CSMP N° 1/2025

O CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribui¢des, nos termos da Lei n©
8.625, de 12 de fevereiro de 1993 (Lei Orgénica Nacional do Ministério Publico), e da Lei Complementar Estadual n® 95, de 28 de
janeiro de 1997 (Lei Organica do Ministério PUblico do Estado do Espirito Santo), torna publica a realizacdo do 28° Concurso Publico
destinado ao provimento de 5 vagas para o cargo de Promotor de Justica Substituto do Ministério Publico do Estado do
Espirito Santo (MPES), além do cadastro de reserva, de acordo com o disposto no presente Edital.
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1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, por seus anexos e posteriores retificagdes,

caso existam, visa ao preenchimento de 5 vagas para o cargo de Promotor de Justica Substituto do MPES, além do
cadastro de reserva, observado o prazo de validade do certame.

1.2 O prazo de validade do Concurso é de dois anos, contados da data da publicacdo da homologagdo do resultado final no Diario
Oficial, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, nos termos do art. 37, inciso III, da Constituicdo Federal.

1.3 Das vagas que forem providas durante o prazo de validade do Concurso, 10% serdo reservadas as Pessoas com
Deficiéncia (PcD), consoante previsdo contida na forma da Lei Estadual n°® 12.009/2023.

1.4 Das vagas que forem providas durante o prazo de validade do Concurso, 20% serdo reservadas aos candidatos negros, nos
termos da Lei Estadual n® 12.010, de 21 de dezembro de 2023.

1.5 Das vagas que forem providas durante o prazo de validade do Concurso, 5% serao reservadas para candidatos indigenas,
nos termos da Lei Estadual n® 12.010, de 21 de dezembro de 2023.

1.6 A inscrigdo do candidato implicara a ciéncia plena e integral dos termos deste Edital, de seus anexos, de eventuais alteragdes e
da legislagao vigente.

2. DO CONCURSO

2.1 O Concurso Publico abrangera as seguintes fases:
I - Prova Objetiva Preambular, de carater eliminatorio e classificatorio;
IT - Provas Discursivas, compostas por peca processual e questdes escritas, de carater eliminatério e classificatério;
III - Exame de Higidez Fisica e Mental e Avaliacdo Psicotécnica, ambos de carater eliminatério;
IV - Inscricdo Definitiva, de carater eliminatdrio, com a fase de Investigagdo Social;
V - Prova de Tribuna e Prova Oral, de carater eliminatorio e classificatorio;
VI - Avaliagdo de Titulos, de carater classificatorio;

VII - Procedimento de Heteroidentificacdo e Avaliagdo Biopsicossocial para aqueles que concorrerem, respectivamente, a reserva de
vagas para candidatos negros/indigenas e para candidatos com deficiéncia.

2.2 Os editais e demais documentos relativos ao Concurso serdo divulgados na internet, no seguinte enderego eletronico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

2.3 As provas serao realizadas preferencialmente na cidade de Vitéria/ES.

2.4 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes e adequados na cidade elencada no subitem 2.3, a
Fundacdo Getulio Vargas (FGV) se reserva o direito de aloca-los em cidades proximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao deslocamento e a hospedagem dos candidatos.

2.5 Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e comunicados oficiais, tém como referéncia o horario oficial de
Brasilia/DF.

2.6 Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar este Edital, devendo encaminhar e-mail para concursompes25promotor@fgyv.br
em até cinco dias Uteis apds sua publicacdo. Depois desse periodo, o prazo estara precluso.

3. DO CARGO

3.1 O cargo, a escolaridade e o nimero de vagas para o cargo de Promotor de Justica Substituto do MPES estdo estabelecidos na
tabela a seguir:

QUADRO DE VAGAS

Escolaridade AC PCD Negros Indigenas Total de vagas
Promotor de Justiga
Bacharel em Direito Substituto 3 1 1 0 5
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3.2 A descricdo sumaria das atribuicGes do cargo e os pré-requisitos exigidos para investidura estdo especificados na Lei Organica
Nacional do Ministério Publico, Lei n°® 8.625/1993, e Lei Organica do MPES, Lei Complementar Estadual n® 95/1997. A
remuneracao inicial sera de R$37.765,55, sendo que o valor ndo inclui os beneficios concedidos pelo 6rgdo (auxilio-salde,
auxilio-creche e auxilio-alimentagao).

3.3 Para investidura no cargo, o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes requisitos, nos termos da Lei
Complementar n° 95, de 28 de janeiro de 1997:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no segundo caso, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituicdo Federal;

c) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigagGes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

e) Estar quite com as obrigagGes eleitorais;

f) Ter concluido o curso de bacharelado em Direito em escola oficial ou reconhecida;

g) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

h) Gozar de perfeita salde fisica e mental, constatada por exame médico em 6rgédo oficial do Estado;

i) Ser detentor de comprovada idoneidade moral, nos ambitos pessoal e profissional;

j) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, conforme solicitado pelo MPES;

k) Ter satisfeito aos demais requisitos previstos no edital e regulamento do concurso;

I) Firmar compromisso expresso de residir na Comarca, quando se tornar titular em Promotoria de Justiga;

m) Possuir, no minimo, trés anos de atividade juridica, desempenhada exclusivamente apds a conclusdo do curso de
bacharelado em Direito, na forma definida nas Resolugdo n° 40/2009, do Conselho Nacional do Ministério Publico, ndo podendo
ser utilizado para pontuagdo como titulo o curso utilizado para a comprovagdo da pratica juridica.

3.4 Todos os requisitos especificados no subitem anterior, e outros que sejam definidos em editais futuros, deverao ser comprovados
mediante apresentacdo de documento original. Perdera o direito a investidura no cargo e sera tornada sem efeito a nomeacao
de candidato que ndo preencher ou reunir os requisitos exigidos no item 3.3.

3.5 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que atende a todos os requisitos exigidos.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes para o Concurso estardao abertas no periodo das 16h do dia 1° de setembro de 2025 as 16h do dia 10 de
outubro de 2025, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF.

4.2 Para efetuar sua inscricdo, cujo valor sera correspondente a R$ 300,00, o interessado devera acessar, via internet, o endereco
eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor, consoante as seguintes observagdes:

a) acesso ao endereco eletronico a partir das 16h do dia 1° de setembro de 2025 as 16h do dia 10 de outubro de 2025,
de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF;

b) preenchimento do requerimento de inscricdo que sera exibido, para o qual é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) do candidato e, em seguida, envio de acordo com as respectivas instrugoes;

¢) geracdo do Documento Unico de Arrecadacdo (DUA) pelo endereco eletrdnico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor a partir do envio do requerimento de inscrigdo, que podera ser
impresso ou ndo, a critério do candidato, para o pagamento da taxa de inscricdo em qualquer agéncia bancaria ou por meio
eletrénico. Serd de inteira responsabilidade do candidato fornecer os dados corretos para emissdo adequada do DUA, bem
como imprimir e guardar o comprovante de inscricao;
d) pagamento da taxa de inscricdo, que somente podera ser efetuado por meio do DUA, em qualquer banco ou por meio
eletrénico, desde o inicio do periodo de inscricbes até os dias 13 e 14 de outubro de 2025, primeiro e segundo dias Uteis
subsequentes ao Ultimo dia do periodo destinado ao recebimento de inscriges.
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4.3 A FGV e o MPES nao se responsabilizardo por requerimento de inscrigdo que ndo tenha sido recebido por fatores de ordem
técnica ou logistica que impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacdo ou congestionamento das
linhas de transmissdo de dados.

4.4 O requerimento de inscricdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscrigdo (DUA) ndo seja efetuado até o dia 14 de
outubro de 2025.

4.5 Depois das 16h do dia 10 de outubro de 2025, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF, ndo serda mais possivel acessar
o formuldrio de requerimento de inscrigdo.

4.6 Os candidatos inscritos poderdo reimprimir o DUA, caso necessario, até 16h, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF, nos
dias 13 e 14 de outubro de 2025, quando esse recurso sera retirado do site da FGV.

4.7 O pagamento da taxa de inscrigdo apds o dia 14 de outubro de 2025, a realizacdo de qualquer modalidade de pagamento que
ndo seja pela quitacdo do DUA e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o cancelamento da
inscricao.

4.8 N&o sera aceito comprovante de agendamento bancario como comprovagdo de pagamento de taxa de inscrigdo.

4.9 N&o serdo aceitos os pagamentos das inscrigcdes por depdsito em caixa eletronico, cartdo de crédito, via postal, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, DOC ou TED, ordem de pagamento ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

4.10Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra, o candidato
devera antecipar o pagamento do DUA ou realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo constante da alinea
d” do item 4.2.

4.11 Quando do pagamento do DUA, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e de inscrigdo nele
registrados, bem como no comprovante de pagamento. As inscrigdes e/ou os pagamentos que nao forem identificados devido a
um erro na informagdo dos dados pelo candidato ou por terceiros no pagamento do DUA invalidardo a inscricdao, ndo cabendo
reclamagdes posteriores nesse sentido.

4.12 As inscrigbes somente serdo efetivadas apds a comprovagdo de pagamento da taxa de inscricdo ou o deferimento da solicitagcdo de
isencdo da taxa de inscricao de acordo com os termos da secdo 5 deste Edital.

4,13 Ndo serdo aceitas inscrigdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal e/ou correio eletronico.
4,14 E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscricdo ou outro Concurso.

4.15A inscrigdo do candidato implica o conhecimento e a aceitagdo tacita das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento. Igualmente, implica a ciéncia quanto a realizacdo das provas nas datas e
nos prazos estipulados.

4.16 Verificada a falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas, poderdo ser
anuladas, a qualquer tempo, a inscricdo, as provas e a nomeacgao do candidato, ainda que apds o término das etapas do
processo de selegdo.

4.16.1 O candidato que cometer, no ato de inscrigdo, erro na digitacdo, como de seu nome, do nimero do registro geral ou do
numero do Cadastro da Pessoa Fisica (CPF), ou apresentar documento de identificagdo que ndo conste na ficha de cadastro do
Concurso, sera eliminado do certame a qualquer tempo.

4.16.2 Caso seja verificada a existéncia de mais de uma inscricdo efetivada (por meio de pagamento ou isengdo da taxa) por
um mesmo candidato para o mesmo cargo, somente sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por
ultimo, sendo essa identificada por meio do sistema de inscricGes on-line da FGV pela data e hora de envio do requerimento via
internet. Consequentemente, as demais inscrigdes do candidato serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes
posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigdo.

4.17 0 valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipotese alguma, salvo em caso de cancelamento,
revogagao ou anulagdo do Concurso.

4,180 comprovante de inscricdo e/ou do pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado
nos locais de realizagdo das provas ou quando solicitado.

4.19 Apds a homologagdo da inscrigdo, ndo sera aceita a solicitacdo de alteragdo dos dados nela contidos, salvo o previsto no
subitem 6.6.1 e 7.20.1.

4.200 candidato, ao realizar sua inscricdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgacdo de seus dados em listas e
resultados no decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, as notas e ao desempenho nas provas, a
condigdo de Pessoa com Deficiéncia, de negro ou indigena (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informagdes
sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso. Ndo caberdo reclamagdes posteriores
nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informacGes poderdo ser encontradas na rede
mundial de computadores por meio de mecanismos de busca.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO

5.1 Somente havera isencdo da taxa de inscricdo para os candidatos que declararem e comprovarem que se enquadram nas
hipdteses previstas na Lei Estadual n° 9.652/2011 (hipossuficiéncia econ6mica); na Lei Estadual n° 10.607/2016
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(doadores de medula dssea); na Lei Estadual n® 11.196/2020 (eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do

Estado do Espirito Santo, que prestaram servicos nas eleigdes politico partidarias); na Lei Estadual n® 10.822/2018 (pessoa

fisica que se declare isenta de apresentacdo da Declaracdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica); na Lei

Estadual n° 11.233/2021 (Pessoa com Deficiéncia) e na Lei Estadual n® 11.635/2022 (doadores de sangue), mediante

solicitagao e comprovagdo conforme descrito nesse Edital.

5.1.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessdo, a correta indicagdo, no sistema de inscricdo, da
possibilidade de isencdo que pretende pleitear, bem como a correta apresentacdo da respectiva documentagao.

5.2 A isengdo poderd ser solicitada no periodo das 16h do dia 1° de setembro de 2025 as 16h do dia 18 de setembro de
2025,  horario oficial de Brasilia/DF, por meio da solicitagio de inscricdo no endereco eletrdnico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor, devendo o candidato fazer o upload (imagem original) dos
documentos comprobatérios para a obtencgdo da isengdo, conforme itens abaixo.

5.3 De doador de medula 6ssea, amparado pela Lei Estadual n® 10.607/2016: documento expedido pela entidade coletora ou
responsavel pelo cadastro de doadores de medula 6ssea. Considera-se, para enquadramento no beneficio previsto nesta Lei,
somente o cadastro para doacdo de medula dssea visando a utilizacgdo do material doado por entidade credenciada pela Unido,
pelo Estado ou por Municipio.

5.4 De eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral do Estado do Espirito Santo, amparados pela Lei Estadual n°
11.196/2020, que comprovem o servigo prestado a Justica Eleitoral por, no minimo, dois eventos eleitorais (eleigdo, plebiscito ou
referendo), consecutivos ou ndo, por meio de documento expedido pela Justica Eleitoral, contendo nome completo do eleitor, a
fungdo desempenhada, o turno e a data da eleigdo. O direito concedido tera a duracdo de dois anos, a contar da data que fez jus
ao beneficio. Nos termos do §1° do art. 1° da referida lei, considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta
servigos a Justica Eleitoral no periodo de eleigGes, plebiscitos e referendos, na condicdo de: Presidente de Mesa, Primeiro e
Segundo Mesaérios, Secretarios e suplente, Membro, Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral; Coordenador de Secdo Eleitoral,
Secretario de Prédio e Auxiliar de Juizo; designado para auxiliar os trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles destinados a
preparacdo e montagem dos locais de votacao.

5.5 De hipossuficiéncia econémica, amparado pela Lei Estadual n°® 9.652/2011, que comprove cumulativamente: (i) inscrigdo no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal; (ii) ser membro de familia de baixa renda, nos termos da
regulamentacao do Governo Federal para o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal; e (iii) ndo ter utilizado a
isengdo prevista nessa lei por mais de 3 trés vezes no exercicio corrente. O candidato deverd indicar seu Numero de
Identificacdo Social (NIS) no requerimento de inscrigdo e encaminhar a declaragdo que atenda as condigGes estabelecidas nos
incisos (ii) e (iii) deste subitem, conforme Anexo II.

5.6 A FGV consultard o 6rgdo gestor do CadUnico a fim de verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato que
requerer a isengdo na condigdo de hipossuficiente.

5.7 De pessoa fisica que se declara isenta da apresentacdao de Declaracao de Ajuste Anual do Imposto de Renda da
Pessoa Fisica no momento da inscrigdo no Concurso, amparada pela Lei Estadual n® 10.822/2018, declaracdo escrita e
assinada pelo préprio interessado. Nos termos da Lei Federal n® 7.115, de 29 de agosto de 1983, a declaragdo sera feita por
escrito e assinada pelo préprio interessado.

5.8 De Pessoa com Deficiéncia, amparada pela Lei Estadual n® 11.233/2021: laudo médico, na forma do subitem 6.3.2,
devidamente assinado e com o respectivo nimero do registro do profissional de saude. A referida legislagdo aplica-se aos que,
comprovadamente, sejam pessoas com deficiéncia, nos termos do item 6.1.

5.9 De doadores de sangue, amparados pela Lei Estadual n® 11.635/2022: para ter direito a isengdo, o doador tera que
comprovar a doagdo de sangue, que ndo poderd ser inferior a trés vezes em um periodo de doze meses. A comprovagdo da
qualidade de doador de sangue sera efetuada por meio da apresentacdo de documento expedido pela entidade coletora.
Considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto nesta Lei, somente a doacdo de sangue promovida a érgdo oficial ou a
entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou Municipios do Estado do Espirito Santo.

5.10 Somente serdo aceitos documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O candidato
devera observar as demais orientagées contidas no /ink de inscrigdo para efetuar o envio da documentacao.

5.11 N3o serdo aceitos documentos encaminhados em meio diverso do indicado no subitem 5.2, bem como aqueles entregues
pessoalmente a sede da FGV.

5.12 N&o sera aceito o envio dos documentos elencados neste Edital por correio eletrénico ou outras vias que ndo a expressamente
prevista.

5.13 As informagbes prestadas no requerimento e no formuldrio de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato. O
candidato que prestar declaracBes falsas sera excluido do processo, em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera
legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.14 0 simples preenchimento dos dados necessarios e envio dos documentos para a solicitacdo da isencdo de taxa de inscricdo ndo
garantem o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a analise e ao deferimento por parte da FGV.

5.150 fato de o candidato estar participando de algum programa social do Governo Federal (ProUni, Fies, Bolsa Familia etc.), assim
como o fato de ter obtido a isencdo em outros certames, ndo garante, por si so, a isencdo da taxa de inscrigdo.

5.16 O envio das documentagdes é de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo se responsabilizando a FGV por qualquer tipo de
problema que impeca a chegada dessa documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente
de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

.17 Os documentos enviados valerao somente para este Concurso.

5.18 As imagens comprovadamente ilegiveis serdo desconsideradas para fins de andlise e cumprimento das exigéncias contidas dos

documentos comprovatérios para a obtengdo da isengdo.

3]
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5.19 O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagdo ou documento e/ou a
solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicardo a eliminagdo automatica do processo de isencdo.

5.20 O resultado preliminar da andlise dos pedidos de isencdo de taxa de inscricdo sera divulgado no endereco eletr6nico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

5.21E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio e tomar ciéncia do seu contetido.

5.22 0O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido podera interpor recurso no prazo de
dois dias uteis, a serem contados do primeiro dia Util subsequente ao da divulgacdo do resultado da anélise dos pedidos, por
meio de link disponibilizado no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

5.23 A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos apds o recurso sera divulgada no endereco eletr6nico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

5.24 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos poderdo efetivar sua inscricdo por meio do acesso ao enderego
eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor e da impressdo do DUA para o pagamento até o dia 14 de
outubro de 2025, conforme item 4.2, alinea d.

5.250 candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo na forma e no prazo
estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente excluido do Concurso Publico.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1 Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia, para fins de inscricdo no presente Concurso, aquelas que se enquadram no art. 2°
da Lei Federal n°® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal
no 3.298/1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n°® 5.296/2004; no art. 1° da Lei Federal n°® 12.764, de 27
de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); na Lei Estadual n® 12.086/2024 (Fibromialgia); na Lei Federal n©
14.126, de 22 de margo de 2021 (Visao Monocular); na Lei © 14.768/2023, observados os dispositivos da Convengao sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e o seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009.

6.2 Conforme a Lei Estadual n°® 12.009/2023 serdo reservadas aos candidatos com deficiéncia 10% das vagas que forem providas
durante o prazo de validade do Concurso, desde que os candidatos assim se declarem com base em laudo médico ou parecer
(imagem do documento original), no qual deve constar com nitidez, no minimo, a identificacdo do candidato e do emissor (com
respectivo registro no Conselho Regional de Medicina e assinatura), a categoria da deficiéncia e o diagndstico com expressa
referéncia ao codigo da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID-10).

6.2.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 6.2 deste Edital resulte em numero fracionado, esse devera ser
elevado ao primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5, (cinco décimos) ou diminuido
para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

6.2.2 A reserva de vagas sera aplicada imediatamente quando a ordem de convocagdo dos candidatos aprovados na ampla
concorréncia do Concurso Publico alcangar a 52 vaga, para candidatos com deficiéncia.

6.2.3 Na hipétese de ndo haver candidatos com deficiéncia aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas,
as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificagao.

6.2.4 Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas que |lhe sdo reservadas e as de ampla
concorréncia.

6.2.5 A pessoa com deficiéncia que for aprovada primeiramente na ampla concorréncia ndo tera sua nomeacdao computada para
efeito de preenchimento da reserva de vagas.

6.2.6 A pessoa com deficiéncia aprovada dentro do numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia serd nomeada
conforme a lista de classificacdo que permitir a sua convocagdo em posicdo que lhe seja mais favoravel.

6.3 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia devera marcar a opgdo no /ink de inscrigdo e
enviar o laudo médico, devidamente assinado e com o respectivo nimero do registro do profissional de salde, digitalizado a
partir de seu original, em campo especifico no /link de inscricdo, das 16h do dia 1° de setembro de 2025 as 16h do dia 10
de outubro de 2025, horario oficial de Brasilia/DF, pelo endereco eletrdnico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

6.3.1 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O
candidato devera observar as demais orientacdes contidas no /ink de inscricdo para efetuar o envio da documentacdo.

6.3.2 O laudo médico devera conter as especificacbes detalhadas abaixo, datado de até um ano antes, a contar da data de inicio
do periodo de inscrigdo, com excecdo das alineas “g” e “h":

a) a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca - CID, bem como a causa da deficiéncia;

b) a indicagdo de orteses, préteses ou adaptagbes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva;

d) a deficiéncia multipla, constando a associacdo de duas ou mais deficiéncias, se for o caso;

e) a deficiéncia visual, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em pelo menos um dos olhos,
patologia e campo visual;

f) para a pessoa com fibromialgia, o laudo devera ser avaliado por médico reumatologista, fisiatra ou com especializagdo
em dor crénica, preenchendo os requisitos estipulados pela Sociedade Brasileira de Reumatologia ou érgdo que a venha
substituir, conforme a Lei Estadual n° 12.086, de 2024.

g) em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente, a validade do laudo médico ou do
laudo caracterizador de deficiéncia é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissdo, desde que legivel. Deve
conter a caracterizagdo da deficiéncia, a identificacdo do candidato, atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua
deficiéncia, bem como suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptagdes. Deve, ainda, conter o local da emisséo, a
assinatura e o carimbo legivel com identificacdo do médico ou profissional de salde que emitiu o laudo, com o niumero de
sua inscrigao no Conselho Regional Profissional respectivo;
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h) a validade do laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia, para o caso de pessoas com Transtorno do
Espectro Autista (TEA), é indeterminada, ndo sendo considerada a data de emissdo, desde que legivel. Deve conter a
caracterizagdo da deficiéncia, a identificacdo do candidato, atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, bem
como as suas limitagdes funcionais e necessidades de adaptacdes. Deve, ainda, conter o local da emissdo, a assinatura e o
carimbo legivel com identificacdo do médico ou profissional de salde que emitiu o laudo, com o nimero de sua inscricdo
no Conselho Regional Profissional respectivo.

6.3.3 O candidato que ndo preencher, no requerimento de inscrigdo, o campo especifico sobre o interesse em concorrer as vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia e/ou que ndo atender ao disposto no item 6.3 concorrerd apenas as vagas de
ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente a condigdo de deficiente para reivindicar a prerrogativa legal.

6.4 O candidato inscrito na condigdo de Pessoa com Deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme estipulado na segdo

8 deste Edital, indicando as tecnologias assistivas e condiges especificas de que necessita para a realizagdo das provas.

6.5 A relagdo preliminar dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na condigdo de Pessoa com Deficiéncia sera
divulgada no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

6.5.1 O candidato cujo pedido de inscricdo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia for indeferido podera interpor recurso no
prazo de dois dias Uteis, contados do primeiro dia util subsequente ao dia da divulgacdo do resultado da anélise dos
pedidos, mediante requerimento dirigido a FGV por meio do enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

6.5.2 A relagdo definitiva dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida apds recurso para concorrer na condicdo de Pessoa
com Deficiéncia sera divulgada no enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

6.5.3 O candidato que ndo informar que deseja concorrer as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia no ato da solicitagdo
de inscricdo no endereco eletronico da FGV ndo tera direito de concorrer a essas vagas. Apenas o envio do laudo médico
ou laudo caracterizador de deficiéncia ndo é suficiente para o deferimento da solicitagdo do candidato.

6.6 O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, figurara na listagem
de classificagdo de todos os candidatos e em lista especifica de candidatos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia.

6.6.1 O candidato que porventura declarar indevidamente ser Pessoa com Deficiéncia, quando do preenchimento do
requerimento de inscrigdo via internet, deverd, apos tomar conhecimento da situagdo da inscricdo nessa condigdo, entrar
em contato com a FGV por meio do e-mail concursompes25promotor@fgv.br para a correcao da informagdo, por se tratar
apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscricdo, até o Ultimo dia para pagamento da taxa de
inscrigdo.

6.7 A classificagdo e aprovacdo do candidato nas provas ndo garantem a ocupagdo das vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia,
devendo o candidato, quando convocado, submeter-se a Avaliagdo Biopsicossocial, que serd promovida por equipe
multiprofissional.

6.7.1 O resultado preliminar da Avaliacgdo Biopsicossocial sera divulgado no endereco eletrbnico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

6.7.2 O candidato que for reprovado na Avaliagdo Biopsicossocial podera interpor recurso no prazo de dois dias Uteis, contados
do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo do resultado, mediante requerimento dirigido a FGV por meio do
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

6.7.3 O resultado definitivo da  Avaliagdo  Biopsicossocial sera divulgado no enderegco  eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

6.7.4 A Avaliagdo Biopsicossocial dos candidatos que se declararem com deficiéncia sera realizada em Vitéria/ES por equipe
multiprofissional da banca da FGV.

6.8 Os candidatos convocados deverdo comparecer a Avaliacdo Biopsicossocial munidos de documento de identidade original e laudo
médico em sua via original ou cépia autenticada em cartério, emitido nos Ultimos 12 meses que antecedem a avaliagdo, que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas - CID, conforme especificado no Decreto n® 3.298/1999 e em suas alteragdes, bem como com a
provavel causa da deficiéncia. O candidato ainda devera apresentar todos os exames complementares que sejam julgados
necessarios para a comprovacao de sua condicdo de Pessoa com Deficiéncia.

6.8.1 O laudo médico original (ou sua cépia autenticada em cartorio) sera retido pela FGV por ocasido da realizagdo da avaliagdo
biopsicossocial.

6.9 A ndo observancia do disposto no subitem 6.8, o ndo enquadramento na Avaliagdo Biopsicossocial ou o ndo comparecimento a
avaliacdo acarretardo a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigdes, considerando a regra
estabelecida no item 6.10.

6.9.1 O candidato que prestar declaracGes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do processo em qualquer fase deste
Concurso Publico e responderd, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

6.10 Conforme estabelecido na legislagdo vigente, o candidato que ndo se enquadrar como Pessoa com Deficiéncia na Avaliagdo
Biopsicossocial, caso seja aprovado em todas as fases do Concurso, continuara figurando apenas na lista de classificagdo geral,
desde que se encontre no quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa; caso contrario, sera eliminado
do Concurso.

6.11 Ressalvadas as disposicbes especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso em igualdade
de condigbes com os demais candidatos, observando-se, para fins de classificacdo, os mesmos critérios adotados para os
demais, inclusive quanto ao horario de inicio, local de aplicagdo, conteldo, correcdo das provas, critérios de aprovagdo e demais
normas de regéncia do certame.
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6.12 Apds a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido de readaptagdo ou
aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela legislacdo competente.

6.13 Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, essa sera preenchida pelo candidato com
deficiéncia posteriormente classificado.

6.14 A nomeacgdo dos candidatos aprovados no Concurso Publico respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relagcdo entre o niumero de vagas total e nimero de vagas reservado a candidatos negros, com deficiéncia e
indigenas.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS (PRETOS E PARDOS) E INDIGENAS

7.1 Ficam reservados aos negros, que autodeclarem tal condicdo no momento da inscricdo, 20% das vagas, aplicando-se a Lei
Estadual n°® 12.010/2023, na forma distribuida no subitem 3.1 deste Edital. Serdo reservadas 5% das vagas aos candidatos
indigenas, na forma da Lei Estadual n°® 12.010/2023.

7.2 Se, da aplicacdo do percentual de reserva de vagas a candidatos negros, resultar nUmero decimal igual ou maior que 0,5 (cinco
décimos), adotar-se-& o numero inteiro imediatamente superior; se menor que 0,5 (cinco décimos), o numero inteiro
imediatamente inferior.

7.3 A reserva de vagas aos negros sera aplicada sempre que o numero de vagas no Concurso Publico for igual ou superior a 3,
conforme a Lei Estadual n® 12.010, de 21 de dezembro de 2023. A reserva de vaga dos indigenas sera aplicada sempre que o
numero de vagas oferecido for igual ou superior a 10.

7.4 Para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, o candidato devera manifestar, no formulario de inscricdo, o desejo
de participar do Concurso nessa condicdo, preenchendo a autodeclaracdo de que é preto ou pardo, conforme quesito de cor ou
raga utilizado pelo IBGE.

7.5 A autodeclaracdo é facultativa e tera validade apenas para o presente Concurso Publico, ndo podendo ser estendida a outros
certames, ficando o candidato submetido as regras gerais do Edital caso opte por ndo concorrer as vagas reservadas.

7.6 Presumir-se-do verdadeiras as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscricdo, sem prejuizo da apuracdo das
responsabilidades administrativa, civil e penal na hipotese de constatagdo de declaragdo falsa.

7.6.1 Na hipdtese de constatacdo de declaragdo falsa, o candidato serad eliminado do Concurso e, se tiver sido nomeado,
ficara sujeito a anulacdo de sua nomeacdo no cargo efetivo, apds procedimento administrativo no qual lhe sejam assegurados o
direito ao contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

7.7 A relacdo dos candidatos na condicdo de negros ou indigenas sera divulgada no endereco eletrbnico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

7.8 Os candidatos que se autodeclararam negros serdao submetidos em momento oportuno ao procedimento de verificacdo da
condicdo declarada, para concorrer as vagas reservadas, consistente em entrevista com a Comissdo de Avaliacdo formada pela
Fundacgdo Getulio Vargas.

7.8.1 Sera considerado negro, para os fins estabelecidos neste Edital, o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos
membros presentes da Comissao mencionada no item 7.8.

7.8.2 A Comissdo de Heteroidentificagdo utilizard exclusivamente o critério fenotipico para aferigdo da condicdo declarada
pelo candidato no Concurso Publico.

7.8.3 O candidato convocado devera comparecer, obrigatoriamente, para a averiguagdo presencial, em data e horario a
serem divulgados na referida convocacdo, que conterd as demais orientagdes.

7.8.4 O Procedimento de Heteroidentificagdo serd filmado e a sua gravacdo sera utilizada na analise de eventuais recursos
interpostos. A recusa a realizacdo da filmagem implicara a ndo validacdo da condigdo de pessoa negra.

7.9 Para o procedimento de verificacdo, o candidato que se autodeclarou negro devera se apresentar a Comissdo Avaliadora com os
seguintes documentos: a) autodeclaragdo do Anexo III deste edital preenchida; b) documento de identidade; c) foto 3x4 cm,
recente, tirada nos ultimos seis meses anteriores a data de publicacdo deste edital.

7.10 Os candidatos negros com deficiéncia poderdo inscrever-se concomitantemente para as vagas reservadas a Pessoas com
Deficiéncia.

7.11 Os candidatos aprovados para as vagas destinadas aos negros e as Pessoas com Deficiéncia, convocados concomitantemente por
mais de uma via para o provimento do cargo, deverao manifestar opgao por uma delas.

7.12 Na hipdtese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das
vagas destinadas aos candidatos negros.

7.13 Na hipdétese de o aprovado figurar no Concurso destinado tanto as vagas para pessoas negras quanto para pessoas com
deficiéncia, se for convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada aos negros ou optar por ela na hipétese do
subitem 7.12, terd os mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

7.14 Em caso de desisténcia de candidato que se declarar negro, a vaga serd preenchida pelo classificado posteriormente nessa
modalidade de concorréncia.

7.15Na hipdtese de ndo haver candidatos negros ou indigenas aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificagdo.

7.16 Os candidatos negros ou indigenas aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas aos candidatos negros ou indigenas, figurando, todavia, em
ambas as listas, para a ampla concorréncia e as vagas reservadas aos candidatos negros ou indigenas, em todas as etapas do
Concurso, respeitada a ordem de classificagao final.

7.17 A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre
o numero de vagas total e o nimero de vagas reservado aos negros, indigenas ou as Pessoas com Deficiéncia.

7.18 O candidato cujo enquadramento na condigdo de negro ou indigena seja indeferido podera interpor recurso no prazo de dois dias
Uteis, contados do primeiro dia util subsequente ao da divulgacdo da lista, mediante requerimento feito a FGV pelo endereco
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eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

7.19 Para concorrer as vagas reservadas aos indigenas, o candidato devera, no ato da inscricdo, optar por concorrer as vagas
reservadas e apresentar a declaracdo de pertencimento étnico a ser expedida por caciques, tuxauas, liderangas indigenas de
comunidades, associagbes e/ou organizagdes representativas dos povos indigenas das respectivas regides (Anexo IV), ou
apresentarem, pelo menos, mais um dos documentos listados a seguir: i) Registro Civil com a identificagdo étnica; ii) Registro
Nacional de Nascimento - RANI, expedido pela Fundagdo Nacional do Indio - Funai; iii) Comprovante de residéncia em
areas/territérios indigenas, demarcados ou ndo; e iv) Certiddo de Nascimento ou Registro Geral de Identificacdo, que expressa o
local de nascimento do candidato.

7.20 A opcdo pela concorréncia as vagas destinadas aos negros ou indigenas, formalizada por meio da autodeclaragdo na

inscricdo preliminar, ndo podera ser alterada posteriormente.
7.20.1 O candidato que porventura declarar indevidamente ser negro (preto ou pardo) ou indigena, quando do preenchimento
do requerimento de inscrigdo via internet, devera, apds tomar conhecimento da situagdo da inscricdo nessa condicdo, entrar em
contato com a FGV por meio do e-mail concursompes25promotor@fgy.br para a corregao da informacgdo, por se tratar apenas de
erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigdo, até o Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigdo.

7.21 Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se indigenas, aprovados para o cargo do MPES e que ndo forem
eliminados do Concurso, serdo convocados, por meio de Edital de Convocacdo, que estara disponivel no endereco eletrdonico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor, para a entrevista, que verificard a veracidade das informacgdes
prestadas pelos candidatos e proferird parecer definitivo a respeito.

7.22 A entrevista sera realizada por Comissdo de Heteroidentificagdo, indicada pela FGV, constituida por cinco pessoas de notério
saber na area. O candidato devera comparecer a entrevista munido do formulario de autodeclaragdo (Anexo IV) e documento de
identidade (original e copia). As copias serdo retidas pela Comissdo mencionada anteriormente.

7.23 A ndo homologacdo da autodeclaracdo do candidato na condicdo de indigena, bem como o ndo comparecimento para a
entrega de documentos e avaliagdo, acarretard a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais
condicBes, passando a figurar apenas na lista de ampla concorréncia do cargo.

7.24  Demais informagdes sobre a referida etapa serdo informadas no Edital de Convocacao.

7.25 Os candidatos indigenas portadores de deficiéncia poderdo se inscrever concomitantemente para as vagas reservadas a
Pessoas com Deficiéncia e para as vagas reservadas aos indigenas.
7.26 Os candidatos aprovados para as vagas destinadas aos indigenas e as Pessoas com Deficiéncia, convocados

concomitantemente por mais de uma via para o provimento do cargo, deverdo manifestar opgao por uma delas.

7.27  Na hipdtese de que trata o subitem anterior, caso os candidatos ndo se manifestem previamente, serdo nomeados dentro das
vagas destinadas aos indigenas.

7.28 Na hipotese de o aprovado figurar no Concurso tanto nas vagas para os indigenas quanto para Pessoas com Deficiéncia, se
convocado primeiramente para o provimento de vaga destinada aos indigenas ou optar por ela na hipétese do subitem 7.27,
terad os mesmos direitos e beneficios assegurados ao servidor com deficiéncia.

7.29 Em caso de desisténcia de candidato indigena, a vaga sera preenchida pelo classificado posteriormente nessa modalidade de
concorréncia.

7.30 Na hipotese de ndo haver candidatos indigenas aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificagdo por cargo.

8. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

8.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar, no formuldrio de solicitacdo de
inscricdo, os recursos especiais necessarios para cada fase do Concurso e, ainda, enviar, por meio de aplicagdo especifica do /link
de inscrigdo, até o dia 10 de outubro de 2025, laudo médico (imagem do documento original, da cdpia autenticada em cartério
que justifique o atendimento especial solicitado.

8.1.1 Para fins de concessdo de tempo adicional, serdo aceitos laudo médico ou parecer emitido por profissional de saude
(imagem do documento original, da cépia autenticada em cartério). Apds o periodo mencionado no item anterior, a solicitagdo
sera indeferida, salvo nos casos de forga maior. A solicitacdo de condicOes especiais sera atendida segundo critérios de
viabilidade e razoabilidade.

8.1.2 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo exceda 5 MB. O
candidato devera observar as demais orientagées contidas no /ink de inscrigdo para efetuar o envio da documentacgao.
8.1.3 Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a data de 10 de outubro de

2025, o) candidato  devera enviar a solicitacgdo de  atendimento especial via correio eletrénico
(concursompes25promotor@fgv.br), com cépia digitalizada do laudo médico que justifique o pedido, especificando os recursos
especiais necessarios.

8.1.4 A concessdo de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso tal recomendacdo seja
decorrente de orientacdo meédica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato. Em nome da isonomia entre os
candidatos, por padrdo, serd concedida uma hora a mais para os candidatos nesta situagdo.

8.1.5 O fornecimento do laudo médico ou parecer emitido por profissional de saide (original ou copia autenticada) é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O MPES e a FGV ndo se responsabilizam por laudos médicos ou pareceres que nao
tenham sido recebidos por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou
causem falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados.

8.1.6 No J/ink de inscricdo, estardo descritos os atendimentos especiais disponiveis ao candidato para realizar o certame. Além
disso, o candidato podera solicitar outros que ndo estejam contemplados.

8.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas deve solicitar atendimento especial para tal fim.
Deferida a solicitacdo, a mde devera, no dia das provas, levar um acompanhante, maior de 18 anos, que sera o responsavel pela
guarda da crianga durante o periodo necessario, em sala reservada.
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8.2.1 A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianca no local de realizagdo das
provas.

8.2.2 Fica assegurado a mde o direito de amamentar os seus filhos de até seis meses de idade durante a realizacdo das
provas, mediante prévia solicitagdo a instituicdo organizadora.

8.2.3 A prova da idade da crianga sera feita mediante declaragdo no ato de inscrigdo para o Concurso e apresentagdo da
respectiva certiddo de nascimento durante sua realizagdo.

8.2.4 A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para o fechamento dos

portdes e ficarda com a crianga em sala reservada para essa finalidade, préxima ao local de aplicagdo das provas. Aplicam-se ao
acompanhante as mesmas proibicdes de uso de aparelhos celulares, eletronicos e similares, aplicadas aos candidatos.

8.2.5 A mae terd o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de duas horas, em até 30 minutos por filho.

8.2.6  Durante o periodo de amamentagdo, a mde sera acompanhada por fiscal.

8.2.7 O tempo despendido para a amamentagao do filho deve ser compensado durante a realizagdo da prova, em igual
periodo, conforme Lei Federal n°® 13.872/2019.

8.2.8 A FGV e o MPES ndo disponibilizardo, em nenhuma hipdtese, acompanhante para a guarda de crianga.

8.3 Sera divulgado no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor a relagdo de candidatos que
tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizagao das provas.

8.3.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no prazo de dois dias Uteis, a
contar do primeiro dia util subsequente ao da divulgagdo do resultado da analise dos pedidos, mediante requerimento dirigido a
FGV pelo enderego eletrénico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

8.4 Portadores de doencas infectocontagiosas que ndo tiverem comunicado o fato a FGV, por inexistir a doenca na data-limite
referida, deverdo fazé-lo via correio eletronico (concursompes25promotor@fgv.br) tdo logo a condigdo seja diagnosticada, de
acordo com o item 8.1.1. Os candidatos nessa situacdao, quando da realizacdo das provas, deverdao se identificar ao fiscal no
portdo de entrada, munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

8.5 Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detecgdo de metais durante as provas, aqueles que, por
razGes de saude, fagam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo comunicar a situagdo a
FGV, previamente, nos moldes do item 8.1 deste Edital. Esses candidatos ainda deverdo comparecer ao local de provas munidos
dos exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

8.6 A pessoa que desejar atendimento pelo nome social podera solicita-lo durante o periodo de inscricdo previsto em edital.

9. DAS PROVAS

9.1 A Prova Objetiva Preambular para o cargo de Promotor de Justica Substituto sera realizada na data provavel de 30 de
novembro de 2025, das 13h as 18h, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF.

9.2 Os locais para a realizagdo da Prova Objetiva Preambular serdo divulgados no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor, a partir do dia 24 de novembro de 2025.

9.3 Os portoes de acesso aos locais de provas de todas as unidades de aplicagcdao serao fechados 30 minutos antes do
inicio das provas, as 12h30, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF, sendo terminantemente proibida a entrada de
candidato apds o fechamento dos portdes.

9.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no
horario determinado.

9.5 O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos horarios ou locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, por qualquer que seja o motivo, sera considerado como desisténcia do candidato e
resultard em sua eliminagdo deste Concurso Publico.

9.6 As questdes das Provas Objetivas e Discursivas serdo elaboradas com base nos conteldos programaticos constantes do Anexo I
deste Edital, sendo certo que as alteragdes legislativas ocorridas apds a publicacdo deste Edital poderdo ser cobradas nas provas.

10. DA PROVA OBJETIVA PREAMBULAR

10.1 A Prova Objetiva Preambular serd composta por 100 questdes de multipla escolha, numeradas sequencialmente, com cinco
alternativas e apenas uma resposta correta. Sera atribuido 1 ponto a cada resposta correta.

10.2 O quadro a seguir apresenta as disciplinas e o nimero de questdes da Prova Objetiva Preambular para o cargo de Promotor de
Justica Substituto:

AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES

Grupo 1:

Direito Constitucional
Direitos Humanos
Direito Administrativo
Direito Eleitoral

Grupo 2:

Direito Civil e Direito Empresarial
Direito Processual Civil

Direito da Inféncia e Juventude

Grupo 3:
Direito Penal
Direito Processual Penal
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Grupo 4:
Tutela Coletiva

Teoria Geral do Ministério Plblico
Legislacdo Institucional

25
TOTAL I VT

10.3 Na Prova Objetiva Preambular ndo sera permitida a consulta a livros, anotagdes ou comentarios de qualquer natureza. Depois de
identificado e posicionado em sua carteira na sala de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou leitura enquanto aguarda o inicio da aplicagdo.

10.4 Sera atribuida nota zero a questdao que apresentar mais de uma ou nenhuma resposta assinalada, ou a questdo que apresentar
emenda ou rasura.

10.5 O candidato deverd assinalar as respostas das questes objetivas, usando caneta esferografica de tinta azul ou preta, em
material transparente, no cartdo-resposta, que sera o Unico documento valido para a corregdo das provas.

10.6 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo-resposta, sob
pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura 6ptica.

10.7 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo-resposta serdo de inteira responsabilidade do candidato. Serdo
consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com as instrugdes do cartdo-resposta,
como marcacgdo rasurada, emendada ou com o campo de marcagdo ndo preenchido integralmente. Em hipdtese alguma, havera
substituigdo do cartdo-resposta por erro do candidato.

10.8 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial o seu nome, o seu nimero de inscrigdo, a sua
data de nascimento e o nimero do seu documento de identidade.

10.9 Todos os candidatos, ao terminarem as provas, deverdo, obrigatoriamente, entregar o cartdo-resposta e a folha de textos
definitivos ao fiscal de aplicacdo. O candidato que descumprir tal regra sera eliminado do Concurso.

10.10 As imagens dos cartdes de respostas serdo divulgadas para os candidatos em pagina de consulta individual no enderego
eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor apdés a divulgacdo do resultado preliminar da Prova Objetiva
Preambular. Apos a publicacdo do resultado final do concurso, as imagens permanecerdo disponiveis pelo prazo de 15 dias
corridos.

10.11 Apds o prazo determinado no item anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da imagem do cartdo de respostas.
10.12 Sera considerado aprovado na Prova Objetiva Preambular o candidato que atender, simultaneamente, aos seguintes critérios:
a) obter, no minimo, 50% de acertos nas quest&es do Grupo I;
b) obter, no minimo, 50% de acertos nas questdes do Grupo II;

c) obter, no minimo, 50% de acertos nas questdes do Grupo III;
d) obter, no minimo, 50% de acertos nas questdes do Grupo 1V;

10.13 Serd eliminado o candidato que obtiver zero acerto em qualquer disciplina que componha os quatro mddulos da Prova
Objetiva Preambular.

10.14 O candidato que ndo atender aos requisitos 10.12 e 10.13 serd eliminado do Concurso.

11. DAS PROVAS DISCURSIVAS

11.1 As Provas Discursivas, de carater eliminatério e classificatério, serdo realizadas, preferencialmente, em finais de semana
subsequentes, sendo duas provas no primeiro fim de semana e duas no segundo, cada uma com duragao de cinco horas. Cada
Prova Discursiva valerd 100 pontos.

11.2 A Prova Discursiva consistird em uma pega processual a ser respondida em, no maximo 40 linhas, valendo 40 pontos, e trés
questbes escritas, a serem respondidas em, no maximo, 20 linhas, valendo 20 pontos cada.

11.3 Os candidatos habilitados na Prova Objetiva Preambular serdo submetidos a quatro provas discursivas, uma para cada grupo de
disciplinas do quadro do item 10.2, que versardo sobre o conteddo programatico do Anexo I.

11.4 A Prova Discursiva devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatério o uso de caneta esferografica de tinta azul ou preta,
fabricada em material transparente, sendo certo que a resposta definitiva devera ser, obrigatoriamente, transcrita para a folha de
textos definitivos.

11.5Serd atribuida nota zero a questdo da Prova Discursiva que:
a) For escrita de forma diversa daquela especificada no item 11.4 em parte ou em sua totalidade;
b) Estiver em branco;

c) Apresentar letra ilegivel;

Assinado Digitalmente pela Assessoria Legislativa do MPES Edicdo de 25/08/2025 Pagina 21 de 64



Didrio Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo, Ano: 2025 Vitdria, segunda-feira, 25 de agosto de 2025

d) N&o for escrita com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

11.6 A folha de textos definitivos da Prova Discursiva ndo poderd ser assinada ou rubricada, nem conter qualquer marca que
identifique o candidato, sob pena de anulacdo e automatica eliminagdo deste Concurso.

11.7 N&o havera arredondamento de nota ou média final e serdo desprezadas as fragbes inferiores ao centésimo.

11.8 Somente o texto transcrito para a folha de textos definitivos serd considerado valido para a corregdo da Prova Discursiva. Os
espacgos para rascunho no Caderno de Provas sdo de preenchimento facultativo e ndo serdo considerados na avaliagao.

11.8.1 N&o havera substituicdo da folha de textos definitivos por erro do candidato.

11.8.2 A transcricdo do texto da questdo para o respectivo espaco da folha de textos definitivos sera de inteira
responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugdes contidas neste Edital e/ou no Caderno
de Questdes.

11.8.3 Serdo eliminados os candidatos que ndo obtiverem nota igual ou superior a 60 em cada uma das provas discursivas. A
nota das provas discursivas, para fins de classificacdo, serd a média aritmética das notas obtidas nas quatro provas.

11.8.4 Em caso de fuga do tema, de ndo haver texto, de erro de preenchimento ou de identificagdo em local indevido, o
candidato receberd nota zero na Prova Discursiva.

11.8.5 O candidato que nédo devolver sua folha de texto definitivo sera eliminado do Concurso.

11.8.6 A simples transcricdo ou reproducdo de norma de direito positivo ndo representara, por si s6, abordagem suficiente do
tema considerado.

11.8.7 As questBes serdo entregues jé impressas, ndo sendo permitidos esclarecimentos sobre o seu enunciado ou sobre o
modo de resolvé-las. Também n&o havera substituicdo do caderno de texto definitivo por erro do candidato.

11.9 Na avaliacdo da questdo discursiva, serdo considerados o acerto das respostas dadas, o grau de conhecimento do tema
demonstrado pelo candidato e a fluéncia e coeréncia da exposigdo.

11.10 A nota sera prejudicada proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou diluida em meio a divagagdes, e/ou
colagem de textos e/ou de questdes apresentadas nas provas.

11.11 Somente serdo corrigidas as Provas Discursivas dos candidatos habilitados na Prova Objetiva Preambular, conforme os
critérios estabelecidos no quadro a seguir, incluindo os empatados na ultima colocagao:

QUANTITATIVO DE PROVAS DISCURSIVAS A SEREM CORRIGIDAS

Ampla Concorréncia PCD Negros Indigenas Total de correcoes

130 20 40 10 200

11.11.1 O candidato cuja Prova Discursiva ndo for corrigida conforme quadro acima estard automaticamente eliminado e ndo
tera classificacdo alguma no Concurso.

11.11.2 Considerando que os candidatos negros, indigenas e PcD concorrem concomitantemente as vagas reservadas e aquelas
destinadas a ampla concorréncia, se aprovado dentro do nimero de corregbes previsto para ampla concorréncia nos termos do
item 11.11, esses candidatos ndo serdo computados para efeito do preenchimento das corregées destinadas as listagens
reservadas.

11.11.3 Na insuficiéncia de candidatos negros, indigenas e com deficiéncia aprovados para a correcdo das provas discursivas no
quantitativo previsto na tabela do item 11.11, a diferenga sera transferida a ampla concorréncia.

11.12 Na convocagdo para a corregao das Provas Discursivas, o candidato que concorre, concomitantemente, as vagas reservadas
aos candidatos negros, PcDs e indigenas, sera convocado simultaneamente em todas as listas nas quais tenha atingido a
classificacdo necessaria.

11.13 Na hipdtese do subitem anterior, sera convocado um candidato adicional em cada uma das listas mencionadas.

11.14 O resultado preliminar da Prova Discursiva serda divulgado no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

11.15 O resultado final da Prova Discursiva sera divulgado apds a andlise dos eventuais recursos contra o resultado preliminar.

11.16 Durante a realizagdo das provas discursivas, o candidato somente podera utilizar os materiais e procedimentos permitidos
abaixo, sob pena de eliminagdo do Concurso:

a) Legislacdo nao comentada, ndo anotada e ndo comparada;
b) Codigos;

c) Decretos;
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d) Resolugdes;

e) Instrugbes normativas;

f) Portarias;

g) Indice remissivo, exceto remissivos que contenham trechos de simulas;
h) Regimento interno dos tribunais, dos conselhos e do Ministério Publico;
i) Leis de introducgdo dos codigos;

j) Exposicdes de motivos dos cddigos.

11.16.1 O material de uso permitido podera conter evidéncias de utilizagdo anterior, tais como: a) trechos destacados por
marca-texto, sublinhados etc.; b) simples remissdo a artigos ou a texto de lei (ex.: vide art. 2° da Lei n® 8.112/1990), bem
como remissdo a mero numero de simulas e decisGes judiciais, desde que sem qualquer trecho do texto da sumula ou da
decisdo; c) separacao de cddigos por cores, marcador de pagina, post-its, clipes ou similares.

11.17 O material levado pelo candidato sera objeto de fiscalizagdo prévia, na sala de aplicacdo da prova, e podera ser retido, caso
incondizente com alguma das regras contidas nos incisos do subitem anterior, e devolvido ao final, quando da entrega do caderno
de respostas.

11.18 E vedado o empréstimo de material de consulta entre os candidatos.
11.19 Nao serao permitidos:
a) Cddigos comentados, anotados ou comparados;
b) Anotagles pessoais (transcritas, manuscritas ou impressas), sendo permitida a simples remissdo, feita diretamente na
legislagdo, a artigos ou texto de lei, bem como remissdo a mero numero de sumulas e decisdes judiciais, desde que sem
qualquer trecho do texto da simula ou da decisdo;
c) Sumulas;
d) Enunciados;
e) Jurisprudéncias;
f) Informativo de tribunais;
g) Orientagdes jurisprudenciais;
h) Cépias reprograficas (xerox ou similares) ou qualquer documento obtido na internet;
i) Revistas;
j) Livros de doutrina;
k) Indices remissivos que contenham trechos de siimulas;

) Livros, apostilas, anotagdes, materiais e(ou) quaisquer obras que contenham modelos de petiges, roteiros/rotinas ou
fluxogramas de peticdes e afins;

m) Dicionarios ou qualquer outro material de consulta que contenha qualquer conteldo similar aos indicados anteriormente;
n) Computador, notebook, tablet ou equipamento similar.

11.20 Os candidatos deverdo isolar, previamente, com grampo ou fita adesiva, as partes ndao permitidas nos textos de consulta, de
modo a impedir a sua utilizacdo durante as provas, sob pena de ndo poder consulta-los.

11.21 O candidato que descumprir as instrucdes de utilizacdo do material de consulta sera eliminado do Concurso e as suas provas
serdo anuladas.

12. DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS E DA PROVA DISCURSIVA

12.1 A FGV recomenda que o candidato chegue ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de
1h30 do horario fixado para o seu inicio, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF, munido de caneta esferografica de tinta
azul ou preta em material transparente, do documento de identidade original e do comprovante de inscrigdo ou do comprovante
de pagamento da taxa de inscrigdo. Os portGes serdo abertos as 11h30, de acordo com o horario oficial de Brasilia/DF.

12.1.1 A partir do fechamento dos portGes, é vedada a entrada de pessoas ou objetos (materiais, documentos) no local de
prova, bem como é vedado aos candidatos qualquer contato com o ambiente externo.
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12.1.2 A partir do fechamento dos portdes, é vedado ao candidato usar o celular, circular ou permanecer nos
ambientes comuns da instituicdao. O candidato devera dirigir-se diretamente a sua sala, identificar-se e passar
pelos procedimentos de segurancga antes do inicio das provas, para, entdo, aguardar na sala o inicio da avaliagao.

12.1.3 A abertura dos envelopes de provas sera testemunhada por dois candidatos, que terdo os nomes registrados na Ata de
Sala, além de colhidas as suas respectivas assinaturas.

12.2 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Segurancga
Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores
de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas
por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; e carteira nacional de habilitagdo. Somente
serdo aceitos documentos originais e com foto.

12.2.1 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: documentos sem foto, certidGes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, identidade infantil, nem documentos ilegiveis,
ndo identificaveis e/ou danificados.

12.2.2 N&o serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

12.3 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original na forma definida no
item 12.2 deste Edital ndo podera fazer as provas e serd automaticamente eliminado do Concurso.

12.3.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas, documento de identidade
original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo
policial, expedido, no maximo, 30 dias antes. O candidato sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta
de dados, assinaturas e impressdo digital em formulario proprio.

12.3.2 A identificagdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identidade suscite duvidas relativas a fisionomia
ou a assinatura do portador.

12.4 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso, a FGV procedera, como forma de identificagdo, a coleta da
impressado digital de todos os candidatos no dia de realizagdo das provas.

12.4.1 A identificagdo datiloscdpica compreendera a coleta da impressao digital do polegar direito dos candidatos, mediante a
utilizacdo de material especifico para esse fim, em campo especifico da lista de presenca.

12.4.2 Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impressao digital do polegar direito, devera ser colhida a
digital de outro dedo, sendo registrado o fato na Ata de Aplicagdo da respectiva sala.

12.5N3&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital ou comunicado oficial.
12.6 0 candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no minimo, trés horas apos o seu inicio.
12.6.1 A inobservéancia do item 12.6 acarretara a ndo correcdo da prova e, consequentemente, a eliminagdo do candidato.

12.6.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizacdo da prova, descumprindo o disposto no item 12.6, devera assinar o
Termo de Ocorréncia, lavrado pelo Coordenador de Local, declarando sua desisténcia do Concurso.

12.6.3 Os trés ultimos candidatos a terminarem a prova deverdo permanecer juntos no recinto, sendo liberados somente apds os 3
(trés) terem entregado o material utilizado e terem seus nomes registrados na Ata de Sala, além de colhidas suas respectivas
assinaturas.

12.6.4 A regra do subitem 12.6.3 podera ser relativizada em casos excepcionais nos quais haja nimero reduzido de candidatos
acomodados em uma determinada sala de aplicagdo, como, por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que
necessitem de sala separada para a realizagdo do Concurso, ocasido em que o lacre da embalagem de segurancga sera testemunhado
pelos membros da equipe de aplicacdo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na sala de aplicagao.

12.7Iniciada a prova, o candidato ndo podera sair da sala sem autorizagdo e acompanhamento da fiscalizagdo. Caso o faga, ainda que
por questGes de salde, ndo podera retornar a sala de realizagdo das provas em hipdtese alguma.

12.8 0 candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes ao final do tempo regular de prova ou caso sua saida ocorra
nos 30 minutos anteriores ao horario determinado para o término da prova.

12.8.1 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o seu cartdo-resposta, a folha de textos
definitivos e o seu caderno de questdes, esse ultimo ressalvado o disposto no item 12.8.

12.9N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo do afastamento de
candidato da sala de provas, salvo as hipoteses previstas expressamente neste Edital.

12.9.1 Quando, por qualquer razdo fortuita, a aplicacdo das provas sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de interrupcdo, sera
concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para realiza-las, em
garantia a isonomia do Concurso.

12.9.2 Os candidatos afetados por eventuais atrasos na aplicacdo das provas ou interrupgdes deverdo permanecer no local de prova.
Durante o periodo em que estiverem aguardando, a contagem do tempo para a realizagdo da prova sera interrompida.

Assinado Digitalmente pela Assessoria Legislativa do MPES Edicdo de 25/08/2025 Pagina 24 de 64



Didrio Oficial Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Espirito Santo, Ano: 2025 Vitdria, segunda-feira, 25 de agosto de 2025

12.10 N&o havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento implicara a eliminagcdo automatica do
candidato.

12.11 N3ao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os candidatos e/ou a utilizacdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotagGes, réguas de calculo, materiais impressos ou qualquer outro material de consulta,
inclusive codigos e/ou legislagdo.

12.12 Sera eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando aparelhos
eletronicos, tais como smartphone, telefone celular, agenda eletrénica, notebook, tablet, pen drive, receptor, gravador, maquina
de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie, carteira, 6culos escuros
ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou
borracha.

12.12.1 A FGV recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no item 12.12 no dia de realizacdo das provas.
12.12.2 A FGV néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

12.12.3 A FGV ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos durante a
realizagao da prova, nem por danos a eles causados.

12.12.4 No dia da realizagdo das provas, o candidato que necessite portar arma devera comunicar o fato imediatamente aos
fiscais para ser encaminhado a Coordenacdo da Unidade, onde devera desmuniciar e lacrar a arma devidamente
identificada, mediante termo de identificacdo de arma de fogo, no qual preenchera os dados relativos ao armamento.

12.12.5 Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, o candidato devera recolher todos os equipamentos
eletronicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope porta-objetos nédo reutilizavel, que sera fornecido
pelo fiscal de aplicacdo e devera permanecer lacrado durante a realizacdo da prova e somente podera ser
aberto apds o candidato deixar o local de prova.

12.12.6 E vedada a utilizacdo de aparelhos eletronicos em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado a sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrénicos, devendo a embalagem ndo reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos, ser rompida
somente apds a saida do local de provas.

12.13 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso o candidato que, durante a sua realizagdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio durante a realizagdo das provas;
b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, material com anotacGes ou materiais impressos
que ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;
c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer utensilios descritos no subitem 12.12;
d) desrespeitar qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as autoridades presentes ou os demais candidatos;
e) ndo entregar o material das provas devidamente assinado ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;
f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo-resposta e/ou a folha de textos definitivos;
h) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes, no cartdo-resposta e na folha de textos definitivos;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prdpria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso;
k) ndo permitir a coleta de sua assinatura;
I) for surpreendido portando anotagGes em papéis ou qualquer meio que ndo os permitidos para a realizacdo da prova;
m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de seguranga ndo reutilizavel;
n) ndao permitir ser submetido ao detector de metais;
0) ndo permitir a coleta de sua impressao digital;
p) ndo se dirigir para a sua sala apds o fechamento dos portdes;
q) receber qualquer objeto de terceiros ou tiver contato com o ambiente externo apoés o fechamento dos port&es.

12.14 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do Concurso, no dia de realizacdo das Provas Objetiva Preambular e Discursiva, os
candidatos serdo submetidos, durante a realizacdo das provas, ao sistema de deteccdo de metais quando do ingresso e da saida
das salas e dos sanitarios.

12.14.1 N&o serad permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo critério da
Coordenacgdo de Local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do espaco que ndo estejam
sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

12.15 N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de provas ou nas dependéncias do local de provas.

12.16 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo e/ou pelas autoridades
presentes, informacgdes referentes ao seu contelddo e/ou aos critérios de avaliagdo e classificacdo.
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12.17 Quando, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial,
que o candidato se utilizou de processo ilicito, as suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso.

12.18 O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminacdo do candidato, podendo constituir
tentativa de fraude.

13. DO EXAME DE HIGIDEZ FISICA E MENTAL COM AVALIAGAO PSICOTECNICA

13.1 O exame de higidez fisica e mental do candidato sera realizado como pré-requisito para a inscricdo definitiva no concurso.
Conforme determina o art. 60, inciso V, da Lei Complementar Estadual n® 95/1997 (Lei Organica do Ministério Publico do Estado
do Espirito Santo), tal atribuicdo sera de competéncia do 6rgdo médico oficial do Estado do Espirito Santo.

13.2 O exame de higidez fisica e mental incluird a Avaliacdo Psicotécnica, sob responsabilidade da FGV, a ser conduzida por
especialistas idoneos. No edital de convocacgdo especifico serdo indicadas clinicas com especialistas idoneos para a realizagdo da
avaliagao.

13.30s candidatos deverdo se submeter aos testes as suas préprias expensas e, posteriormente, enviar os laudos embasados.

13.4 Para a expedicdo do laudo a que se refere o item anterior, o candidato devera realizar os seguintes exames:

I. Laboratorial:

a) Hemograma completo;

b) V.D.R.L; (Veneral Disease Research laboratory);

c) Glicemia, ureia, creatinina, T.G.O e T.G.P.;

d) Sumario de urina;

e) Parasitologico de fezes;

f) Machado Guerreiro;

g) Tipo Sanguineo Fator RH (comprovante).

I1. De avaliagdo:

a) Oftalmoldgico completo, incluindo acuidade visual e tonometria;

b) Otorrinolaringoldgico completo, incluindo audiometria e laringoscopia;

c) Raio X de térax;

d) Laudo Médico Psiquiatrico - O médico devera ser Especialista/Especialidade explicitada no carimbo do mesmo;
e) Avaliagdo Prostatica (para candidatos do sexo masculino acima de 40 anos);

f) Teste Ergométrico (para candidatos dos sexos masculino e feminino acima dos 40 anos);
g) Lipidograma (para candidatos dos sexos masculino e feminino acima dos 40 anos);

h) Avaliagdo Odontoldgica.

III. Eletrocardiograma e eletroencefalograma

13.5Além dos exames relacionados acima, o 6rgdo oficial do Estado podera solicitar outros exames complementares necessarios ao
diagndstico da aptiddo ou inaptiddo para o ingresso no servigo publico, os quais serdo realizados, oportunamente, as expensas
do candidato.

13.6 Ndo sera deferida a inscricdo definitiva do candidato considerado inapto para o exercicio do cargo no exame de higidez fisica e
mental.

13.7 Ao candidato considerado inapto, assegurar-se-a acesso as conclusdes do laudo respectivo, aplicando-se, no que couber, o
disposto no presente Edital.

13.8 Demais informagdes sobre a referida etapa serdo informadas no Edital de Convocagdo em momento oportuno.

14. DA INSCRIGAO DEFINITIVA E INVESTIGAGAO SOCIAL

14.1 Apds a realizagdo dos exames de higidez fisica e mental com a avaliagdo psicotécnica, os candidatos serdo convocados para a
etapa de inscrigdo definitiva. Esses deverdo solicitar a inscricdo definitiva no prazo de 5 dias Uteis contados da data da
convocagao, mediante requerimento, cujo modelo sera disponibilizado no site
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor, em momento oportuno.

14.2 0 requerimento de inscrigdo definitiva devera ser instruido com os seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae;

b) Titulo de bacharel em Direito comprovado, com a apresentacdo de fotocdpia ou outra reprodugdo autenticada do diploma,
devidamente registrado pelo Ministério da Educacgao;

c) Certificado de quitacdo com o Servigo Militar obrigatorio, expedido pelo érgdo competente, se for o caso;

d) Certiddao expedida pelo Tribunal Regional Eleitoral (TRE) sobre a quitacdo das obrigagdes eleitorais do candidato e sobre o
pleno gozo dos seus direitos politicos;

e) Certiddo de antecedentes criminais da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito Federal onde o candidato tenha
tido residéncia ou domicilio nos ultimos cinco anos, contados da data de publicacdo deste Edital;

f) Documentagdo comprobatoria do exercicio de, no minimo, trés anos de atividade juridica;

g) CertidGes negativas dos distribuidores civeis, criminais, de protestos de titulos e execugdes criminais das cidades onde teve
domicilio e residéncia nos ultimos cinco anos e da capital do Estado do Espirito Santo;

h) Certidées negativas da Justica Militar da Unido, da Justica Federal do Estado do Espirito Santo e do Estado onde teve
domicilio e residéncia nos ultimos cinco anos;

i) Certiddo comprobatéria da qualidade de servidor publico, se for o caso, com especificagdo pormenorizada dos cargos ou
fungOes publicas exercidas, bem como o respectivo tempo de servigo;

j) Prova da nacionalidade brasileira, comprovada com a apresentacdo de fotocdpia ou de outra reprodugdo autenticada da cédula
de identidade civil fornecida por 6rgdo oficial, ndo se aceitando outro documento ndo integrado ao sistema de identificagao civil
centralizado;

k) Compromisso expresso de residir na Comarca quando se tornar titular em Promotoria de Justiga.
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14.3 A prova de estar no gozo dos direitos politicos sera feita mediante certiddo fornecida apenas pelo Tribunal Regional Eleitoral
do Estado em que o candidato estiver inscrito como eleitor, ndo a substituindo comprovante do Juizo da Zona Eleitoral.

14.4 Os documentos referidos nas alineas “h”, “i” do item 14.2 deverdo ter sido emitidos nos 30 dias anteriores a data da
protocolizacdao do requerimento de inscricdo definitiva.

14.5 Os documentos que instruirdo o requerimento de inscrigdo definitiva poderdo ser copias reprograficas, desde que autenticadas
em cartoério. As certidoes que tenham sido emitidas por meio da internet deverdo ser autenticadas no sitio do qual foram
obtidas.

14.6 Do indeferimento da inscricdo definitiva, cabera recurso no prazo de dois dias contados da publicagdo.

14.7 N&do serad permitido, no prazo de analise de recurso, o envio de documentos comprobatérios e/ou a complementacdo de
documentos.

14.8 O requerimento de inscrigdo definitiva, bem como os documentos de que trata o subitem 14.2 deverdo ser enviados conforme
instrugGes que serdo repassadas no momento da convocagao para a referida etapa.

14.9 O deferimento da inscrigdo definitiva habilitard os candidatos a se submeterem as provas orais e demais etapas do certame.

DA COMPROVAGAO DO TEMPO DE EXERCICIO DE ATIVIDADE JURIDICA

14.10 Nos termos da Resolugdo n° 40, de 26 de maio de 2009, do Conselho Nacional do Ministério Publico, considera-se atividade
juridica, desempenhada exclusivamente apds a conclusdo do curso de bacharelado em Direito:

I - O efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, com a participagdo anual minima em cinco atos privativos de
advogado, em causas ou questdes distintas;

II - O exercicio de cargo, emprego ou fungdo, inclusive de magistério superior, que exija a utilizagdo preponderante de
conhecimentos juridicos;

III - O exercicio de fungdo de conciliador em tribunais judiciais, juizados especiais, varas especiais, anexos de juizados especiais
ou de varas judiciais, assim como o exercicio de mediagdo ou arbitragem na composicdo de litigios, pelo periodo minimo de 16
horas mensais e durante um ano;

IV - O exercicio, por bacharel em Direito, de servico voluntario em érgdos publicos que exija a pratica reiterada de atos que
demandem a utilizagdo preponderante de conhecimentos juridicos, pelo periodo minimo de 16 horas mensais e durante um ano.

14.11 E vedada, para efeito de comprovacdo de atividade juridica, a contagem de tempo de estigio ou qualquer outra atividade
anterior a conclusdo do curso de bacharelado em Direito.

14.12 A comprovacdo do tempo de atividade juridica relativa a cargos, empregos ou fungGes ndo privativas de bacharel em Direito
e a servicos voluntarios sera realizada por meio da apresentacdo de certiddo circunstanciada, expedida pelo 6rgdo competente,
indicando as respectivas atribuicdes e a pratica reiterada de atos que exijam a utilizagdo preponderante de conhecimentos
juridicos.

14.13 Também serdo consideradas atividades juridicas, desde que integralmente concluidas com aprovacgdo, os cursos de pos-
graduacdo em Direito ministrados pelas Escolas do Ministério Publico, da Magistratura e da Ordem dos Advogados do Brasil, bem
como o0s cursos de pods-graduagdo reconhecidos, autorizados ou supervisionados pelo Ministério da Educagdo ou o6rgao
competente.

14.14 Os cursos referidos no subitem anterior deverdo ter toda a carga horaria cumprida apds a conclusdo do curso de bacharelado
em Direito, ndo se admitindo, no cOmputo da atividade juridica, a concomiténcia de cursos nem de atividade juridica de outra
natureza. Os cursos lato sensu compreendidos no caput deste artigo deverdo ter, no minimo, um ano de duragéo e carga horaria
total de 360 horas-aula, distribuidas semanalmente.

14.15 Independentemente do tempo de duragdo superior, serdo computados como pratica juridica:

a) Um ano para pds-graduacgdo lato sensu;
b) Dois anos para Mestrado;
c) Trés anos para Doutorado.

14.16 Os cursos de pds-graduagdo (lato sensu ou stricto sensu) que exigirem apresentacdo de trabalho monografico final serdo
considerados integralmente concluidos na data da respectiva aprovacdo desse trabalho.

14.17 A comprovagao do periodo de trés anos de atividade juridica devera ser feita no ato da inscrigdo definitiva do concurso.

DA INVESTIGAGCAO SOCIAL

14.18 O candidato submeter-se-a a investigacdo social destinada a apurar o preenchimento dos requisitos indispensaveis ao
exercicio do cargo de Promotor de Justica Substituto.

14.19 A FGV podera ordenar ou repetir diligéncias sobre a vida pregressa, investigagdo social, exames de salde e psicotécnico,
bem como convocar o candidato para submeter-se a exames complementares.

14.20 A investigagdo social sera realizada pela FGV mediante a realizacdo das diligéncias que julgar necessarias e convenientes.

14.21 Demais informacgoes sobre a referida etapa serdo informadas em momento oportuno.

15. DAS PROVAS ORAIS E DE TRIBUNA

15.1 Os candidatos que tiverem inscricao definitiva deferida serdo convocados para as Provas Orais e de Tribuna, que serao
realizadas em sessdo publica, conforme tabela abaixo, incluindo os empatadas na Ultima colocacdo e ficando os demais
automaticamente excluidos do concurso:

Total de

Ampla concorréncia Negros Indigenas convocados
26 8 2 4 40
15.1.1 Caso ndo seja completada a quantidade por modalidade de concorréncia prevista no item anterior, havera reversao
dessa para ampla concorréncia.
15.1.2 Considerando que os candidatos negros, indigenas e PcDs concorrem concomitantemente as vagas reservadas e

aquelas destinadas a ampla concorréncia, se aprovados dentro do quantitativo previsto para ampla concorréncia nos
termos do item 15.1, esses candidatos ndo serdo computados para efeito do preenchimento das convocagGes destinadas as
listagens reservadas.
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15.1.3 Na convocacgdo para as Provas Orais e de Tribuna, o candidato que concorre, concomitantemente, as vagas reservadas
aos candidatos negros, indigenas e PcDs, sera convocado simultaneamente em todas as listas nas quais tenha atingido a
classificacdo necesséaria. Nesse caso, sera convocado um candidato adicional em cada uma das listas mencionadas.

15.2 A ordem de arguicdo dos candidatos habilitados sera estabelecida por sorteio em dia e hora especificados no edital de
convocacdo. As provas serdo aplicadas na cidade de Vitéria.

15.3 As provas serdo registradas em gravacdo que possibilite a sua posterior reproducdo, atendendo a Resolugdo CNMP n° 14, de 6
de novembro de 2006, que dispde sobre regras gerais regulamentares para o concurso de ingresso na carreira do Ministério
Publico brasileiro.

15.4 Os candidatos serdo submetidos a Provas Orais e de Tribuna, consistentes na arguicdo direta sobre o conteldo programatico do
Anexo I pelos integrantes das Bancas Examinadoras. As areas de conhecimento serdo as mesmas da Prova Objetiva Preambular
e das Provas Discursivas.

15.5 A Banca Examinadora, cabera avaliar, do candidato arguido, o dominio do conhecimento juridico, a adequacgéo da linguagem, a
articulagdo do raciocinio, a capacidade de argumentacdo, a apresentacdo pessoal e postura.

15.6 Na corregdo das Provas Orais e de Tribuna, os examinadores atribuirdo notas graduadas de 0 a 100, por disciplina juridica.

15.7 A nota final das Provas Orais e de Tribuna de cada Banca Examinadora correspondera a média ponderada das notas atribuidas
pelos examinadores das respectivas disciplinas juridicas.

15.8 Sera considerado habilitado nas Provas Orais e de Tribuna o candidato que alcangar, em cada uma das quatro Bancas
Examinadoras, nota igual ou superior a 50.

15.9 Os candidatos deverdo se apresentar a Comissdao de Concurso de Membros do MPES com antecedéncia minima de 30 minutos
do inicio dos seus respectivos turnos de realizagdo das provas orais, permanecendo isolados e incomunicaveis, até a chamada
para a respectiva prova.

15.10 Durante a arguicdo, o candidato somente podera consultar material impresso fornecido por integrante da Banca
Examinadora.

15.11 Para a Prova de Tribuna, o candidato sorteara 1 ponto e para a Prova Oral serdo sorteados 4 pontos, sendo um de cada grupo
de conteldo. A arguigdo sera realizada com base no ponto sorteado, abrangendo, contudo, todas as disciplinas que comp&em o
respectivo Grupo.

15.12 Ndo sera admitida qualquer manifestacdo ou interferéncia nos trabalhos, podendo a Comissdo de Concurso de Membros do
MPES ou a FGV providenciar o afastamento daquele que se mostrar inconveniente.

15.13 Encerradas as provas, serdo publicados os resultados das Provas Orais e de Tribuna na pagina do Concurso, cabendo recurso
no prazo de dois dias contados da publicagdo.

15.14 Apos a apreciagdo dos recursos, sera publicado o resultado definitivo das Provas Orais e de Tribuna na pagina do Concurso.

16. DA AVALIACAO DE TiTULOS

16.1 Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagbes necessarias ao perfeito
enquadramento e a consequente valoragdo.

16.2 Os titulos para analise deverdo ser enviados (imagem do documento original ou copia autenticada, frente e verso) em campo
especifico, que sera divulgado em momento oportuno na pagina do concurso
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

16.3 Ndo serdo aceitos documentos entregues via correio eletronico ou por qualquer outro meio que ndo seja o estabelecido no
subitem anterior.

16.4 Ndo havera, em hipotese alguma, outra data para o envio de titulos.

16.5 O envio dos titulos é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV e o MPES ndo se responsabilizam por qualquer tipo de
falha técnica que impecga a chegada da documentacgdo a FGV. Os titulos enviados terdo validade somente para este Concurso.
16.6 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujos tamanhos ndo excedam 5MB. O candidato
devera observar as demais orientagGes contidas no /ink de inscricdo para efetuar o envio da documentacgédo (frente e verso).
16.7 A entrega dos documentos relativos a Avaliacdo de Titulos ndo é obrigatoria. O candidato habilitado para essa fase e que nao
enviar os documentos ndo tera pontuagdo nessa etapa e ndo serda eliminado do Concurso Publico por ndo enviar a

documentacao.

16.8 Todos os cursos previstos para a pontuagdo na Prova de Titulos deverdo estar concluidos até a data de publicacdo deste edital
de abertura.

16.9 O fornecimento do titulo e a declaracdo da veracidade das informacdes prestadas sdo de responsabilidade exclusiva do
candidato. Verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou nos documentos apresentados, sera anulada a inscrigdo, as provas
e a contratacdo do candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do Concurso Publico.

16.10 Os candidatos deverdo manter, em seu poder, os originais dos titulos apresentados, visto que, a qualquer tempo, podera ser
requerida a apresentagao deles.

16.11 A Avaliacdo de Titulos valera, no maximo, quatro pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados possa
superar esse valor.

16.12  Serd atribuida a nota zero ao candidato que ndo apresentar, na forma e no prazo estipulados neste Edital, os documentos
exigidos para a comprovacdo de qualquer um dos titulos.

16.13 N&o serdo pontuados como titulos os cursos utilizados para a comprovagdo de pratica juridica na forma da Resolugdo n° 40
do CNMP.

16.14 Serdo analisados os titulos dos candidatos aprovados na Prova Discursiva.

16.15 Serdo considerados os seguintes titulos:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS
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Quantidade

Titulos Comprovantes Valor unitario  Valor maximo
Doutor nas areas do Direito Diploma devidamente registrado ou 1 2 2
ata de defesa ou
certificado/declaragdo de conclusao
Mestre nas areas do Direito de curso e obtencgdo de grau 1 1 1
Pés-graduacéo lato
sensu (Especializagao)
nas areas do Direito,
com carga horaria Certificado/declaracdo
minima de 360 de conclusédo de curso e histérico
horas. escolar. 2 0,5 1

16.16 Somente serdo considerados documentos comprobatdrios diplomas, certificados, certidées ou declaragdes de conclusdo do(s)
curso(s) feitos em papel timbrado da instituicdo, atestando a data de conclusdo, a carga horaria e o carimbo da instituicdo,
quando for o caso, conforme tabela do item 16.15.

16.17 O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagdo etc.) devera anexar copia do documento comprobatdrio
da alteragdo, sob pena de ndo ter pontuados os titulos com nome diferente da inscricdo e/ou identidade.

16.18

Nos termos da Resolugdo n° 234, de 10 de agosto de 2021, do Conselho Nacional do Ministério Publico, os diplomas de

Mestrado e Doutorado expedidos por instituigdes estrangeiras somente serdo aceitos se reconhecidos por universidades que
possuam cursos de pds-graduacdo reconhecidos e avaliados na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou

superior.

16.19 O documento expedido em lingua estrangeira somente tera validade quando traduzido para a lingua portuguesa por tradutor

juramentado.

16.20 Para efeito da distribuicdo de pontos, cada titulo serad considerado uma Unica vez.

16.21

Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina, tais como comprovantes de pagamento de taxa para obtencao de

documentacgdo, copias de requerimentos, ata de apresentacdo e defesa de dissertacdo, ou documentos que ndo estejam em
consonancia com as disposicoes deste Edital, ndo serdo considerados para efeito de pontuagéo.

16.22

requisito para ingresso no cargo pleiteado, devendo o candidato:
a) Quando possuir dois ou mais certificados solicitados como requisito basico, nos casos em que ¢é solicitado qualquer certificado
dentre eles, ambos/todos deverdo ser enviados. Assim, um sera considerado como requisito minimo e os demais poderdo ser

pontuados;

Para fins de Avaliagcdo de Titulos ndo sera considerado diploma, certiddo de conclusdo de curso ou declaracdo que seja

b) Envio de apenas um certificado solicitado como requisito minimo para o cargo pretendido, ndo sera pontuado.
16.23 Nao serdo avaliados os documentos:

a) Enviados de forma diferente da estabelecida neste Edital;
b) Que ndo forem cadastrados no formulario préprio para tal finalidade;
c) Cuja fotocdpia esteja ilegivel;
d) Sem data de expedicdo; e

e) De Mestrado ou Doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo de ensino superior no Brasil e
sem tradugdo juramentada.

16.24

Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel de Especializagdo, Mestrado e Doutorado, somente

16.25 )

sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n°© 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao), do Conselho Nacional de Educacao (CNE) ou que esteja de acordo com as normas do extinto
Conselho Federal de Educagdo (CFE). Também serd aceita declaracdo de conclusdo de Especializagdo, Mestrado e Doutorado,
desde que acompanhada do respectivo histérico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas cursadas com as
respectivas mengdes e a comprovacdo da apresentacdo e aprovacao da monografia, dissertacdo ou tese. A declaracao de
conclusdo de Especializagdo lato sensu devera atestar que o curso atende as normas da Lei n© 9.394/1996, do CNE, ou esta de
acordo com as normas do extinto CFE. Devera constar ainda declaracdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as
disposigdes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES n© 1, de 6 de abril de 2018, e indicacdo do ato legal de credenciamento da
instituicdo. Caso o histérico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o
certificado ou a declaracdo nédo sera aceito.

resultado preliminar da Avaliacdo
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

de Titulos serd divulgado no enderego eletrbnico:

16.26 Os candidatos dispordo de dois dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Util subsequente ao da divulgagdo do resultado,

para interpor recurso contra o resultado preliminar da Avaliacdo de Titulos, por meio de /ink disponivel no enderego eletronico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

16.27 o}

resultado final da Avaliagdo

https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

17 DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

de

Titulos serd publicado no endereco eletronico

17.1 A nota final do candidato serd a soma da nota da Prova Objetiva Preambular, da Prova Discursiva, da Prova Oral e de Tribuna e

dos titulos.

17.2 A classificacdo final sera obtida, apds os critérios de desempate, com base na listagem dos candidatos remanescentes no

Concurso.

17.3 0s candidatos aprovados serdo ordenados em classificagdo, de acordo com os valores decrescentes das notas finais no Concurso
Publico, por sistema de ingresso (ampla concorréncia, pessoa com deficiéncia, negros e indigenas), observados os critérios de
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desempate deste Edital.

17.4 O candidato negro ou indigena com deficiéncia concorrerd concomitantemente a vaga reservada e a vaga destinada a ampla
concorréncia, de acordo com a sua ordem de classificagdo no Concurso.

17.5 O candidato negro ou indigena com deficiéncia, se classificado na forma deste Edital, terd seu nome constante nas listas
especificas, por cargo/atribuicdo, além de figurar na lista de ampla concorréncia, caso tenha obtido pontuagdo/classificagdo
necessaria para tanto.

17.6 Caso, durante o Concurso ou ainda antes do termo final de seu prazo de validade, haja desisténcia ou desclassificagdo de
candidato negro ou indigena com deficiéncia aprovado nas vagas incluidas em suas respectivas reservas devera ser convocado o
candidato inscrito na reserva de vagas classificado imediatamente apds o Ultimo convocado para tais vagas reservadas.

17.7 As vagas reservadas para candidatos inscritos na lista de negros e indigenas e na lista de Pessoas com Deficiéncia que nao
forem providas por falta de candidatos serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem
geral de classificacdo da lista de ampla concorréncia.

18 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

18.1Em caso de igualdade na nota final, para fim de classificacdo, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;
b) obtiver a maior nota nas Provas Discursivas;
c) obtiver a maior nota nas Provas Orais e de Tribuna;
d) tiver mais idade.

19DOS RECURSOS

19.1 Do indeferimento da inscricdo, cabera recurso ao Conselho Superior do Ministério Publico, nos termos do art. 57 da Lei
Complementar Estadual n® 95/1997.

19.2 0 gabarito oficial preliminar e o resultado preliminar da Prova Objetiva Preambular e da Prova Discursiva serdo divulgados
no enderego eletrdnico https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

19.3 0 candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva Preambular, o resultado
preliminar da Prova Objetiva Preambular, o resultado preliminar da Prova Discursiva, o resultado preliminar da Avaliagao de
Titulos e o resultado preliminar das Provas Orais e de Tribuna dispora de dois dias Gteis para fazé-lo, contados do primeiro dia
util subsequente a publicacdo do gabarito preliminar ou dos respectivos resultados, conforme o caso.

19.4 Para recorrer, o candidato devera usar formularios proprios, disponibilizados no endereco eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor, respeitando as respectivas instrugées.

19.50 candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera liminarmente
indeferido.

19.6 0 formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou informagdes incompletas, serd automaticamente
desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a Banca Examinadora da FGV.

19.7 Apos a analise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva Preambular, a Banca Examinadora da FGV podera
manter o gabarito, alterd-lo ou anular a questdo.

19.8 Quando a analise de recurso resultar na anulacdo de questdo da Prova Objetiva Preambular, a pontuacgdo correspondente a
referida questdo sera atribuida a todos os candidatos.

19.9 Quando houver alteracao, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questdo da Prova Objetiva Preambular, essa
alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

19.10 Apds a anadlise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Objetiva Preambular, a Banca Examinadora da FGV podera
manter ou alterar o resultado divulgado.

19.11 Apds a analise dos recursos contra o resultado preliminar da Prova Discursiva, a Banca Examinadora da FGV podera manter
ou alterar o resultado divulgado.

19.12 Todos os recursos serdo analisados e as respectivas respostas, divulgadas no enderego eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

19.13 N&o serdo aceitos recursos via correio eletrénico, pelos Correios ou por qualquer meio diverso daquele estabelecido no item
19.3, assim como recursos fora do prazo.

19.14 Os recursos identificados com dados do candidato ndo serao analisados.

19.15 Nao sera conhecido o recurso interposto pelo candidato que tratar de assuntos diversos aos especificados quando do
resultado da fase.

19.16 Em nenhuma hipotese, sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo, bem como
contra o resultado final das provas.
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19.17 Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca Examinadora.

20 DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas contidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados.

20.2E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados oficiais referentes
a este Concurso Publico, divulgados integralmente no enderecgo eletrénico
https://conhecimento.fgv.br/concursos/mpes25promotor.

20.3 O candidato podera obter informagBes referentes ao Concurso Publico por meio do telefone 0800 2834628 ou e-mail
concursompes25promotor@fgv.br.

20.4 O candidato que desejar informacdes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizacdo do Concurso devera fazé-lo usando
0s meios dispostos no subitem 20.3.

20.5 0 candidato devera manter atualizados o seu enderego, e-mail e contatos telefénicos com a FGV enquanto estiver participando
do Concurso, até a data de divulgagdo do resultado final, por meio do e-mail concursompes25promotor@fgv.br. Apds a
homologagdao do resultado final, as mudangas de endereco, telefone e e-mail dos candidatos classificados deverdao ser
comunicadas diretamente ao MPES, conforme aprovagdo. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da nao atualizagdo de dados pessoais.

20.6 As despesas decorrentes da participacdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento, hospedagem e alimentacdo, correm por
conta dos candidatos.

20.7 Os casos omissos serao resolvidos pela FGV em conjunto com a Comissao de Concurso de Membros do MPES.

20.8 A FGV podera enviar, quando necessario, comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato a manutencado ou atualizagdo de seu correio eletrénico e a informagdo de seu enderego
completo e correto na solicitacdo de inscrigao.

20.9 A inscrigdo e participacdo no certame implicardo o tratamento de seus dados pessoais de nome, nimero de inscricdo, numero e
origem do documento de identidade, digital, data de nascimento, nimero de CPF, local, endereco, data, sala e horario das
provas, telefone, e-mail, cargo/vaga a que concorre e/ou outra informacdo pertinente e necessaria (como a indicagdo de ser
destro ou canhoto, a solicitagdo de atendimento especial, solicitagdes e comprovagdes para o preenchimento de vagas
reservadas ou, ainda, concessdo de beneficios de isencdo de inscricdo e outros).

20.9.1 A finalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima esta correlacionada a organizagdo, ao planejamento e a
execugdo deste Concurso Publico.

20.9.2 As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais do candidato serdo, sem prejuizo de outras que
eventualmente se fagam necessarias e estejam amparadas na Lei Federal n°® 13.709/2018: (a) cumprimento de obrigagdo legal
ou regulatéria (em relagdo ao art. 37, incisos II e VIII, da Constituigdo Federal de 1988, os quais preveem que a investidura em
cargos publicos, inclusive estaduais, dependem de aprovacdo em Concurso Publico), (b) execucdo de contrato entre o MPES e a
FGV para os fins de conducdo do certame; e (c) a garantia da lisura e prevengdo a fraude nos Concursos Publicos.

20.10 N3ao sera fornecida aos candidatos copia da gravacdo/filmagem da Entrevista de Heteroidentificagdo.

20.11 O MPES reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de
acordo com a disponibilidade orcamentaria e o nimero de vagas existentes.

20.12 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de Edital de Retificagdo.

Vitéria, 25 de agosto de 2025.

Presidente do Conselho Superior do Ministério Publico
Francisco Martinez Berdeal

ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO

GRUPO 1: Direito Constitucional, Direitos Humanos, Direito Administrativo e Direito Eleitoral

DIREITO CONSTITUCIONAL

1 a) Conceitos e classificagdes das Constituicdes. Poder Constituinte: nogcdo, modalidades, distingGes e limites. Constituicdo da Republica
e Constituicdo do Estado do Espirito Santo. Principios constitucionais fundamentais. Controle de constitucionalidade. Teorias, métodos e
conflitualidades intrinsecas no processo de interpretacdo constitucional. b) Teoria dos direitos fundamentais. Direitos e garantias
fundamentais. Direitos individuais, coletivos e difusos. Nacionalidade e cidadania. Direitos politicos. Condigdes de elegibilidade e causas
de inelegibilidade no plano constitucional e infraconstitucional. Inabilitacdo. Agdo de impugnagdo de mandato eletivo. Direitos sociais.
Tratados e convengles internacionais: sistematica de incorporagdo a ordem juridica interna e solugcdo dos conflitos. Conflito entre
normas constitucionais. c) Ordem social: principios e regras. Seguridade social: saude, previdéncia e assisténcia sociais. Educacdo,
cultura e desporto. Meio ambiente. Ordem Urbanistica. Os patrimo6nios publico, social e cultural, a familia, a crianga, o adolescente, o
jovem, a pessoa idosa e a pessoa com deficiéncia na Constituicdo. Instrumentos processuais de protecdo. Fungdes institucionais do
Ministério Publico. Organizacgdo politico-administrativa. Terceiro setor: sistematica constitucional e infraconstitucional.

2 a) O Estado Democratico de Direito. Regime representativo. Presidencialismo, semi presidencialismo e parlamentarismo. Sistemas
eleitorais e partidos politicos. Formas e sistemas de governo. Organizacdo politico-administrativa. Terceiro setor: sistematica
constitucional e infraconstitucional. b) Normatividade constitucional: regras, principios e postulados normativos. Conflito entre normas
constitucionais: espécies e técnicas de resolucdo. Separacdo de Poderes: o sistema de freios e contrapesos. As fungdes legislativa,
administrativa e jurisdicional. DelegagGes de fungdes. Comissdes Parlamentares de Inquérito. Ministério Publico e Conselho Nacional do
Ministério Publico. ¢) Bens dos entes federados. Direito de propriedade. Limitacdes e condicbes para o seu exercicio. Fungdo
socioambiental da propriedade. Confisco. Desapropriagdao. Tombamento. Politicas urbana, agricola, fundiaria e da reforma agraria. Teoria
dos direitos fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Direitos individuais, coletivos e difusos.

3 a) Interpretacdo e integracdo da Constituicdo. Teorias, métodos e conflitualidades intrinsecas no processo de interpretagdo
constitucional. Validade, eficacia e efetividade das normas constitucionais. Costume constitucional. Lacunas constitucionais. A
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democracia participativa: iniciativa popular, plebiscito e referendo. A defesa do regime democratico pelo Ministério Publico. b) Os
Estados-membros na federagdo brasileira. Bens e competéncias residuais, concorrentes e comuns. A Constituigdo do Estado do Espirito
Santo e as Leis Orgéanicas dos Municipios. Definicdo e limites do Poder Constituinte dos Estados-membros. O principio da simetria. O
Distrito Federal. Financas publicas. Controle de constitucionalidade. c) Ordem econdmica e financeira. As agéncias reguladoras.
Beneficios fiscais. Conceitos, modalidades e limites. Politica de Desenvolvimento Urbano. Gestdo Democratica das Cidades e Participagdo
Popular. Estatuto da Metrdpole. Estatuto da Cidade. Ordenagdo e Controle do Uso do Solo. Avaliagdo do Impacto Urbanistico. Meio
ambiente. Administragdo publica: sistematica constitucional. Terceiro setor: sistematica constitucional e infraconstitucional.

4 a) Tipologia, validade, aplicabilidade, eficacia e efetividade das normas constitucionais. Normatividade constitucional: principios,
regras e postulados normativos. Disposi¢Ges constitucionais gerais e transitorias: natureza e fins. AgGes constitucionais: Habeas Corpus,
Mandado de Seguranca individual e coletivo, Agdo Popular, Agdo Civil Publica, Habeas Data e Mandado de Injungdo. O Inquérito Civil. A
defesa dos direitos sociais, transindividuais e individuais indisponiveis pelo Ministério Publico. b) Teoria dos direitos fundamentais.
Direitos e garantias fundamentais. Direitos individuais, coletivos e difusos. Normas e conceitos fundamentais de racismo, sexismo,
etarismo, intolerancia religiosa, LGBTQIAPN-+fobia. Nacionalidade e cidadania. Direitos politicos. Condicdes de elegibilidade e causas de
inelegibilidade no plano constitucional e infraconstitucional. Inabilitacgdo. Acdao de impugnacdao de mandato eletivo. Direitos sociais.
Tratados e convengles internacionais: sistematica de incorporagdo a ordem juridica interna e solucdo dos conflitos. Conflito entre
normas constitucionais. c) Poder Judiciario. STF, ST], TSE e as Justicas Federal e Estadual: competéncias e instrumentos de acesso.
Garantias e Vedagbes dos Juizes. Incompatibilidades. O exercicio de fungdes legislativas e administrativas por érgaos do Poder Judiciario.
Sistemas de jurisdigdo: Unica e duplice. Recursos ordinario, especial e extraordinario. Sumula vinculante. Repercussdo Geral. O Conselho
Nacional de Justica.

5 a) O principio da supremacia da Constituicdo. Teorias, métodos e conflitualidades intrinsecas no processo de interpretagdo
constitucional. Direitos humanos: teorias e tratados celebrados pela Republica Federativa do Brasil. Soberania estatal e protecdo
internacional dos direitos humanos. Casos de condenagdo do Brasil pela corte interamericana de direitos humanos. O controle da
constitucionalidade e o controle de convencionalidade dos atos normativos no Brasil. Devido processo legal: dimensbes formal e
substantiva. Proporcionalidade. A defesa da ordem juridica pelo Ministério Publico. b) Organizacdo politico-administrativa do Estado
Brasileiro. Competéncias politico-administrativas, legislativas e tributarias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
Administragdo publica: sistematica constitucional. Servigos publicos. Terceiro setor: sistematica constitucional e infraconstitucional. c)
Tributagdo e Orcamento. Sistema Tributario Nacional. Finangas Publicas. Fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial. Tribunais de Contas da Unido e dos Estados: competéncias. Planejamento orgamentario. Empréstimos externos. Gestdo
orcamentaria e responsabilidade fiscal. Fiscalidade e extrafiscalidade. Guerra fiscal. A atuagdo do Ministério Publico no controle da
execugdo orgamentaria. Leis orgamentarias e politicas publicas. Transparéncia.

6 a) Reforma da Constituicdo. Revisdo e emenda constitucional. Norma constitucional. Teorias, métodos e conflitualidades intrinsecas no
processo de interpretagcdo constitucional. A mutagdo constitucional. Controle de constitucionalidade. b) Formas e sistemas de governo.
Organizagdo politico-administrativa. Autonomia dos entes federativos: significado e limites. Intervencdo federal e estadual. Mecanismos
de integracdo e cooperagao federativos: regides metropolitanas, aglomeragdes urbanas e microrregides. Poder Executivo. c) Poder
regulamentar: natureza, modalidades e limites ao seu exercicio. Decretos. Matérias de reserva legal. DelegacGes legislativas. Processo
legislativo. Controle do Poder Executivo pelo Legislativo e pelo Judicidrio. Tribunais de Contas. Autonomia funcional, administrativa e
financeira do Ministério Publico. Poder Judiciario: disposicGes gerais, 6rgdos e competéncias.

7 a) Administracdo Publica: sistematica constitucional. Terceiro setor: sistematica constitucional e infraconstitucional. Improbidade
Administrativa: fundamentos constitucionais e Lei n°® 8.429/92. Atuacgdo do Ministério Publico no controle dos atos administrativos: base
normativa, instrumentos e técnicas. O Municipio na Constituicdo da Republica. Principios de organizagdo e competéncias municipais.
Direitos e deveres dos Prefeitos e Vereadores. Lei Organica do Municipio. Plano Diretor. Constituicdo estadual e autonomia municipal. b)
Teoria dos direitos fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Direitos individuais, coletivos e difusos. Nacionalidade e cidadania.
Direitos politicos. Condigbes de elegibilidade e causas de inelegibilidade no plano constitucional e infraconstitucional. Inabilitacdo. Agdo
de impugnacdo de mandato eletivo. Direitos sociais. Tratados e convengdes internacionais: sistematica de incorporagdo a ordem juridica
interna e solugcdo dos conflitos. Conflito entre normas constitucionais. c) Sistema Tributario Nacional. A defesa do contribuinte pelo
Ministério Publico. Repartigdo das receitas tributarias. Finangas publicas. Ordem econémica. Ordem social.

8 a) Controle de constitucionalidade: concentrado e difuso; a atuacao do Supremo Tribunal Federal e dos Tribunais de Justica. O devido
processo legal e o critério de proporcionalidade. Teoria dos direitos fundamentais. Direitos humanos: teoria geral; sistema global e
sistemas regionais; controle de convencionalidade. Teorias, métodos e conflitualidades intrinsecas no processo de interpretagdo
constitucional. b) Poder Executivo. Atribuices do Presidente da Republica, dos Governadores e dos Prefeitos. Responsabilidades do
Presidente da Republica, dos Governadores, dos Prefeitos, dos Ministros de Estado e dos Secretarios estaduais e municipais. O processo
de impedimento nos trés niveis. Vacancia do cargo. Reeleicdo. Inabilitacdo. Inelegibilidades na Constituicdo da Republica e na Lei
Complementar n® 64/1990. Crimes de responsabilidade na ordem constitucional e infraconstitucional. c) Funges essenciais a Justica.
Ministério Publico: organizagdo, principios e fungGes institucionais. Garantias e vedagdes dos seus membros. Advocacia Publica:
Advocacia Geral da Unido e Procuradorias dos Estados e dos Municipios. Advocacia privada. Finangas publicas. Sistema Tributario
Nacional.

9 a) Poder Legislativo. Congresso Nacional: Senado Federal e Camara dos Deputados. Assembleias Legislativas e Camaras Municipais.
Atribuicdes e competéncias. Direitos, deveres, vedagdes e imunidades parlamentares. Controle parlamentar dos atos da Administragdo
Publica. Direitos e deveres dos parlamentares. ComissGes permanentes e temporarias. ComissGes Parlamentares de Inquérito: objeto,
poderes e limites. Os Tribunais de Contas. b) Normas constitucionais. Teorias, métodos e conflitualidades intrinsecas no processo de
interpretagdo constitucional. Direito Constitucional Intertemporal. Vigéncia, validade, aplicabilidade e eficacia das normas constitucionais
e infraconstitucionais do regime constitucional anterior. Disposigdes gerais e transitorias. Recepgdo, ndo recepcdo e inconstitucionalidade
de normas infraconstitucionais. Teoria dos direitos fundamentais. Direitos humanos: teoria geral; sistema global e sistemas regionais;
controle de convencionalidade. c) Organizacdo, garantias, direitos, vedacGes e competéncias originarias e recursais dos Tribunais de
Justica, do Supremo Tribunal Federal e dos Tribunais Superiores. Juizados Especiais e Turmas Recursais. Sumulas de jurisprudéncia.
Efeito vinculante. Controle de constitucionalidade. Suspenséo de seguranca. A atuagdo do Ministério Publico nos Tribunais.

10 a) Processo legislativo federal, estadual e municipal. Tratados e convengBes internacionais: ajustes celebrados pela Republica
Federativa do Brasil. Teorias, métodos e conflitualidades intrinsecas no processo de interpretacdo constitucional. b) Teoria dos direitos
fundamentais. Direitos e garantias fundamentais. Direitos individuais, coletivos e difusos. Direitos sociais. Tratados e convengodes
internacionais: sistematica de incorporagdo a ordem juridica interna e solugdo dos conflitos. Conflito entre normas constitucionais.
Analise econdémica do direito. Pragmatismo. c) Administragdo Pulblica: sistematica constitucional. Terceiro setor: sistematica
constitucional e infraconstitucional. Regimes juridicos dos servidores publicos. Regime previdenciario. Finangas publicas. Defesa do
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Estado e do regime democratico. Estado de Defesa e Estado de Sitio. Forgas Armadas. Policia Federal, Policia Civil, Policia Militar, Corpo
de Bombeiros, Policia Penal e Guardas Municipais. FungGes institucionais do Ministério Publico.

DIREITOS HUMANOS

1 a) Direito internacional dos Direitos Humanos: fontes, classificagdo, principios, caracteristicas e geragdes de direitos humanos.
Interpretagdo conforme os Direitos Humanos. Interpretagdo dos Direitos Humanos. Conflitos entre Direitos Humanos e formas de
resolucdo. b) Responsabilidade internacional por violagdes de Direitos Humanos. Vigéncia e eficacia das normas de direito internacional
dos Direitos Humanos. Suspensdo e restrices de Direitos Humanos e suas limitagdes pelo Direito Internacional dos Direitos Humanos.
Limitagdes contextuais, reservas e denuncias. Obrigacdes processuais penais positivas de investigar, processar e julgar. Combate a
impunidade (punir como standard de direitos humanos). Enfrentamento de situacdes de emergéncia a luz dos Direitos Humanos. c)
Didlogo entre o Direito Internacional dos Direitos Humanos e o direito brasileiro. Normas internacionais de direitos humanos e
obrigagGes assumidas pelo Brasil, formas de reparacdo e sancoes. Assisténcia e Protecdo as Vitimas e Testemunhas na Convencdo das
Nagdes Unidas contra o Crime Organizado Transnacional. A Lei de Protecdo a Vitimas e Testemunhas Ameagadas (Lei n°® 9.807/99).
Resolugdo CNJ n° 427/21. Resolugdo CNMP n°© 243/21.

2 a) Sistema global de protecdo e promogdo internacional dos Direitos Humanos. Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU). Normas de
organizacdo e funcionamento. b) Orgdos de supervisdo, fiscalizagdo e controle. Orgdos convencionais e extraconvencionais. Comités
tematicos. Referenciais normativos relativos a Direitos Humanos. c) Jurisprudéncia contenciosa e consultiva. Comentarios gerais e
recomendacbes gerais. Casos contenciosos, medidas urgentes e relatorios. Sentenca de Nova Brasilia da Corte Interamericana de
Direitos Humanos. ADPF 635. O “Direito das Vitimas” e a Vitimologia, representados pela Politica Institucional de Protegdo Integral e de
Promocéo de Direitos e Apoio as Vitimas (Resolugdo CNMP n© 243, de 18 de outubro de 2021).

3 a) Sistema regional interamericano de protecdo e promogdo dos Direitos Humanos. Organizacdo dos Estados Americanos (OEA).
Normas de organizagdo e funcionamento. Orgdos de supervisdo, fiscalizagdo e controle. b) Comissdo Interamericana de Direitos
Humanos. Corte Interamericana de Direitos Humanos: Caso Veldsquez Rodrigues vs Honduras. Relatorias Tematicas. c). Referenciais
normativos relativos a Direitos Humanos. Jurisprudéncia contenciosa e consultiva. Obrigacbes dos Estados de Prover os Recursos
Internos. Assisténcia e Protecdo as Vitimas e Testemunhas na Convencgdo das NagGes Unidas contra o Crime Organizado Transnacional. A
Lei de Protegdo a Vitimas e Testemunhas Ameacadas (Lei n® 9.807/99). Resolugdo CNJ n° 427/21. Resolugdo CNMP n© 243/21.
Obrigagdes processuais penais positivas de investigar, processar e julgar. Combate a impunidade (punir como standard de direitos
humanos).

4 a) Processo internacional de Direitos Humanos. Mecanismos e drgdos de monitoramento de protegdo internacional dos Direitos
Humanos. AtribuicGes. Estrutura. Competéncia. Obrigagdes processuais penais positivas de investigar, processar e julgar. Combate a
impunidade (punir como standard de direitos humanos). b) Sistema da Organizacdo das NagBes Unidas. Comités. Mecanismos
convencionais e extra convencionais. Revisdo Periddica Universal. Mecanismos de apuragdo de violagdes de direitos humanos no sistema
interamericano. Corte Interamericana de Direitos Humanos. Medidas cautelares e medidas provisorias. c) Direitos Humanos em Espécie.
Referenciais normativos, declaragdes, Tratados, Convengdes e seus Protocolos relativos a Direitos Humanos da Organizagao das Nagdes
Unidas (Sistema Global) e da Organizacdo dos Estados Americanos (Sistema Interamericano). O “Direito das Vitimas” e a Vitimologia,
representados pela Politica Institucional de Protecdo Integral e de Promogdo de Direitos e Apoio as Vitimas (Resolugdo CNMP n° 243, de
18 de outubro de 2021).

5 a) Direitos Humanos e grupos vulnerabilizados. Igualdade: definicGes, teorias e principios. Critérios de protegdo especial. Direito
antidiscriminatorio. Discriminagdes: modalidades, dimensdes e formas de manifestagdo. b) Racismos: modalidades, dimensdes e formas
de manifestacdo. Teoria Critica Racial. Racismo Institucional. Convencgdo Interamericana contra o Racismo e a Discriminagdo Racial e
outras formas correlatas de intoleréncia. Soft law. Jurisprudéncia Internacional. Estatuto da Igualdade Racial. Lei 10.639/2003. c)
Direitos Humanos de pessoas vulnerabilizadas (mulheres, pessoas negras, criancas e adolescentes, pessoas idosas, pessoas com
deficiéncia, pessoas em situagdo de rua, povos Indigenas, populacdo LGBTQI+, quilombolas, comunidades tradicionais, sem-teto, sem-
terra, imigrantes, pessoas refugiadas, pessoas desaparecidas): referenciais normativos (tratados, convengbes, protocolos, declaracdes,
resolugdes, regras, diretrizes e documentos analogos), relatdrios, jurisprudéncia contenciosa e consultiva. d) Direitos Humanos e
Sistema Prisional Brasileiro: ADPF 347. Obrigagdes processuais penais positivas de investigar, processar e julgar. Combate a impunidade
(punir como standard de direitos humanos). Assisténcia e Protegdo as Vitimas e Testemunhas na Convencdo das NacGes Unidas contra o
Crime Organizado Transnacional. A Lei de Protegdo a Vitimas e Testemunhas Ameacgadas (Lei n°® 9.807/99). Resolugdo CNJ n© 427/21.
Resolugdo CNMP n© 243/21.

6 a) Direitos Humanos e Ordenamento Juridico brasileiro. Implementacdo dos Direitos Humanos no Brasil. Incorporacdo das normas
internacionais de protecdo de Direitos humanos ao direito brasileiro. Obrigacdes processuais penais positivas de investigar, processar e
julgar. Combate a impunidade (punir como standard de direitos humanos). b) Posicdo hierarquica dos tratados internacionais de Direitos
Humanos no Direito interno e teorias correlatas. Execugdo de decisOes oriundas de 6rgdos internacionais de Direitos Humanos no Brasil.
Diadlogo das cortes. Controle de convencionalidade. Principio da subsidiariedade e seus desdobramentos internos. c) Programas e
Politicas nacionais de Direitos Humanos no Brasil. O “Direito das Vitimas” e a Vitimologia, representados pela Politica Institucional de
Protecdo Integral e de Promogédo de Direitos e Apoio as Vitimas (Resolugdo CNMP n© 243, de 18 de outubro de 2021).

7 a) Direitos Humanos e defesa dos direitos socioambientais. Relacao entre direitos humanos e direitos ambientais. Meio ambiente com
pessoas. Racismo ambiental. Territorialidades tradicionais. Povos e comunidades tradicionais. b) Direitos dos Povos e Comunidades
Tradicionais de Matrizes Africanas. Convencdo 169 OIT. Programa Brasil Quilombola. Politica Nacional de Salude da Populacdo Negra.
Decreto n® 6.040 de 7 de fevereiro de 2007. c) Povos Originarios. Terra e Territdrio. Movimento Constitucional da América Latina.
Jurisprudéncia do SIDH. Caso Povo Indigena Xucuru vs. Brasil. Lei 11.645/2008. d) Assisténcia e Protecdo as Vitimas e Testemunhas na
Convengdo das Nagdes Unidas contra o Crime Organizado Transnacional. A Lei de Protegdo a Vitimas e Testemunhas Ameagadas (Lei n°
9.807/99). Resolugcdao CNJ n° 427/21. Resolugdo CNMP n© 243/21. Obrigagles processuais penais positivas de investigar, processar e
julgar. Combate a impunidade (punir como standard de direitos humanos).

8 a) Violéncias de Género. Violéncia doméstica. Lei Maria da Penha. Convengdo de Belém do Para. Jurisprudéncia Internacional. b)
Populagdo LGBTQIAPN+. Privados de Liberdade. Resolugdo n® 01/2014 do Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitencidria em
Conjunto com o Conselho Nacional de Combate a Discriminagdo. STF ADI n© 4275. c) Direito de manifestacdo. Protecdo de
defensores/as de direitos humanos. Enfrentamento da violéncia politica. d) Populagdo em Situacdo de Rua: ADPF 976. Obrigacdes
processuais penais positivas de investigar, processar e julgar. Combate a impunidade (punir como standard de direitos humanos). O
“Direito das Vitimas” e a Vitimologia, representados pela Politica Institucional de Protecdo Integral e de Promogdo de Direitos e Apoio as
Vitimas (Resolucdo CNMP n© 243, de 18 de outubro de 2021).
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9. a) Fome e pobreza. Direito humano a um padrdo adequado de vida. Direito humano a alimentagdo e nutricdo adequadas. Seguranga
Alimentar e Nutricional. Sistemas, Politicas Publicas e Participagdo Popular. b) Direito das Pessoas em situacdo de rua. ADPF 976. Direito
das Vitimas de Violéncia de Estado. Jurisprudéncia Internacional. ADPF 635. Obrigacdes processuais penais positivas de investigar,
processar e julgar. Combate a impunidade (punir como standard de direitos humanos). c) Pessoas com Deficiéncia. Normativa
Internacional. Convengao Internacional de Pessoas com Deficiéncia. Educagdo Inclusiva. Jurisprudéncia Internacional. d) Assisténcia e
Protecdo as Vitimas e Testemunhas na Convengdo das NagBes Unidas contra o Crime Organizado Transnacional. A Lei de Protecdo a
Vitimas e Testemunhas Ameacgadas (Lei n® 9.807/99). Resolugcdo CNJ n® 427/21. Resolugdo CNMP n° 243/21.

10 a) Tutela Coletiva como instrumento de efetivacdo dos direitos humanos. Democratizacdo da tutela coletiva. Consultas e audiéncias
publicas (extrajudicial e judicial). b) Politicas publicas e direitos fundamentais. Transversalidade das politicas publicas como instrumento
de garantia de direitos dos grupos sociais vulneraveis. Direito-garantia ao minimo existencial e direito a um padrdo adequado de vida.
Reserva do possivel e custo dos direitos. c) Financiamento de direitos fundamentais e orgamento publico. Orcamento participativo,
conferéncias, conselhos e demais espacos participativos. Instrumentos administrativos de resolugdo extrajudicial de conflitos de
natureza coletiva. d) O “Direito das Vitimas” e a Vitimologia, representados pela Politica Institucional de Protecdo Integral e de
Promocédo de Direitos e Apoio as Vitimas (Resolugdo CNMP n° 243, de 18 de outubro de 2021). ObrigacGes processuais penais positivas
de investigar, processar e julgar. Combate a impunidade (punir como standard de direitos humanos).

DIREITO ADMINISTRATIVO

1 a) Administragdo Publica: conceito e organizagdo. Administracdo Publica Direta e Indireta. A organizacdo da Administragdo Publica e a
atividade administrativa em face das concepgdes sobre o papel do Estado na implementacdo de direitos sociais, no dominio econémico e
no desenvolvimento. b) Teoria democratica e Administragdo Publica. O Direito Administrativo na CRFB/88. Principios. Controle das acdes
e omissOes administrativas. Discricionariedade: contetdo, sentido e limites. Discricionariedade e legitimidade. Improbidade
Administrativa. Licitagdo. Contratos administrativos. c¢) Garantias dos cidaddos em face da Administracdo Publica. Processo
administrativo. Transparéncia e direito a informacdo. Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais. A funcdo administrativa e a juridicizacédo
da politica. Arbitragem, mediagdo e autocomposicdo de conflitos na Administracdo Publica.

2 a) Servigo Publico e Dominio Econémico. O Estado e o dominio econdmico. Instrumentos de gestdo. Agéncias reguladoras. Parcerias.
Os instrumentos de avaliagdo de politicas publicas. b) Controle da Administracdo Publica. Controles Interno e Externo. Controle politico.
Implementacao de direitos sociais e controle das decisdes administrativas. Controle extrajudicial pelo Ministério Publico e pelos Tribunais
de Contas. Responsabilidade Fiscal. c) Agentes Publicos: regime constitucional e espécies. Cargo, emprego e funcdo publica. Provimento.
Regime e processo disciplinar. Regime disciplinar dos membros do Ministério Publico. Regime previdencidrio. Probidade administrativa.
Controle e sangdo dos atos contrarios a probidade. Principios administrativos constitucionais. Licitagcdo. Defesa do patrimonio publico.

3 a) Concessdo e permissdo de servicos publicos: equilibrio econdmico-financeiro do contrato, politica tarifaria e prorrogacdo de
concessdes. Responsabilidades do poder concedente, do concessiondrio e do permissionario. Servigo publico adequado. Licitacdo.
Contratos administrativos. Responsabilidade contratual do Estado. b) Intervencdo do Estado na propriedade: fundamentos e
modalidades. Limitagdo administrativa. Serviddo administrativa. Tombamento. Ocupagdo temporaria. Requisicdo. Desapropriagdo.
Funcdo social da propriedade. Direito a moradia. c) Estatuto da cidade. Instrumentos de politica urbana. Desapropriacdo e politica
urbana. Gestdo democratica da cidade. Plano Diretor. Operacdo Urbana Consorciada. Limites da discricionariedade na condugdo da
politica urbana.

4 a) Ato administrativo. Poderes e deveres administrativos. Processo e procedimento administrativo. Poder regulamentar e a
competéncia dos Conselhos Nacionais de Justica e do Ministério Publico. Discricionariedade e legitimidade. Licitagdo. Contratos
administrativos. b) Controle judicial da Administracdo Publica. A Administragdo Publica em juizo. Mandado de Seguranga. Habeas data.
Agdo Popular. Agdo Civil Publica. Mandado de Injungdo. Controle incidental da constitucionalidade das agdes e omissGes administrativas.
Improbidade Administrativa. c) Administragdo Publica Indireta. Atuacdo no dominio econémico e servigos publicos. Estado regulador e
Estado executor. Monopdlio Estatal. Transformagdes do Estado e da Administragdo Publica. Estado e desenvolvimento socioeconémico.
Terceiro Setor.

5 a) Agentes Publicos: direitos, deveres e garantias. Estabilidade e vitaliciedade. Regime e processo disciplinar. Regime disciplinar dos
membros do Ministério Publico. Regime previdencidrio. Responsabilidade extracontratual do Estado. Responsabilidade objetiva.
Responsabilidade por atos legislativos e por erro judiciario. b) Ato administrativo. Conteldo e limites da discricionariedade e a tutela de
interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Inquérito civil e controle extrajudicial das agGes e omissGes administrativas.
Audiéncia publica e termo de ajustamento de conduta. Licitagdo. Contratos administrativos. c) Responsabilidade fiscal. Controle pelo
Tribunal de Contas. Controles de legalidade, legitimidade e economicidade. Conselhos e controle social da Administracdo Publica. As
conferéncias de politicas publicas. Improbidade Administrativa.

6 a) Servigos publicos: conceito, regime, principios, classificagdo e execugdo. A administragdo publica dos servigos de educagdo e saude.
A Administragdo Publica em face da democracia participativa, da democracia deliberativa e dos Conselhos. Fronteiras e relagdes entre os
servigos publicos e o dominio econdmico. Marco legal do saneamento basico. b) Poder de policia. Controle judicial e extrajudicial.
Agentes Publicos. Responsabilidade do Estado pela conduta de seus agentes. c) Ato administrativo. Contratos administrativos. Convénios
e Consorcios. Termos de parceria. Contrato de gestdo. Parcerias. Licitacdo. Improbidade administrativa.

7 a) Processo administrativo. Ato administrativo. Prescricdo e decadéncia no Direito Administrativo. Discricionariedade e legitimidade. b)
Controle judicial da Administragdo Publica. Prerrogativas da Administragdo Publica em juizo. Mandado de seguranga. Agdo Popular. Agdo
Civil Publica. Habeas data. Controle incidental da constitucionalidade das acGes e omissGes administrativas. Improbidade administrativa.
c) Bens publicos. Estatuto da cidade. Intervengdo do Estado na propriedade: fundamentos e modalidades. Limitacdo administrativa.
Serviddo administrativa. Tombamento. Ocupagdo temporaria. Requisicdo. Desapropriagdo. Fungdo social da propriedade.

8 a) Responsabilidade extracontratual do Estado. Servigos Publicos. Concessdo e permissdo. Licitagdo. Contratos administrativos. b)
Organizacdo da Administragdo Publica. Administragdo Publica Direta e Indireta. Ato administrativo. Controle das agbGes e omissGes
administrativas. Discricionariedade: conteldo, sentido e limites. Discricionariedade e legitimidade. c) Intervengdo do Estado na
propriedade: fundamentos e modalidades. Limitagdo administrativa. Serviddo administrativa. Tombamento. Ocupagdo temporaria.
Requisigao. Desapropriagao. Fungdo social da propriedade.

9 a) Agentes publicos. Improbidade Administrativa. Tipologia dos atos improbos. Improbidade e violagdo de principios administrativos.
Defesa do patrimdnio publico. Mecanismos de controle e sangdo da improbidade. b) Controle da Administracdo Publica. A sistematica de
controle administrativo na CRFB/88. Dimensdo democratica do controle da Administragdo Publica. Controle social da Administracdo
Publica. Poder regulamentar: conceito, fundamentos e limites ao poder regulamentar e controle. Instrumentos. O poder regulamentar e
a competéncia dos Conselhos Nacionais de Justica e do Ministério Publico. c) Poder de policia. Prerrogativas de policia. Limites.
Responsabilidade do Estado pela conduta de seus agentes. Principios da razoabilidade e proporcionalidade.
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10 a) Garantias dos cidaddos em face da Administracdo Publica. Transparéncia e direito a informacgdo. Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais. O exercicio da funcdo administrativa e a juridicizagdo da politica. Processo administrativo. Controle interno. Controle
extrajudicial. Controle pelos Tribunais de Contas e pelo Ministério Publico. b) Empresas publicas e sociedades de economia mista.
Empresas com participacdo do Estado. Agéncias reguladoras e executivas. Terceiro Setor. Entidades paraestatais. c) Bens publicos.
Licitagdo. Contratos administrativos. Improbidade administrativa. Responsabilidade das pessoas juridicas pela pratica de atos lesivos
contra a Administragdo Publica. Acordo de ndo persecugdo civil.

DIREITO ELEITORAL

1 a) Direitos politicos: conceito, aquisicdo, perda e suspensdo. Capacidade eleitoral: ativa e passiva. Alistamento eleitoral: requisitos,
fases, vedagles, efeitos, cancelamento e exclusdo. Domicilio eleitoral: transferéncia. Crimes eleitorais. Juiz das Garantias no Direito
Eleitoral. b) Registro de candidaturas. CondicGes de elegibilidade e registrabilidade. Causas de inelegibilidade. Inabilitacdo. Agdo de
Impugnacdao de Registro de Candidatura. Recurso Contra a Expedicdo do Diploma. c) Representacdao eleitoral (art. 96 da Lei n°
9.504/97). Acdo de Captacdo Ilicita de Recursos. Acdo de Impugnagdo ao Mandato Eletivo. Acdo de Investigagdo Judicial Eleitoral. Agdo
de Captacdo Ilicita de Sufragio. Crime de corrupgdo eleitoral. Recursos eleitorais: espécies, prazo, efeitos. Conflito de competéncia e de
atribuicdo em matéria eleitoral.

2 a) Propaganda eleitoral e institucional. Representacdo Eleitoral (art. 96 da Lei n® 9.504/97). Abuso de poder: espécies. Acdo de
Investigagdo Judicial Eleitoral. Efeitos juridicos de eventuais condenagdes. b) Principios de Direito Eleitoral. Fontes do Direito Eleitoral.
Democracia. Sufragio. Voto. Sistemas majoritario e proporcional. Captacdo ilicita de sufragio. Representacdo Eleitoral. Cumprimento de
decisGes impositivas de multas e outras sangdes de natureza pecuniaria, exceto criminais, proferidas pela Justica Eleitoral. c) Legislagdo
Eleitoral: espécies, aplicabilidade. Resolugdes do TSE. Principios do Direito Eleitoral. Fontes do Direito Eleitoral. Justica Eleitoral:
atribuicdes, competéncia. Ministério Publico Eleitoral: drgdos, atribuicbes, prerrogativas, designacdo dos Promotores Eleitorais. Conflito
de competéncia e de atribuicdo em matéria eleitoral. Multas eleitorais: atribuigdo, cominagdo, aplicagdo e execugao.

3 a) Propaganda Politica: Partidaria, intrapartidaria, eleitoral e institucional. Poder de Policia: meios de coibicdo, atribuigdo.
Representacdo Eleitoral (art. 96 da Lei n® 9.504/97). Sancgodes eleitorais. Direito de resposta. Pesquisas eleitorais. Convengdo Partidaria.
b) Crimes eleitorais: espécies. Processo penal eleitoral: inquérito policial, procedimento investigatdrio criminal, acdo penal, acordo de
ndo persecugdo penal eleitoral. Competéncia: conexdo e continéncia. Foro por prerrogativa de fungdo. Recursos criminais eleitorais.
Aplicacao subsididria do Cddigo Penal e do Cédigo de Processo Penal. Lei n® 9.099/95. Arquivamento do inquérito policial eleitoral. c)
Investigacdo Judicial Eleitoral. Abuso de poder: espécies. Condutas vedadas aos agentes publicos em campanhas eleitorais. Captacdo
ilicita de sufragio. Acdo de Impugnacdo ao Mandato Eletivo. Cota de género. Recursos eleitorais: espécies, prazo, efeitos.

4 a) Partidos politicos: criagdo, registro, natureza juridica. Coligagdo e Federagdo partidaria. Fusdo, incorporagdo e extingdo dos partidos
politicos. Agdo de Perda de Mandato Eletivo. Filiacdo partidaria. Infidelidade partidaria. Condicdes de elegibilidade e registrabilidade.
Causas de inelegibilidade. Registro de candidatura: requerimento e impugnagdo. b) Propaganda Politica: Partidaria, intrapartidaria,
eleitoral e institucional. Poder de Policia: meios de coibicdo, atribuicdo e competéncia. Representacdo Eleitoral (art. 96 da Lei n©
9.504/97). Sangbes eleitorais. Direito de resposta. Pesquisas eleitorais. Convengdo Partidaria. c) Captagdo ilicita de recursos.
Financiamento de campanha e gastos eleitorais. Prestacdo de contas: de campanha e partidaria. DoagOes eleitorais: excesso.
Representagao Eleitoral.

5 a) Crimes eleitorais: espécies. Processo penal eleitoral: inquérito policial, procedimento investigatdrio criminal, acdo penal, acordo de
ndo persecugdo penal eleitoral. Competéncia: conexdo e continéncia. Foro por prerrogativa de fungdo. Recursos criminais eleitorais.
Aplicacao subsididria do Codigo Penal e do Cédigo de Processo Penal. Lei n® 9.099/95. Arquivamento do inquérito policial eleitoral. b)
Abuso do poder nas eleigdes, corrupcdo e fraude. Captacdo ilicita de sufragio. Acdo de Investigagdo Judicial Eleitoral. Acdo de
Impugnagdo de Mandato Eletivo. Infidelidade partidaria. Agdo de Perda de Mandato Eletivo. Filiagdo partidaria. c) Principios de Direito
Eleitoral. Fontes do Direito Eleitoral. Democracia. Sufragio. Voto. Sistemas majoritario e proporcional. Captacgdo ilicita de recursos e
doacGes eleitorais. Representacdo Eleitoral. Cumprimento de decisGes impositivas de multas e outras sancGes de natureza pecuniaria,
exceto criminais, proferidas pela Justica Eleitoral.

6 a) Representacdo eleitoral (art. 96 da Lei n® 9.504/97). Acao de Impugnacdo ao Mandato Eletivo. Acdo de Investigacdo Judicial
Eleitoral. Agdo de Captagdo Ilicita de Sufragio. Crime de corrupgdo eleitoral. Recursos eleitorais: espécies, prazo, efeitos. Conflito de
competéncia e de atribuicdo em matéria eleitoral. b) Captacdo ilicita de recursos. Financiamento de campanha e gastos eleitorais.
Prestacdo de contas: de campanha e partidaria. DoacOes eleitorais: excesso. Representacdo Eleitoral. c) Registro de candidaturas:
requerimento e impugnacdo. Cota de género. Filiacdo partidaria. Infidelidade partidaria. Acdo de Perda de Mandato Eletivo. Causas de
inelegibilidade. CondigOes de elegibilidade e registrabilidade. Recurso Contra a Expedicao de Diploma.

7 a) Propaganda Politica: Partidaria, intrapartidaria, eleitoral e institucional. Poder de Policia: meios de coibicdo, atribuicdo e
competéncia. Representacdo Eleitoral (art. 96 da Lei n° 9.504/97). Sangdes eleitorais. Direito de resposta. Pesquisas eleitorais.
Convengdo Partidaria. b) Legislagdo Eleitoral: espécies, aplicabilidade. Resolugdes do TSE. Principios do Direito Eleitoral. Fontes do
Direito Eleitoral. Justica Eleitoral: atribuigdes, competéncia. Ministério Publico Eleitoral: drgdos, atribuigbes, prerrogativas, designagdo
dos Promotores Eleitorais. Conflito de atribuigdo em matéria eleitoral. Multas eleitorais: atribuigdo, cominagdo, aplicagdo e execugdo. c)
Registro de candidaturas: requerimento e impugnacdo. Cota de género. Filiacdo partidaria. Infidelidade partidaria. Agdo de Perda de
Mandato Eletivo. Causas de inelegibilidade. Condicdes de elegibilidade e registrabilidade. Recurso Contra a Expedicdao de Diploma.
Recurso Contra a Expedigao de Diploma.

8 a) Condutas vedadas aos agentes publicos em campanhas eleitorais. Abuso de poder: espécies. Uso indevido dos meios de
comunicagdao. Agao de Investigacao Judicial Eleitoral. Acdo de Impugnacdao de Mandato Eletivo. Propaganda eleitoral e institucional.
Representacdo Eleitoral. b) Registro de candidatura: requerimento e impugnacdo. Cota de género. Capacidade eleitoral: ativa e passiva.
Condigdes de elegibilidade e registrabilidade. Causas de inelegibilidade. Recurso Contra a Expedicao de Diploma. c) Legislagao Eleitoral:
espécies, aplicabilidade. Resolugdes do TSE. Principios do Direito Eleitoral. Fontes do Direito Eleitoral. Justica Eleitoral: atribuicdes,
competéncia. Ministério Publico Eleitoral: drgdos, atribuicGes, prerrogativas, designagdo dos Promotores Eleitorais. Conflito de atribuicdo
em matéria eleitoral. Multas eleitorais: atribuicdo, cominagdo, aplicacdo e execugao.

9 a) Principios de Direito Eleitoral. Fontes do Direito Eleitoral. Democracia. Sufragio. Voto. Sistemas majoritario e proporcional. Captagdo
ilicita de sufragio. Representagdo Eleitoral. Cumprimento de decisGes impositivas de multas e outras sangbes de natureza pecuniaria,
exceto criminais, proferidas pela Justiga Eleitoral. b) Condutas vedadas aos agentes publicos em campanhas eleitorais. Abuso de poder.
Uso indevido dos meios de comunicagdo. Acao de Investigagdo Judicial Eleitoral. Agdo de Impugnagdao de Mandato Eletivo. Propaganda
eleitoral e institucional. Representagdo Eleitoral. c) Partidos politicos: criagdo, registro, natureza juridica. Coligagdo e Federagdo
partidaria. Fusdo, incorporagdo e extingdo dos partidos politicos. Agdo de Perda de Mandato Eletivo. Filiagdo partidaria. Infidelidade
partidaria CondicGes de elegibilidade e registrabilidade. Causas de inelegibilidade. Registro de candidatura: requerimento e impugnagao.
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10 a) Legislagdo Eleitoral: espécies, aplicabilidade. Resolucdes do TSE. Principios do Direito Eleitoral. Fontes do Direito Eleitoral. Justica
Eleitoral: atribuicdes, competéncia. Ministério Publico Eleitoral: 6rgdos, atribuicdes, prerrogativas, designacdo dos Promotores Eleitorais.
Conflito de atribuicdo em matéria eleitoral. Multas eleitorais: atribuicdo, cominacgdo, aplicacdo e execugdo. b) Direitos Politicos: conceito,
aquisicdo, perda e suspensdo. Capacidade eleitoral: ativa e passiva. Condicdes de elegibilidade e registrabilidade. Causas de
inelegibilidade. Inabilitagdo. Registro de candidatura: requerimento e impugnagao. Recurso Contra a Expedicdo de Diploma. c) Acdo de
Impugnagdo ao Registro de Candidatura. Acdo de Impugnagdo ao Mandato Eletivo. Acdo de Investigagdo Judicial Eleitoral. Recurso
Contra a Expedicdo de Diploma. Agdo de Captacao Ilicita de Recursos.

GRUPO 2: Direito Civil e Empresarial, Direito Processual Civil e Direito da Infancia e Juventude

DIREITO CIVIL E EMPRESARIAL

1 a) As fontes do direito. Direito Civil Constitucional. A norma juridica. Estrutura, caracteristicas e classificacdo das normas.
Interpretagdo e integracdo das normas. Eficacia da norma. Obrigagdo: conceito e natureza juridica. Estrutura da obrigagdo.
Caracteristicas e elementos. Fontes das obrigagdes. Classificacdo das obrigagdes. Obrigacdo de dar, de fazer, de ndo fazer, facultativas e
alternativas. b) Teoria geral dos contratos. Elementos dos contratos. Fungdo social dos contratos. Principiologia contratual. Boa-fé
objetiva. Contratos de consumo. Contratos de adesdo. Clausulas contratuais gerais. Conceitos de consumidor e fornecedor. Classificacdo
dos contratos. Compromisso irretratavel de compra e venda. Regimes especiais de responsabilidade civil: estado, consumidor e meio
ambiente. Culpa e risco. Posse. Classificacdo e desdobramento da posse. Modos de aquisicdo e perda da posse. Efeitos da posse.
Legitimagdo da posse. Com posse. Ocupacdo irregular. Estatuto da Terra. Parcelamento do solo. ¢) O direito das familias. A familia na
Constituicdo da Republica e no Cddigo Civil. Casamento. NocGes gerais. Conceito. Natureza juridica. Caracteristicas. Finalidades.
Principios. Sucessdao em geral. Abertura da sucessdo. Delacdo. Heranga e sua administracdo. Vocagdo hereditaria. Heranga jacente.
Alimentos. Prestagdo alimenticia: conceito, natureza juridica, caracteristicas e pressupostos. Alimentos gravidicos. Alimentos avoengos.
Alimentos provisionais: provisorios e definitivos (Lei n® 5.478/68). Alimentos: revisdo. d) Direito Empresarial: Teoria da empresa.
Conceitos de empresa, empresario e estabelecimento empresarial. Principios constitucionais econ6micos. Sociedade limitada. Teoria
geral dos titulos de crédito. A Convencdo de Genebra (Lei Uniforme) e o Cddigo Civil. Pedido de faléncia. Autofaléncia. Impontualidade e
atos de faléncia. Requisitos para o pedido e processamento da recuperagdo judicial. Constatagdo prévia. Mediagdo e Conciliagdo na Lei
n°® 11.101/05.

2 a) Aplicacdo da lei no tempo e no espacgo. Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n°® 4.657/42). Disposices
finais e transitérias do Cddigo Civil. A relagdo juridica. O direito subjetivo. Eficacia, limitagdes e protecdo dos direitos subjetivos.
Obrigacdo natural. Obrigagdo propter rem. Obrigacdo solidaria e obrigagdo indivisivel. b) Efeitos do contrato. Compra e venda. Contratos
eletronicos. Marco civil da internet (Lei n® 12.965/14) e Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (Lei n® 13.709/18). Propriedade e sua
Fungdo Social. Posse e sua Fungdo Social. Concessdo de direito real de uso; Concessdo de Uso Especial para fins de Moradia.
Parcelamento, Edificacdo ou Utilizacdo compulsérios. Usucapido Especial de Imével Urbano. Regularizacdo Fundiaria Plena. Aquisicdo e
perda da propriedade. Usucapido. Registros publicos. Finalidades. Efeitos do Registro Publico. Inteligéncia artificial. c) Casamento.
Formalidades preliminares. Habilitacdo. Requisitos e pressupostos matrimoniais. Procedimento. Impedimentos matrimoniais. Oposicdo
dos impedimentos. Cessdo de Direitos Hereditarios. Aceitacdo e Renuncia. Sucessdo legitima. Relacbes de familia e responsabilidade
civil. Abandono afetivo. Responsabilidade civil dos profissionais liberais. d) Direito Empresarial: Contrato de arrendamento mercantil
(leasing). Contrato de alienagdo fiduciaria em garantia. Estabelecimento empresarial fisico e virtual. Sociedade anénima. Atuagdo do
Ministério Publico no regime de insolvéncia. Deferimento do processamento da Recuperagdo Judicial. Sentenca de quebra e sentenca
denegatodria de faléncia. Consolidagdo substancial e processual.

3 a) Pessoa fisica. Capacidade, legitimacdo e estado. Regime juridico da capacidade civil. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n°
13.146/15). Mecanismos de substituicdo de vontade e de apoio (curatela e tomada de decisdo apoiada). Saude Mental. Internagdo
voluntaria, involuntaria e compulséria (Lei n® 10.216/01 e Lei n° 11.343/06). Direitos da personalidade. Extingdo das obrigacdes.
Pagamento. Modalidades do pagamento. Pagamento indevido. Enriquecimento sem causa. Pagamento por consignagdo. Pagamento por
consignacdo bancaria. Pagamento por sub-rogagdo. Imputacdo em pagamento. Dagdo em pagamento. Novacdo. Compensacdo.
Confusdo. Remissdo. b) Contrato de Doagdo. Empreitada e prestagdo de servicos. Promessa de recompensa. Direito de vizinhanga.
Usucapido especial urbano. Registro civil das pessoas fisicas. Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n® 10.741/03). Direito do consumidor:
responsabilidade pelo fato do produto e do servigo e pelo vicio do produto e do servico. c) Casamento. Capacidade para o casamento.
Celebragdo e provas. Celebracdo do casamento. Assento de casamento. Casamento nuncupativo. Casamento por procuragdo. Provas do
casamento. Casamento inexistente, nulo, anulavel e irregular. Unido estavel. Unido homoafetiva. Excluidos da sucessdo. Peticdo de
Heranca. d) Direito Empresarial: Letra de cambio. Nota promissdria. Duplicata. Responsabilidade do sécio e do administrador da
sociedade limitada e da sociedade anonima. Contrato de faturizagdo (factoring). Habilitacdo, verificacdo e classificacdo de crédito na
faléncia. Quadro geral de credores concursais e extraconcursais. O regime juridico da Administragdo Judicial na Lei n® 11.101/2005.

4 a) Pessoas juridicas. Desconsideragdo da personalidade juridica no Cddigo Civil. Domicilio. Os bens. Prestacdes, titulos e direito. A
empresa e o estabelecimento comercial. Patrimonio. Classificagdo dos bens. Benfeitorias. Consequéncias da inexecugdo das obrigagdes.
Mora e inadimplemento. Violagdo positiva do contrato. Juros. Juros moratérios e compensatérios. Perdas e danos. Danos emergentes.
Lucros cessantes. Responsabilidade pela perda de uma chance. b) Locacdo. Lei n°® 8.245/91. Enriquecimento sem causa. Condominio.
Usucapido especial rural. Aquisicdo e perda da propriedade moével. Acessdo. Registro civil das pessoas juridicas. Direito do consumidor:
oferta e publicidade. Praticas abusivas. Clausulas abusivas. Superendividamento. Responsabilidade civil. Privacidade e protecdo de dados
dos consumidores. Redes sociais virtuais. c) Pessoa fisica. Capacidade, legitimacdo e estado. Regime juridico da capacidade civil.
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/15). Mecanismos de substituicdo de vontade e de apoio (curatela e tomada de
decisdo apoiada). Saude Mental. Internagdo voluntaria, involuntaria e compulséria (Lei n® 10.216/01 e Lei n® 11.343/06). Casamento.
Efeitos juridicos do casamento em geral. Direitos e deveres dos conjuges. Regime de bens entre os cOnjuges: conceito, natureza
juridica, caracteristicas. Pacto antenupcial. DoacGes antenupciais. Bem de familia legal e convencional. Sucessdo dos descendentes.
Sucessdo dos colaterais. Sucessdao do Estado. d) Direito Empresarial: Sociedade Unipessoal. Contrato de cartdo de crédito. Efeitos da
faléncia quanto a pessoa do falido. Agentes da faléncia e da recuperacdo judicial: Ministério Publico, Juizo, Administrador, Credores,
Comité de Credores e Assembleia Geral de Credores. Abuso do direito de voto. Financiamento do Devedor e do Grupo Devedor durante a
Recuperacao Judicial.

5 a) Aquisicdo, modificagdo e extingdo dos direitos. Ato juridico. Negoécio juridico. Classificacdo, elementos e interpretagdo dos negdcios
juridicos. Representagdo. Cldusula penal. Transmissdo das obrigages. Cessdo de crédito. Assungao de divida. Cessdo de contrato. b)
Transagdo. Compromisso. Serviddo. Usufruto. Uso e habitagdo. Estatuto da Cidade (Lei n°® 10.257/01). Direito de Superficie; Direito de
Preempgdo; Outorga Onerosa do Direito de Construir e de Alteragdo de Uso; Transferéncia do Direito de Construir; OperacGes Urbanas
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Consorciadas. Direito de Laje. Registro de titulos e documentos. Dano moral. Alimentos. Prestacdo alimenticia: conceito, natureza
juridica, caracteristicas e pressupostos. Alimentos gravidicos. Alimentos avoengos. Alimentos provisionais: provisorios e definitivos (Lei
n° 5.478/68). Alimentos: revisdo. c) Regime de bens entre os conjuges. Regime da comunhdo universal. Regime da comunhd&o parcial.
Regime de participacdo final nos aquestos. Regime da separacdo de bens: separacao convencional e separagdo legal. Separagao judicial.
Separacdo de fato. Efeitos. Sucessdo do cOnjuge. Formas de testamento. Disposicdes conjuntas. Direito de acrescer. d) Direito
Empresarial: Desconsideracdo da personalidade juridica. Responsabilidade limitada e ilimitada do sécio e do administrador na faléncia.
Acdo revocatdria falimentar. Sociedades controladoras e controladas (holdings). Sociedades coligadas. Grupos de sociedades. Consoércios
de sociedades. Sociedades de propdsito especifico. Efeitos da faléncia em relagdo aos bens do falido. Pedido de restituicdo. Embargos de
terceiros. Elaboracao, aprovacdao e homologacao do plano de recuperagdo judicial. Termo de adesao dos credores. Plano de recuperagao
judicial alternativo.

6 a) Elementos acidentais do negodcio juridico. Condicdo, termo e encargo. Empréstimo. Direitos reais de garantia. Penhor e hipoteca.
Registro de imoveis. Registros publicos. Finalidades. Efeitos do Registro Publico. b) Direitos da personalidade. Requalificagdo civil.
Retificacdo de registro civil. Direitos fundamentais: direito a saldde. Divdrcio: Conceito e natureza juridica. Efeitos. Sucessdao do
Companheiro. Sucessdo testamentaria. Clausulas restritivas. Separagdo e divorcio extrajudiciais. Inventario extrajudicial. c) Direito do
Consumidor: da oferta e da publicidade. As excludentes de responsabilidade civil no Cédigo de Defesa do Consumidor. Regime de
responsabilidade civil na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais. Responsabilidade no Marco Civil da Internet. Condominio de lotes.
Condominio de fato. Direito de laje. d) Direito Empresarial: Teoria geral do direito societario. Sociedade em comum. Sdcio incapaz.
Sociedade andénima de capital aberto. Categorias de companhias abertas. Abuso do poder de controle. Efeitos da faléncia quanto aos
contratos do falido. O crédito tributario na recuperagdo judicial e na faléncia. Alienacdo de ativos no curso da Recuperacdo. Regime de
Administracdo Especial Temporaria (R.A.E.T.). Intervencdo e liquidacdo extrajudicial.

7 a) Defeitos do negdcio juridico: erro ou ignorancia, dolo, coacdo, estado de perigo, lesdo, simulacdo, reserva mental e fraude contra
credores. Mandato. Depdsito. Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n® 10.741/03). b) Unido Estavel no Cddigo Civil. Lei n. 8.971/94 e Lei n.
9.278/96. Conceito. Caracteristicas. Efeitos. Dissolucdo. Unido homoafetiva. Casamento entre pessoas do mesmo sexo. RelacGes
familiares plurais. Familias simultédneas. RelagGes de parentesco: conceito, espécies, linhas e graus. Efeitos legais. Principio da
paternidade responsavel. Planejamento familiar. Lei n. 9.263/96 e Lei n. 14.443/22. Reproducdo assistida. Sucessdo Legitima. Direito de
Representagdo. Sucessdo Testamentdria. Deserdacdo. Legados. Aquisicdo e efeitos dos legados. c) Reconhecimento de paternidade.
Modalidades. Sub-registro. Averiguacdo oficiosa de paternidade. Investigacdo de paternidade (Lei n® 8.560/92). Direitos autorais.
Direitos do consumidor: direitos basicos do consumidor. Protecdo a salde e a seguranca do consumidor. Bancos de dados e cadastros
positivos. d) Direito Empresarial:  Registros Civis de Pessoas Juridicas. Sociedade limitada. Insolvéncia. Desconsideragdo da
personalidade juridica. Agdo revocatdria. Inquérito Civil. Apuracdo e persecucdo dos crimes de insolvéncia. Efeitos da faléncia sobre as
obrigagGes do falido. Créditos sujeitos a recuperacdo judicial e extrajudicial.

8 a) Inexisténcia, invalidade e ineficacia dos negdcios juridicos. Direitos autorais (Lei n® 9.610/98): contratos de direitos autorais;
utilizacdo de obras intelectuais e dos fonogramas. Contrato de transporte. Responsabilidade civil. Direitos do consumidor. Qualidade de
produtos e servigos, prevengao e reparagdo dos danos. b) Direitos da personalidade. Requalificagao civil. Retificagdo de registro civil.
Pessoa fisica. Capacidade, legitimagdo e estado. Regime juridico da capacidade civil. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n©
13.146/15). Mecanismos de substituicdo de vontade e de apoio (curatela e tomada de decisdo apoiada). Saude Mental. Internacdo
voluntaria, involuntdria e compulséria (Lei n° 10.216/01 e Lei n° 11.343/06). c) Filiagdo: nas relagdes matrimoniais e
extramatrimoniais. Reconhecimento de paternidade. Modalidades. Sub-registro. Averiguacdo oficiosa de paternidade. Investigacdao de
paternidade (Lei n® 8.560/92). Adogdo: conceito. Adocdao no Cdédigo Civil. Adogdo no Estatuto da Crianga e do Adolescente. Biodireito:
reproducdo assistida e morte digna. Diretivas antecipadas de vontade. Disposicoes testamentarias. SubstituicGes. Fideicomisso. d)
Direito Empresarial: Teoria geral do direito societario. Sociedade em conta de participacdo. Sociedade em comum. Desconsideragdo da
personalidade juridica. Nome empresarial, titulo do estabelecimento e marca. Sociedades an6nimas. Realizacdo do ativo e liquidagdo do
passivo na faléncia. Sentenca de encerramento e sentenga de reabilitacdo na faléncia. Efeitos do processamento da recuperacdo judicial.
Atuacdo do Ministério Publico no regime de insolvéncia.

9 a) Pessoas Juridicas. Associagdes. Velamento das Fundagdes. Ato ilicito. Abuso de direito. Responsabilidade civil. Seguro. Empréstimo.
Transporte. Atos unilaterais: promessa de recompensa e gestdo de negdcios. b) Poder familiar e tutela. Exercicio do poder familiar.
Efeitos do poder familiar. Suspensdo e extingdo do poder familiar. Tutela. Efeitos da tutela. Curatela. Nogdes gerais. Espécies de curatela.
Curatela. Auséncia. Estatuto da crianca e do adolescente: guarda, tutela e adogdo. Direito a convivéncia. Guarda unilateral. Guarda
compartilhada. Alienagdo parental (Lei n® 12.318/10). c) Vocagdo hereditaria. Aceitacdo e renuncia da heranga. Excluidos da sucessdo.
Heranca Jacente. Deserdacdo. Redugdo das disposices testamentarias. Revogacdo de testamento. Rompimento do testamento.
Testamenteiro. Partilha. Direito do consumidor (Lei n® 8.078/90): praticas comerciais. Direito do consumidor (Lei n° 8.078/90): da
protecdo contratual. Desconsideragdo da personalidade juridica no Cdédigo de Defesa do Consumidor. d) Direito Empresarial: Sociedade
AnOnima. Voto plural. Responsabilidade civil dos administradores e dos controladores. Recuperagdo judicial de microempresas e de
empresas de pequeno porte. Recuperagao extrajudicial. Liquidagdo extrajudicial. Acdo de Responsabilidade contra os ex-administradores
de instituigdes financeiras.

10 a) Prescrigdo e decadéncia. Fianca. Atos unilaterais: pagamento indevido e enriquecimento sem causa. Estatuto da Pessoa Idosa (Lei
n° 10.741/03). Curatela. NogOes gerais. Espécies de curatela. Tomada de decisdo apoiada. Prestacdo de contas. b) Alimentos. Prestagdo
alimenticia: conceito, natureza juridica, caracteristicas e pressupostos. Alimentos gravidicos. Alimentos avoengos. Alimentos
provisionais: provisorios e definitivos (Lei n® 5.478/68). Alimentos: revisdo. Estatuto da crianca e do adolescente. Direitos fundamentais
da crianga e do adolescente. Direito a convivéncia. Guarda unilateral. Guarda compartilhada. Alienagdo parental (Lei n® 12.318/10). c)
Invalidade do testamento. Inventario. Sonegados. Pagamento de dividas. Colacdo. Garantia dos quinhdes hereditarios. Anulagdo da
partilha. Direito do consumidor (Lei n® 8.078/90): protegdo contratual. Cobranga de dividas. Principios da politica nacional das relagdes
de consumo. d) Direito Empresarial: Procedimento de recuperagdo judicial. Arrecadagdo e realizagdo de ativos na faléncia. Acdo cautelar
de arresto e acao de responsabilidade na liquidacdo extrajudicial.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1 a) O Ministério Publico no processo civil individual e coletivo. Inquérito civil (incluindo atos normativos do MPES e do CNMP sobre o
tema). Justica Multiportas. Ministério PlUblico como porta de acesso a justica. Termo de ajustamento de conduta (incluindo atos
normativos do MPES e do CNMP sobre o tema). Acordo de ndo persecugdo civel. Conflitos de Atribuigdo. Aspectos processuais do Cddigo
de Defesa do Consumidor, Estatuto da Pessoa Idosa, Estatuto da Crianca e do Adolescente e Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Lei do
Mandado de Seguranca Individual e Coletivo. Lei da Agdo Civil Publica. Lei da Agdo Popular. Lei de Improbidade Administrativa. Cdodigo
de Defesa do Consumidor. Lei da Mediagdo. Microssistema da tutela coletiva. b) Audiéncia de instrugdo e julgamento. Teoria geral da
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prova. Onus da prova. Standard probatério. Produgdo antecipada da prova. Provas em espécie. Do julgamento das acgles relativas as
prestacoes de fazer, de ndo fazer e de entregar coisa. Tutela mandamental. Tutela Inibitoria. Tutela de Remogdo do Ilicito. Sentenga e
coisa julgada. Remessa necessaria. Processo e procedimento administrativo estrutural. c) Ordem dos processos no tribunal. Teoria geral
dos recursos. Recursos em espécie. Agdo rescisdria e agbes de impugnagdo. Precedentes obrigatdrios. Incidente de resolugdo de
demandas repetitivas. Incidente de assungdo de competéncia. Recursos Repetitivos. Repercussdo Geral. Microssistema de gestdo de
casos repetitivos. Microssistema de formagdo de precedentes obrigatoérios. Atuagdo do Ministério Publico na aplicagdo, superagdo e
distingdo de precedentes normativos formalmente vinculantes.

2 a) Teoria geral da agdo. Legitimidade do Ministério Publico. O Ministério Publico como dérgdo agente e como 6rgdo interveniente.
Intervengdo ad coadjuvandum. Planejamento estratégico e intervencdo no interesse social. Recomendagdo n° 34/2016 CNMP. CondicGes
da agdo. Concurso e cumulagao de agdes. Pressupostos processuais. Petigdo inicial. Estabilizagdo objetiva e subjetiva da demanda. b)
Tutelas provisorias. Tutela de urgéncia. Tutela de evidéncia. Estabilizacdo da tutela provisdria. Tutela cautelar. c) Fontes das normas
processuais. Formagdo, suspensdo e extingdo do processo. Audiéncia de conciliacdo e mediagdo. Mediadores e conciliadores. Arbitragem.
Mediacdo de conflitos, negociagdo e autocomposicdo. Justica multiportas. Ministério Publico como porta de acesso a justica.

3 a) Processo Civil e Direitos Fundamentais. Ministério Publico no processo civil. Fatos juridicos processuais. Sentenca. Coisa julgada e
preclusdes. Processo e procedimento administrativo estrutural. b) Petigdo inicial. Respostas do réu. Teoria geral da prova. Onus da
prova. Standards probatdrios. Provas em espécie. Recursos em espécie. Procedimentos especiais no Cddigo de Processo Civil e na
legislagdo extravagante. Agbes de familia. Procedimentos de jurisdigdo voluntéria. Intervencdo do Ministério Publico. Controle de
constitucionalidade. Controle de convencionalidade. Agles constitucionais individuais e coletivas. Arguicdo de descumprimento de
preceito fundamental. Lei do Mandado de Seguranga Individual e Coletivo. Mandado de Injungdo. Habeas Data. Agdo Popular. c)
Sentencga e coisa julgada. Remessa necessaria. Julgamento das agles relativas as prestacbes de fazer, de ndo fazer e de entregar coisa.
Tutela mandamental. Tutela inibitoria. Tutela de remogdo do ilicito. Liquidagdo de sentenca. Execugdo e cumprimento da sentenca. Teoria
geral da execugdo. Medidas atipicas na execugdo. Impenhorabilidades. Liquidagdo coletiva. Execugdo coletiva. Titulos executivos.
Medidas atipicas (tipicidade flexivel, adequacdo e generalizacdo das astreintes).

4 a) Partes. Capacidade e legitimagdo. Substituicdo processual. Representagdo processual. Litisconsércio. Intervencdo de terceiros.
Amicus curiae. Audiéncias publicas e outras formas de participacdo. Suspeicdo e impedimento. Auxiliares da justica. Audiéncias.
Mediacdo e conciliagdo. Arbitragem. Justica multiportas. b) Os custos do processo. Onus da prova. Teoria geral da prova. Provas em
espécie. Provas ilicitas. Provas atipicas. Poderes instrutérios do juiz. Standards de prova. Prova e tecnologia. Coletivizacdo da prova.
Prova estatistica ou por amostragem. c) Jurisdigdo voluntaria: disposicGes gerais e procedimentos em espécie. Processo de execugdo no
Cédigo de Processo Civil. Titulo executivo. Embargos a execugdo. Cumprimento de sentenga. Execugdo contra a Fazenda Publica.
Execugdo de alimentos. Medidas atipicas (tipicidade flexivel, adequacdo e generalizagdo das astreintes).

5 a) Objeto do processo. Questdes preliminares e questdes prejudiciais. Mérito. Fatos e atos processuais. Negdcios juridicos processuais.
Forma, lugar e tempo dos atos processuais. Prazos. PreclusGes. Existéncia, validade e eficacia dos atos processuais. Poderes do juiz.
Suspeigdo e Impedimento. Sentenca e coisa julgada. Coisa julgada sobre questdo prejudicial. b) O Ministério Publico e os procedimentos
especiais no Codigo de Processo Civil e na legislagdo extravagante. Atuagdo extrajudicial do Ministério Publico. Inquérito civil (incluindo
atos normativos do MPES e do CNMP sobre o tema). Ministério Publico resolutivo. O Ministério PUblico como dérgdo agente e como érgéo
interveniente. Autocomposicdo no processo coletivo. Ministério Publico como porta de acesso a justica. c) O processo nos Tribunais. Os
precedentes obrigatdrios. Atuacdo do Ministério Publico na aplicagdo, superacdo e distingdo de precedentes normativos formalmente
vinculantes. Incidente de assungdo de competéncia. Incidente de resolugdo de demandas repetitivas. Incidente de arguicdo de
inconstitucionalidade. Agdo rescisdria. Reclamacgdo. Teoria geral dos recursos. Recursos em espécie. Normas processuais no tempo.

6 a) Tutelas de urgéncia e de evidéncia. Saneamento e organizagdo do processo. O Ministério Publico no processo civil. O Ministério
Publico e a tutela dos direitos individuais e transindividuais. b) Execugdo de titulo extrajudicial. Disposigbes gerais da execugdo. As
diversas espécies de execugdo. Embargos a execugdo. Suspensdo e extingdo do processo de execucdo. Medidas atipicas (tipicidade
flexivel, adequacdo e generalizacdo das astreintes). c) Normas fundamentais do processo civil. Aplicacdo das normas processuais.
Direito intertemporal. Jurisdicdo e agdo. Competéncia Jurisdicional. Cooperagdo judicidria e interinstitucional. Cooperagdo entre érgdos
de execucdo do Ministério Publico. Atos concertados. Centralizacdo de processos repetitivos. Sujeitos do processo. Deveres das partes e
de seus procuradores. Despesas, honordrios e multas. Gratuidade de Justiga. Auxiliares da Justiga. Litisconsércio e intervengdo de
terceiros. Amicus curiae. Audiéncias publicas e outras formas de participacgdo.

7 a) Peticdo inicial. CondigGes da agdo. Pressupostos processuais. Custas processuais. Provas em espécie. O Ministério Publico na
Constituicdo. O Ministério Publico no processo civil. Ministério Publico e o sistema de justica multiportas. b) Teoria geral dos recursos.
Recursos em espécie. Acdo rescisoria e agbes de impugnacdo. Precedentes obrigatdrios. Atuagdo do Ministério Publico na aplicacdo,
superacgao e distingdo de precedentes normativos formalmente vinculantes. Incidente de resolucdo de demandas repetitivas. Incidente
de assuncdo de competéncia. Recursos Repetitivos. Repercussdo Geral. Microssistema de gestdo de casos repetitivos. Microssistema de
formacdo de precedentes obrigatoérios. c) Contestacdo e reconvengdo. Sentenca e coisa julgada. Remessa necessaria. Julgamento das
acles relativas as prestacOes de fazer, de ndo fazer e de entregar coisa. Tutela mandamental. Tutela inibitéria. Tutela de remogédo do
ilicito. Liquidacdo de sentenca. Cumprimento da sentenca. Medidas atipicas (tipicidade flexivel, adequacdo e generalizacdo das
astreintes). Procedimentos especiais no Cddigo de Processo Civil e em leis especiais. Agdes de familia. Interdicdo. Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia. Execugdo de alimentos. )

8 a) Poderes do Juiz. Teoria Geral da prova. Onus da prova. Standards probatérios. Provas em espécie. Prova emprestada. Prova ilicita.
Standards de prova. Prova e tecnologia. Coletivizacdo da prova. Prova estatistica ou por amostragem. b) Procedimentos especiais no
Cédigo de Processo Civil e na legislagdo extravagante. Processo coletivo. Processo e procedimento estrutural. Inquérito civil (incluindo
atos normativos do MPES e do CNMP sobre o tema). c) Juizados especiais. O processo nos Tribunais. Os precedentes obrigatérios.
Atuacdo do Ministério Publico na aplicagcdo, superacgdo e distincdo de precedentes normativos formalmente vinculantes. Incidente de
assuncdao de competéncia. Incidente de resolucdo de demandas repetitivas. Incidente de arguicdo de inconstitucionalidade. Agdo
rescisoria e agdes de impugnacdo. Reclamacgdo. Teoria geral dos recursos. Recursos em espécie.

9 a) Competéncia. Jurisdigdo. Juiz natural e Promotor natural. Cooperacdo judicidria e interinstitucional. Atos processuais. Negdcios
juridicos processuais. Nulidades. Sentencga e coisa julgada. Coisa julgada sobre questdo prejudicial. Preclusdes. Teoria Geral dos recursos
€ recursos em espécie. Acdo rescisdria e acdes de impugnacdo. Lei do Mandado de Seguranca Individual e Coletivo. Cumprimento da
sentenca. b) O Ministério Publico no processo civil individual e coletivo. Negdcios juridicos processuais. Arbitragem. Justica multiportas.
Inquérito civil e termos de ajustamento de conduta (incluindo atos normativos do MPES e do CNMP sobre o tema). Acordo de ndo
persecucgdo civel. Cognigdo judicial. Saneamento e organizagdo do processo. Sentenga e coisa julgada. c) Tutela proviséria. Formagao,
suspensdo e extincdo do processo. Peticdo inicial. Improcedéncia Liminar do pedido. Audiéncias. Disciplina das provas no Codigo de
Processo Civil. Procedimentos especiais. Jurisdicdo voluntaria.
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10 a) Competéncia. Competéncia adequada. Atos processuais. Nulidades. Sentenca e coisa julgada. PreclusGes. Teoria Geral dos
recursos e recursos em espécie. Acdo rescisoria e agoes de impugnagdo. Cumprimento da sentenca. b) O Ministério Publico no processo
civil individual e coletivo. Negdcios juridicos processuais. Arbitragem. Justica multiportas. Inquérito civil e termos de ajustamento de
conduta (incluindo atos normativos do MPES e do CNMP sobre o tema). Acordo de ndo persecugdo civel. Cognigdo judicial. Saneamento
e organizagdo do processo. Sentenca e coisa julgada. c) Tutela de urgéncia e tutela de evidéncia. Medidas atipicas (tipicidade flexivel,
adequacgdo e generalizagdo das astreintes). Formacgdo, suspensdo e extingdo do processo. Peticdo inicial. Improcedéncia Liminar do
pedido. Audiéncias. Disciplina das provas no Cddigo de Processo Civil. Procedimentos especiais. Jurisdicdo voluntaria. Intervencdo do
Ministério Publico.

DIREITO DA INFANCIA E JUVENTUDE

1 a) Nocbes gerais, evolugdo historica, conceitos e principios do Direito da Infancia e Juventude. Sistema de Garantia de Direitos
Infantojuvenis. Justica da Infancia e da Juventude. Conselho Tutelar. Resolugdo CONANDA n© 231/2022. b) Ato infracional. Direitos e
garantias do adolescente em conflito com a lei e em cumprimento de medida socioeducativa. Crimes contra a crianga e o adolescente. c)
Poder familiar. Perda, extingdo e suspensdo. Habilitacdo a adogdo. Cadastros. Entrega voluntaria. Resolugdo CNJ n° 485/2023. Adogdo.

2 a) Direitos Fundamentais de Criancas e Adolescentes. Tratados internacionais. Direito a vida, a saude, a liberdade, ao respeito, a
dignidade, a educacdo, a cultura, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagdo e a protecdo do Trabalho. Lei n°® 13.431/2017 e Decreto n°
9.603/2018. Medidas protetivas de urgéncia da Lei n°® 14.344/2022. Resolugdo CNMP n© 287/2024. b) Medidas socioeducativas.
Internagdo e semiliberdade. Resolugdo CNMP n° 67/2011. Resolugdo CONANDA n© 252/2024. Execugdo. Lei n°® 12.594/2012 - SINASE.
c) Direito fundamental a convivéncia familiar e comunitaria. Familia natural, extensa e substituta.

3 a) Principios da matéria infracional. Ato infracional. Acdo Socioeducativa. b) Atuagdo extrajudicial do Ministério PUblico na protecdo dos
direitos da crianca e do adolescente. Noticia de fato e Procedimento Administrativo. c) Politica de atendimento a criancas e adolescentes.
Conselhos de Direitos da Crianga e do Adolescente. Municipalizagdo do atendimento. Politica Nacional de Assisténcia Social. Lei n°
8.742/1993 - LOAS. Niveis de protecdo. Atribuicdes de CRAS e CREAS.

4 a) Apuracgao de ato infracional. Representacdo. Arquivamento. Remissdo. Execugao de medidas socioeducativas. Lei n® 12.594/2012 -
SINASE. b) Entidades de atendimento. Apuragdo de irregularidades. OrientagGes técnicas: servicos de acolhimento para criangas e
adolescentes (Resolugao Conjunta CNAS/CONANDA n° 01, de 18/06/09). Resolucao CNMP n© 293/2024. c) Conselho Tutelar e Conselhos
de Direitos de Criangas e Adolescentes. Fundos de Direitos da Crianca e do Adolescente. Orgamento Crianga e Adolescente.

5 a) Direitos e garantias do adolescente em conflito com a lei e em cumprimento de medida socioeducativa. Oitiva informal e remissdo
Fiscalizagdo e apuragdo de irregularidades em entidades de atendimento. Resolugdes CNMP n° 67/2011 e n© 204/2019. Resolugdo
CONANDA n© 252/2024. Crimes contra a crianga e o adolescente. b) Destituicdo do poder familiar. Entrega voluntaria. Adogdo.
Resolugdao CNJ n© 485/2023. Adocao internacional. Convencdo de Haia. c¢) Fiscalizacdo de entidades governamentais e ndo
governamentais de atendimento a criangas e adolescentes. Acolhimento institucional e familiar. Resolugdo CNMP n° 293/2024. Conselho
Tutelar. Resolugao CONANDA n© 231/2022.

6 a) Medidas socioeducativas. Medidas socioeducativas em meio aberto. Resolugdo CNMP n° 204/2019. Plano Municipal de Atendimento
Socioeducativo. Execucdo de medidas socioeducativas. Lei n® 12.594/2012 - SINASE. b) Medidas de protecdo. Acolhimento institucional
e familiar. Representacgdo por infracdo administrativa. Medidas pertinentes aos pais e responsaveis. c) Direito fundamental de criangas e
adolescentes a educacdo e a saude. Lei n® 8.080/90 - SUS. Lei n® 10.216/2001. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n°
9.394/1996). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015). Marco Legal da Primeira Infancia. Lei n® 13.257/2016.

7 a) Justica da Inféncia e da Juventude. Competéncia. Legitimidade ativa e atribuicdes do Ministério Publico na tutela dos direitos de
criangas e adolescentes. Procedimentos do Estatuto da Crianga e do Adolescente. Recursos. b) Oitiva informal. Tutela individual e
coletiva do adolescente em conflito com a lei e em cumprimento de medida socioeducativa. Fiscalizagdao e apuragdo de irregularidades
em entidades de atendimento. Resolugdes CNMP n® 67/2011 e n® 204/2019. Resolugdo CONANDA n© 252/2024. c) Ameaca ou violagao
de direitos. Conselho Tutelar. Resolugdo CONANDA n© 231/2022. Servigos de protegdo social basica e especial. Lei n® 13.431/2017 e
Decreto n® 9.603/2018. Medidas protetivas de urgéncia da Lei n® 14.344/2022. Resolugdo CNMP n° 287/2024

8 a) Acgdo socioeducativa. Conhecimento e execugdo. Remissdo. b) Prevengdo. Direito a cultura, ao esporte e ao lazer. Alvara Judicial e
Portaria. Autorizacdo para viajar. Infragdes administrativas contra a crianca e o adolescente. Marco Legal da Primeira Infancia. Lei n®
13.257/2016. c) Poder familiar. Servicos socioassistenciais de atendimento a familia. Resolugdo CNAS n° 109/09.

9 a) Ato infracional. Oitiva informal. Remissdo. b) Justica da Infancia e da Juventude. Sistema de Justica. Acesso a Justiga. Assisténcia
judiciaria gratuita. Representacdo e assisténcia. Legitimidade ativa e atribuicGes do Ministério Publico na tutela dos direitos de criangas e
adolescentes. ¢) Conselho Tutelar. Conselhos e Fundos de Direitos da Crianca e do Adolescente. Orgamento. Lei n°® 4.320/1964. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Lei de LicitagGes e Lei n® 13.019/2014.

10 a) Acgdo socioeducativa. Recursos. Execucdo de medidas socioeducativas. b) Tutela dos direitos individuais de criangas e adolescentes
e tutela coletiva. Atuagdo extrajudicial e judicial do Ministério Publico. Procedimento Administrativo e Inquérito Civil. Recomendagao.
Termo de Ajustamento de Conduta. c) Noticia de fato. Violagdo de direitos da crianca e do adolescente.

GRUPO 3: Direito Penal e Direito Processual Penal

DIREITO PENAL

1. a) Conceito e caracteristicas do Direito Penal. Principio da reserva legal. Fontes do Direito Penal. Interpretacdo e integragdo da lei
penal. Analogia. Norma penal. Erro. Ilicitude e causas de sua exclusdo. O consentimento do ofendido: natureza juridica e requisitos.
Concurso de pessoas. Classificagdo das infragbes penais. Aplicagdo da pena. Concurso de crimes. Livramento condicional. Extingdo da
punibilidade. b) Crimes contra a pessoa. Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a paz publica. Crimes contra o patriménio. c)
Crimes contra a propriedade imaterial. Crimes contra a organizagdo do trabalho. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a
Administragdo Publica. d) Lei n® 11.343/2006 (Lei de Drogas). Lei n® 11.340/2006 (Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher -
Maria da Penha). Lei n® 6.766/79 (Lei de Parcelamento do Solo Urbano). Decreto-Lei n® 201/67 (Responsabilidade de Prefeitos e
Vereadores). Lei n°® 8.072/90 (Crimes Hediondos). Decreto n°® 4.388/2002 (Estatuto de Roma do Tribunal Penal Internacional). Lei n°©
9.455/1997 (Tortura). Lei n° 13.869/2019 (Abuso de Autoridade). Lei n® 13.964/2019 (Pacote Anticrime). Lei n® 9.503/97 (Cddigo
Brasileiro de Transito). Lei n® 7.853/89 e Lei n°® 13.146/15 (Crimes contra as Pessoas com Deficiéncia). Lei n® 10.826/2003 (Estatuto do
Desarmamento). Lei n® 9.613/1998 (Lavagem de Dinheiro). Lei n°® 9.296/1996 (InterceptacGes Telefonicas). Lei n® 8.069/1990
(Estatuto da Crianga e do Adolescente). Lei n® 13.431/17 (Estabelece sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima
ou testemunha de violéncia). Lei n® 9.807/99 (Protegdo a Testemunhas).
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2 a) Principio da reserva legal. Lei penal no tempo e no espaco. Eficacia da Lei penal em relagdo a determinadas pessoas (imunidades).
Tipicidade e Concurso aparente de normas. Culpabilidade e causas de sua exclusdao. Concurso de pessoas. Pena privativa de liberdade.
Aplicacdo da Pena. Efeitos da condenagdo. Medidas de Seguranca. Extingdo da punibilidade. Sujeicdo ativa. Bem juridico. Dolo. b)
Crimes contra o patriménio. Crimes contra a paz publica. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a Administragdo Publica. c) Crimes
contra a incolumidade publica. Crimes contra a pessoa. Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a propriedade imaterial. d) Lei
n® 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento). Lei n® 12.850/2013 (Organizagdes Criminosas). Lei n°® 7.716/1989 (Preconceito Racial).
Lei n°® 11.101/05 (Crimes Falimentares). Lei n® 9.029/95 (Praticas Discriminatodrias). Lei n® 14.597/2023 (Lei Geral do Esporte). b) Lei
n® 7.210/1984 (Execugdo Penal). Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgao). Leis n® 13.869/2019 (Abuso de autoridade). Lei n°© 14.597/23
(Lei Geral do Esporte). Lei n°® 1.521/51 e Lei n® 4.591/64 (Crimes contra a economia popular). Decreto n°® 678/92 (Convencgdo
Americana sobre Direitos Humanos - Pacto de Sdo José da Costa Rica). Decreto-Lei n® 1.001, de 21 de outubro de 1969 (Cddigo Penal
Militar). c) Lei n® 9.455/1997 (Tortura). Lei n® 9.296/1996 (InterceptacGes telefonicas). Lei n°® 12.984/14 (Crime de discriminagdo dos
portadores do virus da imunodeficiéncia humana - HIV - e doentes de aids). Lei n°® 6.938/81 e Lei n® 9.605/98. Lei n°® 8.072/90 (Crimes
Hediondos). Lei n® 11.343/2006 (Lei de Drogas).

3 a) Principios constitucionais penais. Classificacdo das infragdes penais. Fato tipico. Concurso aparente de normas. Causas excludentes
de ilicitude. Descriminantes putativas. Concurso de pessoas. Penas restritivas de direitos. Aplicacdo da pena. Livramento condicional.
Medidas de Seguranga. Reabilitagdo. Extingdo da punibilidade. b) Crimes contra o patriménio. Crimes contra a organizacdo do trabalho.
Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a pessoa. c) Crimes contra a propriedade imaterial. Crimes contra o sentimento
religioso e contra o respeito aos mortos. Crimes contra a paz publica. Crimes contra a incolumidade publica. d) Lei n® 7.210/1984
(Execugdo Penal). Lei n°® 11.340/2006 (Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher - Maria da Penha). Lei n® 6.766/79 (Lei de
Parcelamento do Solo Urbano). Lei n® 14.344/22 (Lei de Prevencdo e Enfrentamento da Violéncia Doméstica e Familiar contra a Crianga
e o0 Adolescente). Lei n°® 14.245/21 (Lei Mariana Ferrer). b) Lei n® 11.343/2006 (Lei de Drogas). Lei n® 13.964/2019 (Pacote Anticrime).
Lei n® 9.503/97 (Cédigo Brasileiro de Transito). Lei n® 7.347/85. Lei n® 9.609/98 (Lei de Protecdo da Propriedade Intelectual de
Programa de Computador). Decreto n°® 4.388/2002 (Estatuto de Roma do Tribunal Penal Internacional). c) Lei n© 9.613/1998 (Lavagem
de dinheiro). Leis n% 8.137/1990 e 8.176/1991 (Crimes Tributdrios e Econémicos). Lei n® 7.716/1989 (Preconceito Racial). Lei n°
9.099/1995 (Juizados Especiais). Lei n® 10.259/2001 (Juizados na Justica Federal). Lei n® 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento).

4 a) Eficacia da Lei Penal em relagdo a determinadas pessoas (imunidades). Classificagdo das infragdes penais. Fato Tipico. Erro.
Culpabilidade e suas causas excludentes. O consentimento do ofendido: natureza juridica e requisitos. Concurso de pessoas. Penas
privativas de liberdade, restritivas de direitos e de multa. Aplicacdo da pena. Suspensdao condicional da pena (sursis). Livramento
condicional. Reabilitacdo. Medidas de seguranca. Condigdes objetivas de punibilidade e escusas absolutdrias. b) Crimes contra a pessoa.
Crimes contra a incolumidade publica. Crimes contra o patrimonio. Crimes contra a fé publica. c) Crimes contra a Administragdo Publica.
Crimes contra a paz publica. Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a propriedade imaterial. d) Lei n® 7.210/1984 (Execucdo
Penal). Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso). Lei n® 7.716/1989 (Preconceito Racial). Lei n°® 8.078/90. Lei n° 1.521/51 e Lei n©
4.591/64 (Crimes contra a economia popular). Lei n® 12.737/12 (Crimes Cibernéticos). Lei n® 11.343/2006 (Lei de Drogas). b) Lei n°
10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento). Lei n® 13.869/2019 (Abuso de Autoridade). Lei n® 9.434/97 (Lei de Transplantes de
Orgdos). Lei n® 13.431/17 (Estabelece sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia).
Lei n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n® 9.609/98 (Lei de Protegdao da Propriedade Intelectual de Programa de
Computador). Lei n°® 14.597/2023 (Lei Geral do Esporte). Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgao). Lei n® 12.850/2013 (Organizacoes
criminosas). Lei n® 12.984/14 (Crime de discriminagdo dos portadores do virus da imunodeficiéncia humana (HIV) e doentes de aids).
Lei n® 13.260/2016 (Lei de Terrorismo). Lei n® 9.099/1995 (Juizados Especiais). Lei n® 10.259/2001 (Juizados na Justica Federal).
Decreto-Lei n® 1.001, de 21 de outubro de 1969 (Cdédigo Penal Militar).

5 a) Lei Penal no tempo e no espaco. Interpretacdo e integracdo da lei penal. Analogia. Classificagdo das infragdes penais. Fato tipico.
Dolo e Culpa. Erro. Concurso aparente de normas. Concurso de pessoas. Aplicacdo da pena. Medidas de seguranga. Efeitos da
condenagdo. Reabilitagdo. Extingdo da punibilidade. b) Crimes contra a pessoa. Crimes contra o sentimento religioso e contra o respeito
aos mortos. Crimes contra o patrimdnio. Crimes contra a fé publica. c) Crimes contra a propriedade imaterial. Crimes contra a dignidade
sexual. Crimes contra a organizagdo do trabalho. Crimes contra a Administragdo Publica. d) Lei n® 9.455/1997 (Tortura). Lei n°
9.296/1996 (Interceptagbes telefénicas). Lei n® 6.001/73 (Estatuto do Indio). Decreto-Lei n® 201/67 (Responsabilidade de Prefeitos e
Vereadores). Lei n® 2.889/56 (Genocidio). Lei n® 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento). Lei n® 9.613/1998 (Lavagem de dinheiro).
Lei n°® 12.850/2013 (Organizagdes criminosas). Lei n°® 7.716/1989 (Preconceito racial). Lei n°® 8.072/90 (Crimes hediondos). Lei n©
9.807/99 (Protegdo a Testemunhas). c) Lei n°® 11.343/2006 (Lei de Drogas). Lei n® 7.210/1984 (Execugdo Penal). Lei n® 11.340/2006
(Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher — Maria da Penha). Lei n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n°
13.431/17 (Estabelece sistema de garantia de direitos da crianga e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia).

6 a) Principios constitucionais penais. Lei penal no tempo e no espaco. Sujeitos do Delito. Objeto Juridico e Objeto Material. Titulo do
Delito. Fato tipico. Erro. Iter Criminis. Desisténcia voluntaria. Arrependimento eficaz. Arrependimento Posterior. Crime impossivel. Penas
privativas de Liberdade. Aplicacdo da pena. Concurso de crimes. Medidas de seguranca. Agdo Penal. b) Crimes contra o patrimonio.
Crimes contra a familia. Crimes contra a pessoa. Crimes contra a dignidade sexual. c) Crimes contra a fé publica. Crimes contra a
administracdo publica. Crimes contra a propriedade imaterial. Crimes contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos. d)
Lei n°© 7.210/1984 (Execucdo Penal). Lei n°® 13.964/2019 (Pacote Anticrime). Lei n©® 6.938/81 e Lei n°® 9.605/98. Lei n°® 8.176/91. Lei n°
11.101/05 (Crimes Falimentares). Lei n® 12.737/12 (Crimes Cibernéticos). Decreto n® 678/92 (Convengdo Americana sobre Direitos
Humanos - Pacto de Sdo José da Costa Rica). Lei n® 9.455/1997 (Tortura). Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo). Leis n°s 8.137/1990
e 8.176/1991 (Crimes Tributdrios e Econémicos). Lei n® 14.597/23 (Lei Geral do Esporte). Lei n® 11.105/05 (Biosseguranga). Lei n©
11.343/2006 (Lei de Drogas). Lei n°® 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento). Lei n® 9.296/1996 (InterceptacGes Telefonicas). Lei n°
9.503/97 (Cddigo Brasileiro de Transito). Lei n® 13.260/2016 (Lei de Terrorismo). Lei n® 9.099/1995 (Juizados Especiais). Lei n©
10.259/2001 (Juizados na Justica Federal).

7 a) Concurso aparente de normas penais. Classificagdo das infragGes penais. Fato Tipico. Erro. Ilicitude. Culpabilidade. Causas
excludentes de ilicitude e de culpabilidade. Concurso de pessoas. Penas privativas de liberdade, restritivas de direitos e de multa.
Aplicacdo da pena. Condicdes objetivas de punibilidade e escusas absolutoérias. Extingdo da punibilidade. b) Crimes contra a pessoa.
Crimes contra o patrimonio. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a incolumidade publica. c) Crimes contra a dignidade sexual.
Crimes contra a familia. Crimes contra a paz publica. Crimes contra a Administragdo Publica. d) Lei n® 11.343/2006 (Lei de Drogas). Lei
n® 11.340/2006 (Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher - Maria da Penha). Lei n° 14.344/22 (Lei de Prevengdo e
Enfrentamento da Violéncia Doméstica e Familiar contra a Crianca e o Adolescente). Lei n® 7.802/1989 (Agrotdxicos). Lei n®
13.675/2018 (Sistema Unico de Seguranca Publica-Susp). Lei n°® 7.210/1984 (Execucdo Penal). Leis n° 13.869/2019 (Abuso de
Autoridade). Lei n® 7.347/85. Lei n°© 8.078/90. Lei n® 8.072/90 (Crimes hediondos). Lei n® 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento).
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Decreto-Lei n® 1.001, de 21 de outubro de 1969 (Cddigo Penal Militar). Lei n® 9.613/1998 (Lavagem de dinheiro). Lei n® 10.741/2003
(Estatuto do Idoso). Lei n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente). Lei n® 8.176/91. Lei n® 7.853/89 e Lei n® 13.146/15
(Crimes contra as pessoas com deficiéncia). Decreto n° 4.388/2002 (Estatuto de Roma do Tribunal Penal Internacional). Lei n©
14.597/2023 (Lei Geral do Esporte).

8 a) Fontes do Direito Penal. Fato Tipico. Erro. Iter Criminis. Desisténcia voluntaria. Arrependimento eficaz. Arrependimento posterior.
Crime impossivel. Crimes omissivos e comissivos. Concurso de pessoas. Penas privativas de liberdade, restritivas de direitos e de multa.
Aplicagdo da pena. Concurso de Crimes. Livramento condicional. Extingdo da punibilidade. Graga. Indulto. Anistia. Reabilitagdo. Remigao.
b) Crimes contra a pessoa. Crimes contra a propriedade imaterial. Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra o patrimonio. c)
Crimes contra a fé publica. Crimes contra a incolumidade publica. Crimes contra a familia. Crimes contra o sentimento religioso e contra
o respeito aos mortos. d) Lei n® 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento). Lei n©® 13.964/2019 (Pacote Anticrime). Lei n® 6.766/79 (Lei
de Parcelamento do Solo Urbano). Lei n°® 9.029/95 (Praticas Discriminatorias). Lei n® 9.609/98 (Lei de Protecdo da Propriedade
Intelectual de Programa de Computador). Lei n® 12.737/12 (Crimes Cibernéticos). Lei n® 9.613/1998 (Lavagem de dinheiro). Lei n°
12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo). Leis n® 8.137/1990 e 8.176/1991 (Crimes Tributarios e Econémicos). Lei n® 14.245/21 (Lei Mariana
Ferrer). Lei n°® 7.802/1989 (Agrotdxicos). Lei n°® 7.210/1984 (Execugdo Penal). Lei n® 12.850/2013 (Organizagdes criminosas). Lei n®
7.716/1989 (Preconceito racial). Decreto-Lei n® 201/67 (Responsabilidade de Prefeitos e Vereadores). Lei n® 9.807/99 (Protecdo a
Testemunhas). Lei n® 11.343/2006 (Lei de Drogas).

9 a) Principios constitucionais penais. Lei penal no tempo e no espacgo. Dolo e Culpa. Erro. Ilicitude e causas de exclusdo. Concurso de
pessoas. Penas privativas de liberdade, restritivas de direitos e de multa. Aplicagdo da pena. Suspensdo condicional da pena (sursis).
Efeitos da Condenagdo. Extingdo da punibilidade. b) Crimes contra o patrimo6nio. Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a
Administragdo Publica. Crimes contra a pessoa. c) Crimes contra a familia. Crimes contra a incolumidade publica. Crimes contra a paz
publica. Crimes contra a fé publica. d) Lei n® 9.455/1997 (Tortura). Lei n® 9.296/1996 (Interceptagdes telefonicas). Lei n® 8.069/1990
(Estatuto da Crianga e do Adolescentes). Lei n® 6.938/81 e Lei n°® 9.605/98. Lei n°® 11.105/05 (Biosseguranca). Lei n® 13.675/2018
(Sistema Unico de Seguranga Pulblica - Susp). Decreto-Lei n°® 1.001, de 21 de outubro de 1969 (Cédigo Penal Militar). Lei n°
11.343/2006 (Lei de Drogas). Lei n® 13.964/2019 (Pacote Anticrime). Lei n® 6.001/73 (Estatuto do Indio). Lei n® 9.503/97 (Cddigo
Brasileiro de Transito). Lei n® 13.260/2016 (Lei de Terrorismo). Lei n°® 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento). Lei n® 14.597/2023
(Lei Geral do Esporte). Lei n° 11.340/2006 (Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher - Maria da Penha). Leis n% 8.137/1990 e
8.176/1991 (Crimes tributarios e econ6micos). Lei n® 9.434/97 (Lei de Transplantes de Orgdos). Lei n® 13.431/17 (Estabelece sistema
de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia). Lei n® 9.099/1995 (Juizados Especiais). Lei n°
10.259/2001 (Juizados na Justica Federal).

10 a) Principios constitucionais penais. Lei Penal no tempo e no espago. Sujeitos do Delito. Objeto Juridico e Objeto Material.
Classificagdo das infragdes penais. Fato tipico. Erro. Consumacdo e tentativa. Culpabilidade e causas de exclusdo. Penas privativas de
liberdade, restritivas de direitos e de multa. Aplicagdo da pena. Concurso de Crimes. Medidas de segurancga. Extingdo da punibilidade. b)
Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patrimonio. Crimes contra a Administracdo Publica. Crimes contra a incolumidade publica. c)
Crimes contra a fé publica. Crimes contra a paz publica. Crimes contra a familia. Crimes contra a dignidade sexual. d) Lei n® 9.455/1997
(Tortura). Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgao). Lei n°® 7.716/1989 (Preconceito Racial). Lei n® 8.078/90. Lei n® 14.597/23 (Lei Geral
do Esporte). Lei n® 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento). Lei n® 12.850/2013 (OrganizagBes criminosas). Lei n® 9.296/1996
(Interceptacgoes telefonicas). Lei n® 8.072/90 (Crimes hediondos). Lei n® 1.521/51 e Lei n® 4,591/64 (Crimes contra a economia popular.
Lei n° 7.210/1984 (Execucgao Penal). Lei n® 9.613/1998 (Lavagem de dinheiro). Lei n® 13.869/2019 (Abuso de Autoridade). Lei n©
8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n°® 14.344/22 (Lei de Prevencdo e Enfrentamento da Violéncia Doméstica e
Familiar contra a Crianca e o Adolescente). Lei n° 9.099/1995 (Juizados Especiais). Lei n® 10.259/2001 (Juizados na Justica Federal).
Decreto n° 678/92 (Convengdo Americana sobre Direitos Humanos - Pacto de Sdo José da Costa Rica).

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1 a) Introdugdo ao Direito Processual Penal: definicbes, fontes do Direito Processual Penal, lei processual penal no tempo e no espaco,
direito intertemporal. Tratados e convencGes internacionais e sua posicdo hierarquica como fonte do Direito Processual Penal. A teoria
geral do processo e a proposta de teoria geral do processo penal (reflexdes e posicdo critica). O dualismo processual. A estrutura da
relagdo processual (conceitos basicos e seus desdobramentos). Os elementos identificadores da agdo penal e suas peculiaridades. b)
Sistemas processuais penais. O Garantismo e suas aplicacdes ao Direito Processual Penal. Principios gerais e garantias constitucionais do
processo penal. Acordo de Ndo Persecucdo Penal. A vitima no processo penal; a politica institucional do Ministério Publico de protegdo
integral, promogdo de direitos e apoio as vitimas (Resolugdo CNMP n® 181/17 e Resolugdo CNMP n© 243/21). Justica Restaurativa. A
politica institucional do Poder Judicidrio de atengdo e apoio as vitimas de crimes e atos infracionais (Resolugdo CNJ n° 253/18).
Declaragdo de Principios Basicos de Justica para as Vitimas da Criminalidade e de Abuso de Poder (Anexo da Resolugdo AG-ONU n©
40/34, de 1985). Lei Mariana Ferrer (Lei n® 14.245/21). Medidas Protetivas de Urgéncia (natureza, competéncia, atribuicdo, prazos e
revogacdo). Atendimento pela autoridade policial e inquérito policial nos crimes de violéncia doméstica. Rede de enfrentamento a
violéncia doméstica. Obrigacdes processuais penais positivas de investigar, processar e julgar. Combate a impunidade (punir como
standard de direitos humanos). c) A Prisdo processual. As espécies de prisdo processual. O Sistema constitucional de prisdo e liberdade
e o sistema de prisdo e liberdade do Coédigo de Processo Penal. As medidas cautelares alternativas ou substitutivas da prisdo. O
relaxamento da prisdo, a liberdade definitiva e a liberdade proviséria, com ou sem fianga, frente ao novo sistema. Fianga e Crimes
Hediondos. Audiéncias de custddia. Medidas cautelares reais. O sequestro “pelo equivalente” e o sequestro “alargado”. O poder geral de
cautela do juiz criminal.

2 a) Inquérito policial, termo circunstanciado e outros procedimentos preparatdérios a acdo penal (instauragdo, prazos, tramitagdo,
arquivamento e desarquivamento). As ComissGes Parlamentares de Inquérito e seus poderes de investigagdo. A investigacdo criminal
direta pelo Ministério Publico e a coordenacgdo da atividade investigatéria. Natureza juridica e finalidade dos procedimentos preparatérios
ao exercicio do direito de acdo. Direitos do investigado. O indiciamento. A autoridade policial — conceito, poderes e garantias. A
investigacdo dos crimes contra a ordem tributdria. Simula vinculante n° 24 e a possibilidade de investigacdo dos crimes tributarios. O
sequestro de bens previsto no Decreto n° 3.240/41. Acordo de ndo persecucgao penal. b) Agdo penal - teoria geral, condigdes para o seu
regular exercicio, classificacdes, principios e espécies. A acdo penal condenatdria: acdo penal de iniciativa publica, agdo penal de
iniciativa privada e agdo penal “privada subsididria da publica”. A acdo penal de iniciativa popular. A “agdo publica subsidiaria da publica”
e o incidente de deslocamento de competéncia. A denulncia e a queixa - requisitos, recebimento, ndo recebimento, rejeicdo, recursos
cabiveis. A denominada “absolvigdo sumaria”. O aditamento a denlncia e a queixa. Emendatio e mutatio libelli e o principio da
correlacdo entre a acusacado e a sentenca. c) Jurisdicdo, competéncia e atribuigdo. Fixacdo. Natureza juridica. Conflitos de competéncia e
de atribuigdo. Conexdo e Continéncia. Desclassificacdo e perpetuatio jurisdictionis. Foro por prerrogativa de fungdo. Duplo grau de
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jurisdicdo. Execugdo Penal: Principios basicos. Regimes de cumprimento das penas privativas de liberdade. A progressdo e a regressdo
de regime. Estabelecimentos penais. Procedimentos disciplinares. Incidentes e recursos na execugao. O Regime Disciplinar Diferenciado.
3 a) Os atos de comunicagdo processual: citagdo, intimagdo e notificacdo. Intimagdo de sentenca. Intimagdo da decisdo de prondncia.
Citagdo e intimagdo por edital e por meios eletrénicos no processo penal. A revelia do réu e suas consequéncias. A comunicagdo dos atos
processuais e o direito do ofendido a informacdo, a protecdo e a assisténcia. b) Prova: teoria geral, admissibilidade, principios, sistemas
de valoragdo e iniciativa. Os meios de prova e os meios de acesso a prova. Os meios de prova tipicos e meios de prova atipicos. Cadeia
de custddia das provas penais. As provas digitais: colheita, autenticidade, armazenamento e cadeia de custddia. Medidas cautelares no
campo probatdério. A prova ilicita e a prova ilegitima. A prova ilicita por derivagdo e sua teoria. O regime brasileiro de interceptagdo
telefonica. Lei do Crime Organizado (Lei n® 12.850/13) - investigacdo criminal, meios de obtengdo de prova e procedimento criminal nas
infragdes penais cometidas por organizagdes criminosas e infragdes penais correlatas. As medidas cautelares reais. Sequestro “pelo
equivalente” e sequestro “alargado”. “Lavagem” de capitais (Lei n® 9.613/98) - questGes relativas a persecugdo penal e as medidas
assecuratorias. O poder geral de cautela do juiz criminal. c) A defesa no processo penal. Autodefesa e defesa técnica. A resposta do réu.
O interrogatério. A videoconferéncia. A defesa indireta. ExcecGes e questdes prejudiciais. Procedimentos comum - ordinario, sumario e
sumarissimo - e especial. Procedimentos especiais previstos no Codigo de Processo Penal e em Leis Penais Extravagantes. Juri. Acordo
de ndo persecucdo penal. ObrigagGes processuais penais positivas de investigar, processar e julgar. Combate a impunidade (punir como
standard de direitos humanos).

4 a) Os atores do processo penal: o juiz, o Ministério Publico, o delegado, o jurado, o investigado, o indiciado, o acusado e seu defensor,
o ofendido, o assistente de acusagdo, o querelante, os serventuarios e os auxiliares da Justica. Os peritos e os intérpretes.
Impedimentos, suspeicdes e incompatibilidades. b) Questdes processuais na legislagdo extravagante. Leis dos Juizados Especiais
Criminais (Leis n® 9.099/95 e n°® 10.259/01). Lei Antidrogas (Lei n® 11.343/06). Cddigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9.503/97). Lei de
Recuperacdo Judicial, Extrajudicial e Faléncia (Lei n® 11.101/05). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n°® 10.741/03). Lei de enfrentamento a
violéncia doméstica (Lei n® 11.340/06). Lei das Organizagbes Criminosas (Lei n® 12.850/13). Lei de “Lavagem” de Capitais (Lei n°
9.613/98). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/15). Lei do Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente
Vitima ou Testemunha de Violéncia (Lei n® 13.431/17). Pacote Anticrime (Lei n°® 13.964/2019). Lei Mariana Ferrer (Lei n® 14.245/21).
Lei de Prevencgdo e Enfrentamento da violéncia doméstica e familiar contra a crianca e o adolescente (Lei n® 14.344/22). c) Os atos
processuais. O tempo, o lugar e a forma dos atos processuais. Recursos. Teoria geral. Admissibilidade. Principios e pressupostos
recursais. Os recursos em espécie. Recursos previstos no Cédigo de Processo Penal e em outras Leis Penais. Os recursos previstos nos
Regimentos dos Tribunais. Os recursos previstos nos Cédigos de Organizacdo e Divisdo Judiciaria. Os recursos constitucionais. A criagdo
e a extingdo de recursos e as questdes de direito intertemporal. Execugdo Penal: Principios basicos. Regimes de cumprimento das penas
privativas de liberdade. A progressdao e a regressao de regime. Estabelecimentos penais. Procedimentos disciplinares. Incidentes e
recursos na execucdao. O Regime Disciplinar Diferenciado. Obrigacdes processuais penais positivas de investigar, processar e julgar.
Combate a impunidade (punir como standard de direitos humanos).

5 a) Os atos do juiz no processo penal. A sentenga penal. Fixacdo de valor minimo de reparacgdo dos danos causados pela infragdo penal.
Os efeitos civis da sentenga penal. A reparagdo do dano ex delicto. Agao civil e execugao civil da sentenga penal. Perda de bens “pelo
equivalente” e perda de bens “alargada”. Lei n® 7.210/84 (Lei de Execucdo Penal). Competéncia para a execugdo. O condenado e o
internado: distingdo. Violéncia doméstica sexual: conceito, tipos, crimes, acdo penal, procedimento, instrucdo probatéria, atribuicdo,
competéncia e recursos. b) A Prisdo processual. As espécies de prisdo processual. O Sistema constitucional de prisdo e liberdade e o
sistema de prisdo e liberdade do Cddigo de Processo Penal. As medidas cautelares alternativas ou substitutivas da prisdo. O relaxamento
da prisdo, a liberdade definitiva e a liberdade proviséria, com ou sem fianga, frente ao novo sistema. Fianga e Crimes Hediondos.
Audiéncias de custddia. Medidas cautelares reais. O sequestro “pelo equivalente” e o sequestro “alargado”. O poder geral de cautela do
juiz criminal. c) Os vicios dos atos processuais: inexisténcia, nulidades e irregularidades. Nulidades absolutas e relativas: sanatoria. A
questdo do prejuizo para a decretagdo de nulidade. Os atos de comunicagdo processual: citagdo, intimagdo e notificacdo. Intimagdo de
sentenca. Intimacgdo da decisdo de pronuncia. Citagdo e intimagdo por edital e por meios eletrénicos no processo penal. A revelia do réu
e suas consequéncias. A comunicagdo dos atos processuais e o direito do ofendido a informacdo, a protecdo e a assisténcia.

6 a) Recursos. Teoria geral. Admissibilidade. Principios e pressupostos recursais. Os recursos em espécie. Recursos previstos no Cddigo
de Processo Penal e em outras Leis Penais. Os recursos previstos nos Regimentos dos Tribunais. Os recursos previstos nos Cddigos de
Organizagdo e Divisdo Judiciaria. Os recursos constitucionais. A criacdo e a extingdo de recursos e as questdes de direito intertemporal.
b) As acOes autonomas de impugnacdo. O habeas corpus, a revisdo criminal, a reclamagdo e o mandado de seguranca em matéria
penal. Violéncia doméstica. Medidas protetivas de urgéncia (natureza, competéncia, atribuicdo, prazos e revogacdo). Obrigacdes
processuais penais positivas de investigar, processar e julgar. Combate a impunidade (punir como standard de direitos humanos). c)
Questdes processuais na legislacdo extravagante. Leis dos Juizados Especiais Criminais (Leis n® 9.099/95 e n° 10.259/01). Lei
Antidrogas (Lei n® 11.343/06). Cédigo de Transito Brasileiro (Lei n°® 9.503/97). Lei de Recuperacdo Judicial, Extrajudicial e Faléncia (Lei
n° 11.101/05). Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n® 10.741/03). Lei de enfrentamento a violéncia doméstica (Lei n® 11.340/06). Lei das
OrganizagGes Criminosas (Lei n°® 12.850/13). Lei de “Lavagem” de Capitais (Lei n°® 9.613/98). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei
n® 13.146/15). Lei do Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente Vitima ou Testemunha de Violéncia (Lei n©
13.431/17). Pacote Anticrime (Lei n® 13.964/2019). Lei Mariana Ferrer (Lei n® 14.245/21). Lei de Prevengdo e Enfrentamento da
violéncia doméstica e familiar contra a crianga e o adolescente (Lei n® 14.344/22).

7 a) Prova: teoria geral, admissibilidade, principios, sistemas de valoragdo e iniciativa. Os meios de prova e os meios de acesso a prova.
Os meios de prova tipicos e meios de prova atipicos. Cadeia de custddia das provas penais. As provas digitais: colheita, autenticidade,
armazenamento e cadeia de custddia. Medidas cautelares no campo probatoério. A prova ilicita e a prova ilegitima. A prova ilicita por
derivagdo e sua teoria. O regime brasileiro de interceptagdo telefénica. Lei do Crime Organizado (Lei n® 12.850/13) - investigagdo
criminal, meios de obtengdo de prova e procedimento criminal nas infragdes penais cometidas por organizagdes criminosas e infragoes
penais correlatas. Assisténcia e Protecdo as Vitimas e Testemunhas na Convencdo das Nagbes Unidas contra o Crime Organizado
Transnacional. A Lei de Protegdo a Vitimas e Testemunhas Ameacadas (Lei n® 9.807/99). Resolugdo CNJ n® 427/21. Resolugdo CNMP n°©
243/21. As medidas cautelares reais. “Lavagem” de capitais (Lei n® 9.613/98) - questdes relativas a persecugdo penal e as medidas
assecuratorias. O poder geral de cautela do juiz criminal. b) Os vicios dos atos processuais: inexisténcia, nulidades e irregularidades.
Nulidades absolutas e relativas: sanatéria. A questdo do prejuizo para a decretagdo de nulidade. A Prisdo processual. As espécies de
prisdo processual. O Sistema constitucional de prisdo e liberdade e o sistema de prisdo e liberdade do Cdédigo de Processo Penal. As
medidas cautelares alternativas ou substitutivas da prisdo. O relaxamento da prisdo, a liberdade definitiva e a liberdade provisoria, com
ou sem fianga, frente ao novo sistema. Fianga e Crimes Hediondos. Audiéncias de custddia. Medidas cautelares reais. O sequestro “pelo
equivalente” e o sequestro “alargado”. O poder geral de cautela do juiz criminal. c) Recursos. Teoria geral. Admissibilidade. Principios e
pressupostos recursais. Os recursos em espécie. Recursos previstos no Codigo de Processo Penal e em outras Leis Penais. Os recursos
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previstos nos Regimentos dos Tribunais. Os recursos previstos nos Cddigos de Organizacdo e Divisdo Judicidria. Os recursos
constitucionais. A criagdo e a extingdo de recursos e as questes de direito intertemporal. Agravo em execucao penal. Execugdo das
penas privativas de liberdade. Regimes. Autorizagdes de saida. Remigdo. Liviamento condicional. Suspensdo condicional da pena.

8 a) Sistemas processuais penais. O Garantismo e suas aplicagdes ao Direito Processual Penal. Principios gerais e garantias
constitucionais do processo penal. Acordo de Ndo Persecugdo Penal. A vitima no processo penal; a politica institucional do Ministério
Publico de protecdo integral, promocdo de direitos e apoio as vitimas (Resolugdo CNMP n°® 181/17 e Resolugdo CNMP n© 243/21). Justica
Restaurativa. A politica institucional do Poder Judiciario de atengdo e apoio as vitimas de crimes e atos infracionais (Resolugdo CNJ n©
253/18). Declaragdo de Principios Basicos de Justica para as Vitimas da Criminalidade e de Abuso de Poder (Anexo da Resolucdo AG-
ONU n° 40/34, de 1985). Lei Mariana Ferrer (Lei n® 14.245/21). Medidas Protetivas de Urgéncia (natureza, competéncia, atribuigdo,
prazos e revogagdo). Atendimento pela autoridade policial e inquérito policial nos crimes de violéncia doméstica. Rede de enfrentamento
a violéncia doméstica. Obrigacdes processuais penais positivas de investigar, processar e julgar. Combate a impunidade (punir como
standard de direitos humanos). b) Acdo penal - teoria geral, condicGes para o regular exercicio, classificagcdes, principios e espécies. A
acdo penal condenatdria: agdo penal de iniciativa publica, acdo penal de iniciativa privada e agdo penal “privada subsidiaria da publica”.
A agdo penal de iniciativa popular. A “acdo publica subsididria da publica” e o incidente de deslocamento de competéncia. A denuncia e a
queixa - requisitos, recebimento, ndo recebimento, rejeicdo, recursos cabiveis. A denominada “absolvicdo sumaria”. O aditamento a
denudncia e a queixa. Emendatio e mutatio libelli e o principio da correlacdo entre a acusacéo e a sentenga. Ampla defesa, contraditorio e
devido processo legal na execugao penal. Agravo em execugao penal. c) Os atos de comunicagdo processual: citagdo, intimagdo e
notificagcdo. Intimacdo de sentenca. Intimagdo da decisdo de pronuncia. Citagdo e intimagdo por edital e por meios eletrénicos no
processo penal. A revelia do réu e suas consequéncias. A comunicacdo dos atos processuais e o direito do ofendido a informacdo, a
protecdo e a assisténcia. Procedimentos comum - ordinario, sumario e sumarissimo - e especial. Procedimentos especiais previstos no
Cddigo de Processo Penal e em Leis Penais Extravagantes. Juri.

9 a) Jurisdigdo, competéncia e atribuigdo. Fixagdo. Natureza juridica. Conflitos de competéncia e de atribuicdo. Conexdo e Continéncia.
Desclassificacdo e perpetuatio jurisdictionis. Foro por prerrogativa de fungdo. Duplo grau de jurisdicdo. A competéncia nos crimes
tributérios. Competéncia dos Juizados de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher. b) Recursos. Teoria geral. Admissibilidade.
Principios e pressupostos recursais. Os recursos em espécie. Recursos previstos no Cédigo de Processo Penal e em outras Leis Penais.
Os recursos previstos nos Regimentos dos Tribunais. Os recursos previstos nos Cddigos de Organizacgdo e Divisdo Judiciaria. Os recursos
constitucionais. A criagdo e a extingdo de recursos e as questdes de direito intertemporal. A execugdo proviséria no processo penal. c)
Prova: teoria geral, admissibilidade, principios, sistemas de valoracdo e iniciativa. Os meios de prova e os meios de acesso a prova. Os
meios de prova tipicos e meios de prova atipicos. Cadeia de custddia das provas penais. As provas digitais: colheita, autenticidade,
armazenamento e cadeia de custodia. Medidas cautelares no campo probatoério. A prova ilicita e a prova ilegitima. A prova ilicita por
derivacdo e sua teoria. O regime brasileiro de interceptacdo telefonica. Lei do Crime Organizado (Lei n® 12.850/13) - investigacdo
criminal, meios de obtencdo de prova e procedimento criminal nas infragdes penais cometidas por organizagées criminosas e infracoes
penais correlatas. Resolugdao CNJ n° 427/21. Resolugdo CNMP n° 243/21. As medidas cautelares reais. “Lavagem” de capitais (Lei n°
9.613/98) - questdes relativas a persecugdo penal e as medidas assecuratérias. O poder geral de cautela do juiz criminal.

10 a) Inquérito policial, termo circunstanciado e outros procedimentos preparatdérios a agdo penal (instauracdo, prazos, tramitacdo,
arquivamento e desarquivamento). As ComissGes Parlamentares de Inquérito e seus poderes de investigacdo. A investigacdo criminal
direta pelo Ministério Publico e a coordenacdo da atividade investigatdria. Natureza juridica e finalidade dos procedimentos preparatdrios
ao exercicio do direito de acdo. Direitos do investigado. O indiciamento. A autoridade policial - conceito, poderes e garantias. A
investigacdo dos crimes contra a ordem tributdria. Simula vinculante n° 24 e a possibilidade de investigacdo dos crimes tributarios. O
sequestro de bens previsto no Decreto n° 3.240/41. Acordo de ndo persecucao penal. b) Os atos processuais. O tempo, o lugar e a
forma dos atos processuais. Procedimentos comum - ordindrio, sumario e sumarissimo - e especial. Procedimentos especiais previstos
no Cddigo de Processo Penal e em Leis Penais Extravagantes. Juri. Acordo de N&o Persecugdo Penal. A competéncia nos crimes
tributarios. O sequestro do Decreto n° 3.240/41. Procedimentos previstos na Lei de Prevengdo e Enfrentamento da violéncia doméstica e
familiar contra a crianca e o adolescente (Lei n® 14.344/22). c) A histéria do Direito Processual Penal Brasileiro. As reformas do processo
penal. As acGes autbnomas de impugnagdo. O habeas corpus, a revisdo criminal, a reclamacdo e o mandado de seguranca em matéria
penal. Violéncia doméstica. Medidas protetivas de urgéncia (natureza, competéncia, atribuicdo, prazos e revogacdo). Medidas cautelares
reais. O sequestro “pelo equivalente” e o sequestro “alargado”. O poder geral de cautela do juiz criminal. Suspensdo condicional da
pena; livramento condicional; graca; indulto; anistia; reabilitagdo. Incidentes da execugdo penal. Remicdao. Obrigagdes processuais
penais positivas de investigar, processar e julgar. Combate a impunidade (punir como standard de direitos humanos).

GRUPO 4: Tutela Coletiva e Teoria Geral do Ministério Publico e Legislagdo institucional

TUTELA COLETIVA

1 a) Direitos metaindividuais. Direitos e interesses homogéneos, coletivos e difusos. Génese historica de sua protegdo juridica no Brasil.
Direito comparado. Tutela de direitos coletivos no Brasil e no mundo. Elementos conceituais. Sistema de normas de protecao de direitos
metaindividuais. Legitimados coletivos. Instrumentos extrajudiciais de protecdo aos direitos metaindividuais. Processo coletivo. Litigios
coletivos: globais, locais e de difusdo irradiada. Recomendacdo n® 76/2020 do CNJ. b) Improbidade Administrativa. Tipologia dos Atos
de Improbidade Administrativa. Sangdes do Ato de Improbidade Administrativa. Base Normativa da improbidade. Principios. Agdo de
Improbidade Administrativa. Rito especial. Prescricdo. Indisponibilidade de bens. Sujeitos do Ato de Improbidade Administrativa.
Litisconsércio passivo. Acordo de Ndo Persecugdo Civel. Lei n® 12.846/13 (Lei de Responsabilizagdo das Pessoas Juridicas). c) Tutela
Coletiva da Educacgdo. Sistema de normas assecuratdrias e protetivas do direito a educacdo. Planejamento da Educacdo. Financiamento
da Educacgdo. Controle social e democratico das politicas de educagdo. Conteldo, alcance e posigdo constitucional das normas
assecuratorias do direito a educacgao.

2 a) Inquérito Civil. Disciplina legal e infralegal do Inquérito Civil e dos instrumentos extrajudiciais de protecdo aos direitos
metaindividuais. Procedimento preparatério. Natureza juridica. Poder Investigatério do Ministério Publico. Representagdo e noticia de
fato. Requisicdes. Anonimato. Recurso de interessado. Justica Multiportas. Procedimento Administrativo Estrutural. b) Tutela Coletiva do
Ambiente. Tutela processual do meio ambiente. Avaliagdo de impacto ambiental, licenciamento e monitoramento ambiental. Tutela
Coletiva do Patriménio Histérico-cultural. Regime legal para protecdo dos bens de natureza material e imaterial de valor histérico,
artistico, cultural, turistico, paisagistico, arqueolégico e paisagens naturais notaveis. Instrumentos de tutela do patriménio histérico e
artistico nacional. c) Tutela Coletiva da Salde. Sistemas de Saude. Sistema Unico de Saude (SUS). Base normativa do SUS.
Competéncias. Planejamento e Financiamento do SUS. Repasse de verbas no SUS. Assisténcia Farmacéutica. Improbidade
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Administrativa e Gestdo do SUS. Salde Suplementar. Controle Social. Terceirizacdo na politica da salde. Salde Mental. Processo de
Desinstitucionalizagdo (Lei n°® 10.216/01).

3 a) Acao Civil Pablica. Conceitos. Condicdes da acdo coletiva. Legitimacdo. Controle de Politicas Publicas. Protegdo Social e Politicas
Publicas. A atuacdo do Ministério Publico no controle de politicas publicas. Processo estrutural. Pedido Estrutural. Plano Estrutural. Termo
de ajustamento de conduta. Celebragdo no curso do processo. b) Improbidade Administrativa. Base Normativa da improbidade.
Principios. Rito especial. Prescricdo. Sujeitos do Ato de Improbidade Administrativa. Litisconsorcio passivo. Legitimidade passiva e o
Particular como réu de acdo de improbidade. Lei n® 12.846/13 (Lei de Responsabilizacdo das Pessoas Juridicas). Programas de
integridade (compliance). Acordo de leniéncia. Acordo de ndo persecugdo civel: consensualidade de colaboragdo e consensualidade de
pura reprimenda. Regime juridico de contratacGes e parcerias publicas. c) Tutela Coletiva Urbanistica. Democratizacdo do acesso a
cidade, aos equipamentos urbanos e servigos publicos. Acessibilidade. Controle social. Usucapido coletivo. Direito de Construir.
Operagdes Urbanas Consorciadas. Estudo de Impacto de Vizinhanca. Improbidade administrativa urbanistica. Parcelamento do solo
urbano e rural. Ocupacdes irregulares. Estatuto da Cidade. Estatuto da Metropole. Plano Diretor. Planos administrativos acessorios.
Instrumentos de Politica Urbana.

4 a) Direitos metaindividuais. Direitos e interesses homogéneos, coletivos e difusos. Litigios coletivos: globais, locais e de difusdo
irradiada. Recomendacgdo n® 76/2020 do CNJ. Forca normativa da Constituicdo e efetivacdo de direitos sociais. Espagos, dindmicas e
mecanismos ndo judiciais de efetivacdo de direitos sociais e definicdo de seu conteldo. O Ministério Publico, sua atuacdo extrajudicial e
a democratizagdo do processo de efetivagdo de direitos sociais. Processo Estrutural. Justica Multiportas. Termo de ajustamento de
conduta. Controle a posteriori. Controle de adimplemento. b) Improbidade Administrativa. Tipologia dos Atos de Improbidade
Administrativa. Sancdes do Ato de Improbidade Administrativa. Dosimetria. Prescricdo. Lei n® 12.846/13 (Lei de Responsabilizagdo das
Pessoas Juridicas). Programas de integridade (compliance). Acordo de leniéncia. Acordo de ndo persecucdo civel: consensualidade de
colaboragéo e consensualidade de pura reprimenda. Regime juridico de contratagBes e parcerias publicas. c) Tutela Coletiva da
Assisténcia Social. Lei Organica de Assisténcia Social. Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Organizagdo, Principios, Diretrizes e
Responsabilidades dos entes. Servicos socioassistenciais tipificados, Programas, Projetos e Beneficios. Financiamento e Fundos no SUAS.
Protegdo Social Basica, Protegdo Social Especial e Vigilancia Socioassistencial. Fungdo dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS, CREAS e Centro POP). Entidades e Organizagdes de Assisténcia Social (Lei n® 13.019/14). Controle social e Participagdo popular.
5 a) Inquérito Civil. Disciplina legal e infralegal do Inquérito Civil e dos instrumentos extrajudiciais de protegdo aos direitos
metaindividuais. Atribuicdo origindria. Conexdo e atribuicdo das Promotorias de Justica de Tutela Coletiva. Justica Multiportas.
Vinculagdo entre objetos de inquérito civil e acdo. Nulidades e vicios. Conselho Superior enquanto 6rgdo de execugdo. Cooperagdo entre
6rgdos de execugdo. Procedimento Administrativo Estrutural. b) Tutela Coletiva da Educacdo. Sistema de normas assecuratdrias e
protetivas do direito a educagdo. Planejamento da Educagdo. Financiamento da Educagdo. Competéncias dos entes federativos na seara
educacional e sua articulagdo sistémica. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo. FUNDEB. Alimentagdo Escolar. Niveis e modalidades de
educacgdo e ensino. A atuagdo de instituigdes privadas na seara educacional. c) Tutela Coletiva do Ambiente. Lei Nacional de Saneamento
Basico. Lei de Residuos Solidos. Politica nacional de protecdo ao meio ambiente. Impacto ambiental, licenciamento e monitoramento
ambiental. Sistema Nacional de Unidades de Conservagdo da Natureza. Tutela Coletiva do Meio Ambiente: poder de policia,
competéncia, responsabilidade administrativa. .

6 a) Acdo Civil Publica. Processo Estrutural. Conceitos. CondicBes da acdo coletiva e do processo estrutural. Legitimagdo. Orgdos
Despersonalizados. Litisconsorcio. Litispendéncia e conexdo. Desisténcia. Assungdo de polo ativo. Principios. Agdo para ressarcimento de
danos. Agdo popular. Controle incidental de constitucionalidade em agéo civil publica. Controle de politicas publicas em agdo civil publica.
Identificacdo do problema estrutural. Plano Estrutural. Controle da gestdo orcamentaria e financeira em agdo civil publica. Justica
Multiportas. b) Tutela Coletiva da Salude. Sistemas de Saude. Sistema Unico de Saude (SUS). Base normativa do SUS. Competéncias.
Planejamento e Financiamento do SUS. Repasse de verbas no SUS. Assisténcia Farmacéutica. Vigilancia Sanitaria e Epidemioldgica.
Redes de Atengdo a Saude. c) Orcamento e finangas publicas. Despesa publica. Mecanismos de transparéncia e controle. Lei de
Responsabilidade Fiscal e demais instrumentos. Normas constitucionais especificas sobre financiamento das agSes do Poder Publico.
Interpretacdo da Lei n® 4.320/64 e demais regras e principios de Direito Financeiro a luz da Constituicdo. Receita publica. Renlncia de
receita. Legitimidade do Ministério Publico na fiscalizacdo da execugdo orcamentaria e no controle do gasto tributario. Lei de acesso a
informacgdo (Lei n°® 12.527/11). Transparéncia. Regime de Recuperagdo Fiscal.

7 a) Direitos metaindividuais. Direitos e interesses homogéneos, coletivos e difusos. Litigios coletivos: globais, locais e de difusdo
irradiada. A atuacdo do Ministério Publico no controle de politicas publicas. Processo Estrutural. Justica Multiportas. Procedimento
administrativo. Recomendacdo. Noticia de fato e indeferimento de plano. Agdo popular. Intervengdo do Ministério Publico e assuncdo do
polo ativo. b) Defesa do Patrimonio Publico. Tutela Preventiva. A atuacdo do Ministério Publico no controle da administragdo publica e na
prevencdo de dano ao erario. Transparéncia ativa e passiva. Orcamento e Despesa publica. Responsabilidade Fiscal. Gestdo de pessoas
na administracdo pubica. Limites com despesa de pessoal. Orgdos de Controle. Controle vertical e horizontal da administracédo publica.
Controle interno e externo. Terceiro setor e parcerias na administragdo publica. Regime juridico de contratagGes e parcerias publicas.
Controle Jurisdicional da Administracdo Publica. Gestdo Participativa e Controle Social. c¢) Tutela Coletiva Consumerista. Protegdo
contratual. Clausulas abusivas. Contratos de adesdo. Direitos basicos do consumidor. Efetiva prevencdo e reparacdo de danos coletivos
lato sensu ou individuais. Dano moral coletivo. Meios de resolugdo extrajudicial de conflitos na protecdo do consumidor. Mediagdo.
Conciliagdo. Arbitragem. Termo de ajustamento de conduta. Convengdo coletiva de consumo. Principios. Vulnerabilidade. Harmonizagdo
dos interesses. Boa-fé objetiva. Praticas abusivas. Bancos de dados. Protegdo constitucional ao consumidor. Servigos publicos.

8 a) Inquérito Civil. Disciplina legal e infralegal do Inquérito Civil e dos instrumentos extrajudiciais de protecdo aos direitos
metaindividuais. Declinio. Principio da Obrigatoriedade. Arquivamento. Audiéncia Publica. Conflitos de atribuicdo. Recomendacdo.
Procedimento Administrativo Estrutural. b) Acdo Civil Publica. Responsabilidade solidaria e desconsideragdo da personalidade juridica.
Fundo de reparacdo aos bens juridicos lesados. Resolugdo Conjunta CNJ/CNMP n© 10/2024. Recursos. Tutela Cautelar. Dano moral
coletivo. Conflito de competéncia. Controle difuso de constitucionalidade. Politicas Publicas. Processo Estrutural. Direitos Prestacionais.
Controle de acdes e omissdes administrativas por via judicial. Mandado de seguranca. Mandado de injungdo. Acao popular. c) Tutela
Coletiva Especializada. Direitos humanos. Poder contramajoritario. Direito de Minorias. Controle de discricionariedade. Cidadania e
segurancga publica. Tutela do sistema prisional. Liberdade de opinido e expressdo. Liberdade religiosa. Liberdade de imprensa. Minimo
existencial. Vedagdo a retrocesso. Direitos Prestacionais. Controle de agdes e omissdes administrativas por via judicial.

9 a) Agdo Civil Publica. Liquidacdo e execucdo coletiva. Politicas Publicas. Processo Estrutural. Plano Estrutural. Antecipagdo de tutela e
concessdo de liminar em face da Fazenda Publica. Suspensdo de execucgdo da liminar. Meios de coergdo indireta. Bloqueio de numerario
publico. Medidas coercitivas e sua exigibilidade. Assuncdo do polo ativo. b) Improbidade Administrativa. Tipologia dos Atos de
Improbidade Administrativa. SancGes do Ato de Improbidade Administrativa. Indisponibilidade de bens. Acordo de Nao Persecucdo Civel.
Lei n® 12.846/13 (Lei de Responsabilizacdo das Pessoas Juridicas). Programas de integridade (compliance). Acordo de leniéncia. Regime
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juridico de contratacGes e parcerias publicas. Comissdo Parlamentar de Inquérito. Infragdes disciplinares. Crime de responsabilidade.
Agente politico. Foro por prerrogativa. ¢) Tutela Coletiva do Idoso. Critério etario para fixagdo de direitos. Conceito de Idoso. Tutela
coletiva diferenciada. Legitimagdo extraordindria e substituicdo processual. Conselhos e Fundos. Entidades de acolhimento. Atengdo
Integral a salde da pessoa idosa. Gratuidade. Tutela Coletiva Previdenciaria. Tutela Coletiva Consumerista. Servicos Publicos.

10 a) Direitos metaindividuais. Direitos e interesses homogéneos, coletivos e difusos. Litigios coletivos: globais, locais e de difusdo
irradiada. Legitimacdo do Ministério Publico. Controle de agGes e omissGes por via judicial. Fundo de reparagdo aos bens juridicos
lesados. Dano moral coletivo. Controle de Politicas Publicas. Antecipacdo de tutela e concessdo de liminar em face da Fazenda Publica.
Meios de coercdo indireta. Bloqueio de numerario publico. Medidas coercitivas e sua exigibilidade. b) Tutela Coletiva Especializada.
Atuacdo do Ministério Publico na tutela coletiva da seguranga publica e do sistema prisional. Direitos humanos. Direito das vitimas.
Obrigagbes processuais penais positivas de investigar, processar e julgar. Combate a impunidade (punir como standard de direitos
humanos). Sistema Unico de Seguranca Publica (SUSP). Lei da liberdade econémica (Lei n® 13.874/19). Fomento e protecdo do
ambiente econémico. Direito de informacdo e liberdade de expressdo. Controle de discricionariedade. Controle de acSes e omissGes
administrativas por via judicial. c) Tutela Coletiva Especializada. Direito das Pessoas com Deficiéncia. Tutela coletiva e base normativa.
Convengdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (Decreto n°® 6.949/09). Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei
n° 13.146/15). Modelo Social da Deficiéncia. Barreiras. Acessibilidade. Moradia. Saude. Educagdo Inclusiva. Prioridade. Regime especial
no concurso publico, beneficio previdenciario, aposentadoria e transporte publico. Capacitismo e responsabilidade civil. Deficiéncia
Psicossocial. Saude Mental. Processo de Desinstitucionalizagdo (Lei n°® 10.216/01).

TEORIA GERAL DO MINISTERIO PUBLICO E LEGISLACI'-'\O REFERENTE AO MPES

1 a) O Ministério Plblico na Constituicdo de 1988: conceito, organizagdo, principios, autonomias, garantias, vedacdes e fungoes.
Responsabilidade civil, penal, politica e funcional dos membros do Ministério Publico. Instrumentos de controle da Administracdo Publica.
O papel do Ministério Publico na esfera de responsabilizacdo dos agentes publicos e das pessoas juridicas. b) Conselho Nacional do
Ministério Publico - CNMP: natureza juridica, composicdo, dérgdos, atribuicbes e relagdo com as unidades controladas. Controle de
constitucionalidade dos atos normativos editados pelo CNMP. Controle externo e interno do Ministério Publico: fundamentos tedrico-
normativos, distingbes e modalidades. c) A vocagdo do Ministério Publico na tutela dos direitos e liberdades fundamentais: limites e
possibilidades. Atribuicdo do Ministério Publico estadual e competéncia da Justica Federal. Ministério Publico estadual e Tribunais
Superiores. Pluralidade e atuagdo concomitante de membros da Instituicdo. Cooperagdo entre érgaos de execugdo. Ministério Publico
Resolutivo. Recomendacao n° 54 CNMP/2017.

2 a) O Ministério Publico na condugdo de investigagGes civeis ou penais: fundamentos normativos, procedimentos, instrumentos e
formas de controle. Atribuicbes dos odrgdos de execugdo. Principios da unidade, indivisibilidade e independéncia funcional.
Equiprimordialidade. O Ministério PuUblico como 6rgdo interveniente no processo civil. Intervencdo ad coadjuvandum. Planejamento
estratégico e intervencdo por relevancia social. Recomendacdo n® 34/2016 CNMP. b) O Ministério Plblico no contexto dos poderes
politicos do Estado. O papel do Ministério Publico no Estado Democratico de Direito: concepgles teodricas, arranjos institucionais e
instrumentos de atuagdo. O Ministério Publico no controle das omissdes administrativas e a efetividade de politicas publicas. A
legitimidade do Ministério PUblico no contexto dos litigios coletivos. Legitimidade e intervencdo do Ministério Publico no incidente de
resolucdo de demandas repetitivas. Atuacdo do Ministério Publico na formacdo, aplicagdo e superagdo de precedentes normativos
formalmente vinculantes. Ministério Plblico Resolutivo. Recomendacdo n® 54 CNMP/2017. O Ministério Pdblico e os instrumentos de
solugdo consensual de conflitos transindividuais. c) O Ministério Plblico sob a otica constitucional de 1988: conceito, principios,
vedagles, estrutura e fungdes institucionais. Controle interno do Ministério Publico: Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de
Justica, Conselho Superior do Ministério Publico, Procuradorias de Justica, Secretaria-Geral do Ministério Publico, Auditoria-Geral.
Ouvidoria. Corregedoria-Geral do Ministério Publico. Cédigo de Etica do Ministério Publico brasileiro.

3 a) Os membros do Ministério Publico como agentes do Estado: garantias, direitos, prerrogativas, deveres, vedagGes, causas de
impedimento e de suspeigdo. A atuagdo do Ministério Publico frente a omissdo administrativa e as politicas publicas. Mecanismos de
controle da gestdo publica. O papel do Ministério Publico na esfera de responsabilizacdo dos agentes publicos e das pessoas juridicas.
Acordo de N&o Persecucdo Civel e Acordo de N&do Persecucdo Penal. Ministério Publico como porta de acesso a justica. b)
Responsabilidade civil, penal, politica e funcional dos membros do Ministério Publico. Regime disciplinar dos membros: érgaos
correcionais, processo disciplinar e sangbes. A participacdo do Ministério Publico no processo judicial coletivo: legitimidade e formas de
intervencgdo. Leis Organicas do Ministério Publico (Lei n® 8.625/93, LC n° 75/93 e LC-ES n© 95/97): iniciativa, competéncia legislativa,
emendas parlamentares e delineamentos gerais da Instituicdo. c) Controle externo do Ministério Publico. O desenho constitucional do
Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP. Controle externo da atividade policial. O Ministério Publico na conducdo de
investigagGes civeis ou penais: fundamentos normativos, procedimentos, instrumentos e formas de controle. AtribuicGes dos érgdos de
execugao.

4 a) A atuacdo judicial e extrajudicial do Ministério Publico: distingdes tedricas e implicacdes praticas. Orgdo agente e 6rgdo
interveniente. Intervengdo ad coadjuvandum. Planejamento estratégico e intervengdo por relevancia social. Recomendagdo n° 34/2016
CNMP. Protecdo da vitima. Atribuicdes: delegacdo, fixacdo, declaracdo e conflito. Capacidade postulatéria do Ministério Publico.
Atribuicdo do Ministério Publico estadual e competéncia da Justica Federal. Ministério PlUblico em sede recursal. Atribuicdo originaria e
competéncia dos Tribunais estaduais e superiores. Regime juridico dos membros do Ministério Publico. b) Defesa dos direitos e
interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos: conceitos e alcance da atuacdo do Ministério Publico. Pluralidade e atuagdo
concomitante de membros da Instituigdo. Principios da unidade, indivisibilidade e independéncia funcional. Equipromordialidade.
Controle interno: Orgdo Especial do Colégio de Procuradorias de Justica, Conselho Superior do Ministério Publico, Procuradorias de
Justica, Secretaria-Geral do Ministério Publico, Auditoria-Geral. Ouvidoria. Corregedoria-Geral do Ministério Publico. Cédigo de Etica do
Ministério Publico brasileiro. ¢) Tipologia dos procedimentos para o exercicio das fungGes institucionais do Ministério Publico: natureza,
fontes normativas, prerrogativas, instrumentos de atuagdo, devido processo legal, ampla defesa e sigilo. Controle interno e externo das
investigacGes civeis ou penais conduzidas pelo Ministério Publico. A politica institucional de garantia integral de direitos e apoio as
vitimas. ObrigagGes processuais penais positivas de investigar, processar e julgar. Combate a impunidade (punir como standard de
direitos humanos). Formas de atuacdo do Ministério Publico em defesa da democracia. Ministério Plblico Resolutivo. Recomendagdo n°
54 CNMP/2017.

5 a) Orgdos administrativos e de execugdo: denominagdo, composicdo, provimento, atribuicGes e acumulagdo. Extincdo e vacancia de
orgdos de execugdo e de Orgdos e cargos administrativos. Atribuigdes: delegacdo, fixagdo, declaracdo e conflito. Leis Organicas do
Ministério Publico (Lei n® 8.625/93, LC n° 75/93 e LC-ES n® 95/97): iniciativa, competéncia legislativa, emendas parlamentares e
delineamentos gerais da Instituicdo. b) A vocagdo do Ministério Publico na tutela dos direitos e liberdades fundamentais: limites e
possibilidades. Direitos e interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos: delineamentos e atuacdo do Ministério Publico.
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Principios da unidade, indivisibilidade e independéncia funcional. c) Regime disciplinar dos membros: 6rgdos correcionais, processo
disciplinar e sangOes. Tipologia dos procedimentos para o exercicio das fungGes institucionais do Ministério Publico: natureza, fontes
normativas, prerrogativas, instrumentos de atuagdo, devido processo legal, ampla defesa e sigilo. Controle interno e externo das
investigacGes civeis ou penais conduzidas pelo Ministério Publico. A funcdo do promotor de justica no inquérito policial. Ministério Publico
como porta de acesso a justica. Protecdo da vitima. Acordo de Ndo Persecucdo Penal. ObrigacGes processuais penais positivas de
investigar, processar e julgar. Combate a impunidade (punir como standard de direitos humanos).

6 a) O Ministério Publico como d6rgdo agente e 6rgdo interveniente. AtribuicOes: delegagdo, fixacdo, declaragdo e conflito. Principio do
Promotor natural. Capacidade postulatéria do Ministério Plblico. Pluralidade e atuacdo concomitante de membros da Instituigdo. O
Ministério PuUblico em sede recursal. b) Inquérito civil e investigagdo penal pelo Ministério Publico: instrumentos para o exercicio das
fungdes institucionais e seus mecanismos de controle. A fungdo do promotor de justica no inquérito policial. A politica institucional de
garantia integral de direitos e apoio as vitimas. ObrigacGes processuais penais positivas de investigar, processar e julgar. Combate a
impunidade (punir como standard de direitos humanos). c¢) Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP: natureza juridica,
composicdo, 6rgdos, atribuigdes e relagdo com as Instituicdes controladas. Controle de constitucionalidade dos atos normativos editados
pelo CNMP. Controle externo do Ministério Publico. O Ministério Publico na tutela das liberdades civis e politicas. Defesa dos direitos e
interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos: delineamentos e atuagdo do Ministério Publico.

7 a) O papel do Ministério Publico no Estado Democratico de Direito: concepgles tedricas, arranjos institucionais e instrumentos de
atuacdo. AtribuiclGes eleitorais e organizacdo do Ministério Publico. Ministério Publico Resolutivo. Recomendacdo n® 54 CNMP/2017.
Atribuicdes dos dérgdos de execugdo. b) A instituicdo do Ministério Publico conforme a Constituicdo de 1988: nogGes fundamentais,
arquitetura constitucional, principios estruturantes, formas de autonomia, garantias, vedagdes, e fungdes institucionais. Regime juridico
dos membros do Ministério Publico. c) Orgdos administrativos e de execucdo: denominagdo, provimento, composicdo, atribuicbes e
acumulagdo. Extingdo e vacancia de 6rgdos de execucdo e de drgdos e cargos administrativos. Controle externo do Ministério Publico.

8 a) O Ministério Publico na tutela dos direitos e liberdades fundamentais: limites e possibilidades. Controle externo da atividade policial.
A atuagdo do Ministério Publico diante de lesGes a interesses coletivos. Mecanismos de atuacdo resolutiva no ambito institucional. Meios
consensuais de composicdo de conflitos pelo Ministério Publico. Mediagdo interna. Ministério Publico como porta de acesso a justiga.
Obrigagdes processuais penais positivas de investigar, processar e julgar. Combate a impunidade (punir como standard de direitos
humanos). b) Instrumentos de controle da Administragdo Publica. O papel do Ministério Publico na esfera de responsabilizagdo dos
agentes publicos e das pessoas juridicas. Controle externo do Ministério Publico. Controle interno do Ministério Publico: Orgdo Especial
do Colégio de Procuradores de Justica, Conselho Superior do Ministério Pablico, Procuradorias de Justica, Secretaria-Geral do Ministério
Publico, Auditoria-Geral. Ouvidoria. Corregedoria-Geral do Ministério Publico. Cdédigo de Etica do Ministério Publico brasileiro. c) Orgaos
administrativos e de execugdo: denominagdo, provimento, composicdo, atribuicdes e acumulagdo. Extingdo e vacancia de drgdos de
execucdo e de dérgdos e cargos administrativos. AtribuicGes: delegacdo, fixacdo, declaragdo e conflito. Principio do Promotor natural.
Pluralidade e atuacdo concomitante de membros da Instituicdo. Leis Organicas do Ministério Publico (Lei n® 8.625/93, LC n°® 75/93 e LC-
ES n° 95/97): iniciativa, competéncia legislativa, emendas parlamentares e delineamentos gerais da Instituicdo.

9 a) Evolugdo histérica do Ministério Publico: antecedentes remotos e origens recentes. Modelos de Ministério Publico no direito
comparado. Regime juridico dos membros do Ministério Publico brasileiro. Principios da unidade, indivisibilidade e independéncia
funcional. b) O perfil institucional do Ministério Publico na tutela dos direitos humanos. Instrumentos de atuacdo voltados a promogédo da
dignidade da pessoa humana e a efetivacdo dos direitos fundamentais. Papel do Ministério Publico na cooperagdo com organismos de
protecdo e na aplicacdo interna das normas internacionais de direitos humanos. Recomendagdo n° 96/2023 CNMP. c) Inquérito civil e
investigacdo penal conduzidos pelo Ministério Publico: instrumentos voltados ao cumprimento das fungdes institucionais. Atuacdo do
Ministério Publico no processo penal. Acordo de N&o Persecucdo Penal. Ministério Publico como porta de acesso a justiga. Insergdo
funcional do Ministério Publico no Estado Democratico de Direito. Estrutura organizacional e atribuicdes no ambito eleitoral. Ministério
Publico Resolutivo. Recomendagdo n® 54 CNMP/2017.

10 a) Agdo civil publica e inquérito civil como mecanismos de atuagdo institucional do Ministério Publico. Principio da independéncia
funcional: fundamento, estrutura e implicagdes na atuacdo judicial e extrajudicial do Ministério Publico. Equipromordialidade. O
Ministério PuUblico como drgdo interveniente no processo civil. Intervencdo ad coadjuvandum. Planejamento estratégico e intervengdo
por relevéncia social. Recomendacdo n® 34/2016 CNMP. Capacidade postulatéria do Ministério Publico. Atribuicdo originaria e
competéncia dos Tribunais estaduais e superiores. b) Fundamentos constitucionais da estrutura e do regime juridico do Ministério
Publico. Leis Orgéanicas do Ministério Publico (Lei n® 8.625/93, LC n°® 75/93 e LC-ES n° 95/97): iniciativa, competéncia legislativa,
emendas parlamentares e delineamentos gerais da Instituicdo. Principio do promotor natural. ¢) O Ministério Publico e o controle da
atividade institucional: parametros de atuacdo, limites a supervisdo exercida pelo CNMP e mecanismos de responsabilizagdo. Diferencas
conceituais e operacionais entre o controle dirigido a unidade institucional do Ministério Publico e a conduta funcional de seus membros.

ANEXO II - MODELO DE DECLARACAO DE IDENTIFICACAO DO NUCLEO FAMILIAR

Eu, , RG ,
CPF , declaro, para os devidos fins, que a(s) pessoa(s) abaixo
indicada(s) é(sdo) componente(s) do nucleo familiar a que integro, de acordo com o grau de parentesco informado, sendo residente(s)
no mesmo enderecgo, o qual é abaixo indicado e possui(em) a(s) respectiva(s) remuneracao(des) mensal(is):

ENDERECO DO NUCLEO FAMILIAR:

CANDIDATO:
RENDA:

DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:

GRAU DE
NOME CPF (se possuir) PARENTESCO IDADE RENDA*
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*Informagdo dispensavel somente para os familiares menores de 18 anos.

As informaclOes prestadas sdao de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das
informacgdes prestadas, a qualquer momento, o que acarretara a eliminacdo do Concurso, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

(cidade/UF),___(dia) de (més) de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ANEXO III - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO DE CANDIDATO NEGRO

Eu, (nome do candidato), portador do RG
no , inscrito no CPF sob o n© , declaro que sou negro ou pardo, conforme o
quesito de cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para o fim especifico de atender ao item 7 do
Edital, e concorro ao cargo/a especialidade .

Estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de eliminagdo deste
Concurso, em qualquer fase, e anulacdo de minha nomeacgdo (caso tenha sido nomeado e/ou empossado) apds procedimento
administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2025.

ASSINATURA DO CANDIDATO

As informag0es prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo eu responder legalmente no caso de falsidade das referidas
informacGes, a qualquer momento, o que acarretara a minha eliminagdo do processo, sem prejuizo de outras sangles cabiveis.

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE ETNIA E VINCULO COM COMUNIDADE INDIGENA

DECLARAGAO DE ETNIA E VINCULO COM A COMUNIDADE INDIGENA

Eu, , portador da Cédula de Identidade
no , UF , CPF de no , DECLARO, para fins de ocupacdo de vaga
destinada a candidato indigena, que pertenco a etnia .

Nome da Localidade:
Endereco:
Municipio de: Estado: Telefone ()

Por ser a expressdo da verdade, assino esta declaragdo.

de de 20
Cidade e data

Assinatura do(a) candidato(a)

Atencdo: E obrigatério coletar nos quadros a seguir a assinatura, devidamente identificada, de trés Liderancas Indigenas diferentes.

Assinatura da liderancga indigena Assinatura da lideranga indigena Assinatura da lideranga indigena
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Nome legivel da lideranca indigena Nome legivel da lideranga indigena Nome legivel da lideranca indigena
N° da cédula de identidade N° da cédula de identidade N° da cédula de identidade
da lideranca indigena da lideranga indigena da lideranca indigena

ANEXO V - CLAUSULA DE PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

A inscrigdo e participagdo no presente Concurso implicardo no tratamento de seus dados pessoais pela FGV (executora do Concurso
Publico) e pelo MPES. Informagdes sobre o tratamento dos dados pessoais de candidatos(as) podem ser obtidas no Aviso de Privacidade
da Plataforma da FGV Conhecimento https://conhecimento.fgv.br/sites/default/files/Igpd/2023-05-12-aviso-de-privacidade-fgv-
conhecimento.pdf.

A finalidade do tratamento dos dados pessoais esta relacionada a divulgacdo, a organizagdo, ao planejamento e a execugao deste
certame. As principais bases legais para o tratamento dos dados pessoais de candidatos(as) sdo: (a) cumprimento de obrigagao legal ou
regulatéria; (b) execugdo de contrato e exercicio regular de direitos em contrato, observada a contratagdo da FGV como banca pela
Instituicdo Solicitante do certame; (c) garantia da prevencdo a fraude e a segurancga nos certames, se determinado o tratamento de
dados biométricos para este fim; (d) exercicio regular de direito em processo judicial, administrativo ou arbitral, em casos de demandas
judiciais ou extrajudiciais instauradas por candidato(s); e (e) interesses legitimos da FGV ou da Instituicdo Solicitante do certame.

O(A) candidato(a) fica ciente de que, visando atingir a transparéncia na selegdo dos certames, bem como a busca pela lisura do
processo seletivo, dados pessoais identificados/identificaveis poderdo ser divulgados nas listagens (inclusive de vagas reservadas) e nos
resultados do certame, conforme etapas previstas em Edital.

CORREGEDORIA-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO - CGMP

CIENTIFICAGCAO DE PROMOGCAO DE ARQUIVAMENTO

Corregedoria-Geral do MPES

Procedimento de Averiguagao Preliminar MPES n° 2025.0015.0193-22

Pessoa Cientificada: Presidente da Camara Municipal de Ecoporanga SENHOR EDUARDO MUQUY

EXTRATO DE DECISAO: Trata-se de Procedimento de Averiguagdo Preliminar contendo suposta infragdo disciplinar praticada por
membros deste MPES. Considerando a auséncia de indicios sobre violacdo de dever funcional ou pratica de outra infracdo administrativa
que autorize a atuacao disciplinar desta Corregedoria-Geral, determino o arquivamento do presente feito.

Vitéria/ES, 31 de julho de 2025.
GUSTAVO MODENESI MARTINS DA CUNHA
CORREGEDOR-GERAL DO MPES

PROMOTORIAS DE JUSTICA

CIENTIFICAGCAO DE PROMOGCAO DE ARQUIVAMENTO

Noticia de FatoMPES n° 2025.0016.4573-50

Promotoria de Justica de Guagui-ES

Pessoa cientificada: possiveis interessados

Decisao: Trata-se de Noticia de Fato instaurada nesta Promotoria de Justica para apurar suposta irregularidade na condugdo de veiculo
publico por servidor encarregado do setor de limpeza da Prefeitura Municipal de Guacui, Sr. A.VF. Das diligéncias empreendidas, foi
informado pela Secretaria de Obras, Infraestrutura e Servigos Publicos que desconhece qualquer ocorréncia de apontamento informal
envolvendo a condugédo de veiculos por servidor ndo habilitado, tendo em vista que todos os motoristas designados para a condugdo da
frota pertencente a Secretaria possuem a devida habilitagdo. Ndo fora possivel a comunicagdo do representante para complementagao
da denuncia, tendo em vista tratar-se de denulncia anénima. Ante o exposto, analisando toda a documentacdo inclusa, constata-se ser
desnecessario a manutengdo do procedimento em tela, tendo em vista a auséncia de elementos minimos de prova, motivo pelo qual
promovo o ARQUIVAMENTO, nos termos do artigo 2°, § 49, inciso 1I, da Resolugdo n° 006/2014 do COPJES, ficando o inteiro teor desta
decisdo disponivel neste Orgdo de Execucédo para fins de consulta por eventuais interessados.

Guagcui/ES, 20 de agosto de 2025.
GINO MARTINS BORGES BASTOS
PROMOTOR DE JUSTICA

CIENTIFICACAO DE DECISAO DE ARQUIVAMENTO

Noticia de Fato n° 2025.0008.5842-09

Promotoria de Justica de IGna

Pessoas cientificadas: eventuais interessados

Extrato da Decisdao: O Ministério Publico do Estado do Espirito Santo, por intermédio do 1° Promotor de Justica da Promotoria de
Justica de IUna, vem comunicar aos eventuais interessados sobre o arquivamento da Noticia de Fato MPES n° 2025.0008.5842-09. Em
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